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OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Globalni cil

Rozvoj vzdélanostni spole¢nosti za icelem posileni konkurenceschopnosti CR
prostiednictvim modernizace systémii poc¢ate¢niho, terciarniho a dalSiho vzdélavani

L1

Specificky cil 1

Rozvoj a
zkvalithovani systému
pocatecniho
vzdélavani s dlirazem
na zlepseni klicovych
kompetenci absolvent

L1
Specificky cil 2

Inovace systému
terciarniho vzdélavani
smérem k propojeni

s vyzkumnou a
vyvojovou ¢innosti

L1

Specificky cil 3

Posileni adaptability a
flexibility lidskych
zdroji jako zakladniho
faktoru
konkurenceschopnosti
ekonomiky a
udrzitelného rozvoje
CR

Prioritni osa 1
Pocatecni
vzdélavani

Prioritni osa 2
Terciarni
vzdélavani, vyzkum
a vyvoj

Prioritni osa
3

Dalsi
vzdélavani

L1

Specificky cil 4

Prostfednictvim rozvoje systému
celozivotniho uceni vytvoreni
kvalitniho systému pocate¢niho
vzdélavani podporujiciho napliovani
cild prioritni osy 1, v oblasti
terciarniho vzdélavani, vyzkumu

a vyvoje realizovat inovace
vzdélavani smérem k propojeni

S vyzkumnou a vyvojovou ¢innosti a
dale k vytvoreni systému, ktery by
umozioval vytvoreni komplexniho

a efektivniho systému podporujiciho
inovaéni proces jako celek a v oblasti
DV vytvoteni zakladnich
systémovych opatfeni pro existenci
fungujiciho systému dal§iho
vzdélavani jakozto nedilné soucasti
celoz. uceni.

Prioritni osa 4

Systémovy ramec celozivotniho
uceni




Vyzva globalniho grantu Plzenskeho kraje
v oblasti podpory
3.2
Operacniho programu
Vzdelavani pro konkurenceschopnost
Termin vyhlaseni

5. vyzvy v oblasti podpory 3.2
10. dubna 2013
Prijem 2adosti
od 15. kvetna do 12. cervna 2013 12:00 hod.

Celé texty vyzev véetné pfiloh jsou zvefejnény na:
www.plzensky-kraj.cz
dalsi informace k OP VK na: www.msmt.cz



http://www.plzensky-kraj.cz/
http://www.plzensky-kraj.cz/
http://www.plzensky-kraj.cz/
http://www.plzensky-kraj.cz/
http://www.plzensky-kraj.cz/
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GG 3.2 Podpora dalsiho vzdelavani
v Plzenskem kraiji

Financni ramec vyzvy
Alokace na 5. vyzvu: 44.451.700 KcC

Min.Castka podpory: 1.000.000 KcC
Max.castka podpory: 10.000.000 KcC
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GG 3.2 Podpora dalsiho vzdéelavani
v Plzenskem kraji

Opravnénost Zadatele

Seznam podminek uveden ve vyzve (str.3, bod 6).
Dalsi kriteria dle Prirucky pro zadatele, napr.:

* neni v upadku podle zakona C. 182/2006 Sb., neni proti
neému vedena exekuce nebo vykon rozhodnuti nebo
neni v likvidaci

 splnuje podminky bezdluznosti vuci statni spravé
a zdravotnim pojistovnam

~— o
* * .
- * * [ ]
g‘;glglglsw Taan” /ﬁ
L i MINISTERSTVO &KOLSTVI, OP Vzdilavani - - .
U fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOWY pro konkurenceschopnost PLZENS KY KRA]

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




Opravnéni zadatelé GG 3.2

 vzdelavaci instituce

(soukromé subjekty dolozit 2 roky existence,
predmét 6|nnost| vzdélavani, nutné prokazat
soustavnou &innost v oblasti vzdélavani ¢i vyzkumu
po dobu minimalné 2 let)

* vysoké Skoly
* nestatni neziskove organizace

(nutné splnit stejné podminky jako
vzdélavaci instituce — viz vyée;

* hospodarska komora
 mesta, obce a svazky obci

~— ®
*
. * * .
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Cilové skupiny
oblast podpory 3.2

o |ektori

e pracovnici vzdelavacich
Instituci

 Ucastnici dalsiho
vzdelavani
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Podporovanée aktivity
v oblasti podpory 3.2

Vzdelavani pedagogu a lektoru skol a dalSich vzdélavacich
a poradenskych stredisek pusobicich v oblasti
specializacniho vzdelavani a vzdelavani pro udrzitelny
rozvoj

Podpora vzdelavaci nabidky v oblasti dalsiho vzdelavani

- rozvoj vzdelavacich programu pro vzdelavani dospélych
ve skolach a dalsich vzdelavacich institucich.

Podpora provazanosti dalsiho vzdelavani s pocCateCnim
vzdeélavanim vytvarenim vzdélavacich modulu.

Rozvoj siti a partnerstvi subjektu pusobicich v oblasti
dalsiho vzdelavani a poradenstvi.

Poradenstvi a metodicka pomoc pri zavadeni modernich

a inovativnich vzdelavacich technologii a metod

(pro organizace pusobici v oblasti specializacniho

a dalsiho vzdelavani a vzdélavani pro udrzitelny rozvo;j).
8



Monitorovaci indikatory 3.2

07.41.00 Pocet podporenych osob celkem, z toho:
= 07.41.01 - muzi
= (07.41.02 - zeny
06.43.10 Pocet nove vytvorenych /inovovanych produkti

06.43.12 Pocet nove vytvorenych /inovovanych produkti
s komponentou ZP

06.43.13 Pocet noveé vytvorenych /inovovanych produktu
s komponentou ICT

07.46.00 Pocet uspésne podporenych osob
= 07.46.01 - muzi
= (07.46.02 - zeny

— .o
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Vzdélavaci program
v ramci GP v GG oblasti podpory 3.2

Je chapan jako organizovany sled vzdelavacich
akci. Pripravu vzdelavaciho programu Ize Clenit
do jednotlivych kroku.

Predlozeni zadosti predchazeji:

* Analyza potrfeb organizace / jednotlivcu

* Formulovani cild

e /Zpracovani navrhu vzdelavaciho programu
V ramci realizace projektu:

e /pracovani vzdelavaciho programu

* Pilotni ovéfeni/realizace vzdélavani lektoru

10



Pilotni ovérovani
v ramci GP v GG oblasti podpory 3.2

Pilotaz muze byt uvedena jako klicova
aktivita projektu.

Pilotni kurz se musi uskutecnit v danem
Kraji, neni mozne jej zpoplatnit.

Pocet ucastniku pilotaze max. 30 osob a
soucasné min. ze 3 subjektu.

Udastnikim pilotaZze je mozné vydat pouze
osvedceni 0 absolvovani pilotniho kurzu!

11




GG 3.2 Podpora dalsiho vzdelavani
v Plzenskem kraiji

Financni podpora
v ramci globalniho grantu
oblasti podpory 3.2
je udelovana v rezimu

,verejne podpory"”.
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Verejna podpora (1)

Pojem ,,verejna podpora“
je definovany Cl. 87 odst. 1 Smlouvy o zalozeni Evropského

spolecenstvi, resp. ¢l. 107 Smlouvy o fungovani Evropské unie.

Musi splfiovat soucasné Ctyri znaky:

1) poskytovani z verejnych zdroju

2) zvyhodnéni podnikani/odvetvi vyroby

3) (hrozba) naruseni hospodarske soutéze

4) ovlivnéni obchodu mezi Clenskymi staty EU

Jedna se o verejne prostredky, jez zahrnuji prostredky statu,
regionalnich a mistnich organu a prostfedky jinych verejnych nebo
soukromych subjektu, které jsou kontrolované statem.

13



Verfejna podpora (2)

e zvyhodneéni urciteho podnikani/odvetvi vyroby -

podnikanim se rozumi zapojeni do Cinnosti, pro kterou
existuje trh se srovnatelnym zbozim/sluzbami - tyka se

I neziskovych subjektl, nadaci, univerzit apod., pokud se
zapojuji do Cinnosti vyvuenych komer&nimi soutéZiteli.
Verejna podpora je poskytovana jen urcitemu podnikani/

odvetvi, ne vSem, to znamena, ze je selektivni (podle oblasti,

odvétvi, velikosti podnikL"J apod.). Zvyhodnéni je dano napr.
usporou nakladu, zpristupnénim jinak nedostupnych
prostfedku apod.

naruseni hospodarske souteze - prakticky veskera
selektivni podpora ma potencial posilit postaveni prijemce
vV porovnani s jeho souteziteli, tj. narusit soutez.

ovlivhéni obchodu mezi clenskymi staty EU - ve smyslu
moznych dopadu na obchod. Odviji se od volného pohybu
zbozi a sluzeb mezi Clenskymi staty EU - tim podpora

pro takrka jakykoli podnik nebo odvétvi muze mit dopad

na obchod i v pripade, kdy prijemce podpory nerealizuje

export do zemi EU, nebo podpora dosahuje velmi malé vyse.

14



Verejna podpora
v oblasti podpory 3.2

Verejna podpora v ramci teto vyzvy OP VK bude
poskytnuta podle nasledujici vyjimky:

* narizeni Komise (ES) €. 1998/2006
o pouziti ¢lanku 87 a 88 SES na podporu

de minimis
(dale jen ,narizeni o de minimis*)

~— .o
* * .o
. * * .
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= . MINISTERSTVO SKOLSTY OP Vzdélavani 3 > 3
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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Podpora de minimis

suma vsech podpor de minimis pro jednoho pfijemce

za dobu tri let nesmi prekrocit 200.000 EUR; v pripade
financniho partnerstvi se tento limit vztahuje na prijemce
a kazdeho partnera samostatne

pro prepocet pouzivat kurz ECB

poskytnutim se rozumi vznik pravniho naroku prijemce
na podporu

Soucasne s podpisem pravniho aktu bude ze strany ZS
Vv registru verejné podpory overena skutecnost, ze
pridelenim podpory nedochazi k prekroceni stanoveného
limitu 200.000 EUR/subjekt.

16



Spolecne informace

K problematice
grantovych projektu
OP VK

OP Vzdélavani 3 ‘-:—_-:—-h‘
ooooooooo encschomost PLZENSKY KRA]
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Role poskytovatele podpory

vyhlasuje vyzvu k predkladani projektovych zadosti
zajiStuje administraci, hodnoceni a vybér projektu

uzavira smlouvy s vybranymi realizatory projektu

zajistuje monitoring realizace projektu

zajistuje prevod finan€nich prostfedku realizatorim projektu

zajistuje kontrolu realizace projektu

-.
L J
L ]
-
ky .
evrops i 3 i I
socialni e
' |~.HL> FF{DT\I)DK IL)T OP Vzdélavani -

fond vER EVROPSKAUNIE  MLADEZE A TELOV pro konkurenceschopnost PLZENSKY KRA]
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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OBECNE PRINCIPY GRANTOVYCH PROJEKTU OPVK
Co pozaduje poskytovatel podpory?
» dodrzovani pravidel a terminu realizace
« dodrzovani obecné platnych pravnich predpisu
« plnéni deklarovanych cilu projektu

« spravné financni fizeni projektu

evropsky i g i I y
Ef sociéln[ . ' ) . ’/‘.——\
(% 4 fond v CR PE A TE ;

7 oo wonkarencosanopmost PLZENSKY KRA]
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

EVROPSKA UNIE
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OBECNE PRINCIPY GRANTOVYCH PROJEKTU OPVK

Pravidla a terminy realizace upravuiji:

 Smlouva o realizaci grantového projektu

Prirucka pro zadatele ¢. 9

Prirucka pro prijemce ¢. 7

Metodika monitorovacich indikatoru (verze 3)

Provadeci dokument programu (platny od
13.12.2012)

Metodické dopisy RO
5. Vyzva k predkladani zadosti

S a®
C..
evropsky y
[~ 4 fond v CR

EVROPSKA UNIE  MLACEZE A TELOVWGHOVY  pro ko mironcoschopmost PLZENSKY KRA]
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OBECNE PRINCIPY GRANTOVYCH PROJEKTU OPVK

DodrzZovani
obecné platnych pravnich predpisu

V ramci realizace projektu je nutno dodrzovat
obecné platneé pravni prepisy, ktere vyplyvaji
z typu organizace a vztahu v ramci projektu.

Priklady legislativy:

« Zakon o verejnych zakazkach
Rozpoctova pravidla uzemnich rozpoctu
Zakonik prace
Zakon o ucetnictvi

Dalsi legislativa

evropsky
(= 4 fscfr?clialn(liﬁ OP Vzdélavan
v

- MINISTERSTVO SKOLSTWI, i b N . -
EVROPSKA UNIE MLA DIZZ'EDA TE’L OVYCHOWY pro konkllrenceschi;pnos‘t PLZENS KY KRA]

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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OBECNE PRINCIPY GRANTOVYCH PROJEKTU OPVK

Plnéni cilu projektu

« cile v celem rozsahu dany schvalenym
projektem

e cile a aktivity je nutno zachovat v ramci jeho
udrzitelnosti (3 roky)

« vystupy a vysledky projektu sledovany
prostrednictvim monitorovacich indikatoru

 nesplneni nektereho zavazného
monitorovaciho indikatoru je sankcionovano
dle pravniho aktu

S -®
..
L]
evropsky i c i I
Ef SOCIéln[ ] . ) ) /m
(% 4 fond v CR
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OBECNE PRINCIPY GRANTOVYCH PROJEKTU OPVK

Monitorovaci indikatory

V ramci projektu OP VK zadatel sleduje monitorovaci
indikatory na urovni vysledku a vystupu.

» Vystup — sleduje primo realizovanou Cinnost a podava
informace o bezprostrednich vystupech jednotlivych akci;
priklad — pocet podporenych osob (osoby, které se
zucastnily akce, napr. vzdelavaciho kurzu), pocCet
podporenych organizaci

» Vysledek — vaze se na konkrétni prfimy vysledek
realizovane akce, sleduje se zména stavu, ktera nastala
prostrednictvim akce; priklad — pocet uspesne podporenych
0sob (osoby, které se uspesné zucastnily akce, napr. byly
uspésne proskoleny v ramci vzdélavaciho kurzu), pocet
noveé vytvorenych produktl (napr. vzdélavacich modulti)



OBECNE PRINCIPY GRANTOVYCH PROJEKTU OPVK
Financni Fizeni projektu

« samostatny ucet projektu a oddelené
ucetnictvi

« system financovani projektu
- PO podpisu smlouvy zaloha max. do vyse
20 % celkove vysSe projektu
. predkladani monitorovacich zprav a zadosti
o platbu v danych terminech

« uplatnovat pouze zpusobilé vydaje!!!

el -®
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-
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PRIPRAVA GRANTOVEHO PROJEKTU
PRVNI KROKY

Prostudovat veskeré dostupné dokumenty
a ziskat max. informaci o OP VK

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Platny Provadéci dokument (13.12.2012)

Prirucka pro zadatele (9. verze), PfiruCka pro pfijemce (7. verze)
Metodickeé dopisy (C. 4.3 a €. 23)

Metodika monitorovacich indikatora (3. verze)

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy PK
Vyzva a jeji prilohy

Projektovy zamer musi korespondovat se zamery OP VK,
prioritni osou, oblasti podpory 3.2 a podminkami vyzvy

analyza potreb a vytyCeni cile projektu
zdlvodnéni potfebnosti realizace projektu
urcCeni cilové skupiny

méfitelné vystupy - monitorovaci indikatory
misto a Cas realizace

ovéreni zpusobilosti planovanych vydaju
analyza Cerpani verejné podpory

analyza rizik pri realizaci projektu

25



PRIPRAVA GRANTOVEHO PROJEKTU
DALSI KROKY

Spravné nastaveni monitorovacich indikatoru

Jejich prostrednictvim se prokazuje naplinovani cilu
projektu

*naplfiovani monitorovacich indikatoru se povinné sleduje

v prubéhu realizace projektu prostfednictvim Monitorovacich
zprav (po 3 meésicich)

*podrobny seznam monitorovacich indikatoru je uveden ve vyzvé
v Priloze €. 2

*Metodika monitorovacich indikatort OP VK, 3. verze

http://www.msmt.cz/file/17559
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PRIPRAVA GRANTOVEHO PROJEKTU

Partnerstvi

detailné je reSeno v Priru€ce pro zadatele €.9, kap. 3.4.2
realizace projektu samostatné nebo ve spolupraci

s partnerskymi organizacemi

partner s financnim prispévkem nebo partner bez financniho
prispevku

bez spoluticasti partnert by nebylo mozné dosahnout
projektovych cilu - podileji se na pripravé, koordinaci,
organizaci, administraci projektu

partnerstvi nesmi nahrazovat poskytovani bézné
dostupnych sluzeb na trhu ani dodavku bézného zbozi
(partner nesmi byt skrytym dodavatelem)

v pripadé finan¢niho partnerstvi pravnické osoby zfizované
statem, krajem, obci nebo svazkem obci je podminkou
souhlas zfizovatele s uzavirenim partnerské smlouvy

(§ 32a, odst. 5 zakona €. 561/2004 Sb., v plathém znéni)
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Opravnénost partnera

Stanovena ve vyzve.
Dalsi kritéria dle Prirucky pro zadatele, napr.:

* neni v upadku podle zakona €. 182/2006 Sb., neni
proti nemu vedena exekuce nebo vykon rozhodnuti
nebo neni v likvidaci

 splnuje podminky bezdluznosti vudi statni spravé
a zdravotnim pojistovnam
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Nevyhody partnerstvi

« Zapojeni vétsiho pocCtu partneru muze
prinést komplikace.

* Nevhodny vyber partnera ztizi realizaci
projektu a muze vést az k pfed€asnému
ukonceni projektu.

» Za vedeni projektu je primo zodpovedny
zadatel!
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Projektova zadost

je zpracovana ve forme webove zadosti
Benefit 7

Prirucka pro vyplnovani zadosti v Benefit7
k dispozici na

http://www.msmt.cz/file/15358
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Projektova zadost

* Projekt musi mit vazbu na podporované aktivity
ve vyzve.

Aktivity projekitu
 Podporovanych aktivit muze mit jeden projekt
nekolik, ale minimalne jednu.

* Podporovana aktivita je naplnena Cinnosti
vykonanou v ramci klicovych aktivit projektu.

* Pocet klicovych aktivit projektu je na zadateli.
* Mezi klicove aktivity rozhodne nepatri rizeni
projektu a jeho povinna publicita. -



Projektova zadost

Projekt musi mit
vazbu na podporovaneé aktivity ve vyzve:

klicove aktivity Casove vymezene usporadat do logickych
celkd s jasnymi vystupy

popis klicovych aktivit je nutne provazat s rozpocCtem

| harmonogramem

pozor na zpusobilost a ¢lenéni vydaju pfi sestavovani
rozpoctu

harmonogram realizace vymezuje kliCove aktivity Casove
a je provazan s popisem klicovych aktivit

projektovy tym presne vymezit vCetné popisu Cinnosti
jednotlivych ¢lenu tymu a pfesného uréeni Uvazku a vyse
platu (pozn.: celkova vyse uvazku u kazdé osoby
zapojené do projektu nesmi v souctu s ostatnimi uvazky
presahnou hodnotu 1,00)

popIs rizeni projektu ma v zadosti vlastni kapitolu

popis publicity ma v zadosti vlastni kapitolu .



Projektova Zadost
Realizacni tym

Management projektu

» dostatecna zkuSenost s realizaci projektu
e odborné znalosti

* komunikacni schopnosti

Doporucujeme prehledné a explicitné rozvrhnout kompetence
jednotlivych €lenu projektu.

Pozor vydaje spojene s prostou administrativou projektu spadaji
do kapitoly nepfimych nakladu.

Realizacni tym tvori i odborné pozice (lektor, metodik, tvlrce
vzdelavaciho programu apod.)
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Projektova Zadost

* Rizika projektu V popisu této kapitoly projektu jde o prokazani védomi
rizik pri ziskavani a zapojeni cilove skupiny, pri realizaci kliCovych aktivit a pfi
finanénim a provoznim fizeni projektu.

Je tfeba popsat zpusoby pfedchazeni rizik, predlozit navrhy variantnich reSeni
realizace projektu v pfipadeé nestandardnich situaci.

Pri vecném hodnoceni projektu se sleduje, nakolik si je zadatel rizik vedom a
jaké kontrolni mechanismy pouzije, aby je eliminoval, resp. jaké postupy zvoli
v pfipade, ze problémy nastanou.

* Publicita pr ﬂ&ktu. V projektu musi byt popsana publicita
v souladu s Prlruc ou pro zadatele. Projekt musi byt dostatecné propagovan a
zviditelnén umisténim loga ESF, loga EU se slovnim odkazem, loga MSMT,
loga OPVK, loga kraje.

Vzory variant reseni s logem PK jsou k dispozici na webovych strankach kraje.
Manual vizualni identity OP VK je prilohou 7. verze Prirucky pro prijemce.
materialy a predmeéty, inzeraty, konference, vytvorené materialy, propagace

v mediich).

Naklady spojené s povinnou publicitou projektu spadaji do kapitoly
nepfrimych nakladu.
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Projektova Zadost
Udrzitelnost

Obdobi udrzitelnosti je stanoveno v 5. vyzvée GG 3.2
na 3 roky od ukonceni projektu!

V Zadosti musi zadatel specifikovat aktivity a vystupy, které povedou
k udrzitelnosti projektu, zaroven musi byt uveden popis udrzitelnosti
vybaveni pofizeného v ramci kfizového financovani!

Co je udrzitelné?

Poznatky a dovednosti, které podporené osoby dale vyuzivaji v ramci
Své prace.

Vyuzivani nove vytvorenych nebo inovovanych metodickych materialu.

Vyuzivani nové vytvorenych nebo inovovanych vzdélavacich produktu
(e-learningovy kurz, studijni program...).

PokraCovani spoluprace mezi subjekty v ramci vytvofeného partnerstvi.
Fungovani vybudované sité spoluprace a vymeny informaci _

a zkusenosti na prikladu dobré praxe - dalsSi setkavani, staze, realizace
spolecnych aktivit.

Udrzeni inovovaného studijniho programu.
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Projektova Zadost

Horizontalni témata

zachycuji dopad projektu
na prosazovani a propagaci rovnych prilezitosti
a podporu udrzitelného rozvoje.

Rovné prileZitosti

« Jedna se o dopad projektu na rovne prilezitosti obou pohlavi,
etnickych mensin, osob se zdravotnim postizenim, pripadne dalsi
skupin ohrozenych socialnim vylou¢enim.

* V jejich popisu zadatel vystinne, jak projekt respektuje rovné
prilezitosti a jak navrhované aktivity realizuji rovné prilezitosti. Pri
vécném hodnoceni bude bran zvlastni zretel na projekty ur€ené pro
zaky se zvlastnimi vzdelavacimi potrebami. V pfipadé takovych
projektu je problematika rovnych pfilezitosti stézejni a prolina se vSemi
castmi projektové zadosti.
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Projektova Zadost

Horizontalni témata

zachycuji dopad projektu
na prosazovani a propagaci rovnych prilezitosti
a podporu udrzitelného rozvoje.

Udrzitelny rozvoj

Jedna se o vztah projektu k environmentalni problematice, jeho navrhy
k omezovani negativnich vlivu na ZP, k uvazlivému vyuzivani
prirodnich zdroju tam, kde je to vhodné. Dale je vhodné popsat, zda
projekt zvysuje povedomi o environmentalni problematice

a posiluje udrzitelny rozvoj, ke kterému patri take posilovani socialniho
a ekonomickeho pilife udrzitelnosti.

Tyto rubriky maji ve vécném hodnoceni nulovy zisk bodu, ale
pokud by mél projekt negativni dopad na nékteré z uvedenych
horizontalnich témat, bude z dalSiho hodnoticiho procesu vyloucen
bez ohledu na dosazeny pocet bodu ve vécném hodnoceni.
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Projektova Zadost
Harrnonogram

predpokladané zahajeni a ukoncCeni realizace
projektovych aktivit

rozepsani realizace jednotlivych klicovych
aktivit do jednotlivych mésicu

logicka posloupnost klicovych aktivit
provazanost popisu jednotlivych klicovych
aktivit s harmonogramem
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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Projektova Zadost

Mezni datum pro ukonceni
projektu

30. 6. 2015

Uzemi dopadu
Plzensky kraj

RSN o vomkurenceschamost PLZENSKY KRA]
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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Operacni program Vzdelavani pro konkurenceschopnost

FINANCNI CAST
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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Rozpocet projektu
- odhad budoucich vydaju
- VySe rozpoctu je zavazna a nelze ji prekrocit

- v prubéhu realizace jsou umoznéeny pouze dilCi
Zmeny rozpoctu

evropsky
socialni
(W 4 fond v CR

K

MINISTERSTVO SKOLSTVI, oP
MLADEZE A TELOVYCHOWY

EVROPSKA UNIE  MLADZE A TEL0UvcHow  pro konkuenceschapnost PLZ ENSKY KRA]
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




Zakladni pravidla:

pfimerenost — ceny v miste, oboru a case obvykle
nospodarnost — minimalizace vydaju

ucelnost — prima vazba na projekt

efektivnost — maximalizace poméru mezi vystupy
a vstupy projektu
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Zpusobilé vydaje

 Primé naklady
- primo priraditelne k urcité konkretni aktivite projektu
- vykazovany a ovérovany dle pravidel zpusobilosti
- nelze je zaradit do neprimych nakladu
* Neprimé naklady
- nejsou jednoznacne spojeny s konkretni aktivitou
projektu
- vetsinou se jedna o administrativni Cinnosti
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Kapitoly rozpoctu

1 - Osobni naklady
2 - Sluzebni cesty zahranicni

3 - Zarizeni limit 25 %
5 - Nakup sluzeb limit 49 %
6 - Stavebni upravy

7 - Prima podpora limit 20 %

8 - Naklady vyplyvajici pfimo z rozhodnuti

9 - Pfimé zpusobilé vydaje celkem

10 - Neprimé vydaje

Celkové zpusobilé vydaje (pfimé + neprimé) 100 %

~ a®
* * .
. * * .
gg[;gf?’\ls ky *I* if ** - /m
= s MINISTERSTVO SKOL ST\J", OP Vzdélavani - ~ -
v fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOWVY pro konkurenceschopnost PLZ E NS KY KRA]

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




1 - Osobni naklady

Primeé naklady Neprime naklady

* hlavni manazer * ucetni organizace
 financni manazer  mzdova ucetni

* |ektor « personalista
 metodik e ostraha, uklid

™ a®
** * ** P
* * o
evropsky * L
socialni el NIST ) OP Vzdélévani //‘:——'\\
U fond vCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY onkurenceschopnost PLZENSKY KRA]

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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1 - Osobni naklady

Primeé vydaje
» 0soby, ktere maji v ramci projektu uzavren pracovne pravni
vztah (pracovni smlouva, DPP, DPC, ev. autorské honorare)

« vydaje na mzdoveé naklady zaméstnancu zadatele
a partneru primo zapojenych do realizace projektu

 zpusobilym vydajem je: hruba mzda vC. veSkerych
zakonnych odvodu a dalSi povinné vydaje hrazené
zamestnavatelem (SP, ZP, FKSP, pojisteni odpovednosti
zamestnavatele pri prac. urazu), v miste a Case obvykla
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1 — Osobni naklady
Primé naklady
» vySe zpusobilych vydaju odpovida vysSi uvazku zaméstnance
zapojeneho do projektu

» VvV rozpoctu povinnost stanovit jednotkovou mzdu a tuto
dodrzet po dobu realizace projektu

« doporucena vyse mezd/platu - Metodicky dopis €. 4
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/vyse-mezd-platu-v-projektech-op-vk

« Jeden pracovnik nemuze byt v ramci projektu a soucasné v
ramci vykonavani dalsich Cinnosti pro pfrijemce a jeho
partnery zamestnan na vice nez 1,0 uvazku celkem
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2 - Sluzebni cesty

Primeé naklady Neprimé naklady

zahranicni cestovneé e tuzemskeé cestovnée

el ieiymu realizacniho tymu

e lavne ubytovani a stravné

v zahranici realizaéniho tymu v CR
cesta a per diems

zahranicC. experta
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2 — Sluzebni cesty

Prime naklady
* jen v radné oduvodnéenych pfipadech

prima vazba na kliCové aktivity
specifikace KDO, KAM a PROC

vyuctovani zahranicnich sluzebnich cest se ridi
vyhlaskou MF o zakladnich sazbach stravneho v cizi

mene platneé pro dany rok
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2 — Sluzebni cesty zahraniCn

Primé naklady

Cestovné

- Jizdenky, letenky, vydaje za pouziti vozidla

- vydaje za dopravu zahrani¢niho experta do CR a zpét

Ubytovani

Stravné

Ostatni

- nutné vedlejSi vydaje

- zahrani¢ni expert v CR, per diems 230 €/den
(ubytovani, stravné a cestovné v CR)
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3 - Zarizeni

« Nehmotny majetek do 60 tis. K¢

- nakup softwaru, licence, studijniho programu
 Dlouhodoby nehmotny majetek nad 60 tis. KE
 Drobny hmotny majetek do 40 tis. KC

- nakup vyukoveho materialu a vybaveni

Metodicky dopis €. 23 — Obvyklé ceny zafizeni a vybaveni

— ceny uvedené bez DPH

http://mwww.msmt.cz/strukturalni-fondy/metodicky-dopis-c-23-obvykle-ceny-zarizeni-a-vybaveni
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3 — Zarizeni

Primé naklady

* Pouzity drobny hmotny majetek

« Najem zarizeni, operativni leasing
 Vydaje na opravy a udrzbu

- jen majetek porizeny ze zpusobilych vydaju projektu

« Danové odpisy - zpusobilé v pomérné vysi vzhledem k mife a dobé

vyuziti pro projekt

 Krizové financovani
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3 - Zarizeni
Primé naklady
KRIZOVE FINANCOVANI - limit 9 %
- pouze zadatel, ktery darfiove neodepisuje
* Investicni cast
- hmotny majetek nad 40 tis. KC

V pripade porizeni interaktivni tabule bude veSkere soucasne porizené prislusenstvi
Kk zajisténi funkcnosti interaktivni tabule povazovano za tzv. soubor movitych veci.
Pokud cena tohoto souboru prekroci 40.000 K¢, je nutné zahrnout tyto vydaje do
kfizového financovani — investi¢ni casti.

* Neinvesti€ni ¢ast
- nabytek do 40 tis. KC - zidle, stoly, lavice pro cilovou skupinu
- nabytek a vybaveni pro realizacni tym - max. 15 tis. K€ na 1 pfepocteny uvazek

POZOR! Do max. limitu krizového financovani, jsou zahrnovany také vydaje
na stavebni upravy (pokud vydaje prevysily 40.000 Kc¢), které jsou v rozpoctu
uvadény v kapitole rozpoctu 6. Stavebni upravy.

g e - ®
* * .
* * o
Ef evropsky * o i c i I
SOCIéIni_ il MINISTERSTVO SKOLSTVI OP Vzdélavani /v»\
v fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost PLZENS KY KRA]
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI 53




3 - Zarizeni - lIimit 25 %

Primé naklady Neprimé naklady

zarizeni a vybaveni « Vvybaveni pro

pro cilovou skupinu pracovniky hrazené z
odborna literatura neprimych nakladu
software

dalSi souvisejici s

cilovou skupinou
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5 — Nakup sluzeb

Publikace/skolici materialy/manualy

- tisk skript, tvorba publikaci, ucebnic (zpracovani publikaci na miru, nikoliv
prosty nakup)

Odborné sluzby/studie a vyzkum
- preklady textl, zpracovani analyz
Vydaje na konference/kurzy

- vydaje na zajisténi konferenci a kurzi poradanych v ramci projektu
(pronajem prostor, techniky)

Podpora ucastnikt (stravné/ubytovani)
- limit pro stravné 300 K¢&/os/den
- limit pro ubytovani 1 500 K¢&/os/noc

Jiné vydaje
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5 - Nakup sluzeb - limit 49 %

Primé naklady Neprimé naklady
* tvorba « externi uCetnictvi projektu
e-learningoveho . . .
. « naklady na realizaci
portalu E—
vybérovych rizeni
* pronajem prostor pro nezbytnych pro projekt
seminar (inzerce, poradenstvi)

Pri vybéru dodavatele je nezbytné dodrzet tzv. Postupy pro zadavani zakazek
pri porizovani zbozi, sluzeb Ci staveb. praci z prostredku OP VK (viz kapitola 7
Prirucky pro zadatele a Priru¢ky pro prijemce)
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6 — Stavebni upravy

Drobneé stavebni upravy - do 40 tis. K€ na kazdou jednotlivou ucetni
polozku majetku

uprava pracovnich mist nebo uprava pfistupu pro osoby se zdravotnim
postizenim, a uprava vyukovych, treninkovych nebo pracovnich prostor,
pouzivanych na realizaci aktivit s cilovou skupinou

Stavebni upravy v ramci kfizového financovani

- rekonstrukce nebo modernizace

- vydaje na vSechny dokoncené stavebni upravy v jednom zdanovacim
obdobi, pokud prevysSily v uhrnu ¢astku 40.000 KC na kazdou jednotlivou
ucetni polozku majetku, jsou zahrnované do % limitu KF dle pravidel vyzev
jednotlivych oblasti podpory!

K Zadosti o dotaci je nutné dolozit rozhodnuti o umisténi stavby, uzemni
souhlas nebo jiny obdobny doklad, je-li dle stavebniho zakona k provedeni
stavby nezbytny.
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7 - Prima podpora limit 20 %

Mzdové prispevky

- poskytovany zamestnavateli jako nahrada mzdy pracovnika
ucCastniciho se skoleni — max. trojnasobek minimalni mzdy platné
v dobée Skoleni

Cestovné, ubytovani a stravné

- placené pfimo zastupcum cilové skupiny
- ubytovani v CR max. 1.500 Ké&/osoba/noc
- celodenni stravné max. 300 K¢/osoba
Doprovodné aktivity

- asistentské sluzby Zakum se specialnimi potfebami
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8 - Naklady vyplyvajici primo z Rozhodnuti

« Audit projektu

- uznatelny pouze pokud je schvalena financni
podpora projektu = 10 mil. KC)

Primeé naklady ——> Neprimé naklady
e audit  bankovni poplatky

* publicita projektu (v€etné uvodni
a zaverecné konference)
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Dan z pridane hodnoty

Platce DPH
 DPH je zpusobilym vydajem, pokud je pfijemce osvobozen od
dané ve vazbé k aktivitam projektu

 DPH neni zpusobilym vydajem, pokud ma pfijemce narok na
odpocet na vstupu i ve vazbe k aktivitam projektu

Neplatce DPH

e pro osoby neregistrovaneé k DPH je dan z pridané hodnoty
zpusobilym vydajem
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Neprime naklady

podil nepfimych nakladu se stanovi jako procento dané
vyzvou z primych zpusobilych vydaju celkem bez kfizového
financovani

procento neprimych nakladu je nutné dodrzet
neprimé naklady neni treba prokazovat ucetnimi doklady

pravidly nepfimych nakladu nejsou dotéeny ucetni postupy
organizace
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Neprime naklady

OhjEmpPrIMychnakiaduibeZnakiaduSpadajiciChido! yomeprmychnakiadu
KIIZOVENOHNANCOVANT) E0I0ZRaON!
Primé naklady < 4 mil. Ké 18
4 mil. Ké < Primé naklady < 6 mil. Ké 16
14

6 mil. K€ < Pfimé naklady < 10 mil. Ké
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Neprime naklady - priklady

tuzemskeé cestovné

naklady na kancelar projektu - tisk a kopirovani, najem kancelare a
nakup kancelarskeho materialu pro administraci projektu apod.

vedeni ucetnictvi, personalistika

nakup vody, paliv a energie

telefonni poplatky, postovne, balné

sprava pocitacovych siti a internetovych stranek
publicita

pofizeni zasob Ci materialu pro obcerstveni, ...
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Nezpusobilé vydaje
* nejsou vynalozeny v souladu s cili projektu
* nejsou pro jeho realizaci nezbytné
* nelze hradit z vefejnych prostfedkt OPVK
Priklady
» Kkurzové ztraty
« stipendia
« splatky finan¢niho leasingu
» vedeni bézného provozniho uctu
* peneézita pomoc v materstvi
 mzdy zaméstnancu nepodilejicich se na realizaci projektu

» naklady na audit u projektu s rozpoctem nizS§im nez 10 mil. K¢, aj.
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Rekapitulace limitu rozpocCtu projektu

max.
« zarizeni a vybaveni, 25 %
vcetné krizového financovani
« sluzby 49 %
e prima podpora cilove skupiny 20 %
 krizové financovani 0 %
Ef il WT | =
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Doporuceni

pri tvorbé rozpoctu vychazejte z pokynu v platné Priru€ce pro
zadatele, verze C. 9

vénujte pozornost aktualnim informacim k vyzvam na
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/pro-zadatele

venujte rozpoctu dostatek Casu
snazte se byt konkretni
vyuzivejte komentar k rozpocCtu Ci samostatné prilohy

Vv pripade nejasnosti Vam radi poradime
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Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Verejne zakazky
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Verejné zakazky

Pri porizovani zbozi, sluzeb Ci stavebnich praci musi byt dodrzeny
podminky pro vybér dodavatelu, které stanovuji zakladni postupy
pro vybérova fizeni pfi realizaci projektu OP VK.

Prijemci musi pfi vybéru dodavatelu vzdy respektovat zasady
transparentnosti, rovného zachazeni a nediskriminace.

Prijemci musi pri zadavani zakazek dodrzovat pravidla
hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti vynaloZzenych prostredkd.

Zavazne postupy jsou uvedeny v Prirucce pro zadatele

(9. verze) a v PFiru€ce pro prijemce (7. verze), uplatnuji se
analogicky postupy dle zakona o verejnych zakazkach

V pripadé odlisnosti ve znéni prirucek a zakona ¢. 137/2006 Sb.,
0 verejnych zakazkach, je citovany zakon pfiru¢kam nadrazen.
Pokud nebudou dodrzeny spravné postupy ve véeci verejnych

zakazek, dojde k poruseni rozpoctové kazné a bude se dale
postupovat dle specifikace v pravnim aktu.
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Verejné zakazky

U zakazek s predpokladanou hodnotou pinéni do 200 tis. K¢E
bez DPH nemusi byt provadéno vybéroveé fizeni (zadavatel ale
musi prokazat umysl zadat zakazku)

U zakazek od 200 do 1 mil. K¢ (sluzby a dodavky) a do 3 mil.
(stavebni prace) bez DPH:

— vyzvani 3 dodavatell k podani nabidky

— soucasneé uverejnéni na strankach poskytovatele

— 3 Clenna hodnotici komise

— Ihuta 10 kalendarnich dni

— zvefejnéni smlouvy

U zakazek od 1 mil. Ké bez DPH (dodavky a sluzby), resp. od 3
mil K¢ bez DPH (stavebni prace) se postupuje dle zakona €.
137/2006 Sb., o verejnych zakazkach, ve znéni pozdejSich
predpisu
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Verejné zakazky

Od 1. 4. 2012 jsou temer vsichni pfijemci v ramci OPVK
verejnymi zadavateli (dotovany zadavatel = vice nez 50%
zakazky hrazeno z verejnych zdroju).

Povinnost predbezneho oznameni nadlimitni a podlimitni verejne
zakazky (mimo zjednoduseneho podlimitniho fizeni) 1 mésic
predem.

Pozor na déleni verejné zakazky!

Zadavatel je povinen vzit v uvahu vsechna obdobna, spolu
souvisejici pInéni, ktera zamysli pofridit v prubéhu jednoho
ucetniho obdobi, ktera spolu mistné, vécné a Casové souvisi,
a tato plnéni seC|st nebo sloucCit vSechna plnéni, jejIChZ
predmety plnéeni tvori jeden funkCni celek.

Pri urCeni ceny zakazky je tedy nutno vychazet z celkové ceny
plnéni zakazky, nikoliv jen pouze z Casti, ktera bude vstupovat
do zpusobilych vydaju projektu.

70



Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Podani zadosti
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| 4 vy v v o
Podani Zadosti
Misto a zpusob podani zadosti:

Podatelna KU PK, Skroupova 18, Plzef
Pouze osobné.

Zadost musi byt predlozena v zalepené obalce s témito udaiji:

Predni strana: adresa ZS, vyhlasovatele vyzvy

Plzensky kraj, Krajsky ufad PK, OSMS,
Skroupova 18, 306 13 Plzen

Zadni strana:

adresa ZS, vyhlasovatele vyzvy: ...
Nazev programu: OP VK

Cislo prioritni osy: 3 Dalsi vzdé&lavani

Cislo vyzvy: 05

Nazev GG: Podpora dalsiho vzdélavani v Plzenskéem kraji

Plny nazev a adresa zadatele: ...
Upozornéni ,NEOTVIRAT* v levém hornim rohu

VSe presné podle udaju uvedenych ve vyzveé!
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Formalni nalezitosti projektu
a Zadosti

 Forma webove zadosti vyplnena v programu
Benefit 7 v listinné podobée 2x a 1x v elektronické
podobée ve forme *.pdf na CD-ROM.

» Z&dost i pfilohy musi byt podepsané statutarnim
zastupcem zadatele, budou samostatne pevnée
svazane, aby byly zajisteny proti neopravnene
manipulaci (sesité a prelepené paskou,
orazitkované a parafované z obou stran). Prilohy
obsahuiji kryci list se seznamem priloh, s
udanym poctem listu, vSechny povinné i
nepovinne prilohy podepsané zadatelem.




Povinné prilohy Zadosti

Kryci list se seznamem priloh

Doklad o pravni subjektivitée zadatele; musi byt
predlozen v originale nebo uredné overeneé kopii a nesmi byt starsi tri
mésicu k datu podani zadosti (netyka se zivnhostenského listu)

Doklad prokazujici provadéni soustavné
cinnosti v oblasti vzdelavani €i vyzkumu v
obdobi nejméne 2 let pred podanim zadosti

Prohlaseni o partnerstvi, je-ii v projektu partner
Cestné prohlaseni zadatele, viz piiloha
Cestné prohlaseni partnera, viz piiloha
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Povinné prilohy Zadosti (2)

Profesni zivotopisy klicovych pracovniku
realizacniho tymu (viz. PpZ 9)

Prehled ekonomické a financni situace zadatele,
viz pfiloha (tyka se podnikajicich subjektl, nestatnich neziskovych

organizaci, obecné prospésnych spolecnosti, nadaci a nadacnich fondu,
cirkvi a nabozenskych spolecnosti)

Potvrzeni o ucasti cilové skupiny v projektu,
viz priloha
Doklad prokazujici rocni obrat organizace za

posledni dvé uzavrena ucetni obdobi (vykaz ziski a
ztrat)
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Proces hodnoceni a vybéru projektu

Prijeti a registrace zadosti (Oddeleni rizeni OP VK)

J

Formalni hodnoceni (PIM/FM Oddelent rizeni OFP VK)

<

Hodnoceni pfijatelnosti (PM/FIV Oddéeleni rizeni OP VK)

U

Hodnoceni vécné (individualni hodnotitelé)

Y

Vybérova komise

U

Rada a zastupitelstvo kraje

Vyrozumeéni o vysledku hodnoceni
a uzavreni pravniho aktu
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Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Publicita
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Publicita a propagace OPVK

* Narizeni Komise (ES) €. 1828/2006
ze dne 8. prosince 2006

« vsechny faze realizace grantového projektu,
vcetné doby udrzitelnosti (GG 3.2)

* rozsah publicity je formulovan jiz
v projektove zadosti

 k dodrzovani pravidel publicity zavazuje
smlouva o realizaci grantoveho projektu
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Publicita a propagace OPVK
Jakeé prostredky publicity zvolit?

internet, tistené materialy, audiovizualni materialy, média,
informacni akce, kampané, propagacni predmety

Na vSech materialech vztahujicich se k projektu je prijemce
povinen informovat o spolufinancovani
z ESF umisténim predepsanych log a sdéleni.

V mistnostech, kde se konaji akce projektu, nutno umistit
vlajky EU a CR. Pripadne logolink.

Predepsana loga jsou nutna na zarizeni a vybaveni
zakoupeném z prostredku ESF.
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Publicita a propagace OPVK

« téz propagace realizatora Ci partnera
grantoveho projektu

* uznatelny vydaj projektu — neprimé naklady

* vykazovani prostrednictvim
monitorovaci zpravy,
vzdy za sledované obdobi

« doklada se fotografiemi, vystrizky,
printscreeny, zaznamy na CD, DVD
apod.
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Minimum povinné publicity
 Logo ESF s textem ,,Evropsky socialni fond*

 Logo EU s textem ,,Evropska unie*

- Logo MSMT s textem
* Logo OPVK s textem

 Povinneé sdeleni ,,Investice do rozvoje vzdéelavani
cernobila x barevna varianta
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Pravidia povinné publicity
* Prirucka pro prijemce, verze 7

« Manual vizualni identity OPVK,
verze rijen 2009

nttp://lwww.msmt.cz/file/11001

nttp://www.plzensky-
Kraj.cz/cs/kategorie/operacni-program-
vzdelavani-pro-konkurenceschopnost?sekce=all
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Dekujeme za pozornost

oddéleni fizeni OPVK OSMS KUPK
www.plzensky-kraj.cz

Povéien zastupovanim vedouciho oddéleni fizeni OP VK OSMS
Ing. Karel Holan, tel. 377 195 090, e-mail: karel.holan@plzensky-kraj.cz

Hlavni projektovy manazer
Mgr. Petr Duda, tel. 377 195 102, e-mail: petr.duda@plzensky-kraj.cz

Hlavni finan¢ni manazerka
Bc. Michaela Reiserova, tel. 377 195 417, e-mail: michaela.reiserova@plzensky-kraj.cz

Odborna pracovnice pro publicitu OPVK
Mgr. Barbora Horackova, tel. 377 195 462, e-mail: barbora.horackova@plzensky-kraj.cz
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Dekujeme za pozornost

oddéleni fizeni OPVK OSMS KUPK
www.plzensky-kraj.cz

Oblast podpory 3.2 — projektovy manazer
PhDr. Robin Kvés, tel. 377 195 610, e-mail: robin.kves@plzensky-kraj.cz
Oblast podpory 3.2 — finan€éni manazerka
Ing. Petra Radova, tel. 377 195 351, e-mail: petra.radova@plzensky-kraj.cz

Oblast podpory 3.2 — projektovy manazer
Ing. Petr Masinda, tel. 377 195 534, e-mail: petr.masinda@plzensky-kraj.cz
Oblast podpory 3.2 — finan€éni manazerka
Bc. Dominika Blahova, tel. 377 195 101, e-mail: dominika.blahova@plzensky-kraj.cz
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