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Uvod

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Plzefiského kraje 2020 - 2024 (dale jen
DZ PK 2020 - 2024) je zpracovan na zékladé § 9 odst. 2 a 3 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpisU.

v

Byla respektovana vyhlaska €. 15/2005 Sbh., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zaméri
a vyroénich zprav, ve znéni pozdgjSich pfedpisu.

Pro zpracovani DZ PK 2020 - 2024 byly vytvofeny pracovni skupiny z pfisluSnych pracovniki odboru
Skolstvi, mladeze a sportu Krajského Uradu Plzeriského kraje. Garantem kazdé skupiny byl ¢len Vyboru
pro vychovu, vzdélavani a zaméstnanost Zastupitelstva Plzeriského kraje. Byly vytvofeny také skupiny
z fediteld jednotlivych typu Skol a Skolskych zafizeni, s nimiz byly pracovni verze DZ PK pribézné
konzultovany.

Pfi zpracovani DZ PK 2020 - 2024 byly akceptovany:
e Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020
e Dlouhodoby zamér vzd&lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2019 — 2023
o Krajsky akéni plén rozvoje vzdélavani Plzeriského kraje
e Regionalni inovaéni strategie Plzefiského kraje (RIS3 strategie)

e \yroCni zpravy o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v Plzefiském kraji
(Skolni roky 2017/18 a 2018/19)

Byly vyuzity i dalSi materiély:
¢ Regionalni rozvojové agentury Plzefiského kraje
e Ufadu prace v Plzefiském kraji
o Ceského statistického Gradu
e Narodniho ustavu pro vzdélavani
e Narodniho institutu pro dalSi vzdélavani

Analyza pInéni pfedchoziho Dlouhodobého zadméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Plzefiského kraje 2016-2020 byla pribéZzné provadéna ve VyroCnich zpravach o stavu a rozvoji
vzdélavaci soustavy v Plzenském kraji, které jsou k dispozici na webovych strankach PK.



|. Rozvoj spole¢nosti a vzdélavani

1.1 Vyvoj v oblasti ekonomiky a vzdélavani v Ceské republice

Ekonomicky vyvoj

Celosvétovy ekonomicky vyvoj prodélal fadu vyznamnych zmén. Byl ovlivnén  celosvétovou
ekonomickou krizi. Vroce 2013 dochazi v nékterych statech k ekonomickému vzristu. Jednou
z vjjimek je véak Ceska republika s propadem -0,9 %. Tento rok poznamenal eskou ekonomiku
pokracujici recesi. Obrat k lepSimu nastal az v roce 2014. Jednim z ukazatelli ekonomického vyvoje je
HDP, jehoz mira v pfipadé CR v poslednich péti letech vzrostla o vice nez 20 %. V souvislosti se
vzdélavanim, ristem HDP a procentuaini mirou vydaji HDP na vzdélavani je nutné upozornit na
skuteCnost, ze i pfes narlst objemu vydaji kapitoly Skolstvi v ramci statniho rozpoétu se procentualni
vydaje na vzdélavani od roku 2011 pomérové snizuji. Za rok 2017 dosahoval procentualni podil vydajl
HDP na vzdélavani obdobnych hodnot jako v roce 2008 nebo 2001, za rok 2016 byl tento podil dokonce

ivvr

nezvySovaly s celkovym rdstem ekonomiky.

Graf: Vyvoj HDP v CR a prehled vyvoje vydajii na $kolstvi v béznych cenach a % HDP
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Soucasny trh prace prochézi zdsadnimi zménami zplsobenymi zavadénim informacnich technologii
a kyberneticko-fyzickych systém( do vyrobnich procest, sluzeb i obchodu. Vzhledem k rozsahu
pfedpokladanych zmén se hovofi o 4. primyslové revoluci. Pfedpoklada se sniZeni poptavky po méné
kvalifikovanych profesich a zvySovani narokl na kvalifikaci pracovni sily. Kliovou roli bude hrat kvalitni
vzdélavaci systém a predev§im celoZivotni ugeni. Diraz ma byt kladen na osvojovani kognitivnich
dovednosti, jako je napf. systémové a kritické mySleni &i vyuZivani informacnich systémd. Dale roste
vyznam kreativniho mySleni a inovativnosti. Nadale bude nutné rozvijet pfenositelné dovednosti, které
umoziuji flexibilitu a snadnou adaptaci na ménici se socialni, ekonomické a environmentalni podminky.
Témto pfedpokladim prozatim neodpovida dosavadni vyvoj struktury volnych pracovnich mist, nejvétsi
poptavka je v souCasné dobé po nekvalifikovanych pracovnicich a zejména po délnickych profesich.

vvs

mira nezaméstnanosti rekordné nizkych hodnot 2,9 % a podle kvartalnich vysledku je inadale



ocekavan trend poklesu. Redukce nezaméstnanosti je doprovazena silici nabidkou volnych pracovnich
mist, ktera v poslednich mésicich dokonce prevySuje pocet nezaméstnanych. Negativnim dusledkem je
nedostatek kvalifikovanych pracovniki. Zaméstnavatelé se potykaji s problémem najit kvalifikované
zameéstnance, pfedevsim v technickych profesich napfi¢ vSemi obory.

Vyvoj ve vzdélavani

Kli¢ovou roli pfi formovani sou¢asného i budouciho ekonomického rlstu hraje vzdélavani. Vydaje na né
charakterizuji, jakou prioritu v jednotlivych zemich vzdélavani zaujima. Vyznam kvalitniho vzdélani
souvisi nejen s uplatnitelnosti na trhu prace, ale také s dalSim rozvojem spoleénosti.

Uspéchem je, 7e v Ceské republice nariista podet lidi s dokondenym vysokoskolskym vzdélanim, agkoli
dosud nebylo dosazeno primérné hodnoty pro staty Evropské unie. Naopak problémem je oblast
pfed&asnych odchodd ze vzdélavani. Na jedné strané Ceska republika dosahuje pFizniv&jsich hodnot,
nez je prumér Evropské unie, na druhé strané ma vyvoj v poslednich letech spiSe negativni charakter.
Podil osob ve véku 18-24 let s nejvySe nizS§im sekundarmim vzdélanim, které jiz dale nepokracuji ve

vzdélavani, ma rostouci tendenci.

Graf: Podil osob s vysokoskolskym vzdélanim (vékova skupina 30-34)
a predcasné odchody ze vzdélavani
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Pri feSeni otazek kvality a efektivity vzdélavani, zUstava v popfedi vedle problematiky pfed¢asnych
odchod ze vzdélavani nadéle i problematika disparit v oblasti regionalniho Skolstvi, zvySujiciho se véku
ucitell ¢i zavadéni a vyuzivani digitalnich technologii. Zaroven je nezbytné zohlednit vysoké procento
uciteld vy3Siho véku na druhych stupnich zakladnich Skol a ve stfednich Skolach a vénovat vzdélavani
v oblasti digitalizace patfiénou pozornost i v ramci dalSiho vzdélavani.



I.2 Hlavni trendy v oblasti ekonomiky a vzdélavani v Plzenském kraji

Plzefisky kraj patfi dlouhodob& mezi kraje CR s vysokou ekonomickou vykonnosti. Ve sledovaném
obdobi 2006-2017 se podle hrubého doméaciho produktu (HDP) v bé&Znych cenach na obyvatele
pohyboval na 3. misté za Prahou, jejiz hodnoty se nachazi nad zvolenym rozpétim hodnot,
a Jihomoravskym krajem — viz nasleduijici graf.
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Vyvoj trhu prace v Plzefiském kraji

Plzefsky kraj patfi dlouhodobé ke krajum s nejmensi nezaméstnanosti. Nastup ekonomické krize
pfechodné zhorsil jeho pozici. Od konce roku 2011 se postaveni kraje zlepSilo a ekonomicky rdst
v uplynulych 5 letech ved! k vyraznému snizeni nezaméstnanosti, tzn. 2,25 % (k 28.2.2019).

Graf: Vyvoj nezaméstnanosti podle kraji CR
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Struktura nezaméstnanych podle stupné dosazeného vzdélani

Stupen dosazeného vzdélani mé velky vliv na ohroZeni ztratou zaméstnéni, jak doklada nasledujici
graf. V Plzeriském kraji mély osoby nejvySe se zakladnim vzdélanim po celé sledované obdobi 2006
2017 vyrazné nadprimérny a zaroveri s velkym odstupem nejvyssi podil nezaméstnanych na pracovni
sile ze vSech sledovanych stupfiGl vzdélani. Nepfiznivou situaci této skupiny z hlediska uplatnéni na trhu
prace doklada skuteCnost, ze i jeji nejmensi podil nezaméstnanych v roce 2017 (6,9 %) je vy3Si nez
nejvyssi podil nezaméstnanych, kterékoliv ze sledovanych skupin za celé sledované obdobi.
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Graf: Vyvoj podilu nezaméstnanych na
pracovnisile podle vzdélani v Plzenském kraji
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Ponékud jiny pohled na postaveni vySe zminéné vzdélanostni skupiny pfinasi ukazatel napéti na trhu
prace podle stupné dosazeného vzdélani - viz nasledujici graf. Z divodu vysokého a rychle rostouciho
poctu volnych pracovnich mist pro osoby nejvySe se zakladnim vzdélanim v kraji v letech 2014 az 2018
vykazuje tato vzdélanostni skupina nejvétsi previs nabidky pracovnich mist nad poptévkou po nich.
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Mezi roky 2014 a 2018 se pro skupinu s nejvySe zakladnim vzdélanim zvysil pocet VPM z 1,7 tis. na
22,6 tis., tj. téméf 14x. Pocet VPM pro tuto skupinu tak v roce 2018 tvofil 76 % vSech VPM v Plzeriském
kraji. To vypovida o struktufe pracovnich mist vytvafenych v dobé ekonomického rlstu, kdy v kraji
vyrazné rostl poCet mist pro méné kvalifikované.

Skupina s nejvySe zakladnim vzdélanim tak jiz v roce 2016 méla stejny poCet uchazecl jako VPM.
Skupina se stfednim vzdélanim bez maturity o rok pozdgji. Zbyvajici dvé sledované vzdélanostni
skupiny v Plzefiském kraji mély v souhrnu jesté v roce 2018 podil uchaze¢i na 1 VPM mezi 1 a 2.
Pfesto existuji povolani, kde je v kraji akutni nedostatek pracovniku také s timto stupném vzdélani.

Napéti na trhu prace podle skupin povolani

Zakladni pohled na rozdily v Urovni a vyvoji poctu uchaze€t o zaméstnani na 1 VPM v Plzefiském kraji
podle skupin povolani pfinasi nasledujici tabulka. Pohled pracuje s tzv. hlavnimi tfidami zaméstnani.

Tabulka: Uchazeci o zaméstnani na 1 VPM podle hlavnich trid

zaméstnani
Plzeiisky kraj CR
2014 | 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2018
Zakonodarci a fidici pracovnici 3,79| 3,19| 2,09| 2,19 | 2,08 | 1,66
Specialisté 4,57 | 2,68| 1,53 | 0,90 | 0,63 | 0,78
Technicti a odborni pracovnici 347 197| 135| 0,93 | 0,80| 1,23
Ufednici 17,14 | 8,99 | 566 | 4,81 | 2,42 | 3,49
Pracovnici ve sluzbach a prodeji 566 3,31 2,05| 1,50| 0,95 1,65
Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi | 5,99 | 4,15| 294 | 1,40| 0,65| 1,04
Remesilnici a opravafi 2,86 | 1,52| 0,67 | 0,40 | 0,18 | 0,44
Obsluha stroji a zafizeni, montéfi 2,78 1,32| 0,73 | 0,25| 0,07 | 0,26
Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 7,16 | 459 2,57| 1,31| 0,69 1,00
Zaméstnanci v ozbrojenych silach 4,00 - - - -1 0,26
Celkem 50, 28| 15| 08| 03| 0,8

Zdroj dat: Mésiéni statistiky struktury uchazect, MPSV — viastni vypocet

V Plzeriském kraji pfesahl pocet VPM pocet uchazedi nejdfive v hlavnich tfidach Remesinici a opravafi
a Obsluha stroju a zafizeni (rok 2016) a v roce 2018 dosahl v téchto tfidach previs nabidky pracovnich
pilezitosti nad poptavkou bezprecedentnich hodnot (0,07 resp. 0,18 uchazec¢i na 1 VPM), ato i v rdmci
CR. V dal$im roce nasledovaly Specialisté a Techni&ti a odborni pracovnici a v roce 2018 dal$i tfi hlavni
tfidy. Nedostatek pracovnich sil je tedy v kraji problémem témér ve vSech hlavnich tfidach.

Vzdélanostni struktura obyvatel Plzefiského kraje

Vzdélanostni struktura obyvatel udava miru vzdélanosti regionu. Cim je vy$8i, tim vy33i jsou $ance na
progresivni vyvoj a na vy$Si Zivotni Uroven. Vzdélanost populace Plzeniského kraje potvrzuje
z dlouhodobého hlediska vyrazné zmény. V mezikrajském srovnani mél Plzefsky kraj v poslednich
letech 4. nejvy$Si podil nejméné vzdélané skupiny obyvatel — viz nasledujici graf. Na tomto vyvoji se
ziejmé podilel nejen zvysujici se poCet zaméstnanych cizincd, ale také zvySujici se pocet mladych, ktefi
nedokoncuji stfedni vzdélani, resp. nastupuji do zaméstnani po dokonceni zakladni Skoly.



Graf: Podil zameéstnanych se zakladnim
vzdélanim 3
15 —0—(Ceska republika
Praha
—— Stfedodesky kraj
Jihocesky kraj
—0—Plzefnsky kraj

10 Karlovarsky kra
Ustecky kraj
——Liberecky kraj

QA Kralovéhradecky kraj

i oﬁx Pardubicky kraj
S@, oy o Kraj Vysoctina
%@g@/“ —— Jihomoravsky kraj
vw Olomoucky kraj
Zlinsky kraj
0 Moravskoslezsky kraj

A S B O e B I
$ S @JQ\I\Q\Q\ SOICIECIS

PP PTPPPPP PP

podilna zaméstnanych v %

Zdroj dat: CSU-VEPS

Rovnéz podil zaméstnanych s vysoko$kolskym vzdélanim poskytuje pohled na vzdélanost v Plzefiském
kraji. Z nasledujiciho grafu je zfejmy zvySujici se trend podilu zaméstnanych vysokoSkolaku v celé
republice. V Plzefiském kraji se v3ak v letech 2012—2014 jejich podil snizoval. Tim se postaveni
Plzeriského kraje vyrazné zhorsilo a ze 4.-5. mista se posunul do poloviny krajl.

Graf: Podil zaméstnanych s vysokoskolskym
vzdélanim
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I.3 Demograficka charakteristika Plzenského kraje

Demograficky vyvoj je zakladnim vstupnim faktorem pro odhad budouciho vyvoje poCtu déti, Zaku
a studentd v jednotlivych urovnich vzdélavaciho systému. Po populaénim boomu v letech 2008-2010
doslo k poklesu po¢tu narozenych déti v PK, od roku 2013 vSak jejich poCet opét trvale stoupa.

Graf: Vyvoj poétu narozenych déti v Plzefiském kraji - zdroj CSU
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Plzerisky kraj patfil v poslednich letech k populadné nejrychleji rostoucim krajim vramci Ceské
republiky po Praze a StfedoCeském kraji. Pro hodnoceni oCekavaného vyvoje poctu obyvatel
Plzefiského kraje do roku 2025 byla vyuzita Projekce obyvatel v krajich CR do roku 2050 publikovana
CSU v roce 2014 — viz nasleduijici graf.

Graf: Vyvoj poctu obyvatel Plzenského kraje
590000

585000 584672

580 000

— | —

-~ 578491

576630

575000 571863

569627
570 000

565 000

pocetobyvatel

560 000
555000 551870

550 000

549374 549618

AEAMANE N RN RN R RN I AN RN I R NN IR ST R X0
ST TR FEEE S S § P DD

Zdroj dat: €SU - prognoza poétu obyvatel kraji vé. migrace




obyvatel v tomto véku klesal od po¢atku sledovaného obdobi az do roku 2007, a to o téméf 25 % (26,5
tis.). Od té doby vzrostl pocet nejmladsi vékové skupiny obyvatel o 15 % a oproti pfedpokladu byl pocet
obyvatel v pfedproduktivnim véku o 2,7 tis. vy$Si. S ohledem na Projekci CSU Ize ogekavat mirny rlst

vvvvvv

této vékové skupiny do roku 2020 - viz nasleduijici graf.

Graf: Pocet obyvatel Plzeniského kraje
podle hlavnich vékovych skupin
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Na zakladé vyvoje vékovych skupin a jejich podilu na daném stupni vzdélani se provadi projekce déti
a Zaku na Skolach v Plzefiském kraji podle stupiit vzdélavani (napfiklad SS - viz nasledujici graf).
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Il. Strategie rozvoje regionalniho skolstvi

Plzensky kraj realizuje projekt Krajsky akcni plan rozvoje vzdélavani v Plzeniském kraji, v ramci kterého
mimo jiné funguje Pracovni skupina Vzdélavani (PS Vzdélavani), ktera je sloZzena z 51 riznych aktéru
v oblasti vzdélavani (zastupci $kol, zfizovatell, zaméstnavatell, hospodarskych komor apod.). Na
zakladé podnétu nékterych Clend PS Vzdélavani byla v roce 2018 zahajena diskuse nad smérovanim
vzdélavani v Plzefiském kraji v dalSich letech.

Z tohoto divodu byla vytvofena do¢asna platforma Vize 2035. Moznost zapojeni do této platformy byla
nabidnuta véem c¢lenim PS Vzdélavani a vSech platforem pracujicich pfi PS Vzdélavani. Zajem
nakonec projevilo 38 osob. Ke spolupraci byl také pfizvan facilitator diskuse, jehoz Ukolem bylo zejména
fidit diskusi na jednotlivych jednénich a smérovat proces tvorby vize k tspéSnému konci. Od unora do
zafi 2019 probéhlo celkem 6 jednani platformy Vize 2035, v prubéhu kterych byla vize postupné
tvofena. Dvakrat se zastupci platformy také sesli s Krajskym parlamentem déti a mladeze. V zafi 2019
byla tvorba vize dokonCena. Vize ma inspirovat a propojovat aktéry ve vzdélavani v Plzefiském kraji,
posilovat divéru mezi nimi a motivovat je k dosahovani spoleénych cili a posilovani spoleénych hodnot
v oblasti vzdélavani i nad ramec jejich zakonnych povinnosti.

Mise Plzeniského kraje v oblasti vzdélavani do roku 2035

Plzensky kraj usiluje o rozvoj potencidlu kazdé osobnosti, jeji kariéry, obCanstvi a lidstvi. Propojuje
spole¢nost a vytvafi pozitivni klima ve vzdélavani. Inspiruje k poznavani, kreativité a inovacim, péstuje
prostfedi pro ddveéru.

Vize Plzenského kraje v oblasti vzdélavani do roku 2035

Vzdélavani je v Plzefiském kraji vnimano jako vyznamna hodnota v lidském i spolecenském Zivote.

Obcané kraje jsou vybaveni vSemi kompetencemi, které umozriuji vést spokojeny a pinohodnotny Zivot
ve svobodné spolec¢nosti.

Kazdy ma pfileZitost rozvijet svij potencial a dovednosti a volit si vlastni Zivotni cestu.
Vizdélavani je zde kvalitni, vzdélavaci instituce maji vysokou prestiz a nabizi atraktivni prostfedi.

Mezi vysledky vzdélavani prevazuji kompetence, jejichz osvojeni je nezbytné pro zivot v proménlivé
spoleénosti.

UCitelé v Plzefiském kraji jsou prim&rné prlvodci vzdélavani - spolupracuji se Zaky, zajistuji
personalizaci vyuky a rozvijeji kreativitu Zaku.

Vzajemnou spolupraci vytvareji ucitelé, Zaci a rodiCe pozitivni, bezpecné a inspirativni klima ve Skole
i spolecnosti.

CeloZivotni uCeni v kraji dokaze pruzné reagovat na spolecensky vyvoj a potieby regionu.
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Hlavni cil vize Plzenského kraje v oblasti vzdélavani do roku 2035

Zlepsit droven vzdélanosti v kraji
V roce 2035 je v Plzefiském kraji oproti roku 2019:
o vySSi podil osob, které Uspésné ukonci studium
¢ niz8i podil obyvatel Plzefiského kraje se zakladnim vzdélanim
o vySSi podil obyvatel v populaci 25 - 64 let s vysoko$kolskym vzdélanim
o vySSi podil obyvatel aktivnich v celozivotnim uceni

Strategické cile vize Plzefiského kraje v oblasti vzdélavani do roku 2035

1. Zpristupnit vSem Siroké moznosti vzdélavacich aktivit
V kraji je dostupna Siroké nabidka vzdélavacich aktivit pro vSechny vékové skupiny v ramci formalniho,
neformalniho i celoZivotniho vzdélavani.

Plzensky kraj zajistuje stabilni sit Skol a Skolskych zafizeni s respektem k prosperité jednotlivych
region( kraje.

Zajemcim o vzdélavani je k dispozici kariérové poradenstvi pro volbu optimalni vzdélavaci ¢i kariérni
cesty.

Poradenstvi je zasadni a nedilnou sou¢asti vzdélavani a celoZivotniho uceni.

Aktéfi ve vzdélavani reaguji na potfeby spoleCnosti a spolupracuji pfi zajiSténi prostupnosti, nabidky
a realizace kvalitnich vzdélavacich sluzeb.

2. Zvysovat vzdélanost pedagogu a reditelt
Povolani ucitele v Plzefiském kraji je v roce 2035 povaZzovano vefejnosti za respektované s vyznamnym
dopadem na prosperitu a kvalitu Zivota v regionu.

UCitelé ve vyuce aktivné rozvijeji mékké kompetence zakl, aplikuji partnersky pfistup respektujici
individualitu kazdého Zaka a vyuzivaji formativni hodnoceni Zaku.

Kazdy pedagog je inspirativnim pfikladem a privodcem zak( a dba o svlj osobnostné profesni rozvoj.
Ucitelé rozSifuji svou komfortni zénu v oblasti vnimani individuality Zaka.
Reditelé jsou pedagogickymi leadery a usiluji o vysokou prestiz a atraktivitu $kol a Skolskych zafizeni.

ZapadoCeska univerzita v Plzni pfipravuje budouci ucitele v souladu s vizi Plzeriského kraje a néasledné
ve spolupraci s ostatnimi vzdélavacimi institucemi usiluje o jejich celoZivotni rozvo.

3. Zamérit vzdélavani na rozvoj osobnosti, kariéry a obéanstvi
Cilem vzdélavani v Plzefiském kraji je mit aktivni a odpovédné obyvatele pfipravené fungovat v ménici
se spole¢nosti a reflektovat celosvétovy spoleensko-technologicky vyvo.

Osobnostné socialni rozvoj Zaka je prioritou kazdé Skoly a Skolského zafizeni. Pedagogové vyuZivaji
pedagogickou diagnostiku a kooperuji s dalSimi partnery v zajmu rozvoje potencialu a kompetenci
kazdého Zaka.
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Vhodny inkluzivni pfistup je pfirozenou a nedilnou soucasti celého vzdélavaciho procesu a omezuje
souvislost mezi vzdélavacimi vysledky a socioekonomickym pavodem.

Neformalni vzdélavani rozviji kompetence a potencial zaku nad ramec povinné vyuky a vytvari Sirokou
paletu pfileZitosti k podpofe jejich zajmu a talent.

4,

Zajist'ovat efektivni komunikaci, divéru a bezpecné klima vsech aktért ve vzdélavani

Spoluprace ve Skolach, s rodi¢i i mezi aktéry ve vzdélavani probiha efektivné ve vzajemném respektu
k rolim, které zastavaji.

Bezpecné klima a spoluprace jsou zalozeny na vzajemné divéfe a s ohledem na lidskou distojnost.

Kraj méa nastroje umoziujici kooperaci a komunikaci vech aktér( ve vzdélavani.

A. Strateqgie dalSiho rozvoje sité Skol a Skolskych zarizeni

Hlavni cile zmén ve Skolském rejstfiku v letech 2020-2024

1. PredsSkolni vzdélavani

1.1 V oblasti pfedSkolniho vzdélavani bude do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovano navyseni
kapacit spadovych matefskych Skol, dalSi mista poskytovani vzdélani, pfipadné spadové
matefské Skoly nové, pouze:

a)

v mistech, kde kapacity spadovych matefskych Skol nedostaCuji k pfijeti vSech déti
ve véku od 3 do 6 let,

nebo

v mistech, ve kterych Ize vzhledem k rostoucimu demografickému vyvoji diivodné pfedpokladat,
Ze kapacity spadovych matefskych Skol budou v pfistich péti letech nedostateCné pro pfijeti
vSech déti ve véku od 3 do 6 let.

1.2 NavySovani kapacit nespadovych matefskych skol, dalSi mista poskytovani vzdélani, pfipadné
nové nespadové matefské Skoly budou do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovany pouze:

a)

v pfipadé realného zajmu zejména ze strany zakonnych zastupcl déti s bydlistém v pfiméfené
dojezdové dobé (zohlednéna budou i stanoviska dal$ich subjektl, napf. mistni samospravy
a spolku vénujicich se vzdélavani) a zaroven budou-li v pfiméfené dojezdové dobé kapacity
nespadovych matefskych Skol zapsanych v rejstfiku 8kol a Skolskych zafizeni, které poskytuji
vzdélavani obdobnym zplisobem, napinéné,

a

pouze v téch lokalitach, v nichz by zapisem téchto kapacit nedoSlo k meziroénimu nardstu
kapacit nespadovych 3kol o vice jak 1 % z kapacit kol spadovych vedenych ve Skolském
rejstiiku k 31. 8. roku, ktery pfedchazi roku, v némz ma byt rozhodovano o zapisu udaji do
rejstfiku 8kol a Skolskych zafizeni, s vyjimkou lokalit, ve kterych bude v nasledujicich letech
trvaly previs poptavky po umisténi déti do MS. Pfi tomto tempu naristu mize dochézet
k postupnému navySovani kapacit nespadovych Skol tak, aby nebyla ohrozena soustava kol
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spadovych a nedoslo k mezironimu skokovému narlstu kapacit nespadovych Skol, ktery by
zapficinil nedostatek déti na Skolach spadovych a tim podstatnou mirou snizil ekonomickou
efektivnost systému spadovych Skol. Tento nardst zarover pfedstavuje dostateény prostor pro
rozvoj nespadovych Skol.

2. Zakladni vzdélavani

2.1

2.2

2.3

V oblasti zakladniho vzdélavani bude do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovano navyseni
kapacit spadovych zakladnich Skol, dalSi mista poskytovaného vzdélavani, pripadné spadové
zakladni skoly nové pouze:

a) v mistech s nedostatenymi kapacitami spadovych zakladnich $kol pro pfijeti celého
populacniho ro¢niku v ramci spadového obvodu dané skoly,
nebo

b) v mistech, ve kterych Ize vzhledem k demografickému vyvoji divodné pfedpokladat, ze kapacity
spadovych zakladnich 8kol budou v pfiStich péti letech nedostatecné pro pfijeti celého
populacniho ro¢niku v ramci spadového obvodu dané Skoly.

NavySovani kapacit nespadovych zakladnich Skol, dalSi mista poskytovaného vzdélavani,
pfipadné nové nespadové zakladni Skoly, budou do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni
zapisovany pouze:

a) v pfipadé realného zajmu zejména ze strany zakonnych zastupcl déti s bydlistém v pfiméfené
dojezdové dobé (zohlednéna budou i stanoviska dalSich subjektl, napf. mistni samospravy
a mistnich spolkd vénujicich se vzdélavani) a zaroven budou-li v pfiméfené dojezdové dobé
kapacity nespadovych zakladnich Skol zapsanych v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni, které
poskytuji vzdélavani obdobnym zplsobem, napinéné,
a

b) pouze v lokalitach, v nichZ by zapisem téchto kapacit nedo$lo k meziro€nimu nardstu kapacit
nespadovych Skol o vice jak 1 % kapacit Skol spadovych vedenych ve Skolském rejstfiku
k 31. 8. roku, ktery pfedchazi roku, v némz ma byt rozhodovano o zapisu udajl do rejstfiku Skol
a Skolskych zafizeni. Pfi tomto tempu naristu miZe dochazet k postupnému navySovani
kapacit nespadovych Skol tak, aby nebyla ohroZena soustava $kol spadovych a nedoSlo
k meziroénimu skokovému narlstu kapacit nespadovych $kol, ktery by zapficinil nedostatek
Zaku na Skolach spadovych, a tim podstatnou mirou sniZil ekonomickou efektivnost systému
spadovych $kol. Tento narust zaroven pfedstavuje dostatecny prostor pro rozvoj nespadovych
Skol.

Novy obor 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni bude mozné zapsat u zékladnich kol v téch
lokalitach, kde je s ohledem na dojezdové vzdalenosti pro Zaky obtizné navitévovat jinou ZS, ktera
vyuCuje ve stejném oboru. Tento obor Ize zaspat do Skolského rejstfiku i tehdy, pokud nebude
dodrzen minimalni pocet zak( na tfidu, a to pouze v téch pfipadech, kdy se jedna o individualni
integraci Zaka se SVP do ,hlavniho vzdélavaciho proudu®.

Pfi zménach v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni dbat na to, aby Zadna z uskutecriovanych zmén

neovlivnila negativné dostupnost specialnich Skol a Skolskych zafizeni. Ke kazdé pfipravované
zméné pfistupovat individuélné.
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3. Stredni vzdélavani

V oblasti stfedniho vzdélavani musi byt struktura oborl vzdélani vice sladéna s dynamicky se
vyvijejicim trhem prace a vy$Sim podilem Zaku vstupujicich nasledné do vy$Siho odborného nebo
vysokoSkolského vzdélavani. Nové zafazované obory vzdélani nebo zména jejich kapacit by méla co
nejlépe odpovidat pfedpokladanému dlouhodobému uplatnéni absolventl na trhu prace a v dalSim
studiu.

3.1 Zapisy novych stiednich skol, novych mist poskytovani vzdélavani nebo navySovani kapacit
stiednich skol

a) Nové stfedni Skoly a nova mista poskytovaného vzdélavani v Plzefiském kraji budou vzhledem
k dostaCujici nabidce Sirokého spekira oborl vzdélani stfedniho vzdélavani zapisovany do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni pouze ve vyjimeénych a oduvodnénych pfipadech s ohledem
na dostupnost stavajicich kapacit stfednich Skol a potfeby trhu prace,

b) navySovani kapacit stfednich Skol bude vzhledem k dostacujici nabidce Sirokého spektra obor(
stfedniho vzdélani do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovano pouze ve vyjimeénych
a oduvodnénych pfipadech, a to s ohledem na stavajici napinénost dané $koly, a kvalitu Skoly
s pfihlédnutim k uplatnitelnosti absolventl Skoly na trhu prace a potfeb trhu prace.

Z4dost 0 zapis nové stfedni $koly nebo nového mista poskytovani vzdélavani musi byt zaroven
v souladu s body v ¢asti 3. 2.

3.2 Zapis novych oborl vzdélani, navySovani kapacit stavajicich oboru vzdélani

a) Obory vzdélani pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami mohou byt do rejstfiku kol
a Skolskych zafizeni zapisovany v navaznosti na demograficky vyvoj, naplnénost a dostupnost
stavajicich kapacit.

b) V oblasti oborii vzdélani s maturitni zkouSkou vSeobecného zaméieni 6 a 8letych obort
vzdélani nebudou vzhledem k dopadiim nadmémého odchodu zaki 5. a 7. tfid ZS do
1. rogniku 6 a 8letych gymnazii do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovany nové Skoly ani
navySovany stavajici kapacity. Vyjime¢né je mozné zapsat obor vzdélani Gymnézium se
sportovni pfipravou nebo navysit jeho kapacitu. Zapis tohoto oboru vzdélani nebo zména jeho
kapacity musi byt v souladu s Planem rozvoje sportu v Plzefiském kraji (2018), strategickym
cilem2.1.1.a2.1.2.

c) Vramci Plzefiského kraje muze byt do struktury obort vzdélani s maturitni zkouskou (vyjma
obort vzdélani pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami) nové zafazen nebo kapacitné
posilen jen obor vzdélani, ktery bude odpovidat predpokladanym dlouhodobym potfebam trhu
prace a ktery bude nahrazovat ve stejné kapacité a stejné formé jiny aktivni obor vzdélani
s maturitni zkouSkou v ramci Plzefiského kraje.

d) Voblasti oborl vzdélani s vyuénim listem nebudou navySovany kapacity obort vzdélani
ve skupinach obor0 vzdélani, v nichz je:

- dlouhodobé vykazovana mira nezaméstnanosti vy3si, nez je primér miry nezaméstnanosti
absolventli v ramci Plzefiského kraje, nebo

- je tendence vySe nezaméstnanosti rostouci, a jejich oborova kapacita je postacujici pro
dlouhodobé pokryti potfeb trhu prace.

e) Obory vzdélani s unikatnim obsahem nebo obory vzdélani jedineéné v ramci Plzeriského
kraje budou zapisovany pouze v pfipadé, Ze budou nahrazovat ve stejné kapacité a stejné
formé jiny aktivni obor vzdélavani v ramci Plzefiského kraje.

f) V oborech nastavbového studia, v nichz mira dlouhodobé nezaméstnanosti absolventl denni
formy vzdélani v kraji pfesahuje primér miry nezaméstnanosti absolventu, nezvySovat oborové
kapacity.
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4. Vyssi odborné vzdélavani

4.1 V oblasti vys8iho odborného vzdélavani (dale jen ,VOV*) budou do rejstfiku Skol a Skolskych
zafizeni zapisovany:

a) nové VOS nebo navySovani kapacity VOS jen ve zcela vyjimeénych a ojedinélych pfipadech
zejména v oborech regulovanych povolani (skupiny oborl vzdélani 53 Zdravotnictvi a 75
Pedagogika, ucitelstvi a socialni péée) a sohledem na demograficky narGst, naplnénost
a dostupnost stavajicich kapacit a sou¢asné také s ohledem na budouci potfeby trhu prace,
nebo

b) nové VOS nebo navyseni kapacity VOS v pfipadech, pokud bude zachovana stavajici kapacita
Skol a souCasné pokud bude zachovana stavajici kapacita obor( vzdélani v ramci kraje.

4.2 Obory vyssiho odborného vzdélani s unikatnim obsahem nebo obory vyssiho odborného
vzdélani jedineéné v ramci Plzenského kraje, jejichz oborova kapacita neni postacujici pro
dlouhodobé pokryti potfeb trhu prace, budou v ramci navySovani stavajicich kapacit nebo zapisu
nove vyssi odborné skoly nebo nového mista poskytovani vzdélavani do rejstriku Skol a Skolskych
zafizeni zapisovany s ohledem na naplnénost a dostupnost stavajicich kapacit.

5. Konzervatore

Do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni nebudou po dobu platnosti tohoto dlouhodobého zaméru
zapisovany nové Skoly, nova mista poskytovani vzdélavani ani navyseni kapacit konzervatore.

6. Jazykové vzdélavani

Do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni nebudou vzhledem ke klesajicimu poétu zaki a dostadujicim
kapacitam zapisovany nove jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky ani nebudou navySovany
kapacity jazykovych Skol s pravem statni jazykové zkousky a zapisovana nova mista poskytovaného
vzdélavani.

7. Zakladni umélecké skoly

Po dobu platnosti tohoto dlouhodobého zaméru nebudou v Plzeriském kraji do rejstfiku Skol a Skolskych
zafizeni zapisovany nové zakladni umélecké Skoly ani navySovany kapacity zakladnich uméleckych
Skol bez rozdilu zfizovatele. Divodem je, Ze podil kapacit zakladnich uméleckych Skol na populaci ve
véku 6-18 let prekracuje 20%. Zvy$eni kapacity ZUS v Plzefiském kraji, pfipadné zfizeni ZUS nové, je
mozné pouze za sou¢asného reciproéniho snizeni kapacity jiné ZUS.

8. Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani

8.1 Povolovani zapisu novych zafizeni nebo zvySovani kapacity $kolnich druzin a §kolnich klubu
a) Povolovani zapisu novych Skolnich druzin nebo Skolnich klubd nebo zvySovani jejich
kapacity bude umoznéno pouze v pfipadé, Ze Cinnost Skolni druZiny nebo Skolniho klubu bude
vykonavat nebo vykonava stejna pravnicka osoba, jako ¢innost prislusné skoly (dale jen
,2adatel’). Tedy v pfipadé Skolnich druZin zakladni Skola s 1. stupném a v pfipadé Skolniho
klubu zakladni Skola s 2. stupném, Sestileté nebo osmileté gymnazium nebo konzervatof

s osmiletym vzdélavacim programem.
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b) Zapis nebo zvySeni kapacit Skolnich druzin a Skolnich klubli bude umoznén pouze
v navaznosti na naplnénost Skoly zadatele, pfiméfené k poCtu zak( 1. stupné (u Skolnich
druzin) a z&k0 2. stupné, niz8iho stupné S3estiletého nebo osmiletého gymnazia nebo
odpovidajicich ro¢niki osmiletého vzdélavaciho programu konzervatofe (u $kolnich klubd)
v mife odpovidajici demografickému vyvoji cilové skupiny - (&astnikli zajmového
vzdélavani, potfebnosti, dostupnosti a poptavce napf. v souvislosti s novou bytovou vystavbou.
V pfipadé, kdy tato Skolni druZina nebo Skolni klub bude zajistovat zajmové vzdélavani i pro
zaky jinych 8kol, Ize pfi zapisu nové Skolni druziny nebo Skolniho klubu nebo zvyseni jejich
kapacity pfihlédnout ke kapacitam $kolnich druzin nebo Skolnich klubi a naplnénosti Skol
v daném misté.

8.2 Meziroc€ni zvyseni kapacit Skolnich druzin

Maximalni meziroCni zvySeni kapacit 8kolnich druZin v Plzefiském kraji je mozné pouze do 6%
kapacit Skolnich druZin vedenych ve Skolském rejstfiku k 31. 8. roku, ktery pfedchazi roku, v némz
ma byt rozhodovano o zapisu Udaju do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni bez ohledu na zfizovatele.

8.3 Strediska volného ¢asu

Po dobu platnosti tohoto dlouhodobého zaméru nebudou v Plzeriském kraji do rejstfiku Skol
a Skolskych zafizeni zapisovana nova stfediska volného Casu. V mistech kde vznikne oprédvnéna
potfeba zfizeni stiediska volného €asu je mozné fesit zapisem mista vykonu €innosti jiz zapsaného
stfediska volného Casu.

9. Skolska poradenska zafizeni
V oblasti Skolskych poradenskych zafizeni:

a) bude podporovan zépis dalSich mist poskytovani Skolskych sluzeb u jiz zapsanych zafizeni
v odivodnénych pfipadech asohledem na demograficky narist a dostupnost stavajicich
zarizeni,

b) nova zafizeni nebudou po dobu platnosti tohoto dlouhodobého zdméru zapisovana. Pfipadnou
potfebu navySeni kapacit téchto zafizeni Ize fesit personalnim posilenim stavajicich zafizeni.

10. Ostatni Skolskeé sluzby

V oblasti ostatnich Skolskych sluzeb budou nova Skolské zafizeni a jejich kapacity do rejstfiku Skol
a Skolskych zafizeni zapisovany s ohledem na pocet déti, Zakl a studentl vzdélavajicich se ve Skolach
na Uzemi Plzefiského kraje a na demograficky vyvoj. Kazda zména bude posuzovana individuainé.
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B. Predskolni vzdélavani

Pfedskolni vzdélavani proSlo v uplynulych letech mnohymi zménami. Novelou Skolského z&kona byla
stanovena povinnost pfedSkolniho vzdélavani pro déti, které dovrsi véku péti let do zagatku Skolniho
roku do zahéjeni povinné Skolni dochazky. Byla zménéna pravidla pro zafazovani déti do pfipravnych
tfid, pevné se stanovila hranice pro pfijimani déti nejdfive od dvou let véku. Upraveno bylo i pfednostni
pfijimani do vzdélavani v matefskych Skolach zfizenych obci nebo svazkem obci u déti, které pred
zaCatkem Skolniho roku dosahnou nejméné tfetiho roku véku.

Podpora efektivniho a systémového rozsifovani kapacit materskych skol

Podpora rozSifovani kapacit Uzce souvisi se snahou zvySovat ucast déti (pfedevSim ze socialné
a ekonomicky znevyhodriujiciho prostfedi) na pfedSkolnim vzdélavani, snizovat pocet déti na tfidu MS
za UCelem zkvalithovani predskolniho vzdélavani a s podporou zaclefovani déti ze skupin a lokalit

ohrozenych socialnim vylou¢enim.

V Plzeriském kraji vzrostl v letech 2006-2014 poCet déti v matefskych Skolach téméf o 30 %.

Graf: Vyvoj poétu déti v MS
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Nedostatek kapacit matefskych Skol ved! k jejich navySeni predevsim mezi roky 2009-2013. Pocet déti
v referencnim veku 3-5 let byl vy$si nez pocet déti v MS zejmeéna v letech 2011-2013, kdy byl zfejme
nejvétsi nedostatek mist v MS.

Od roku 2013 véak MS navatévuje vice déti, nez byl podet déti ve véku 3-5 let. Navysenim kapacit MS
se od roku 2012 mirné zvysil podil 3letych d&ti. Do MS se jich dostalo o tém&F 10 % vice. Rovnéz se od
roku 2011 zacal zvySovat podil déti do 3 let. Zatimco na zacatku sledovaného obdobi jich matefské
Skoly navstévovalo cca 24 %, v roce 2018 to bylo vice nez 34 %.

Po celé sledované obdobi mély nejvyssi podily déti v MS 4leté a 5leté déti. Tyto podily byly po vétsinu

sledovaného obdobi relativné stabilni. V pfipadé 5letych déti se podil se v letech v 2014-2016 zvysil na
98 % v dusledku legislativni zmény.
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V Plzni a jejim okoli a v dalSich vétSich méstech zpravidla byly kapacity zcela vyuzity. Naopak
v nékterych menSich méstech a obcich vzdalenéjSich od Plzné byla Cast kapacit nevyuzita.

Graf: Kapacity MS v Plzeriském kraji
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Z nésledujici tabulky vyplyva, Ze Zadosti o pfijeti ditéte do matefské Skoly, kterym nebylo vyhovéno,
bylo nejvice uvedeno ve statistickém vykazu na Skolni rok 2013/2014 a maji sestupnou tendenci. Ze
statistiky vSak neni patrné, kolik Zadosti se tykalo déti mladSich 3 let.

Zadosti o prijeti do matefské koly, kterym nebylo vyhovéno
Skolni rok Podet
2010/2011 1717
2011/2012 2484
2012/2013 3222
2013/2014 3370
2014/2015 2219
2015/2016 1741
2016/2017 1299
2017/2018 1721
2018/2019 1631

Zdroj: Statisticky vykaz S 1-01 o matefskeé Skole

Podpora spole¢ného vzdélavani

Finanéni prostiedky v oblasti pfedSkolniho vzdélavani byly cileny i na podporu spole¢ného vzdélavani
nebo zaclenovani déti z rodin ohrozenych socialnim vyloucenim.

Podil déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami v matefskych Skolach v Plzeriském kraji v letech
2016-2018 vzrostl z 3,0 % v roce 2016 na 3,5 % v roce 2018.
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V matefskych Skolach pfevazovaly v roce 2018 mezi détmi se zdravotnim postiZzenim déti se zavaznymi
vadami feCi. Celkem jich v kraji bylo 251. Vice nez 100 bylo déti s vice vadami (103), téméF polovina
z nich navstévovala matefské Skoly ve spadovém obvodu ORP Plzen (celkem 47 déti).

Vyvoj podilu déti se SVP

Podil déti se SVP Podil zdrav. postiZenych
2016| 2017 | 2018 2016 2017 2018
Plzen 3,9 3,9 4,3 97,0 87,8 88,4
Nyftany 2,6 2,2 2,3 89,4 95,1
Kralovice
Rokycany 3,9
Prestice 0,9
Stod 0,9
Blovice 0,8
Nepomuk 1,1
Horazd’ovice 1,1
Susice 1,3
Klatovy 2,2
Domazlice 2,5
HorSovsky Tyn 1,1
Stiibro 2,1
Tachov 3,2
Celkem 2,1

Zdroj dat: OSMS KU Plzeiiského kraje

Matefské Skoly se nebrani zaclefiovani déti se SVP. Na malotfidnich matefskych Skolach je to nékdy
jediny zpUsob, jak dité v pfedSkolnim véku vzdélavat. Pozitivné vnimaji zallefiovani déti s SVP do
kolektivu vrstevniku za situace, kdy podminky matefské Skoly pro tuto moznost maji nebo je mohou
vytvofit. Velice kladné Skoly hodnoti moznosti zfizeni specialni tfidy. Bohuzel se stava, ze zaclenéni
déti s SVP do kolektivu je nékdy na Ukor snizeni kvality vzdélavani.

Davody:
e snizovani po¢tu déti na béZnou tfidu vidi jako nedostacujici
nizky poCet pedagogu se vzdélanim v oblasti specialni pedagogiky
nedostatek kvalifikovanych asistentll pedagoga
Spatna spoluprace s rodinou
integrace do bézné ffidy tzv. za kazdou cenu

Na populaci Plzefiského kraje a jejich podilu ve vzdélavani se promitl i rist poctu cizincu.
Z nasledujici tabulky je zfejmy zvySujici se podil cizinct jak v CR, tak i v Plzefiském kraji. Plzefisky kraj
byl v roce 2018 v mezikrajském srovnani na 3. misté s nejvy$§im podilem cizinci v MS.

Podil cizincti v MS 2012|2013 ] 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Plzensky kraj 26| 31| 36

Ceska republika 1,70 20| 23| 26| 29

Zdroj dat: UIV

Matefske Skoly by mély v ramci kraje pracovat s pozitivnimi priklady ve vzdélavani déti - cizincu na MS
ve smyslu osvojovani Ceského jazyka, aby déti byly schopné uspésné absolvovat ZS (adekvéatni DVPP,
spoluprace s organizacemi - Centrum na podporu integrace cizincl — hlavni pobocka Plzef, apod.).
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Vychova a péce o déti do tri let

Systém vychovy a péce o déti do tfi let proSel v minulosti jiz mnohymi zménami a stale neni systémové
vyfeSen. Legislativné bylo upraveno pfednostni pfijimani déti ve véku od ffi let. Déti mladSi nemaji na
misto v matefské Skole pravni narok a je pouze na fediteli/ffeditelce Skoly, zda dité k predSkolnimu
vzdélavani pfijmou.

Dostate¢né kapacity v matefskych Skolach umoznily umistit i déti mladsi 3 let. Od roku 2011 se zacal
zvySovat jejich podil. Zatimco na zaCatku sledovaného obdobi jich matefské Skoly navstévovalo cca
24 %, v roce 2018 to bylo vice nez 34 %. Divodem pfijeti mladSich déti je pfevazné socialni situace
ditéte a rodiny, ale také piipravenost MS na piivodné planovany pravni narok déti mladsich tfi let od
1.1. 2020, a tim zajem zfizovatell o umisténi téchto déti.

Podle Skolského zakona se pfedskolni vzdélavani organizuje pro déti ve véku zpravidla od 3 do 6 let,
nejdfive vSak pro déti od 2 let. Podle informaci z matefskych Skol je u vétSiny déti, které dovrsi tfi let
véku od zafi do konce daného kalendarniho roku zafazeni do matefské Skoly bezproblémové.
V souvislosti s nedostatkem zafizeni pro déti mladsi tfi let v uplynulych letech se vyrazné zvysil pocet
pfijimanych déti jiz od dvou let do matefské Skoly, avSak za stavajicich podminek. Pokud méa matefska
Skola dostate¢nou kapacitu na zfizeni tfidy pouze pro déti ve véku od 2 do 3 let a zabezpedi ji
i pozadovanym personalnim obsazenim, je tato varianta povazovana za lepSi feSeni. Pretrvava nazor,
Ze do matefské Skoly by mély byt déti mladsi 3 let pfijimany opravdu vyjimecné.

Graf: Podily déti navstévujicich M8 z dané vékové skupiny
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ZvysSovani podilu déti zapojenych v povinném piedskolnim vzdélavani
Mezi dalsi hlavni Ukoly v oblasti pfedSkolniho vzdélavani i nadale patfi zvySovat zapojeni déti do

povinného predSkolniho vzdélavani. Nelucast na pfedskolnim vzdélavani mize mit negativni dopady
nejen na zapojeni ditéte do povinného vzdélavani, ale i na zapojeni se do spole¢nosti jako takove.
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V této oblasti matefské Skoly uzce spolupracuji se zfizovateli, pfisluSnymi obecnimi ufady obce
s rozSifenou pusobnosti a s organy socialné-pravni ochrany déti.

Jednou z moznosti plnéni povinného pfedskolniho vzdélavani je vyuZiti individualniho vzdélavani déti
v matefské Skole.

Individualni vzdélavani v MS Skolni rok 2017/2018 Skolni rok 2018/2019

Pocet déti v Plzeriském kraji 75 72
Zdroj dat: vykazy UIV

Zkvalitiiovani piedskolniho vzdélavani a eliminovani odkladd povinné Skolni dochazky

Pres veskerou snahu matefskych Skol se nedafi eliminovat odklady povinné Skolni dochazky. Mezi
hlavni divody odkladu PSD podle fediteld/feditelek matefskych Skol patfi:

nizka socialni zralost déti pred vstupem do ZS

logopedické vady

zdravotni stav ditéte

rodinné zazemi

vysoky poCet déti na tfidach a tim omezena moznost kvalitniho individualniho pfistupu k détem

Skolni rok 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019

Poéet odkladi PSD 949 1121 1135 1104 1079

Zdroj dat: podklady MS pro zpracovani vyroénich zprav o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v PK

Opatfeni, ktera Ize vyuzit dle RS ke snizeni poétu odklad(i povinné $kolni dochazky:

dostacena prevence v podavani informaci rodi¢im déti, kolem 4,5-5 roku véku, odbornikem
v oblasti odkladu Skolni dochazky

v&tsi mira komunikace a spoluprace mezi MS, ZS a SPZ

dité s odkladem PSD by mélo pinit povinné predskolni vzd&lavani v MS nebo v pfipravné tfidé
zakladni $koly, individualni vzdélavani povolit pouze ze zavaznych dlvodd (napf. zdravotnich)
snizeni po&tu déti na tfidu tak, jak je v DZ CR 2019-2023

rozvijet zkuSenosti Skol s formativnim hodnocenim, vedenim k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni déti a vlastnim hodnocenim Skoly (v rdmci DVPP pfipravovat pedagogy
k zapracovani téchto forem hodnoceni do Skolni dokumentace a jejich vyuZivani v praxi)

DVPP zaméfit na problematiku vzdélavani déti ze skupin ohrozenych socialnim vyloucenim
a déti cizincl

podporovat spolupraci s organy socialné pravni ochrany déti a dalSimi odborniky pfi motivaci
rodin z lokalit ohrozenych socialnim vylouCenim k Ucasti v pfedSkolnim vzdélavani

Snizovani poctu déti na tfidu materské Skoly

Jednou z cest ke zkvalitnéni pfedSkolniho vzdélavani je snizovani poCtu déti na tfidu a vyuzivani
pfekryvu ucitell. Ke snizovani poctu déti na tfidu je v praxi vyuzivana volna kapacita $kol.
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Graf: Vyvoj poétu déti na tiidu v MS
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Ttidy MS v Plzefiském kraji byly ve sledovaném obdobi méné naplnéné nez v ramci CR. Zatimco v CR
pocet déti ve tfidach zacal klesat az od roku 2013, v Plzeriském kraji to bylo jiz o dva roky dfive. V kraji
na rozdil od republiky v poslednim sledovaném roce poCet déti ve tfidach mirné vzrostl.

Nejvice déti ve tfidach MS bylo v Plzefiském kraji v letech 2009, agkoli celkové pocty déti kulminovaly
v letech 2013, coZ souvisi s navySovanim kapacit. Od roku 2011 se v Plzeriském kraji sniZil poCet déti
ve tfidach z 23,5 (2011) na 22,4 (2018).

Materské Skoly podle spravnich obvodu obci s rozsifenou pusobnosti

Ve vSech spravnich obvodech obci s rozSifenou plsobnosti (SO ORP) v Plzeriském kraji se ve
sledovaném obdobi zvySily poCty déti navstévujici matefskou Skolu. Nejvice déti bylo v matefskych
Skolach ve SO ORP Plzen, v roce 2006 to bylo 30 % a na konci sledovaného obdobi 33 % v8ech déti
v MS v kraji. Pocet déti se ve sledovaném obdobi v tomto SO ORP zvysil 0 34 %, coz bylo 0 9 p.b. vice
nez ¢inil celokrajsky pramér.

Vyvoj poétu déti v MS ve SO ORP Plzeriského kraje v letech 2006-2018

Pocet déti v MS Pocet déti na tridu
2

min max index | max | min 2006- | index

2006 | 2014 | 2018 | 18/06 | 2011 | 2017 | 2018 | 2018 | 18/11
Pize# 4653 | 6359 240| 231| 233| 236| o7
NyFany 1393 | 1988 226| 211 21,3] 222] 95
Kralovice 667 | 754 219] 201 202[ 208 92
Rokycany 1178 1591 229| 225| 220] 227] 96
Prestice 617| 791 257| 238| 236| 247 92|
Stod 606 837 251| 229 222| 244| 88
Blovice 278| 375 238| 230| 228] 233 96
Nepomuk 319] 388 254| 239| 251| 245 -
Horazdovice 298 374 23,9| 20,1 19,1 21,8
Susice 637 713 233| 215| 222] 230| 95
Klatovy 1489 | 1817 244| 228 228 238| 94
Domazlice 1182 | 1464 229| 21,7 220] 221] 96
HorSovsky Tyn | 403| 497 236| 222| 231| 2209| 98
Stfibro 435| 529 223| 215] 21,7 223| o7
Tachov 980 1204| 1102 112| 222] 219| 216]| 219 98
Celkem 15135 | 19681 | 18890 | 125| 235| 223 224| 230] 95

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje
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Pfiméstsky SO ORP Nyfany byl obvodem s nejvétsim nardstem pocCtu déti vMS, a to 0 35 %.
Nadprimérny narGst poCtu déti v MS méli i v dalSich pfiméstskych SO ORP, a to Rokycany (33 %)
a Blovice (31 %).

v v

dale ve SO ORP Tachov (12 %).

Podet déti na jednoho ugitele MS byl oproti Ceské republice v Plzefiském kraji nizsi. V Plzenskem kraji
se darilo pocty déti na ucitele snizovat jiz od roku 2011, tj. o dva roky dfive nez v ramci Ceské republiky.
Rovnéz pocet déti na ucitele klesal intenzivnéji v Plzeriském kraji nez v celé CR.

Nicméné i tak jsou matefské Skoly, které stale naplfiuji tfidy na nejvy$Si maximalni poCet déti na tfidu,
na 28 déti. Divodem je jednak demograficky vyvoj v dané oblasti a tlak zfizovatele na moznost vyuziti
maximalni vyjimky z poCtu déti na ftfidu, a tim umisténi vSech déti ze spadové oblasti (i neplné
tfiletych).

Vyvoj poétu déti na uéitele v MS ve SO ORP Plzefiského
kraje v letech 2014-2018

1]
2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2014-2018
Plzen 13,3| 12,9| 12,8| 126| 12,6 12,8
Nyfany 13,2 12,6 12,3| 11,7| 11,6 12,3
Kralovice 12,5 126 12,7 121| 11,8 12,3
Rokycany 13,8 13,8| 13,3| 12, 7| 12,2 13,2
Prestice 134 | 12,4 | 124| 125| 11,4 12,4
Stod 13,1 12,5| 12,0 11,9 11,2 12,1
Blovice 13,1 14,1 12,7 12,3 12,1 12,9
Nepomuk 12,5| 125 12,1| 11,3| 11,8 12,0
Horazdovice 12,51 12,0 12,3| 11,9| 10,8 11,9
Susice 138| 136| 13,1| 11,8| 114 12,7
Klatovy 13,0 13,0| 126| 12,1| 11,6 12,5
Domazlice 12,0] 11,8 11,6] 11,5 11,1 [ 11.6|
HorSovsky Tyn 13,2 126| 11,8 12,1 121 12,4
Stribro 13,3| 12,6| 12,3| 11,8| 11,7 12,3
Tachov 12,7 124| 12,0| 116| 11,2 12,0
Celkem PK 13,1 12,8 12,5| 12,2| 11,9 12,5
Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje
Graf: Vyvoj poétu déti ucitele v MS
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Prekryvani pfimé pedagogické ¢innosti ucitell

Materské Skoly pfivitaly moznost prekryvu uCitelek a jeho financovani, nicméné velky problém je
v ziskani kvalifikované sily na nizké Gvazky. V roce 2019 je prekryv uditell realizovan prostfednictvim
rozvojového programu MSMT a od roku 2020 je plné zohledn&n v reformé financovani. Piekryvani
pfimé pedagogické Cinnosti ucitell vytvari lepsi podminky k individualizaci vzdélavani véetné dlrazu na
pribézné formativni hodnoceni kazdého ditéte tak, aby hodnoceni priibéZné podporovalo jeho dalSi
rozvoj a uCeni. Problémem je v8ak obsazeni vzniklych pracovnich Gvazku kvalifikovanou nékdy
i nekvalifikovanou silou.

Zasazovani se o maximalni rozvoj potencialu vSech déti véetné rozvoje jejich tvofivosti

Disledné by mély byt naplfovany vSechny vystupy z Ramcového vzdélavaciho programu pro
pfedskolni vzdélavani v ramci integrovanych vzdélavacich blokd Skolnich vzdélavacich programd.
Rozvijet dovednosti pfedchazejici Cteni, psani, vyuce cizich jazyki a rozvoj elementarnich principt
prace s informacemi s dirazem na matematické souvislosti a logopedickou prevenci. Skoly by také
mély déti aktivné seznamovat s technickymi a manualnimi ¢innostmi, podporovat zdravy zplsob Zivota,
environmentalni vychovu a zaroven vzbuzovat zajem o pohybovou c¢innost déti. Dale dbat na to, aby
nebyl opomijen osobnostni rozvoj a akcentovat oblast vzdélavani nadanych déti a vénovat pozornost
jejich identifikaci.

Postupné snizovani poCtu déti ve tfidé s ohledem na moznosti matefskych kol tak, jak je uvedeno
v DZ CR (z 28 na 24 u MS, které uplatriuji vyjimku, u ostatnich MS snizovani po&tu déti ve tfidé z 24 na
20), by mélo vést ke zkvalitnéni pfedskolniho vzdélavani, k individualizovanému vzdélavacimu pfistupu,
a tim i ke snizeni poctu odkladu povinné $kolni dochazky.

Zaroven je potfebné dokonCit sjednoceni a specifikace problematiky vzdélavani déti od dvou do ffi let
v MS, a to pfedevSim s ohledem na podminky jejich vzdélavani a zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi.

Se zvySujicimi se naroky na kvalitu pfedSkolniho vzdélavani se i v Plzefiském kraji zvySuje pocet
pedagogickych pracovniku v matefskych Skolach, ktefi ziskali vysokoSkolské vzdélani.

Skolni rok Pocet pedagogickych pracovnikii s VS
2010/2011 169
2011/2012 220
2012/2013 230
2013/2014 299
2014/2015 363
2015/2016 368
2016/2017 411
2017/2018 431

Zdroj: Vyroéni zpravy PK
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Predskolni vzdélavani

Opatfeni Zdroj
Dlouhodobého Strategické cile PK Dilci cile PK Termin f - Gesce
A inancovani
zaméru CR

B.1.1
Dokoncit diskuzi Podporovat Spolupracovat Prlibézné Statni MSMT,
s MPSV o systémové s MSMT a MPSV do roku rozpocet, MPSV,
systémovém usporadani péce pfi tvorbé nové 2024 IROP, MMR,
usporadani péce o 0 déti ve véku do tfi | legislativy, vyhl&Sené | zfizovatelé,
déti ve véku do tfi let. | let informovat rozvojové PK
Kromé moznosti zZfizovatele o programy

umisténi déti
mladsich tfi let v MS
vyuzit také moznost
zvySeni kapacit v
détskych skupinach
zfizovanych podle
zakona

¢. 247/2014 Sb.,

0 poskytovani sluzby
péce o dité v détské
skupiné

danych moznostech

B.1.2

Legislativné upravit
kompetence
nepedagogickych
pracovnik (chuv,
zdravotnich sester)
tak, aby bylo mozZno
flexibilné vykonévat
potfebnou
individualni péci

u starsich batolat

a napliiovat tak jejich
potfeby

Podporovat
legislativni upravu
kompetenci
nepedagogickych
pracovnikl (chdv,
zdravotnich sester)

Spolupracovat
s MSMT, MPSV pii
tvorbé legislativy

B.1.3

Podporovat
zfizovatele pfi
rozSifovani kapacit
MS v lokalitach, kde
bude v nasledujicich
letech trvaly pfevis
poptavky po umisténi
déti do MS, tedy déti
ve véku od tfi do
Sesti let

Podporovat
rozSifovani kapacit
MS v lokalitach, kde
bude v
nasleduijicich letech
trvaly previs
poptavky po
umisténi déti do
MS, tedy déti ve
véku od tfi do Sesti
let

a) PrObézné
informovat
Zfizovatele
a Skoly
0 moznostech
tykajicich se
navysovani
kapacit MS,
pfipadné
zfizovani
pfipravnych
tfid.

b) Operativné
reagovat na
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pozadavky
zfizovatel( Gi

Skol 0 zmény

v rejstfiku kol

a Skolskych

zafizeni.
B.2.1
Systematicky Podporovat Informovat Skoly Pribézné Statni MSMT,
vyhodnocovat systematické 0 vyzvach do roku rozpocet, PK,
implementaci vyhodnocovani operacnich 2025 ESIF zZfizovatelé,
povinného implementace programd, uzce Skoly
pfedskolniho povinného spolupracovat
vzdglavani s vyuzitim | predskolniho s CS|, zfizovateli
socialné-védniho vzdélavani a OSPOD

vyzkumu
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C. Zakladni vzdélavani

V zakladnich Skolach Plzeriského kraje Ize zaznamenat zvySuijici se poCty Zaku. U 1. stupné zakladniho
vzdélavani (viz nasleduijici graf) bylo dosazeno maxima v poctu zaku v roce 2017, v nasledujicim roce
uz poCty zaku 1. stupné mirné klesly. Od roku 2012 zacaly rlst poCty Zaku i 2. stupné, a to az do konce
sledovaného obdobi. Celkové vzrostly pocty zaka ZS od roku 2010 0 22 % na 51,2 tis.

Graf: Vyvoj poéti zaki plnicich povinnou $kolni dochazku
v Plzeniském kraji
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Zdroj dat: OSMS
KU Plzefiského
kraje

Tento narist ma vSak spiSe pozvolny charakter, prostorové kapacity zakladnich Skol jsou i nadale
dostadujici a nemél by tak do budoucna vzniknout problém s nizkou kapacitou zakladnich Skol. Existuje
pouze nékolik vyjimek v blizkosti Plzné, popf. v blizkosti jinych vétSich mést, kde vystavba novych
bytovych komplext nebyla doprovézena rekonstrukci stavajicich matefskych a zakladnich $kol.
Pozvolny nérust Zakd na zakladnich Skolach Ize prfedpokladdat az do roku 2022, poté by jiz mélo
dochazet k mirnému poklesu.

| pfes opatfeni, ktera méla snizit podil déti s odlozenou Skolni dochazkou, se pocet déti s odlozenou
povinnou $kolni dochazkou od roku 2015 zvySuje (viz nasleduijici tabulka).

Odklady povinné Skolni dochazky 2015 2016 2017 2018 2019
celkové zapisovani 6 562 6 660 6 281 5978 6 056
po odkladu 1246 1343 1373 1316 1337
z toho po dodate¢ném odkladu 36 40 46 29 32
procento odkladi v PK 19% 20% 22% 22% 22%

Zdroj: Statisticky vykaz o zahajeni povinné Skolni dochazky v zakladni Skole S 53-01
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Kvalitu vzdélavani na druhém stupni zakladnich $kol ovliviiuje kromé jiného také odchod Zaku ze
zakladnich kol do vybérové zaméfenych tfid a podet Zaku, ktefi pokracuji v pInéni povinné $kolni
dochéazky v nizsich stupnich na 6 a 8letych gymnaziich.

Graf: Podil zakl nastupujicich do 1. ro¢niku 8letych
gymnaziiv Plzenském kraiji
7 000 12
6 000 s .10
kT ocet 11letych
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A & O O N 0 D e o QD Zdroj dat: O5MS KU
O L7 LB NN NN NN N NN roj dat:
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Podil Zaku vykonavajicich povinnou $kolni dochazku na nizSim stupni viceletych gymnazii by mél
reflektovat pfedpoklady pro studium zak( na tomto stupni Skol tak, aby ve svém dusledku negativné
neovliviioval vzdélavani na druhém stupni zékladni skoly.

V Plzeriském kraji primérné odchazelo na viceleta gymnazia v letech 2007-2018 celkem 643 Zaku,
z toho 75 % z&kU nastoupilo do 1. ro¢niku 8letych gymnazii. Poget nastupujicich do 1. ro¢nikl 8letych
gymnazii byl velmi stabilni (od 454 Z&k( v roce 2009 do 500 v roce 2007). Proto podil t&chto zakd na
poctu déti pfislusného véku (11 let) v Plzefiském kraji zavisi na vyvoji poctu této vékové skupiny (viz
pfedchozi graf). Z tohoto dlivodu byl nejvysSi podil na zaatku sledovaného obdobi (cca 10 %), kdy byly
poCty 11letych niz8i nez na konci sledovaného obdobi. Vzhledem k rostoucim po¢tim déti v populaci od
roku 2015 podil Zaku nastupujicich do 1. ro¢nikd 8letych gymnazii klesl na 8 % v roce 2018. Na 6leta
gymnazia odchézelo studovat okolo 3 % 13letych.

PFi zvySovani kvality vyuky na druhém stupni zakladni $koly je nutné zaméfit se na navaznost druhého
stupné a na podporu vyuzivani kvalitnich forem a metod. Pfechod z prvniho na druhy stuperi neni
jednorazovy akt, ale proces, ktery vyZaduje podporu a vyvoj facilitaCnich strategii. Mélo by se usilovat
chybéjici progrese. Pedagogim by mély byt vytvofeny podminky k moznosti aplikovat vedle frontalni
formy vyuky také dalSi (skupinové, kooperativni a individualizované formy vyuc€ovani) a s nimi
souvisejici aktivizujici metody.

Pozornost je také potieba zaméfit na prechod zaku ze zakladni Skoly na stfedni Skolu, aby se
eliminovaly pfipady, kdy Z&k na stfedni Skolu vibec nenastoupi a zapoji se rovnou do pracovniho
procesu. Velkou roli zde muze sehrat kvalitni kariérové poradenstvi na zakladnich Skolach v pribéhu
celého studia zaka (nejen vytvareni podminek pro odpovédné kariérni rozhodovani, ale i aktivity
zaméfené na osobnostni rozvoj zaka).
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Vzhledem k vyraznému rlstu poétu cizinc v Plzefiském kraji je tfeba vénovat pozornost rovnéz vyvoji
poCtu cizincli v zakladnich Skolach. Nasledujici tabulka ukazuje vyvoj podill cizincl v zakladnich
Skolach v Plzefiském kraji a v Ceské republice v letech 2012-2018. Ze srovnani vyplyva, ze podil této
skupiny obyvatel byl po celé sledované obdobi v Plzeriském kraji vy$Si, nez Cinil republikovy podil.
Navic v Plzeriském kraji tento podil rostl vysSim tempem. V mezikrajském srovnani se umistil Plzerisky
kraj v podilu cizincti v ZS na 3. mist&. Na tzemi kraje existuji velké rozdily v podilu cizincti, kdy nejvy3si
podil cizinct byl v ZS v ORP Tachov, a to vice nez 7 %. Vice nez 5 % cizinc navitévovalo zakladni
Skoly v ORP Plzefi a rovnych 5 % v ORP Domazlice. Nejmensi podil cizinci mély v roce 2018 zakladni
Skoly v ORP Blovice, HoraZdovice a Susice.

Vyvoj podilu cizincti ZS v letech 2012-2018

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Fjlzeﬁsky kraj 2,3 2,4 2,6 2.9 3,2 3,4 3,8
Ceska republika 1,8 1,8 1,9 2,1 2,2 2,4 2,6

Zdroj dat: UIV

Zvysovani kvality vzdélavani souvisi také se zvySovanim kvality poc€ateCniho a dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniku. Pfi oéekavaném rlstu podtu Zaku zakladnich Skol a jasnych poZadavcich na
kvalifikaci pedagogli nastavaji sohledem na vékovou strukturu pedagogl v Plzefiském kraji
a stagnujicim poctem absolventt Fakulty pedagogické ZapadoCeské univerzity v Plzni problémy
s nedostatkem kvalifikovanych pedagogd. Primémy vék pedagogi ZS je téméF 46 let. Existuji vSak
velké mezikrajské rozdily, kdy na Tachovsku to je 48 let a na Plzerisku pouze 44 let. Vysoké podily
ucitelt ve vékovych skupinach nad 55 let jsou u ucitelt 1. stupné, Eeského jazyka, matematiky a fyziky.
Nepfizniva vékova struktura je také na specialnich Skolach. Nejmlad$i jsou naopak ucitelé télesné
vychovy, zemépisu, anglictiny, ICT a pfirodopisu.

Plzefisky kraj podporuje zapojeni zakladnich kol do mezinarodni spoluprace a mobilit Zaku
i vyuCujicich v ramci programd, napf. Erasmus+, fondy EHP. Mimo to vyhlaSuje vlastni dotacni program
Mezinarodni spoluprace déti a mladeze.

Zakladni vzdélavani
Opatfeni 7droi
Dlouhodobého Strategické cile PK Dil¢i cile PK Termin f ) Gesce
e inancovani
zaméru CR
C.1.1
Nalézt efektivni Ziskat a udrZet na Spoluprace se ZCU 2024 Statni PK,
reSeni situace Skolach ucitele a dalSimi vzdélavacimi rozpoCet ZCu,
nedostacujicich nejpotiebnéjsich institucemi v oblasti Z8,
personalnich aprobaci pfipravy uciteld SS
kapacit
zakladnich Skol, Ziskani kvalitnich
propadu podilu uchaze&t SS ke studiu
kvalifikovanych FPE ZCU
a aprobovanych
ucitelli
C1.3
Zadlefiovat nové | Rozvijet a zkvalitnit | Vzdélavani 2024 Statni ZS,
technologie do digitalni gramotnost | a metodicka podpora rozpodet, KCVJS,
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vyuky, podporovat | a odpovidajici pedagogu v oblasti ESIF NPI,
vyuzivani digitalni | zazemi na Skolach digitélnich ZCU,
technologie s kompetenci zfizovatelé
ddrazem na rozvoj Skol
digitalnich e
kompetenci, jejich U.C(.elp © vyuzivani

o digitalnich technologii
pI’OpOJelnI na Skolach a rozvoj
§ rozvojem digitalnich
technickeho kompetenci zak
mysleni, technické
tvofivosti, manualni Kontinualni rozvoj
zruénosti, technologii na
informatického Skolach smérem i
mySleni zak( k aktualnimu vyvaji
a prohlubovani
znalosti z oblasti
kybernetické
bezpecnosti
C.1.6
Pripravit komplexni | NenavySovat podil Metodicka podpora 2024 Statni PK,
analyzu vzdélavani | Z&kd na niz8im stupni | pedagogu na 2. stupni rozpocet, s§, z8,
na2.st.ZSa viceletych gymnazii | ZS ESIF CSI, NPI,
navrhnout soubor KCVJS
opatfeni pro Posileni role
zvySeni kvality kariérového
vzdélavani vzdélavani
a zlepSeni vysledku a poradenstvi
vzdélavani na 2. st.
zS
C41
Nastavit a Podpoiit Skoly pfi Podpora formou 2024 Statni NPI,
postupné realizovat | zaclefovani daldiho vzdélavani rozpocet, KCVJS,
jednotny systém a vzdélavani déti pedagogickych ESIF ZCU,
jazykové podpory | a Zaku cizincl pracovnik{ Z8,
pro Skoly (potaZmo déti a zaku | a vedoucich PK
vzdélavajici zaky s OMJ) pedagogickych
s nedostateénou pracovnikd

znalosti
vyucovaciho jazyka

Podpora Skolam
v oblasti déti a zak(
cizincl

Spoluprace klicovych
partnerd v oblasti déti
a zaku cizincu
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D. Stfedni vzdélavani

Stredni vzdélavani v Plzeriském kraji v letech 2006 - 2018

Viyvoj poétu zaku v Plzefiském kraji je znazornén graficky v nasledujicich 2 grafech. Nejvys$siho poctu
Zaku bylo dosazeno vroce 2006 (29,1 tis. vEetné nastavbového studia). Nasledny pokles, ktery je
podminén demograficky, se dostal na minimaini hodnotu v roce 2014 (22,2 tis.). Od roku 2014 pocet
Zaku ve stfednim Skolstvi v Plzefiském kraji mirné stoupa a dle poctu narozenych déti bude stoupat az
do roku 2026, kdy bude hodnota kulminovat (déti narozené v roce 2008 a 2009).

Graf: Vyvoj poétu zaku SS v Plzefiském kraji podle stupné vzdélani
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Zdroj dat: 0SMS KU Plzeiiského kraje

Graf: Vyvoj podilu zakt S$ v Plzeriském kraji podle stupné vzdélani
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Prijimaci

fizeni na stredni Skoly

Pocet nastupujicich zakd do 1. rocniku stfednich Skol prezentuje nasledujici graf, ve kterém jsou
uvedeny absolutni hodnoty podle stupfiGi vzdélavani. Nejvyssi pocet nastupujicich zakl na stfedni Skoly
byl dosazen v roce 2006, minima bylo dosazeno v roce 2015. Ve sledovaném obdobi doslo k poklesu
nastupujicich zaki u vSech pocetnéjSich stupniu vzdélavani, nejvyssi pokles nastal u nastavbového

studia.
9000 Graf: Poéet zakt nastupujicich do 1. roéniku SS v Plzefiském kraji
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Viyvoj poctu absolventl stfednich Skol v Plzefiském kraji nejlépe ilustruje nasledujici graf. Nejvy3Siho
poCtu absolventll bylo dosazeno vroce 2007 (6689 absolventl), nejméné vroce 2017 (3829
absolventt). V roce 2018 doslo jiz k mirnému nardstu poétu zaku, ktefi ukonili stfedni vzdélavani (3978

absolventd).

Vyvoj podilu nezaméstnanych absolventl stfednich Skol v letech 2006-2018 v Plzefiském kraji podle
stupné dosazeného vzdélani znazorfuje nasledujici graf. Méné poCetné obory jsou v grafu uvedeny
Carkované. Z grafu je zfejmé, ze od roku 2013 klesala mira nezaméstnanosti absolventl a v poslednim
sledovaném roce dosahly vSechny stupné minima. Po vétSinu sledovaného obdobi, byla nejvyssi
nezamestnanost mezi absolventy nizSiho stfedniho odborného vzdélani s vyucnim listem. V roce 2018
byla 4,4 %. Zbyvajici stupné vzdélani mély neuspésnost absolventl v poslednim sledovaném roce do

3 %.
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Graf: Neuspésnostabsolventu podle stupné dosazeného vzdélani
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Pedagogicti pracovnici

Pfi oCekavaném rustu poCtu Zaku stfednich Skol a jasnych pozadavcich na kvalifikaci pedagogu

nastavaji sohledem na vékovou
absolventt  Fakulty pedagogické
kvalifikovanych pedagogu.

strukturu pedagogl v Plzeriském kraji a stagnujicim poctem
ZapadoCeské univerzity v Plzni problémy s nedostatkem
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Graf: Vékova struktura ucitelii S8 v Plzeniském kraji
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Zdroj dat: 0SMS KU Plzefiského kraje

Primérny vék pedagogl na stfednich Skolach je 50 let, mezikrajské rozdily nejsou tak vyrazné jako
u zakladnich $kol, nejstarsi ucitelé SS jsou na Klatovsku a Tachovsku (51 let). Nejnepfiznivéjsi vékovou
strukturu maji ucitelé odborného vycviku. Nejhors$i situace je zejména u pedagogl technickych
pfedmétl jako je strojirenstvi, elektrotechnika a stavebnictvi, bez ohledu na zaméfeni pedagoga
(odborné pfedméty, odborny vycvik). U vSeobecné vzdélavacich pfedmétu je nejhorsi vékova struktura
u ucitelt matematiky, fyziky, eského jazyka i déjepisu.

Plzefsky kraj bude nadale podporovat stfedni odborné vzdélavani vyhlaSovanim motivaénich projektd,
socialni partnerstvi Skol a zaméstnavatelt. Diraz bude kladen na inovaci pfijimaciho Fizeni na stfedni
Skoly a maturitni zkousku.

Plzerisky kraj podporuje zapojeni stfednich $kol do mezinarodni spoluprace a mobilit Zaku i vyu€ujicich v ramci
programd, napf. Erasmus+, fondy EHP. Mimo to vyhlaSuje vlastni dotacni program Mezinarodni spoluprace déti
a mladeze.

Pred€asné odchody ze vzdélavani

Problematika pfed¢asnych odchodli ze vzdélavani se v poslednich letech v Plzerfiském kraji stava stale
vice aktualngjsi. Situace je v8ak ruzna v jednotlivych regionech kraje i v jednotlivych oborech. Plzerisky
kraj se bude této problematice v nasledujicich letech systematicky vénovat. Zakladem této podpory
bude vytvoreni funkéni koordinované sité kariérovych poradcl vramci jednotlivych regionli kraje a
vytvofeni a implementace uceleného systému monitorovani pfedéasnych odchodu ze vzdélavani
vedouciho ke snizeni podilu osob pouze se zakladnim vzdélanim. Téma pred¢asnych odchodi je
podrobné rozpracovano v Krajském akénim planu rozvoje vzdélavani Plzenského kraje na obdobi 2020-
2022. Napliiovani dil€ich aktivit vedoucich ke snizeni pfedasnych odchodl ze vzdélavani probéhne
v ramci krajského projektu v ramci vyzvy Implementace krajskych akénich pland Il.
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Stiredni vzdélavani

Opatieni

Dlouhodobého | Strategické cile PK Dilé cile PK Temin | o 279 | Gesce
A inancovani
zaméru CR
D.1.4
ZaClefiovat nové | Rozvijet a zkvalitnit | Vzdélavani a metodicka 2024 Stétni KCVJS,
technologie do digitalni gramotnost | podpora pedagogu rozpocet NPI,
vyuky, podporovat | a odpovidajici v oblasti digitalnich sS,
vyuzivani digitalni | zazemi na Skolach kompetenci PK
technologie
s ddrazem na Ugelné vyuzivani
rozvoj digitalnich digitélnich technologii na
kompetenci, Skolach a rozvoj
technického digitalnich kompetenci
mysleni, technické zaka
tvorivosti,
informatického Kontinualni rozvoj
mySleni Zaku a technologii na Skolach
prohlubovani smérem k aktualnimi
znalosti z oblasti VYVOji
kybernetické
bezpecnosti
Podpofit Osvéta smérem k 2024 Statni CSl,
implementaci feditelim a pedagoglim k rozpocet PK,
gramotnosti a moznostem KCVJS,
kompetenci do vyuky | implementace NPI,
na Skolach gramotnosti a SS
kompetenci do vyuky
Zafazovani motivacnich
aktivit pro z&ky v ramci
vyuky i volno€asovych
aktivit
Zkvalitnit vyuku Osvéta smérem k ZS k 2024 Stétni sl
cizich jazyku na sjednoceni jazykové rozpocet PK
gkolach vybavenosti absolventd ESIF ZS, SS
ZS (Erasmus+,
fondy EHP
Podpora SS v rozvoji apod.)
jazykové vyuky
D.2.3
Elektronizovat Podporovat systém Posilovat spolupraci mezi | 2024 Statni MSMT, PK,
systém podavani | elektronického ZS a SS v oblasti rozpodet s§,z8
pfihladek na SS pfihlaSovani pfijimaciho fizeni
D.2.6
Dokoncit Podporovat zafazeni | Podporovat vzdélavaci 2024 Statni PK,
ovéfovani do stavajici nabidku stfednich kol rozpocet sS
postupného legislativy v souladu
ukon&ovani s pfipravovanou novelou

vzdélavani ve

nafizeni vlady
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tretim roéniku
jednotnou
zavereénou
zkouskou a ve
Ctvrtém rocniku

¢. 211/2010 Sb.

MZ a jeho
implementace do
soustavy oborl
stfedniho
vzdélavani
D.3.5
Iniciovat zapojeni | Ziskat a udrzet na Spoluprace se 2024 Statni ZCU,
zaméstnavatel- Skolach ucitele zaméstnavateli rozpoGet SS,
skych svaz(i do odbornych pfedméti | Podpora stavajicich KCVJS
pfimé a nepfimé | a odborného vycviku | uditeld
podpory $kol

Spoluprace se ZCU

a dal$imi vzdélavacimi

institucemi v oblasti

pfipravy ucitelt OP a OV
D4.2
Navrhnout Rozvijet kompetence | Identifikace pfiin 2024 Statni ZS, SS,
efektivni opatfeni | pro Fizeni vlastni nesouladu mezi rozpocet PK,
k eliminaci kariéry vystudovanym oborem ESIF KCVJS,
pfedgasnych a naslednym pracovnim Sl
odchodl ze uplatnénim Cerstvych
vzdélavani absolventl

SniZeni podilu osob
pouze se zakladnim
vzdélanim

Individualni podpora kol
pfi posilovani kariérového
vzdélavani

Spoluprace se
zaméstnavateli
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E. Vyssi odborné vzdélavani

Vly8$i odborné vzdélavani (dale jen ,VOV*) prohlubuje znalosti a dovednosti studenta ziskané ve
stfednim vzdélani a poskytuje vSeobecné a odborné vzdélani a praktickou pfipravu pro vykon
naro¢nych ¢innosti. V pribéhu studia je vénovan vétsi podil odborné a praktické pfiprave. V souCasné
dobé jsou akreditovany vzdélavaci programy z oblasti zdravotnictvi, socialni prace, informacni
technologie, doprava, stavebnictvi, ekonomika a podnikani, vefejna sprava.

Vzhledem k praktickému zaméfeni jsou absolventi vysSich odbornych Skol trvale Zadani na pracovnim
trhu a jejich uspésnost pfi pracovnim uplatnéni je vysoka. Zaméstnavatelé ocenuji predevsim jejich

vwvr

a odborné zaméfené vzdélavaci programy jsou pfipraveny tak, aby byly prostupné s univerzitnimi
bakalafskymi programy pfibuznych obord.

Graf V/yvoj poétu studentd VOS v PK
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poslednich 10 let. Stabilni poCet studentl se udrZuje ve zdravotnickych oborech.

Vyssi odborné vzdélavani
Opatieni Zdro]
Dlouhodobého zdméru Strategické cile PK Diléi cile PK Termin f . . | Gesce
R inancovani

E22
Prohloubit vyuzivani Prohloubit spolupraci se | Podporovat spolupraci | 2024 Statni VoS,
pfijimani zaku ZCU pfi uznavani vy$Sich odbornych rozpodet | ZCU
z pfibuznych vysSiho odborného $kol s fakultami ZCU
vzdélavacich obor(i do | vzdélavani a zvySovat
vy$8iho roéniku v bakalafskych prostupnost vy3siho
bakalarskych programd | programech odborného vzdélani

a univerzitnich

bakalafskych

program(
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F. Hodnoceni zaki, Skol a Skolského systému

Navzdory Cetnym diskusim a odbornym publikacim na téma zplUsobld hodnoceni se ve Skolach
setkavame v pfevazné vétsiné se sumativnim pristupem. Tento zplsob hodnoceni zaméfujici se na
vykon Zaka s absenci zpétné vazby neni dostateCné motivujici. Je tedy nutno feSit otazku, jak
koncipovat hodnoceni, aby mélo pozitivni dopad na procesy uceni, tedy aby poskytovalo kvalitni
zpétnou vazbu Zakim a studentim, rodi¢im i ucitelim a Skolam k dosahovani vSech dulezitych
vzdélavacich cili a podporovalo sebereflexi a sebehodnoceni zakl a studentd. Je tedy dileZité zamérit
se na formativni zplsob hodnoceni Zaku, ktery umoziuje rozvoj kliGovych kompetenci. Formativni
hodnoceni Ize v $irSim slova smyslu chapat jako komplexni metodu pedagogickeé prace.

Se zvySujici se rlznorodosti Zakovskych skupin roste potfeba sledovat individualni pokroky
a poskytovat formativni zpétné vazby. UCitelé by méli byt podporovani tak, aby se nauili zpétnou vazbu
poskytovat. Nejprve je ovem dlleZité sjednotit pohled ucitell na Zakovsky vykon a poskytnout ugitelim
ucinnou pomoc pfi hodnoceni zakovskych vykonu. K tomu by mél pfispét systém hodnoticich nastroju
vyuzitelnych na urovni Skoly, ktery musi byt doprovazen systematickou didaktickou podporou uditell
zameéfenou na zvySovani pfidané hodnoty Skolniho vzdélavani pro kazdého zéka.

Pii hodnoceni kvality vzd&lavani Plzefisky kraj zce spolupracuje s Ceskou kolni inspekci, ktera je k této
¢innosti kompetentni. S vysledky kontrol a inspekci Plzefisky kraj dale pracuje a snazi se FeSit vzniklé problémy,
které dle legislativnich norem fesit mize. Vysledky kontrol také podrobné projednava se $kolami a zfizovateli.

Hodnoceni zaku, skol a Skolského systému
Opatieni Dlouhodobého | oy -iovické cile PK | Diléicile PK | Termin | . 2901 | Gesce
zaméru CR financovani
F.14
Vytvofit podp(irné materialy | Podporovat vytvafeni | Metodicka 2024 Statni Sl
pro hodnoceni riznych digitalnich portfolii zak(i | podpora ke rozpodet, | ZS, SS
aspektt zakova vykonu a pedagogU ve Skolach | zpracovani ESIF
a modelové pfiklady a vyuziti
ilustrujici vykon zaka na portfolii Zak{
riznych Urovnich a pedagogu
F.1.5
Seznamovat pedagogické | Ugitelé ve vyuce Kazdy 2024 Statni S|,
pracovniky s principy aktivné rozvijeji mékké | pedagog je rozpocet, KCVJS,
formativniho hodnoceni kompetence zaka, inspirativnim ESIF NP,
véetné metodickych aplikuji partnersky pfikladem a MS, Z8,
postupd, které se k nim vazi, | pfistup respektujici privodcem sS
a vyuzivani formativniho individualitu kazdého Zaku a dba
hodnoceni disledné Z&ka a vyuzivaji 0 svj
podporovat formativni hodnoceni osobnostné
zaku profesni rozvoj
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G. Rovné prilezitosti ve vzdélavani, poradenstvi, vzdélavani déti, zaku a studentu
se specialnimi vzdélavacimi potrebami

G.1 Rovné prilezitosti ve vzdélavani

Zakladnim cilem pfi vytvafeni rovnych pfileZitosti ve vzdélavani je schopnost vzdélavaciho systému
vytvafet podminky a uplatiovat Ucinné postupy pro efektivni prevenci a kompenzaci zdravotnich,
socialnich, kulturnich a jinych osobnostnich znevyhodnéni tak, aby nerovnosti v dosahovanych
vysledcich byly co nejméné preduréovany faktory, které nemlze jedinec ovlivnit. To znamena, ze do
budoucna je tfeba se zaméfit na zkvalitnéni vzdélavani pro cilové skupiny déti a zaki se zdravotnim
postizenim ¢&i znevyhodnénim, déle s problémovym socioekonomickym a kulturnim zézemim tak, aby
jejich vzdélanostni potencial mohl byt maximalné napliovan. Tomu by mélo napomahat zpfesnéni
diagnostiky a naslednych intervenci ve formé& podpUrnych opatfeni, navrhovanych Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. V pedagogické a diagnostické praxi bude tento cil napliiovan zejména
systémovymi, organizacnimi a legislativnimi zménami.

Pedagogicti pracovnici Plzefiského kraje jsou postupné seznamovani s metodickymi materialy, které
jsou vypracovany a souéasné jsou upozorovani na tvorbu materiali novych. Asistenti pedagoga se
i nadale vzdélavaji formou studia na SS a VS, v mnoha pripadech také absolvuji kurz pro AP v KCVJS
v PIzni, NIDV v Pizni & na VOS, OA, SZS a JS v Klatovech. Svoji roli by méli hrat i dalsi odbornici ve
Skolach, kterych je bohuzel velky nedostatek (psychologové, speciélni pedagogové, vychovni poradci,
Skolni metodici prevence).

Plzensky kraj se bude intenzivné vénovat problematice nadanych a mimofadné nadanych zaku.
V dalSim obdobi je nezbytné zaméfit se na presnéjSi definovani nadanych a mimofadné nadanych
zaku, které by pak byly presnéji identifikovany ve Skolach. Hlavnim garantem je PPP Plzen. Dale bude
PPP i nadéle pracovat na programech pro tyto zaky a spolupracovat se $kolami, NIDV a institucemi
zaméfenymi na volnoCasové aktivity zakad.

Cilem opatfeni PK v oblasti nadanych je:

e maximalné rozvijet potencial vSech nadanych a mimofadné nadanych déti, zakli a studentd,
vCetné rozvoje jejich tvofivosti, prohlubovat spolupraci zaméstnavatell se vzdélavateli a mezi
vzdélavateli navzajem v oblasti uznavani vysledk( zajmového a neformalniho vzdélavani také
s ohledem na rozvoj a uplatnéni nadani,

e systematicky podporovat profesni rozvoj pedagogl v oblasti prace s nadanymi a mimofadné
nadanymi Zaky efektivnimi programy dalSiho vzdélavani, a dale zapojit Skoly a Skolska zafizeni
do Krajské sité podpory nadani a podpofit vhodnymi aktivitami systém podpory nadani na
$kolach, ve $kolskych zafizenich (SVC) i mimo né.

Zména filozofie vzdélavani déti, zak( a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, rovné
pfileZitosti ve vzdélavani a poradenstvi je bezesporu spravna. Bez ohledu na druh postizeni a stupen
a druh znevyhodnéni je tfeba se zaméfit na individualni potfeby, ditéte, Zaka Ci studenta. V Plzeriskéem
kraji bude i nadale podporovana Ucelna integrace déti se zdravotnim postizenim do béZnych zakladnich
¢i matefskych Skol. Jde v8ak vzdy o integraci ucelnou a smysluplnou, protoZe pro kazdé dité i zaka
nemusi byt integrace pfinosem. Z tohoto duvodu je tfeba zachovat i moznost vzdélavani na Skolach
samostatné zfizenych pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
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Plzenisky kraj bude i nadéle podporovat vhodna opatfeni na podporu specialniho vzdélavani,
spoleCného vzdélavani a poradenstvi, ktera vyplyvaji z novely § 16 a nasledujicich Skolského zakona,
a také pomoci dotacnich a rozvojovych programi zaméfenych na podporu Skol, které realizuji spoleéné
vzdélavani, vybaveni $kolskych poradenskych zafizeni diagnostickymi nastroji a zpracovani
metodickych dokument( k zavadéni principl spole¢ného vzdélavani do Skol. Bude také podporovano
posileni Skolnich poradenskych pracovist. V navaznosti na zmény pfistupu k détem, zakim
a studentlm se specialnimi vzdélavacimi potfebami v souvislosti s novelou Skolského zakona bude tedy
Plzefisky kraj na zakladé systému podpurnych opatfeni i nadale postupovat pfi vzdélavani déti, Zaku
a studentl se zdravotnim, socialnim, kulturnim a jinym osobnostnim znevyhodnénim tak, aby
vzdélavani téchto déti a zakl bylo co nejefektivnéjSi vzhledem k jejich dalsi vzdélavaci draze a k co
nejlepSimu uplatnéni na trhu prace. Plzensky kraj bude sméfovat ke vzdélavacimu systému, ktery
stimuluje maximalni rozvoj a piné vyuZiti potencialu vSech zaku vcetné rozvoje jejich tvofivosti, a to jiz
od pfedskolniho véku, pficemZ tato podpora bude dlouhodoba a systematicka.

Ve spolupraci s NIDV, krajské pracovisté Plzed je tfeba zabezpelit systematickou, metodickou,
vzdélavaci a konzultatni podporu $koldam a pedagogickym pracovnikim pfi zaClefiovani a vzdélavani
déti/zaka-cizincd do vzdélavaciho systému CR. Zakladni informace jsou k dispozici na specialné
vytvofené strance NIDV k problematice cizincl - http://cizinci.nidv.cz.

Primarni prevence rizikového chovani

MSMT vydalo Narodni strategii primami prevence rizikového chovani déti a mladeZe na obdobi 2019 -
2027 a Akeni plan realizace Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na
obdobi 2019 — 2021. Jednim z hlavnich cili uvedenym v téchto koncepénich materialech je vytvofeni
adekvatnich podminek pro praci Skolnich metodikli prevence ve Skolach a soucasné posileni objemu
finanénich prostfedkd dotacni politky MSMT. Prioritnim cilem je zkvalitfiovani systému prevence
rizikového chovani.

Plzerisky kraj ma vyznamny podil v oblasti primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na
uzemi kraje. Od roku 2003 vyhladuje dotacni programy zaméfené na podporu primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze, zejména pak dotacni program Podpora preventivnich aktivit
avychovy ktoleranci. Vroce 2015 byla vytvofena krajskd pracovni skupina primarni prevence
rizikového chovani (dale jen krajska pracovni skupina PPRCH). Pracovni skupina byla vytvofena
s cilem sjednoceni postupl v ramci systému primarni prevence rizikového chovani v Plzeriském kraji
a schazi se pravidelné 3x roéné. Na jednanich se projednava aktualni problematika primarni prevence,
ucastnici si vyménuji své zkuSenosti, inspiruji se vzajemné priklady dobré praxe a hledaji spole¢na
feSeni aktualnich problémda.

Problematika primarni prevence rizikového chovani v Plzefiském kraji je rozpracovana v Planu primarni

prevence rizikového chovani Plzeriského kraje (2017-2019). V soucasné dobé je pfipravovan Plan na
dal$i obdobi.

G.2 Pedagogicko-psychologické poradenstvi ve Skolstvi a jeho zména

| v Plzefiském kraji dochazi k navySeni pozadavku na feSeni problém0 ve Skolnim prostiedi, zviasté pak
v souvislosti s agresivnim a nepfizpusobivym chovanim, dale stoupa pocet klientt s problematickym
rodinnym zédzemim a s psychiatrickymi diagnézami. Nej¢astéjSim divodem Zadosti o poskytnuti sluzby
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pfedSkolnim détem je zjiSténi Skolni zralosti, u zakl zakladnich Skol pak vyukové, ale i vychovné
problémy, u Zzakd stfednich $kol pfevazuji na prvnim misté vyukové a osobnostni problémy.
V poslednich letech zaznamenavame u déti a Zaki zakladnich a matefskych kol zvy3eny nérist déti
a zaku se SVP.

Poradenské sluzby ve Skolach budou i v nasledujicim obdobi hlavné zaméfeny na:
1) prevenci kolniho neuspéchu,

) praci se tfidou, prevenci rizikového chovani,
3) poskytovani kariérového poradenstvi,
4) spolupraci se zakonnymi zastupci zaku,
5) podporu pedagogu pfi praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami véetné metodické
podpory,
6) praci s zaky s psychiatrickou diagnézou a kolektivy, v nichz se vzdélavaji.

V Plzeriském kraji se v souCasnosti nachazeji 2 pedagogicko-psychologické poradny. Dlouhodobé zde
pusobi Pedagogicko-psychologicka poradna Plzefi a v roce 2018 nové vznikla v Plzni Kfestanska
pedagogicko-psychologicka poradna (KPPP). KPPP svym plsobenim pfirozené doplfiuje systém
cirkevniho Skolstvi v Plzenské a Ceskobudéjovické diecézi. Primarné slouzi KPPP cirkevnim Skolam,
ale sluzby jsou také otevieny pro klienty, ktefi o spolupraci s poradnou projevi zajem. Probiha
spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou.

V Plzeniském kraji pracuje 6 specialné pedagogickych center (2 pro mentélné postizené, 1 pro télesné
postizené, kombinované vady a pro poruchy autismu ¢i PAS, 1 pro sluchové postizené, 1 pro zrakové
postizené, 1 pro déti s vadami feci). SPC maji plsobnost v Plzefiském kraji, néktera zajistuji speciainé
pedagogické sluzby iv Karlovarském kraji a Casti Stfedoeského kraje. V matefskych Skolach,
zakladnich Skolach a Skolach pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je ¢innost SPC zaméfena
pfedevSim na specidlné pedagogickou diagnostiku, poradenské sluzby, dlouhodobou specialné
pedagogickou intervenci dle individualnich potfeb klientl. Se Skolami SPC spolupracuiji pfi tvorbé
individualnich vzdélavacich programi. SPC poskytuji dale metodickou podporu pfi vychové
a vzdélavani integrovanych déti, zaka a studentd. Casto byva poskytovana pomoc i v oblasti krizové
intervence. V rodinach jsou sluzby zaméfeny na reedukacni a kompenzacni péci, na celkovy rozvoj déti
a zakud. V8echna pracovisté poskytuji zakladni sluzby tak, jak jim uklada vyhlaska €. 72/2005 Sb., ve
znéni pozdéjSich pfedpisu.

Na zakladé pfipravovanych standard(i pro SPZ bude nezbytné v nadchazejicim obdobi personalné
posilit Skolska poradenska zafizeni o specialni pedagogy, psychology, metodiky primarni prevence,
pedagogy elementaristy, socialni pracovniky, eventualné dalSi podplrné profese. Také je potieba
navazat spolupréaci s vysokymi Skolami v kraji, aby byly akreditovany studijni obory, které jsou nezbytné
pro fungovani $kol a jejich SPP, a SPZ (napf. specialni pedagogika, psychologie, socialni pedagogika
apod.). Také je potfeba systémové feSit financovani Skolnich psychologl a Skolnich specialnich
pedagogu, ktefi jsou dnes financovani zejména ze $ablon, ze statniho rozpoctu.

| v nadchézejicim obdobi budou diagnostické postupy zaméfeny na vyhodnoceni potfebnosti a efektivity

konkrétnich podplrnych opateni ve vzdélavani kazdého jedince s pottebou podplmych opatfeni a SPZ
budou zajistovat kvalitni proskoleni v postupech identifikace vhodnych podpUrnych opatfeni zaka.
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G.3 Kariérové poradenstvi

Kariérové poradenstvi je soucasti systému poskytovanych kariérovych sluzeb a v Plzefiském kraji je
zajistovano na $kolach vychovnymi poradci ve spolupraci s Urady prace, fediteli stfednich $kol,
zaméstnavateli a OSMS KU PK pfi tvorb& nabizenych oborl a poétu pfijimanych zakid v souvislosti
s poZadavky trhu préace.

Viychovni poradci na Skolach vykonavaji standardni Cinnost — kariérové poradenstvi a poradenskou
pomoc pfi rozhodovani o dalSi vzdélavaci cesté zaka, vyhledavaji zaky, jejichz vyvoj a vzdélavani
vyzaduji zvlaStni pozornost, zprostfedkovavaji diagnostiku specialnich vzdélavacich potfeb
a diagnostiku intervencnich Cinnosti pro zaky se SVP, podileji se na pfipravé podminek pro integraci
Zaku se SVP, koordinuji pro né vzdélavaci opatfeni. Dale se VP vénuji metodické a informacni €innosti
pro pedagogy, Zaky a zakonné zastupce zaku.

V oblasti karierového poradenstvi bude ¢innost smérfovat predevsim do nasledujicich oblasti:
e rozvijeni informacniho systému na podporu kvalifikovaného rozhodovani o volbé profese,
e provazani kariérového poradenstvi s potfebami trhu prace (napf. zajisténi vzdélavani
kariérovych poradcti 2. stupné ZS a SS ke znalostem realného pracovniho prostredi),
e zavedeni vzdélavacich aktivit pro pedagogické pracovniky s dirazem na nestereotypni pfistup
k zakim.

Kariérové poradenstvi rozviji Informaéné vzdélavaci stredisko Plzefiského kraje INFO KARIERA,
které je soucasti Krajského centra vzdélavani a Jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky,
Plzen. Stfedisko monitoruje, sdruzuje, analyzuje a poskytuje informace o nabidce vzdélavani a o trhu
prace v Plzefiském kraji, vyhodnocuje nabidku vzdélavani v kontextu aktuélnich i predikovanych potreb
zaméstnavatell, poskytuje kariérové poradenstvi Siroké vefejnosti (v oblasti volby povolani, volby
vzdélavaci cesty ¢i zmény nebo prohloubeni kvalifikace, hledani prace a osobniho rozvoje) a informuje
o dalSich moznostech poradenské pomoci v Plzefiském kraji, vzdélava v kurzech, které v regionu chybi
a které vedou k zvySeni zaméstnatelnosti G¢astniku.

Rovné prilezitosti ve vzdélavani, poradenstvi, vzdélavani déti, zakl a studentt
se specialnimi vzdélavacimi potrebami
Opatrenll Dlouhvo dobeho Strategické cile PK Dilci cile PK Termin | .. Zdroj, . Gesce
zaméru CR financovani

G.1.1

Zkvalitnit systém fizeni Zkvalitnit systém Spolupracovat 2020 Statni PK
SPZ v kooperaci fizeni SPZ na navrhu rozpodet

s krajskymi Ufady v kooperaci s MSMT | legislativnich

zZmén

G.1.2

Sjednotit kvalitu Zajistit dostatecnou Zajisténi kvality 2024 Statni MSMT,
poskytovanych sluZeb dostupnost a dostupnosti rozpocet, PK,
napfic¢ regiony formou poradenstvi poradenskych ESIF 8Pz,
metodického fizeni a zlepSovani kvality | sluZeb dle Z8,
a profesniho rozvoje poradenskych sluzeb | vytvarenych sS
pracovniki SPZ (v€etné oblasti standardu (véetné

G.1.6 primarni prevence) personalniho

PokraCovat a finanéniho
v systematickém zabezpeceni)
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profesnim rozvoji
pracovniki SPZ

s vyuZitim individualnich
projektd systémovych

ZvySeni kvality,
personalniho

a finanéniho
zajisténi v oblasti
primarni prevence

G22
Systematicky podporovat | Vzdélavat Spoluprace s PeF | 2024 Statni MSMT,
profesni rozvoj ucitelli a metodicky ZCU - vzdélavani rozpocet, PK,
v oblasti prace podporovat budoucich ugitel, ESIF ZCU,
s heterogennim pedagogy v oblasti vétsi provazani NPI,
kolektivem inkluze praxi KCVJS,
MS,
Sdileni inspirativni ZS,
praxe mezi sS
Skolami
G.26
Zména prostiedi Skoly Zajistit rovné Ugelna 2024 Statni MSMT,
za UCelem zvySeni jeji pfileZitosti a smysluplna rozpocet, PK,
otevienosti a tolerance ve vzdélavani integrace zaku ESIF MS,
k détem, zakim a se SVP Z8,
studenttim se specialnimi sS
vzdélavacimi potfebami Bezpeéné klima
Skol
Podpora
specialniho
Skolstvi na Uzemi
kraje
Podpora
bezbariérovosti
Skol
G.3.1.
Podporit dal$i rozvoj Zaméfit se na Identifikace 2024 Statni NPI,
nadanych déti, zakad systematickou nadanych rozpocet, KCVJS,
a student kvalitni podporu nadani a mimoradné ESIF ZCU,
diagnostikou nadani a péci o nadané nadanych zak{ PK,
a mimoradné nadané C8l,
zaky Identifikace Zaka PPP

s potencialem
nadani

Vzdélavani
pedagogu

v oblasti péce
0 nadané

a mimoradné
nadané zaky

Podpora nadani
u vSech zaku

Pécde o nadané
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Zaky v oblasti

formélniho
a neformélniho
vzdélavani
G.3.2
V Z8 a SS zavadét pozici | Rozvijet kompetence | Identifikace pFicin | 2024 Statni MSMT,
kariérového poradce se | pro fizeni vlastni nesouladu mezi rozpocet, PK,
shizenym rozsahem kariéry vystudovanym ESIF KCVJS,
pfimé pedagogické oborem Z8, S8,
¢innosti a naslednym zaméstna
pracovnim vatelé
G.3.3 uplatnénim
Podporovat vzdélavani Cerstvych
pedagogickych absolvent(
pracovnik( realizujicich
na Skole kariérové SniZeni podilu
poradenstvi zak( ZS o0sob pouze se
a SS za Ggelem zakladnim
zlepSovani vzdélanim
informovanosti zak
0 podminkach Individualni
vzdélavani na SS, resp. podpora kol pfi
studia na VS s cilem posilovani
pfedchazet pfedéasnym kariérového
odchodum Zaku ze vzdélavani
vzdélavani
Posileni role
kariérového
vzdélavani
a poradenstvi
Spoluprace se
zaméstnavateli
G4.3
Pokragovat Podporovat DVPP Efektivni zapojeni | 2024 ESIF, PK,
v systematickém s vyuzitim zaveérd Skol do Sablon statni KCVJS,
profesnim rozvoji projektd APIV, KIPR, rozpoCet NP,
pedagogickych SYPO Vzdé&lavani na MSMT,
pracovnikd s vyuzitim miru kazdé $kole CSl,
individualnich projektl ve spolupraci se Z8,
systémovych vzdélavacimi sS
institucemi
G.51
Podporovat dalSi rozvoj | Koordinovat aktivity | Spoluprace KAP 2024 ESIF PK,
ak&nich pland vzdélavani | v izemi s jednotlivymi realizatofi
k podpofe spoluprace realizatory MAP MAP,
Skol, vymény jejich Obce,
vzéjemnych zkuSenosti NP,
a vyhledavani piikladu MS,
dobré praxe, zejména ZS,
v téchto oblastech: S8

pedagogické vedeni ZS,
spoluprace s MS,
vzdélavani zaka se SVP,
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podpora zékladnich
gramotnosti, spoluprace
s rodi¢i apod.
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H. Zlepseni podminek pracovniktll v regionalnim skolstvi

Dobra metodicka podpora pedagogu je dulezitou podminkou kvalitniho vyu€ovaciho procesu. Je jednou
z priorit Plzerfiského kraje. Napomaha dalSimu profesnimu rozvoji a stadva se motivaénim prvkem
k profesnimu rlstu pedagogu, ktefi zde nalézaji jak nové metodické pfistupy, tak i ziskavaji nové
odborné znalosti. V oblasti vzdélavani vedoucich pracovnikl bude kladen diraz na podporu vzdélavani
Feditelt Skol.

Plzensky kraj bude podporovat DVPP prioritné v téchto oblastech:

Rozvoj DVPP u feditelt Skol (poradenstvi, kouink, mentoring).

Metodicka podpora uditell zejména v oblasti rozvoje samostatnosti a kreativity zakl, prace
s informacemi, strategie planovani, prace s vnitfni motivaci Zaku, hodnotové orientované
vyucovani.

Rozvoj vyuky ¢estiny pro cizince, metodicka podpora prace s cizinci.

Seminafe zaméfené na osobnostni rozvoj ucitell jako prevence vyhofeni.

Od 1. ledna 2020 dojde ke slouceni Narodniho institutu pro dalsi vzdélavani s Narodnim Ustavem pro
vzdélavani a vznikne Narodni pedagogicky institut Ceské republiky (NPl CR), ktery bude pinit
nasledujici hlavni prioritni oblasti a innosti:

Kurikulum — krajska implementacni uroven:

Implementace metodické podpory kurikula v krajich — diseminace metodickych materiald,
realizace vzdélavacich programu

Koordinace a metodické vedeni subjekt DVPP podporujicich implementaci kurikula v krajich
Rozvoj spoluprace a sitovani skol (inovativnich a excelentnich v praci s kurikulem s ostatnimi)
V kraji

Systémova podpora pedagogickych pracovnikl — krajska implementacni uroven:

Realizace dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Implementace néstroji metodické podpory pro pedagogické pracovniky

Implementace nastrojii metodické podpory v oblasti systémového fizeni Skol a strategického
planovani

Podpora a rozvoj sité metodickych kabinett na krajské a oblastni trovni

Zajisténi intenzivni komunikace a spoluprace vSech relevantnich aktéru vzdélavaci politiky
v Uzemich

Poradenstvi pro Skoly a Skolska zafizeni — krajska implementaéni Uroven:

Metodické podpora a profesni rozvoj pracovnikii SPP, SPZ podle zadani MSMT

Metodické podpora poskytovateli primarni prevence podle zadani MSMT

Metodicka podpora pracovniki v oblasti preventivné vychovné péce a ustavni a ochranné
vychovy podle zadani MSMT

Kariérové poradenstvi a dal$i vzdélavani — krajska implementaéni droven:

Koordinace subjekt relevantnich pro oblast dalSiho vzdélavani a kariérového poradenstvi
v kraji

Implementace metodické podpory poskytovatell kariérového poradenstvi v kraji véetné jejich
vzdélavani, véetné DVPP

Podpora a rozvoj sité autorizovanych osob v kraji a vyuZivani NSK jako nastroje dalSiho
vzdélavani a KP
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Systémova podpora pedagogickych pracovnikl bude v krajském centru podpory Plzeri poskytovana
pfedevsim formou:

1.

2.

8.

9.

Zajisténi komunikace a spoluprace vSech relevantnich aktéri rozvoje vzd&lavaci politiky
v Uzemich (vedeni Skol, zfizovatelé, tvirci MAP), vzajemné setkavani

Konzultacni a poradenské ¢innosti pro vedouci pracovniky v oblasti strategického planovani ve
Skolach a Skolskych zafizenich, facilitace, implementace nastroju a metodickych materiald,
realizace vzdélavacich program( pro Sir§i vedeni $kol, koucink Fediteld Skol

Poradenstvim a konzultacemi v oblasti fizeni Skoly a vzdélavacich potfeb pedagogu, realizace
vzdélavaciho programu podpory profesniho rozvoje vedoucich pedagogickych pracovnikl ve
Skolstvi

Realizaci vzdélavacich programi vybranych cilovych skupin, centra kolegialni podpory,
koordinace a podpora vzajemného setkavani a vymény zkusenosti

Implementaci systémovych nastroju podporujicich kvalitu ve Skolstvi (vystupy systémovych
projektd)

Realizaci vzdélavacich programi DVPP dle stanovenych priorit (vzd&lavaci priority MSMT
a vladni tkoly)

Metodickou podporou a realizaci €innosti krajské sité podpory nadani a rozvoj potenciélu
kazdeého Zaka vCetné soutézi

Metodickou, konzultaCni a vzdélavaci podporou pro pedagogy vzdélavajici Zaky se specifickymi
potfebami, kou€ink a mentoring

Metodickou podporou a koordinaci podpory prace s mladezi v krajich

10.Koordinaci €innosti krajskych a oblastnich metodickych kabinetd, vzdélavani ¢lend metodickych

kabinetl, podpora ze strany ICT a odbornych krajskych metodiku

11.Zavadéni Systému podpory nadani na Skolach a ve Skolskych zafizenich pro zajmové

vzdélavani

12.Personalizovanym poradenstvim a podporou feditell a pedagogickych pracovnik( pfi zavadéni

a realizaci systému podpory nadani, stéZe, on-line podpora a vzdélavani

13.Vytvarenim pfileZitosti a aktivit pro optimalni rozvoj potencialu a nadani déti, zakd, studentu

Vzdélavani pedagogickych pracovniku v Plzefiském kraji bude nadale zajiStovat také organizace
zfizend Plzeniskym krajem - Krajské centrum vzdélavani a Jazykova Skola s pravem statni
jazykové zkousky, Plzen.
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Zlepseni podminek pracovniki v regionalnim Skolstvi

Opatfeni Zdro]
Dlouhodobého zaméru Strategické cile PK Dilci cile PK Termin f . . | Gesce
R inancovani
H.1.2
Identifikovat sméry ZvySovat vzdélanost Vzdélavani 2024 Statni PK,
prioritnich oblasti pedagogu a feditelu a metodicka rozpocet, KCVJS
podpory dalSiho podpora ESIF
vzdélavani pedagogli
pedagogickych v oblasti rozvoje
pracovnik( kompetenci
H.2.1
Vytvofit systém Reditelé jsou 2024 Statni PK,
podpory vedeni Skoly pedagogickymi rozpocet, NPI
v fizeni kvality vyuky leadery a usiluji ESIF
0 vysokou prestiz
a atraktivitu Skol
a Skolskych
zafizeni
H.3.3
ZlepSovat podminky ZlepSovat podminky pro | Spolupracovat 2024 Statni PK
pro praci feditell praci feditell na navrhu rozpocet
legislativnich
zmén
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I. Zakladni umélecké, jazykové a zajmové vzdélavani

1.1 Zakladni umélecké Skoly

Zakladni umélecké Skolstvi je vyznamnym ¢lankem vzdélavaciho systému, ktery podporuje a rozviji
nadani zak( v jednotlivych uméleckych oborech. Podet zakl(i a studentl v zakladnich uméleckych
Skolach v Plzeriském kraji kopiruje situaci v Ceské republice, kde od 3kolniho roku 2005/2006
pravidelné roste. V roce 2005 navstévovalo zakladni umélecké Skoly v Plzefiském kraji necelych 13 tisic
Zaku, v roce 2018 se jedna jiz 0 15 202.

Graf: Vyvoj poétu zaku ZUS v Plzefiském kraiji
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Od 8kolniho roku 2019/2020 se v zakladnich uméleckych Skolach vyucuje ve v3ech oborech a stupnich
podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni umélecké vzdélavani. Uplynuld implementace
dokumentu by méla byt nasledovana jeho vyhodnocenim. V nasledujicim obdobi by tedy mélo
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nasledovat zhodnoceni celého prubéhu implementace, identifikace moznych nedostatkii samotného
dokumentu i jeho implementace a mél by vzniknout navrh pfipadnych Uprav ZUS.

V souvislosti s populaénim vyvojem vékové skupiny 6 — 18 let, kdy doSlo ke snizeni potu déti
a mladeze, klesa v poslednich letech i podil téchto zaki na zakladnich uméleckych Skolach, toto vSak
v mnoha pfipadech spiSe souvisi s nedostateCnou kapacitou zakladnich uméleckych Skol v Plzeriském
kraji. Nejedna se jen o kapacitu napInénosti Skol, ale i o kapacitu pedagogického personalu.

Graf: Podil 2aki ZUS na vékové skupiné 5-18 let v Plzeriském kraji
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Sit zé&kladnich uméleckych Skol v Plzeniském kraji je relativné rovnomérna a kraj dobfe pokryva.
Dokladem této sité je, Ze zakladni umélecké Skoly nalezneme ve 28 obcich Plzeriského kraje. Zakladni
umeélecké Skoly disponuji 42 pobockami v dalSich obcich kraje. Tyto pobocky ve velké mife vykryvaji
uzemi bez sidla zékladnich uméleckych Skol. Rozsahlej$i Uzemi bez sidla zakladni umélecké Skoly
nalezneme severné od Plzné, na pomezi okresil Domazlice a Tachov a také v Casti okresu Klatovy.
Plzensky kraj zfizuje 9 z&kladnich uméleckych Skol, obce 23 a také v Plzni sidli 3 soukromé zakladni
uméleckeé Skoly.

Zapis novych mist poskytovaného vzdélavani zakladnich uméleckych kol je mozny, pokud mé Skola
dostateCnou kapacitu a v misté zfizeni se nenachazi Zadna pobocka zakladni umélecké Skoly a vznika
zde poptavka. Zaroven to musi byt personalné zabezpeceno, v kraji je v mnoha oborech problém
s nedostatkem kvalifikovanych pedagogu - uciteld.

Hlavnim ukolem nasledujiciho obdobi je nadale prohlubovat spolupraci s CSI, NIDV - pracovisté Plzef
a KCVJS v rozsifovani nabidky cilenych vzdélavacich program( pro pedagogy zékladnich uméleckych
Skol.

1.2 Jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky

Jazykové 3koly s pravem statni jazykové zkousky zaznamendvaji postupny pokles frekventantd a poctd
kurz(. Jedna se o kurzy téchto typu: odpoledni jazykové kurzy pro dospélé a mladez, firemni kurzy,
individualni kurzy, kurzy pfipravy na statni jazykové zkousky a jednoleté kurzy pomaturitniho studia.
Vzhledem k tomuto trendu nebude kapacita jazykovych Skol nadéle zvySovéna. Stejné tak nebude
podporovan zapis novych jazykovych $kol. S narustajicim podtem cizinci v Plzefiském kraji se
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vyznamnou soucasti prace jazykovych Skol staly kurzy ¢eského jazyka pro cizince. Napomahaji tak
pfisludnikiim jinych zemi v zafazeni se do spole¢nosti a do pracovniho procesu.

V oblasti jazykového vzdélavani ve Skolach maji kromé povinné vyuky jazyk( stale vétSi vyznam
mezinarodni vymeénné aktivity Skol. Zvétsujici se poCet mobilit vyznamné pfispiva k zlepSeni jazykovych
kompetenci Zaku, kjejich uplatnéni v evropském kontextu a k poznani narodnich kultur, tradic
a prostredi partnerskych Skol.

Jazykové kompetence jsou také stale CastéjSim pozadavkem zaméstnavatell pfi pfijimani absolvent(
na pracovni pozice firem a zaméstnavatell. Znalosti ciziho jazyka a tak obecné vedou lepSimu
uplatnéni v zaméstnani.

Prioritni cile:
e podpora mezinarodnich vyménnych aktivit Skol
e podpora mezinarodni spoluprace jazykovych $kol se zahrani¢nimi partnery plsobicimi v oblasti
jazykového vzdélavani

Pocet Zaku v jazykovém vzdélavani v Plzeriském kraji

Rok Pocet _
kurz | Zakd | Zakd, ktefi slozili SIZ | cizincd, ktefi konali zkousku z CJ z toho Uspésné

2010 92 1351 69 152 104
2011 91 1034 59 233 145
2012 84 896 46 566 374
2013 77 736 41 640 314
2014 67 714 26 425 185
2015 71 762 6 567 202
2016 58 616 2 93 31
2017 53 570 1 311 76
2018 46 478 2 207 89
2019 51 565 3 165 75

Zdroj dat: statisticky vykaz o jazykové Skole S 18-01
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1.3 Zajmové vzdélavani

Zajmové vzdélavani vyznamné zasahuje do oblasti naplfiovani volného ¢asu jedince, a je zvlasté
dalezité pro formovani osobnosti déti, zaku, studentd a ostatnich u€astniki zajmového vzdélavani.
Smysluplné vyuzivani volného asu pfispiva k rozvoji schopnosti, dovednosti, zajm(i a nadani. Casto
mUze pozitivné ovlivnit i budouci profesni drahu a je moznym prostfedkem prevence rizikového chovani.
Zajmové vzdélavani se uskutecruje ve Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani, tj. ve stfediscich
volného Casu, $kolnich druZinach a Skolnich klubech. Stfediska volného ¢asu se dale podili na dalSi
péci 0 nadané déti, zaky a studenty, na organizaci okresnich i nékterych krajskych kol soutézi, vytvari
vzdélavaci programy navazujici na ramcove vzdélavaci programy Skol anapomahaji napliovat
vychovné vzdélavaci cile stanovené Skolskym zakonem. V zafizenich musi pracovat tymy odborné
vyspélych pedagogu, ktefi jsou privodci vSemi formami zajmového vzdélavani a rozviji u Uc€astniku
kreativitu, prezentacni, komunikacni a argumentaéni dovednosti a spoleenskou odpovédnost viéi sobé
i okoli.

Stfediska volného Casu jsou zfizena jako pfispévkové organizace obci (samostatné nebo jako soucasti
Skol) nebo Plzeniského kraje. Na Uzemi kraje pUsobi i jedno cirkevni zafizeni. Stfediska nepUsobi jen
v obcich, kde sidli, ale maji sva pracovisté také spadoveé v okolnich obcich a méstech.

Prehled stredisek volného ¢asu podle zfizovatelu v Plzefiském kraji

celkem SVC P . Aoy .zrlzovanych“ —
Plzefiskym krajem obcemi jinym zfizovatelem
21 6 14 1

Zdroj dat: OSMS KUPK

Vyvoj poctu zajmovych Gtvard SVC znazorfiuje nasledujici graf. Od roku 2006 rostl poget Utvar(i a od
roku 2007 i poCet uCastnik(i. Maxima byla dosazena v roce 2010 (19 176 ucastnik() a 2016 (1 588
utvar(). V poslednich letech poCet obou ukazatelt setrvava na vysokych hodnotach. Primérny podet
ucastnikd na utvar je cca 12 osob.

Graf: Pocet zajmovych ttvari SV€ a jejich ucastniku
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Podil  UCastnikii zajmového vzdélavani zfad z&kli na vékové skupiné 6-14 let Ize sledovat
v nasledujicim grafu. Kulminace nastala v roce 2009 (32,9 %). V poslednich ¢tyfech letech si udrzuje
vice nez Ctvrtinovy podil (28 %).

Graf: Podil u¢astnikd zajmového vzdélavani na vékové skupiné
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Zdroj dat: €SU, Vykaz o innosti stfediska volného &asu (Z 15-01)

Cilem opatieni PK je vytvofit podminky pro systémovou podporu kvalitni prace s mladezi, vytvorit
vhodné podminky pro osobnostni rozvoj déti, zaki a studentl a jejich uplatnéni ve spole¢nosti
a podpofit Cinnost Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani, ktera se podileji na rozvoji nadani.

Skoly a 8kolska zafizeni zapojit systematicky do Krajské sit& podpory nadani (KSPN) a klast diraz na
jejich podporu a metodické Fizeni, které by vedlo ke sdileni vhodnych aktivit k rozvoji nadani
aindividualni prace snadanymi a mimoradné nadanymi. Sifit osvétu o nadanych amimofadné
nadanych v Plzefiském kraji.

Prostfedkem k dosazeni cili muze byt uzsi spoluprace Skol v3ech stupfiti a Skolskych zafizeni pro
zajmové vzdélavani, dalSich mimos$kolnich organizaci a odbornych pracovist v oblasti rozvoje nadani
déti, zaku, student véetné nabidky vzdélavacich programu Skolam, soutézi, kurzd, stazi, badatelské
a jiné ¢innosti.

Daraz by mél byt kladen také na podporu uznavani vysledk( zajmového a neformalniho vzdélavani dle
moznosti i v ramci formalniho vzdélavani. Dale pak na dal$i vzdélavani pedagogl v argumentacnich,
prezentacnich a komunikacnich dovednostech a sou¢asné na kooperaci vzdélavacich instituci.

Dulezitosti zajmového vzdélavani je moznost provazat neformaini aformalni vzdélavani astim

souvisejici sdileni prostort a vybaveni (napf. laboratofi, ueben, dilen, heren), metodickych materiald
a pomucek.
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Zakladni umélecké, jazykové a zajmové vzdélavani

Opatieni Dlouhodobého

Strategicke cile PK

Termin

Zdroj financovani

Gesce

zaméru CR
1.2
Vytvaret lepSi podminky Podporovat metodicky a finanéné | priib&zné | Statni rozpodet, | MSMT, PK,
pro €innost Skolskych zajmové vzdélavani, ve. aktivit ESIF, IROP obce
zafizeni pro zajmoveé pro rozvoj nadani a individualini
vzdélavani a vybrany typ | pfipravu
Skolskych vychovnych
a ubytovacich zafizeni Podporovat €innost Skolskych prib&zné | Statni rozpotet, | MSMT, PK,
(podminky prostorové, zafizeni pro zajmové vzdélavani, ESIF, IROP, obce
pokud mozno samostatné | pfedev$im po strance prostorové rozpoCet PK
herny, nikoli uebny; s moznosti rozsifovani nabidky
materialni (vybaveni zajmovych Cinnosti
heren); personalni
ViyuZivat v ramci sdileni odborné
laboratofe, herny a dilny v ZS
aSS
Podporovat inovace v €innosti pribézné | Statni rozpocet, MSMT, PK,
Skolskych zafizeni pro zajmové rozpocet PK, obce
vzdélavani - nové technologie ESIF, IROP
a digitalizace
1.3
Podporovat zajmové Podporovat spolupréaci $kol, pribézné | Statni rozpolet, MSMT,
vzdélavani a jeho Skolskych zafizeni a ostatnich rozpoget PK PK,
kurikularné vyuZitelné organizaci a napomahat obce
vazby na formalni uznavani vysledku zajmového
vzdélavani pfedevsim pro | a neformélniho vzdélavani dle
skupinu déti a zakliod 6 | moznosti i ve formalnim
do 15 let vzdélavani. Smyslupiné provazat
vychovné a vzdélavaci prvky
formalniho a neformalniho
vzdélavani k rozvoji klicovych
kompetenci
1.4
Viytvaret pfileZitosti pro Pregraduélini i dal8i vzdélavani prubézné | Statni rozpocet, MSMT,
pregradudlni pfipravu i pedagogickych pracovniku ESIF NPI,
dalSi vzdélavani zaméfit téZ na oblast vzdélavani KCVJS,
pedagogickych pracovniki | nadanych Zaku, pedagogickou PK,
pusobicich v oblasti diagnostiku, metody a formy VS

zajmového vzdélavani
a prace s nadanymi détmi,
Zaky a studenty

vzdélavani stimulujici rozvoj
nadani, vytvofeni systému
podpory nadani na Skole i externi
spolupraci v ramci Krajské sité
podpory nadani
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J. Ustavni a ochranna vychova a preventivné vychovna péée

Ustavni a ochranna vychova

Plzenisky kraj je zfizovatelem sedmi détskych domov( s kapacitou 290 lizek. Do détského domova jsou
umistovany nezletilé déti zpravidla od tfi let véku, které nemaji zavazné vychovné problémy a nezletilé
matky spolu se svymi nezletilymi détmi. Déti jsou do détskych domovu umistovany na zékladé soudniho
rozhodnuti. Mladi lidé po nabyti zletilosti mohou v détském domové zlstat na zakladé smlouvy
uzaviené s détskym domovem az do 26 let véku, pokud se pfipravuji na budouci povolani. Déti Ziji
v rodinnych skupinach o 6 az 8 détech. KaZda rodinna skupina obyva samostatny byt, ktery je umistén
v hlavni budové détského domova nebo v bézné zastavbé. Déti plni stejné povinnosti spojené
s vedenim doméacnosti jako jejich vrstevnici v béznych rodinach. O déti peCuje staly tym pedagogickych
pracovnikid. Pokud je moznost, star$i déti pfed opu$ténim détského domova ziji samostatné
v malometraznich bytech, aby se po opusténi détského domova zapojily bez problémi do béZného
Zivota. Tento systém byl nastaven zakonem €. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a 0 zméné
dalSich zakonu, ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale jen zakon o Ustavni vychové).

Plzensky kraj realizoval v minulosti dva projekty, které pfipravovaly mladé lidi na samostatny Zivot,
zapojeni do spolednosti a uplatnéni na trhu prace. Prvnim projektem byl projekt ,Sance pro
budoucnost®, na ktery navazoval projekt ,Krok do zivota 1%, ktery vychazel ze zkuSenosti z pfedchoziho
projektu, a ktery rozSifil na péCi o déti mentalné postizené a socialné zanedbané. Na zakladé
zkuSenosti pfi realizaci obou projektu byla vytvofena kvalitni metodika, ktera je v détskych domovech
stale vyuzivana. Cilem projektl bylo vytvofit podklady pro zménu legislativy v oblasti systému nasledné
péce, ktery v praxi velmi chybi. Plzefisky kraj i détské domovy stale usiluji o jeho vytvoreni, nebot kazdy
kraj i kazdy détsky domov ma nastaveny své podminky pro pfipravu déti a mladych lidi, ktefi opoustéji
détsky domov. Pfi tvorbé systému péCe o mladé lidi opoustgjici ustavni vychovu i nahradni rodinnou
péCe by bylo mozné vyuzit zkuSenosti z realizovanych projektu. Projektd bylo a je nadale realizovéana
celd fada, ale srdznou drovni. Vytvofeni systému péCe o mladé lidi, ktefi odchazeji z détskych
domovt i z dal$ich zafizeni pro vykon Ustavni ¢i ochranné vychovy je potfebné, nebot mladym lidem po
opusténi zafizeni, ve kterém mnohdy pobyvaly i nékolik let, chybi z&zemi a Clovék, ktery by jim poradil
s problémy, jez budou béhem zivota feSit. Podobné je to s mladymi lidmi opoustéjicimi nahradni
rodinnou péci.

Jednim z hlavnich Ukoll nastavajiciho obdobi bude dodrZovani standardd kvality prace v détskych
domovech. DalSim Ukolem je prevence, ktera by méla zamezit rizikovému chovani déti. Nadale bude
pokracovano v ¢innostech, které povedou k zapojeni déti do bézného Zivota, nejen formou krouzki
a dalSich zajma, ale podporou kontaktl s vrstevniky z béznych rodin. | kdyZ je kladen velky diraz na
prevenci (aby déti mohly nadale vyristat v biologické rodiné) a je snaha o umistovani déti do nahradni
rodinné péce, je ziejmé, ze détské domovy by mély zlstat jednou z moznosti pro déti, které nemohou
zustat ve vlastni roding, nebo nemohou byt umistény do nahradni rodinné péce (jsou déti, které chtéji
byt umistény do détského domova, napf. nékteré déti, které byly vraceny z péstounské péde). Cim vice
bude moznosti pro umisténi déti, tim lépe se najde feSeni, které bude v zajmu kazdeho ditéte.

| v dalSim obdobi bude pokraCovéano ve spolupréci s institucemi, které se zabyvaji nahradni vychovou.
Jednou z hlavnich ¢innosti budou i dal$i setkavani s pracovniky organu socialné pravni ochrany déti
Plzefiského kraje (vymény zkuSenosti, vzajemné seznadmeni s platnou legislativou, feSeni problému
ajednotny postup pfi praci s ditétem i jeho biologickou rodinou). Nadale se bude rozvijet uzka
spoluprace s odborem socialnich véci. V roce 2019 se uskutecnilo setkani zastupcu détskych domov,
pracovniki OSPOD, zastupct odboru socialnich véci a odboru Skolstvi, mladeze a sportu Krajského
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Ufadu Plzeriského kraje a zastupcl Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy se zastupci Krajského
soudu v Plzni, Krajského statniho zastupitelstvi v Plzni a zastupct Policie Ceské republiky. Vzhledem
k pfinosu pro vSechny zucastnéné bude pokraovano i v této Cinnosti. Podle moznosti bude zlepSovana
péCe o zdravotné postizené a socialné zanedbané déti, nadale budou za Ucasti odbornikd hledany
a vytvareny postupy pro zdarny vyvoj zdravotné postizenych déti umisténych v Ustavni vychoveé, aby se
co nejlépe zafadily do béZného Zivota.

S ohledem na zvySuijici se pocCet déti, které nelze ze zdravotnich divodd umistit do Skolskych zafizeni
pro vykon Ustavni vychovy, bude nadéle vyvijena snaha o vytvofeni zafizeni pro tyto déti, které
z rznych dvod( nemohou vyrGstat ve své ¢i nahradni rodiné.

V' oblasti ustavni vychovy bude navazano na koncepCni kroky Ministerstva $kolstvi, mladeze
a télovychovy. Spoluprace s uvedenym ministerstvem je Uzka, metodiky jsou pfedavany véem détskym
domovim, détské domovy se zapojuji do pfipominkovych fizeni tykajicich se péte o ohroZené déti.
V oblasti ustavni vychovy velice dobfe funguje pfedavani informaci souvisejicich s Ustavni vychovou €i
ohrozenymi détmi, a to nejen v oblasti Skolstvi, ale i v oblasti socialni a v pfipadé potfeby v oblasti
zdravotnictvi. Na Useku détskych domovl Ize konstatovat, Ze jejich transformace probéhla v souvislosti
s ucinnosti zakona o ustavni vychove, kdyZz kazda rodinna skupina obyva vlastni, piné vybaveny byt
a o0 kazdou rodinnou skupinu se stara staly tym pedagogickych pracovniki. Rada bytli je umisténa
v bézné zastavbé, détské domovy maji k dispozici startovaci &i cvicné byty, kdyz nékteré ziskaly
v priibéhu realizace projekti ,Sance pro budoucnost* a ,Krok do Zivota1“. Détské domovy budou nadale
rozvijet praci s rodinami déti a socialnimi pracovniky, aby byly vytvafeny podminky pro navrat déti zpét
do rodiny. Pfi téchto Cinnostech bude vyuZivana i pomoc dalSich odbornikl(i zabyvajicich se péci
0 ohrozené déti.

Nadale bude rozvijena spoluprace se vsemi institucemi, které se zabyvaji problematikou nezletilych déti
(cizincu), které budou nalezeny na Uzemi Ceské republiky tak, aby situace byla feSena v zajmu déti.

Bude pokracovano v prib&zném dopliovani webovych stranek Plzefiského kraje v sekci Ustavni
vychova: http://www.plzensky-kraj.cz/cs/kategorie/ustavni-vychova-0 (pravni pfedpisy, akce
détskych domovd, ¢lanky, priklady dobré praxe), aby odborna i laicka vefejnost méla moznost ziskat
informace o fungovani détskych domovu v kraji.

Primarni prevence rizikového chovani

MSMT vydalo Narodni strategii primami prevence rizikového chovani déti a mladeZe na obdobi 2019 —
2027 a Akcni plan realizace Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na
obdobi 2019 — 2021. Jednim z hlavnich cili uvedenym v t&chto koncepénich materialech je vytvofeni
adekvatnich podminek pro praci Skolnich metodikli prevence ve Skolach a soucasné posileni objemu
finanénich prostfedkd dotacni politky MSMT. Prioritnim cilem je zkvalitfiovani systému prevence
rizikového chovani.

Plzersky kraj ma vyznamny podil v oblasti primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na
uzemi kraje. Od roku 2003 vyhladuje dotacni programy zaméfené na podporu primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze, zejména pak dotacni program Podpora preventivnich aktivit
avychovy ktoleranci. Vroce 2015 byla vytvofena krajskd pracovni skupina primarni prevence
rizikového chovani (dale jen krajska pracovni skupina PPRCH). Pracovni skupina byla vytvofena
s cilem sjednoceni postupl v ramci systému primarni prevence rizikového chovani v Plzefiském kraji
a schazi se pravidelné 3x roéné. Na jednanich se projednavéa aktualni problematika primarni prevence,
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ucastnici si vyménuji své zkuSenosti, inspiruji se vzajemné priklady dobré praxe a hledaji spole¢na
feSeni aktualnich problémda.

Problematika priméarni prevence rizikového chovani v Plzefiském kraji je rozpracovana v Planu primarni
prevence rizikového chovani Plzeriského kraje (2017-2019). V soucasné dobé je pfipravovan Plan na

dalSi obdobi.
Ustavni a ochranna vychova, primarni prevence rizikového chovani
Opatfeni 7droi
Dlouhodobého | Strategické cile PK Dilci cile PK Termin f ) Gesce
P inancovani
zaméru CR
J1.2
Nastavit efektivni, | Podporovat Podporovat fungovani Pribézné Statni PK, 8koly
systémovou, efektivni, krajské pracovni rozpocet, a Skolska
provazanou, systémovou skupiny primarni rozpoget PK, | zafizeni,
jednotnou a jednotnou prevence rizikového dalsi zdroje NNO
a kooperujici spolupréaci véech chovani a dalsi
spolupraci vSech | subjektu zapojené
subjektl participujicich na subjekty
participujicich na | oblasti primarni
oblasti primarni prevence v PK Podporovat efektivni Kazdoroéné Statni MSMT, PK
prevence, a to na primarni prevenci rozpocet,
horizontalni rizikového chovani v PK rozpoCet PK,
i vertikalni arovni prostiednictvim dal$i zdroje
vyhladovanych
dotaénich program(i
Sjednotit postup pfi | Jednat s odborem Pribézné Statni MSMT, PK
feSeni situace socialnich véci rozpocCet,

ohroZenych déti,
Zlepsit mezirezortni
spolupréaci v oblasti
péce o ohrozené
déti

v pfipadé feSeni
problémovych situaci
ohrozenych déti, které
jsou umistény v ustavni
vychoveé ¢i mohou byt
umistény do Ustavni
vychovy

Pracovni setkavani
(nejméné jednou za
2 roky) s institucemi
zabyvajicimi se péci
o0 ohroZené déti

Predavani informaci

s institucemi
zabyvajicimi se péci

0 ohrozené déti

Podle potfeby Uéast na

pfipadovych
konferencich

rozpoCet PK
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J14

Zkvalitnit Podporovat Podporovat vzdélavani | pribézné Statni MSMT,
a zefektivnit efektivni metodiku prevence rozpocet, PK, Skoly
systém a systémovou v PPP, Skolnich rozpoCet PK, | a 8kolska
vzdélavani spolupraci véech metodikU prevence, dalSi zdroje zafizeni,
pedagogickych subjektu vedeni §kol, pedagogu NNO
pracovnik( zaméfujicich se na | a dalSich odborniku a dalsi
a dalSich aktéri | vzdélavani pusobicich v oblasti zapojené
oblasti primarni pedagogickych primarni prevence v PK subjekty
prevence pracovnik(

rizikového a dalSich aktérd

chovani, ktery v oblasti primarni

povede ke prevence rizikového

zvy8eni znalosti, | chovaniv PK

dovednosti (v ramci fungovani

a kompetenci krajské pracovni

24kl a dalSich skupiny PPRCH)

cilovych skupin

J.23

Legislativné Jednoznaéné znéni | Jednat s odborem Priibézné Statni MSMT, PK
podpoiit zakona o Ustavni socialnich véci rozpocet

diferenciaci vychové tykajici se | a institucemi v oblasti

a specializaci umisténych socialnich sluzeb

jednotlivych nezletilych matek

typl zafizeni a jejich nezletilych Pfipominkovat novelu

a poskytované déti v zafizenich zakona o Ustavni

péce vCetné pro vykon ustavni vychové

klientely, prav vychovy

a povinnosti

a personainiho

standardu

J.24

Definovat Podporovat vznik Jednat s organy statni | Prlibézné Statni MSMT, PK
klientelu a péci ve | zafizeni pro détise | spravy rozpocet
specializovanych | zdravotnimi

zafizenich pro problémy, které jsou | Pfipominkovat pravni

vykon Ustavni pfekaZkou pfedpisy v oblasti

a ochranné v umisténi déti do zdravotnictvi

vychovy (pro déti | Skolskych zafizeni

se zavislostmi, pro vykon ustavni

vychovné vychovy

|éEebnou pédi,

nezletilé matky

s détmi, extrémni

poruchy chovani),

diferenciace a

specializace

nahradni

vychovné pécée

J.3.2

Zahajit diskuzi se | Podporovat vznik Pfipominkovat pravni Pribézné Statni MSMT, PK
subjekty pobytové socialni pfedpisy rozpocet

a institucemi, sluzby pro nezletilé

které na péci
0 ohrozené déti

matky a jejich
nezletilé déti
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participuji s cilem
zefektivnéni
prace s détmi

a jejich rodinami
a zefektivnéni
vzajemné
spoluprace
(resorty, OSPOD,
statni
zastupitelstvi,
Policie CR apod.)

v pfipadech, kdy
nezletilé matky
budou moci
samostatné zajistit
péci o své nezletilé
déti

Seznamovat
Sirokou vefejnost
s problematikou
Ustavni vychovy

Pribézné doplfiovat
informace k Ustavni
vychové zvefejiované
na webovych strankach
Plzeriského kraje

Prib

[

N«

n

D«

Rozpocet PK

PK
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K. DalSi vzdélavani

Dalsi vzdélavani je nedilnou slozkou celozivotniho uceni. Rychlé zmény socialnich, ekonomickych
a kulturnich souvislosti nemohou lidé jen pasivné prejimat, ale je Zadouci, aby je nejen ovliviovali, ale
aby se aktivné podileli na utvafeni vlastniho Zivota i celé spoleénosti. DalSi vzdélavani prispiva
k osobnostnimu rozvoji jednotlivce a zvySuje jeho lepSi uplatnitelnost na trhu prace.

DalSi vzdélavani je v Plzefiském kraji realizovano:

ZapadocCeskou univerzitou v Plzni

Krajskym centrem vzd&lavani a Jazykovou $kolou s pravem statni jazykové zkousky (KCVJS)
Stfednimi Skolami

Narodnim institutem pro dalSi vzdélavani

Asociaci instituci vzdélavani dospélych a jejimi Cleny

dalSimi vzdélavacimi institucemi Skolského i neSkolského charakteru

Zminéné instituce funguiji jako centra celozivotniho ueni. Nabizeji zajemcim rizné vzdélavaci kurzy,
pfi jejichz pfipravé a realizaci spolupracuji s vyrobnimi firmami, institucemi a socialnimi partnery. Jsou
vyznamnym faktorem ovliviiujicim kvalitu lidskych zdrojl. Vzdélavaci instituce tak pomahaji v sou¢asné
dobé rychlého rozvoje technologii fesit naroky na osobni odborny rozvoj zaméstnancu firem a podniku.
Stredni Skoly se v souvislosti s pofadanim rekvalifikacnich kurz(i stavaji €leny profesnich sdruzeni
a cechll. Zcela vyjime¢né postaveni ma Informaéné vzdélavaci stfedisko Plzeriského kraje INFO
KARIERA, ktera je soucasti KCVJS. Stredisko monitoruje, sdruzuje, analyzuje a poskytuje informace
o nabidce vzdélavani a o trhu préce v Plzeriském kraji, vyhodnocuje nabidku vzdélavani v kontextu
aktualnich i predikovanych potfeb zaméstnavatell a poskytuje kariérové poradenstvi Siroké vefejnosti
v oblasti volby povolani, zmény nebo prohloubeni kvalifikace a osobniho rozvoje.

Podpora Plzeriského kraje dalSimu vzdélavani

Plzersky kraj dlouhodobé monitoruje vzdélavaci potfeby v oblasti dalSiho vzdélavani. Cilem aktivit je
udrzet adaptabilitu obyvatelstva na trh prace a dale ji rozvijet. Kraj aktivné podporuje vzdélavaci
instituce zabyvaijici se dalSim profesnim vzdélavanim bez rozdilu zfizovatele, nebot vniméa ménici se
vzdélavaci potfeby dospélych, zejména v souvislosti s pozadavky trhu prace a novymi trendy. Kraj
podporuje vyvoj a realizaci vzdélavacich a poradenskych programl pro dospélé arozvoj instituci
dalSiho vzdélavani.

Mezi podporovana témata v dalSim vzdélavani se fadi vzdélavaci programy osobniho a profesniho
rozvoje obyvatelstva, PC a dalSi digitalni dovednosti, jazykové vzdélavani, rekvalifikace, rozvoj
podnikatelskych kompetenci a inovativnosti, kariémni poradenstvi, finanéni gramotnost, age
management, rovnost pfileZitosti a dal$i témata, ktera mohou napomoci obyvatelstvu Plzeriského kraje
ke konkurenceschopnosti na pracovnim trhu.
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DalSi vzdélavani

Opatreni Dlouhodobého | oy iovicke cile PK | Dilgicile PK | Termin | . 299 | Gesce
zaméru CR financovani
K.1.1
Koordina¢ni a osvétova | Podporovat funkéni | Efektivni 2024 Statni PK,
¢innost v oblasti dalSiho | platformy vyuzivani rozpodet KCVJS,
vzdélavani smérem partnerstvi v oblasti | platforem ESIF SS§, Z8, VS,
k vefejnosti, kliCovym dal$iho vzdélavani | fungujicich NNO, dalsi
aktérdm a tvdrcum politik v ramci projektu vzdélavaci
KAP (napf. instituce,
Kariérové HK,
poradenstvi, zaméstna-
rozvoj 8kol jako vatelé
center
celozivotniho
vzdélavani a
dalSi vzdélavani
dospélych)
K.1.2
Metodicka podpora Zlepsit dalsi Podpora rozvoje | 2024 Statni PK,
zfizovatelu Skol v oblasti | vzdélavani pro sité rozpodet KCVJS,
poskytovani dal$iho adaptabilitu celozivotniho ESIF SS, Z8, VS,
vzdélavani a obyvatel udeni NNO, dalsi
celoZivotniho uceni Plzeriského kraje vzdélavaci
Zvyseni instituce,
povédomi HK,
0 moznostech zaméstna-
dalSiho vatelé
vzdélavani v
Plzefiském kraji
K14
Podpora a rozvoj Rozvijet Posileni role 2024 Statni PK,
kariérového poradenstvi | kompetence pro kariérového rozpocet KCVJS,
v celoZivotni perspektivé | Fizeni viastni kariéry | vzdélavani s§, z8

a poradenstvi
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L. Rizeni $kolského systému

Plzensky kraj bude v oblasti fizeni Skolského systému respektovat zmeény v tématech feSenych
Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy CR.

Plzensky kraj realizuje a i nadale bude zajistovat:
e pravidelné metodické a konzultaCni dny pro:
- feditele Skol a Skolskych zafizeni v kraji bez rozdilu zfizovatele
- vychovné poradce Skol bez rozdilu zfizovatele
- pracovniky odbort $kolstvi obci s roz$ifenou pusobnosti
e pravidelné vicedenni porady pro feditele Skol bez rozdilu zfizovatele
e (Cast na setkanich organizovanych v ramci projekti MAP

Plzersky kraj bude nadale podporovat a rozvijet prvek akéniho planovani ve vzdélavani jak ve skolach,
tak formou krajského akéniho planu na urovni stfednich $kol a mistnich akénich plani na Urovni
zakladnich a matefskych 8kol. O provéazanosti s krajskym akénim planovanim svéddi i to, Ze velka ¢ast
vystupu krajského akéniho planu na obdobi 2020-2022 se promitla do strategickych cilt PK a dil¢ich
cili PK vtomto Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Plzeniského kraje
2020-2024 (zejména v oblastech D, E, G, K a &astecné C). Tyto dilCi cile jsou navic v krajském akénim
planu podrobnéji rozpracovany do konkrétnich &innosti véetné zdroju financovani a odpovédnosti za
naplnéni.

Rizeni $kolského systému

Opatrenll Dlouhvodobeho Strategické cile PK Dilci cile PK Termin | .. Zdroj, . Gesce
zaméru CR financovani

L.21
Dohodnout mechanismus | Podporovat Aktivné vyuzivat 2024 Statni VSsichni
(pravidelné) spoluprace platformy pro nastroje kraje rozpocet, aktéfi ve
a odpovédnosti mezi spolupréaci véech umozriujici ESIF vzdélavani
MSMT a KU v ramci aktérd ve kooperaci na Gzemi
spole¢nych pracovnich vzdélavani na a komunikaci PK
tym0, zejména v oblasti Uzemi Plzefiského | vech aktérl ve
pfipravy koncepcnich kraje vzdélavani

dokumentd, pravnich
predpisd, sdileni dat

o Skolach a Skolskych
zafizenich, uz8i kooperace
MSMT a KU v oblasti
financovani nebo

v pfibliZeni spravnich
¢innosti Skolam

a Skolskym zafizenim.

Analyzovat pfipadné
personalni naroky na
pfeneseni nékterych
agend na krajskou uroven.
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L.6.2

Podporovat a rozvijet Podporovat prvek | Poskytovat 2024 Statni NUV

prvek akéniho planovani akéniho planovani | metodickou rozpocCet,

ve vzdélavani a spolupraci | ve vzdélavani podporu $kolam ESIF

Skol, zfizovatel( pfi zpracovani

a ostatnich subjektl $kolnich akénich

s cilem budovani sdilené pland

pfedstavy o kvalité

vzdélavani

L.6.3

Podporovat a rozvijet Podporovat Spoluprace KAP 2024 Statni PK,

krajské a mistni akcni a rozvijet krajské s MAP, rozpocCet, mistni

plany vzdélavani véetné a mistni akéni pravidelné ESIF akéni

vzajemné spoluprace plany vzdélavani pfedavani skupiny,

a vyuzivat jejich vystupy vCetné vzajemné informaci obce,
spoluprace NPI

a vyuzivat jejich
vystupy

64




M. Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR)

Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj pfedstavuje prufezovy princip, ktery je napliiovan napfi¢ vzdélavanim
a vyzaduje aktivni metody vzdélavani, které zaky na vSech urovnich vzdélavaciho systému motivuji
a umoznuji jim rozvijet kompetence potfebné pro skutené jednani ve prospéch udrZitelného rozvoje
(napf. projektova, problémova a kooperativni vyuka, badatelsky orientované vyu¢ovani apod.). Principy
a tematické obsahy VUR jsou za€lefiovany do kurikularnich dokumentd na vSech Urovnich vzdélavaci
soustavy.

MSMT vydalo Metodicky pokyn k zajisténi environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO).
Koordinaci EVVO mohou feditelé Skol povéfit pedagogického pracovnika — tzv. koordinatora EVVO.

Plzensky kraj mé vytvofenou Koncepci environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty. Jejim cilem je
vytvofit vzdélavaci a informacni systém, ktery povede ke zvySeni zajmu obcanl o Zivotni prostredi
a ktery pfispéje k vyraznéjSimu zapojeni do feSeni environmentalnich problémd a uvédomovani si
dusledkd konani a chovani jednotlivce i celého spolecenstvi na stav Zivotniho prostredi. V Plzeriském
kraji pusobi stala pracovni skupina vytvofena ze zastupcl vefejné spravy (kraje a obci), Skolstvi
a nestatnich neziskovych organizaci. Tato pracovni skupina se podilela na tvorbé Koncepce EVVO
a zajistovala napliiovani Akéniho planu EVVO pro pinéni cili Koncepce EVVO Plzeriského kraje
(dvouleté aktualizace). Koordinatorem EVVO v kraji je OZP a OSMS KUPK ve spolupraci se stalou
pracovni skupinou.

Plzensky kraj finanéné podporuje soutéze zaméfené na EVVO. Ekologickou olympiadu v Plzeriském
kraji tradiéné porada ZO CSOP Spalené Porici ve spolupraci s Cirkevni stfedni odbornou $kolou.
Kazdoro€né probiha také soutéz détskych kolektivii ve znalostech pfirody a zakladl ekologie s nazvem
Zlaty list. Pofadatelem krajského kola je ZO CSOP Kulisek ve spolupraci s Domem déti a mladeze,
Rokycany, Cechova 1155.

ENERSOL je soutdz pro zaky SS a studenty VOS na téma obnovitelnych zdroji energie. Ugastnici
hodnoti vyuzivani obnovitelnych zdroji energie, Uspory energie a snizovani emisi v dopravé ve svém
okoli. Organizatorem krajského kola soutéZe je Stfedni odborné uCilisté elektrotechnické, Plzen,
Vejprnicka 56.

Plzensky kraj poskytuje prostfedky na ,Podporu EVVO ve Skolach a Skolskych zafizenich v Plzeriském
kraji“. Realizatorem je Krajské centrum vzdélavani a Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky,
Plzen, sady 5. kvétna 42. Cilem projektu je vzdélavat pedagogické pracovniky na Skolach a Skolskych
zafizenich v oblasti EVVO, a zvySovat tak jejich odbornost. KCVJS nabizi odbornou a metodickou
pomoc koordinatorim EVVO a dalSim pedagogickym pracovnikim formou seminard, poskytuje
metodické a odborné materialy, vyukova DVD atd.

Do dotaénich program(i v gesci OSMS jsou pfijimany a finanéné podporovany projekty na ekologické
a volnoCasové aktivity pro déti a mladez. Zejména v ramci dotacniho titulu ,Mikrogranty pro oblast
Skolstvi a mladeZe“ jsou podporovany projekty zaméfené na preventivni, volnoasové a ekovychovné
aktivity.

Zakladni a stfedni Skoly v Plzefiském kraji se zajmem o ekologickou vychovu jsou sdruzeny do
celostatni sit¢ M.R.K.E.V. (Metodika a realizace komplexni ekologické vychovy) Sdruzeni stfedisek
ekologické vychovy Pavucina. Matefské Skoly maji moznost zapojit se do sité Mrkvicka. Obé sité kol
v Plzeriském kraji zajistuje Stfedisko ekologické vychovy (dale jen SEV) Ametyst.
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Nékteré Skoly jsou zapojeny do mezinarodniho programu Eko$kola (Eco-Schools), v ramci kterého se
Zaci uci o environmentalnich tématech a zaroven sami usiluji o minimalizaci a tfidéni odpadu, uspory
energie Ci vody a zlepSeni Zivotniho prostfedi Skoly a jejiho okoli. Zakladaji celoSkolni pracovni tym
Ekoskoly, vytvafeji si vlastni ekokodex, analyzuji souCasnou situaci na Skole v uvedenych oblastech
a navrhuji zlepSeni, ktera se snazi naplnit. Program probiha pod zastitou MSMT CR a MZP CR.
Krajskym koordinatorem programu je SEV Ametyst.

Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj

Strategické cile PK Dilé cile PK Temin | . 209 Gesce
inancovani
Podporovat dalSi Podporovat specializacni pribézné Statni rozpodet, MSMT, PK,
vzdeélavani koordinatord | studium koordinatort EVVO rozpocet PK, KCVJS, NPI CR,
EVVO i pedagogickych dalsi zdroje NNO
pracovnikd v oblasti
environmentalniho MSMT, PK,
vzdélavani, vychovy Podporovat dal$i vzdélavani | pribézné Statni rozpoget, | KCVJS, NPI CR,
a osvéty. koordinatord EVVO a rozpocet PK, NNO
pedagogickych pracovniku dalsi zdroje
v oblasti EVVO (seminéare,
workshopy, konference
apod.)
Podporovat soutéze Podporovat soutéze pribézné Statni rozpodet, MSMT, PK
a programy zaméfené na | zaméfené na EVVO a VUR rozpocCet PK,
ekologii a udrzitelny (zejména poradani krajskych dalSi zdroje
rozvoj. kol)
Podporovat $koly ve pribézng | Statnirozpoet, | MSMT, MZP, PK,
vytvafeni a realizaci rozpocCet PK, NNO, Skoly a
program( zaméfenych na dalsi zdroje Skolska zafizeni
VUR a EVVO (podpora
projektd Skol, programu
ekologickych center apod.)
Podporovat ekologicky | Podporovat ekologicky pribézng | Statnirozpoet, | MSMT, MZP, PK,
Setrné provozy Skolnich | Setrné provozy Skolnich rozpocet PK, obce
budov a pozemka. budov a pozemku (zelené dalsi zdroje
stfechy, rekonstrukce budov,
Skolni zahrady apod.)
Naplfiovat cile Koncepce | Spolupracovat s Odborem pribézné Statni rozpoget, | MSMT, MZP, PK,
environmentalniho Zivotniho prosttedi KUPK, rozpoGet PK, obce, NNO, Skoly
vzdélavani, vychovy naplniovat cile Koncepce dal$i zdroje a Skolska zafizeni
a osvéty Plzefiského a akénich pland a pinit tkoly
kraje a Akéniho planu vze$lé z jednani stalé
EVVO pro plnéni cill pracovni skupiny pro EVVO
Koncepce EVVO v Plzefiském kraji.
Plzeriského kraje
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lll. Financovani regionalniho skolstvi

lll.1 Financovani ze statniho rozpoctu

Prostfedky poskytnuté pro regionalni $kolstvi Plzeriského kraje ,na pfimé vydaje ve Skolstvi“ (pouze
ucelovy znak 33 353) ze statniho rozpoctu (v tis. Kc):

Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Celkové prostiedky NIV 4323660 | 4670875 5147598 | 6007 887 6976916
z toho na platy 3115623 | 3357312 | 3688538 4321190( 5063968
Prostiedky pro organizace zfizované krajem | 1490671 | 1580059 | 1704443 | 1979487 | 2296163
z toho na platy 1074168 | 1136760 | 1223686 | 1424530 1672436
Prostiedky pro organizace zfizované obcemi | 2832989 | 3090816 | 3443155 | 4028400 4680753
z toho na platy 2041455| 2220552 | 2464852 | 2896660 | 3391532

Zdroj dat: OSMS KUPK
Pozn.: Rok 2019 - pfedpoklad

Z téchto prostfedku byly hrazeny vydaje na platy pracovniki ve $kolstvi, nahrady platl, odmény za
pracovni pohotovost, odmény za praci vykonavanou na zakladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér a odstupné, zakonné odvody z mezd, vydaje souvisejici s pracovné pravnimi vztahy,
vydaje na nezbytné zvySeni nakladu spojenych s vyukou déti, zakd a studentl zdravotné postizenych,
vydaje na ucebni pomucky, vydaje na Skolni potieby a na ucebnice poskytované Zakim bezplatné
a rovnéz vydaje na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnik( a na Cinnosti, které pfimo souviseji
s rozvojem Skol a kvalitou vzdélavani.

Prostfedky poskytnuté na ¢innost kol a Skolskych zafizeni (icelovy znak 33 155), které nezfizuje stat,
kraj, obec, svazek obci nebo registrovana cirkev nebo naboZzenska spolecnost, které bylo pfiznano
opravnéni k vykonu zvlastniho préva zfizovat cirkevni $koly — soukromé $koly (v tis. K¢):

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019

Celkové prostfedky 116 448,78 129 744,01 148 415,63 170 313,94 199 087,77

Zdroj dat: OSMS KUPK

V/ souladu s ustanovenim § 161 odst. 5 a 6 a § 163 odst. 1 Skolského zakona Ize finan¢ni prostfedky
statniho rozpoctu vyclenéné v rozpoCtu resortu Skolstvi pro pravnické osoby vykonavajici €innost kol
a Skolskych zafizeni zfizované krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obci alokovat do rozpoctu
jednotlivych kraji vyhradné kombinaci vykonového a programového financovani s tim, Zze v roce 2019
pfedstavuje programova €ast financovani cca 3% disponibilnich zdroju a maximalni objem zdroju je do
rozpoctu kraji rozepsan normativnim zpisobem financovani prostfednictvim republikovych normativu.
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Prehled vyvoje vykonu krajského Skolstvi v letech 2015 — 2019 v Plzefiském kraji

::;Z'Z';Zf;f;j Vjkony2015 | Vykony2016 | Vjkony2017 | Vjkony2018 | Vykony 2019
3-5-let 192 176 166 147 147
6 - 14 let 3245 3243 3187 3174 3185
15 - 18 let 17 809 17 476 17 534 17 523 17 502
19-21 let 864 841 759 671 560
3-18vKzUV 290 290 290 290 290
gfz':gg;(;iraj 22 400 22 026 21936 21 805 21 684

Zdroj dat: OSMS KUPK

Prehled vyvoje vykon( obecniho Skolstvi v letech 2015 — 2019 v Plzefiském kraji

zl:::gc:tg mc Vjkony 2015 | Vykony2016 | Vjkony2017 | Vjkony2018 | Vykony 2019
3 -5-let 19 205 18 899 18 367 18 208 18 277
6 - 14 let 44 586 46 081 47 506 48 527 49082
15— 18 let i i i - i
19-21 let ] ] ] ] ]
3-18vKZUV i ] ] ] ]
Celkem za

Plzefisky kraj 63 791 64 980 65 873 66 735 67 359

Zdroj dat: OSMS KUPK

Piehled vyvoje vykonu celkem krajského a obecniho Skolstvi v letech 2015 — 2019
v Plzeniském kraji

Plzensky kraj,
zfizovatel kraj Vykony 2015 Vykony 2016 Vykony 2017 Vykony 2018 Vykony 2019
i obec

3-5-let 19 397 19 075 18 533 18 355 18 424
614 let 47 831 49 324 50 693 51701 52 267
15— 18 let 17 809 17 476 17 534 17 523 17 502
19-21 let 864 841 759 671 560
3-18vKZUV 290 290 290 290 290
Celkem za
Plzefisky kraj 86 191 87 006 87 809 88 540 89 043

Zdroj dat: OSMS KUPK

Celkovy pocet déti, zaku a studentu Skol a Skolskych zafizeni zfizovanych krajem a obcemi na uzemi
Plzefiského kraje, zahrnuty do financovani prostrednictvim krajskych normativi 2019 (4. véetné Zaku
denni formy nastavbového studia), se ve Skolnim roce 2018/2019 oproti kolnimu roku 2017/2018 zvysil
0 503, tj. 0,57 %. V oblasti zakladniho vzdélavani do $lo k narlstu vykonu o 566, tj. 0 1,09 %. V oblasti
stfedniho vzdélavani &ini mezirodni Ubytek 21 zakd, ti. 0,04 %. V MS doslo k naristu poctu déti o 69,
tj. 0 0,37%.
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Novelou $kolského zakona doslo ke zméné pravidel pro financovani regionalniho $kolstvi. Skoly
a Skolska zafizeni zfizované krajem, obci nebo svazkem obci budou podle tohoto zékona financovany
od 1. ledna 2020.

Z&kladni principy financovani soukromych a cirkevnich kol zlistaly beze zmény.

lll.2 Financovani z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu (ESIF)

V obdobi 2020-2024 bude Plzerisky kraj usilovat o ¢erpani finan¢nich prostfedkd z Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fondd. V tomto obdobi dojde k pfechodu na nové programové obdobi 2021-
2027, proto je potfeba usilovat o maximalni navaznost, aby nedochazelo k prodlevdm v Cerpani
financnich prostfedkl z operaénich programa.

Evropsky socialni fond (ESF)

Z Evropského socialniho fondu budou Cerpany financni prostfedky z Operacniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani (OP VVV), pfedevsim z prioritni osy 3 Rovny pfistup ke kvalitnimu pfedskolnimu,
primarnimu a sekundarnimu vzdélavani, ktera je zaméfena na vzdélavani k sociélni integraci déti
a zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami, na zvySeni kvality pfedSkolniho vzdélavani, zlepSeni
kvality vzdélavani Zakl v klicovych kompetencich, rozvoj systému strategického fizeni a hodnoceni
kvality ve vzdélavani, zkvalitnéni pfipravy budoucich a za€inajicich pedagogickych pracovniki
a zvySovani kvality vzdélavani a odborné pfipravy vCetné posileni jejich relevance pro trh prace. Tento
operadni program ma v gesci Ministerstvo Skolstvi, miadeZe a télovychovy CR a bude na n&j navazovat
Operaéni program Jan Amos Komensky.

MSMT poéita, Ze voblasti regionalniho $kolstvi bude i nadale velkd &ast intervenci zajisténa
prostfednictvim sbéru a vyhodnocovani specifickych potfeb na regionalni a mistni trovni. Tyto potfeby
budou zahrnuty ve spolupréci s partnery v uzemi do Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani (KAP)
a mistnich akénich pland rozvoje vzdélavani (MAP). Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani je zaméren
pfedevSim na oblast stfedniho a vySSiho odborného Skolstvi. Pfi Regionalni stalé konferenci bude
pokracovat ¢innost Pracovni skupiny Vzdélavani, ktera je tvofena zastupci klicovych aktérl ovliviiujicich
tuto oblast na Uzemi kraje. Na jednanich Pracovni skupiny Vzdélavani budou diskutovana klicova
témata Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani a dalSi priority kraje v oblasti vzdélavani. Vystupy
Krajského akéniho planu budou slouZit mimo jiné ke koordinaci Cinnosti a zacileni vyzev ze strany
operaénich programu. Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani jsou realizovany na Uzemich obci
s rozSifenou pusobnosti a pokryvaji pfedSkolni a zakladni vzdélavani.

Evropsky fond pro regionalni rozvoj (EFRR)

Z Evropského fondu pro regionalni rozvoj budou Cerpany v pfipadé vyhlaseni vyzev finanéni prostfedky
prostrednictvim Integrovaného regionalniho operacniho programu (IROP), ktery ma v gesci Ministerstvo
pro mistni rozvoj CR. Na oblast vzdélavani se zaméfuje investiéni priorita 10 prioritni osy 2: Investice
do vzdélavani, odborného vzdélavani véetné odborné pfipravy pro ziskani dovednosti
a do celoZivotniho u€eni rozvijenim infrastruktury pro vzdélavani a odbornou pfipravu.

Cilem podpory je vybavit zafizeni pro vzdélavani (Skoly, Skolska zafizeni a dalSi zafizeni podilejici se
na realizaci vzdélavacich aktivit), ktera umozni rozvijet kliCové schopnosti, zlepsit kvalitu celoZivotniho

69



uCeni, to je formalniho (pfedSkolniho, z&kladniho, stfedniho, vy$Siho odborného), zajmového
a neformalniho vzdélavani mladeze a dalSiho vzdélavani dospélych. V mistech, kde je to potfebné,
bude podporovano rozSifeni kapacit pro predSkolni a zakladni vzdélavani a rekonstrukce
a modernizace vybaveni Skol a Skolskych zafizeni.

lIl.3 Dotacni programy Plzenského kraje pro oblasti Skolstvi, mladez a sport

Dotacéni programy PK v oblasti Skolstvi, mladeze a sportu v letech 2016 - 2019:

1. Podpora preventivnich aktivit a vychovy k toleranci
Cilem programu je podpora zajisténi kvalitni a odborné garantované priméarni prevence ve Skolach
a Skolskych zafizenich na Uzemi Plzenského kraje.

2. Mikrogranty pro oblast Skolstvi, mladeze a sportu

Podpora ¢innosti déti a mladeze v oblasti Skolstvi a mladeze. Podporovanymi osobami jsou také déti
amladez shandicapem. Doplfiuje dotaéni tituly vyhlaSované Plzerfiskym krajem na zacatku
kalendafniho roku, ur€eno pfedevsim pro aktivity, které jsou vhodné k podpore, ale nesplIni objektivni
podminky vyhlaSenych dotacnich program( v oblasti mladeze.

3. Podpora zajmové ¢innosti (soutéze a prehlidky)

Finanéni prostfedky jsou vyuzity na podporu pfedmétovych, sportovnich, uméleckych a odbornych
soutézi a prehlidek vyhlasovanych nebo spoluvyhlasovanych MSMT. MSMT poskytuje finanéni
prostfedky na okresni a krajska kola soutéZi v nedostatecné vysi. Podpora sméfuje na dofinancovani
téchto kol, dale na zajisténi celostatnich kol soutézi a prehlidek vyhlagovanych MSMT konanych
v Plzeriském kraji, podporu regionalnich akci pro déti a mladez, Ucast Zaku Skol Plzeriského kraje na
celostatnich kolech soutéZi a prehlidek, na kvalifikacich a poharech, ucast Zaku Skol Plzeriského kraje
na mezinarodnich soutéZich a prehlidkach.

4. Nadani

Cilem programu je podporovat a rozvijet talent a zajem Zaku o pfirodovédné, spolecenskovédni
a jazykové obory, rozvijet péci o nadané déti a mladez, zlepSovat materialni vybaveni $kol pro praci
s nadanymi Zaky. Program je navazan na Uspéchy zakl stfednich $kol v celostatnich a mezinarodnich
kolech pfedmétovych soutézi.

5. Podpora volno¢asovych aktivit v Plzeriském kraji

Nastaveni vychazi ze strategického dokumentu CR pro realizaci statni politiky mladeze ,Koncepce
podpory mladeZze na obdobi 2014 — 2020“. Cilem podpory je rozvoj prace s mladezi a neformalniho
vzdélavani v PK, podpora dialogu mladych lidi se zastupci PK, vytvaret a rozSifovat stavajici nabidku
volno€asovych a dalSich vybranych aktivit jak v ramci ¢lenské zakladny jednotlivych NNO, tak aktivit
uréenych pro neorganizované déti a mladez v PK. Rozvoj dobrovolnictvi a dobrovolné praci s détmi
a mladezi, podpora vychovy déti a mladeze v dalSich vybranych oblastech, zejména k participaci
a k vzajemné toleranci a respektu.

6. Podpora mezinarodni spoluprace déti a mladeze

Cilem je podpora mezinarodnich projektl a vymén mladeZze, které jsou realizovany v ramci Koncepce
statni a regionalni politiky ve vztahu k mladé generaci. Podpora spoluprace s partnerskymi regiony
Plzeriského kraje v oblasti Skolstvi a mladdeze a vychova mladych lidi k toleranci, porozuméni
a solidarité.
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Zastupitelstvo Plzeniského kraje dne 11. Cervna 2018 schvalilo usnesenim €. 669/18 strategicky
dokument Plan rozvoje sportu v Plzefiském kraji. Dokument nastavil cile a priority sportovni politiky
Plzeriského kraje. V souladu s timto dokumentem Plzerisky kraj vyhlaSuje na zakladé usneseni Rady
Plzeriského kraje dotaéni programy pro oblast podpory sportu:

7. Podpora télovychovy a sportu
Program je vyhl&Sen s cilem podpofit sportovni a télovychovnou innost déti a mladeze vSech vékovych
a vykonnostnich kategorii, véetné podpory handicapovanych sportovcl na Uzemi Plzefiského kraje.

8. Podpora vybudovani a modernizace sportovist’

9. Vyznamné investice do sportovist’ Plzeriského kraje

Cilem programC je podpora vzniku moderni sportovni infrastruktury na Uzemi celého regionu
a modernizace sportovist ve vlastnictvi obci, $kol, Skolskych zafizeni a sportovnich a télovychovnych
spolkl, véetné zlepSeni infrastruktury a sportovniho vybaveni osob se specialnimi potfebami, zlepSeni
pfistupnosti sportovnich zafizeni handicapovanym sportovcim.

Piehled podpory v ramci dotacnich programi Plzeniského kraje v letech 2016-2019

PROGRAM/UCEL Vi EE EEED CELKEM
(celkova vySe dotace z rozpoctu PK) 2016 2017 2018 2019 | 2016-19

Podpora preventivnich aktivit a vychovy k toleranci 900| 1200 1500 2000 5600
Mikrogranty 0| 1000 1000 1500 3500
Podpora zajmové ¢innosti 1200| 1200 1200 1200 4800
Nadani 270 270 270 270 1080
Podpora volnogasovych aktivit v Plzeriském kraji 1000 800 1700 2000 5500
Podpora mezinarodni spoluprace déti a mladeze 500 600 1000 1500 3600
Podpora télovychovy a sportu 10000 20000 20000| 20000 70 000
Podpora vybudovani a modernizace sportovist 8000 8000 14000| 15000 45000
Vyznamné investice do sportovist Plzefiského kraje 0 0 0 15000 15000
CELKEM 21870 33070 40670 58470 154080

Zdroj dat: OSMS KUPK
Strategicky cil Plzefiského kraje
Pravidelna, dlouhodobé a predvidatelna podpora v oblasti podpory mladeze a sportu motivuje Zadatele
a pfijemce dotaci pfipravit/realizovat kvalitni, obsahové navazujici a cilené zaméfené aktivity. Z tohoto

hlediska je cilem udrzet dosavadni zpusob podpory, v pfipadé moznosti navySovat podporu a rozvijet
noveé potfebné cile.
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Seznam zkratek

AP
APIV
¢J
CR
csu
(o]
DDM
DV
DVPP
DZ CR
DZ PK
EFRR
ESF
ESIF
EU
EVVO
FPE
HDP
HK
ICT
IROP
JPZ
KAP
KCVJS
KIPR
KPPP
KSPN
KU PK
LF UK
LMP
MAS
MAP
MPSV
mMS
MF
MMR
MSMT
Mz
MZP
NIDV
NPI

Asistent pedagoga

AkEni plén inkluzivniho vzdélavani

Cesky jazyk

Ceska republika

Cesky statisticky fad

Ceska kolni inspekce

Ddm déti a mladeze

Dal3i vzdélavani

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Plzefiského kraje
Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Evropsky sociélni fond

Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
Evropska Unie

Environmentalini vzdélavani, vychova a osvéta
Fakulta pedagogicka

Hruby doméci produkt

Hospodafska komora

Informaéni a komunikacni technologie
Integrovany regionalni opera¢ni program
Jednotna pfijimaci zkouska

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani

Krajské centrum vzdélavani a Jazykové Skola s pravem SJZ Plzen
Projekt Kvalita — inkluze — poradenstvi — rozvoj
KFestanska pedagogicko-psychologicka poradna
Krajsky sit podpory nadani

Krajsky ufad Plzefiského kraje

Lékarska fakulta University Karlovy

Lehké mentalni postizeni

Mistni akéni skupina

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani
Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Matefska Skola

Ministerstvo financi CR

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t&lovychovy CR
Maturitni zkouska

Ministerstvo Zivotniho prostfedi CR

Nérodni institut pro dalSi vzdélavani

Narodni pedagogicky institut CR
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NPV
NSK
NUV
OECD
omJ
OP VK
OP VWV
ORP
OSPOD
oSms
ozpP
PAS
PK

PP
PPP
PPRCH
PSD
PV
RgS
RPK
RRA PK
RVP
RVP PV
RVP ZUV
RVP ZV
RS
SJzZ
SLDB
soC
Sou
SPC
s$
svC
SVP
SYPO
SD

SK
SPP
SPz
SVP
8z

up
Usc
VoS

Néarodni program vzdélavani

Nérodni soustava kvalifikaci

Narodni Ustav pro vzdélavani

Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj
Odlisny matefsky jazyk

Operacni program Vzd&lavani pro konkurenceschopnost
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Obec s rozsifenou plisobnosti

Organ socialné pravni ochrany déti

Odbor Skolstvi, mladeze a sportu

Odbor zivotniho prostiedi

Poruchy autistického spektra

Plzefsky kraj

Pedagogicky pracovnik

Pedagogicko-psychologicka poradna

Primarni prevence rizikového chovani

Povinna $kolni dochazka

Pfedskolni vzdélavani

Regionalni Skolstvi

Rada Plzeriského kraje

Regionalni rozvojova agentura Plzeriského kraje
Ramcovy vzdélavaci program

Ramcovy vzdélavaci program pro pfedskolni vzdélavani
Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni umélecké vzdélavani
Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
Reditel 8koly

Statni jazykova zkou$ka

Scitani lidu, domu a bytu

StfedoSkolska odborna Einnost

Stfedni odborné ucilisté

Speciélné pedagogické centrum

Stredni Skola

Stredisko volného ¢asu

Speciélni vzdélavaci potfeby

Systém podpory profesniho rozvoje feditelll a uciteld
Skolni druzina

Skolni klub

Skolni poradenské pracovité

Skolské poradenské zafizeni

Skolni vzdélavaci program

Skolsky zakon

Urad prace

Uzemné samospravny celek

Vy&3i odborné Skola
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vov
VP
VPM

VS

ZCu
ZPK
Z8
Z8S
ZUS
Zuv
v
2z

Vy88i odborné vzdélavani
Viychovny poradce

Volné pracovni misto

Vlysoké Skola

Vybor pro vychovu, vzdélavani a zaméstnanost
ZapadoCeska univerzita v Plzni
Zastupitelstvo Plzeriského kraje
Zakladni 8kola

Z&kladni Skola specialni
Z&kladni umélecké Skola
Zé&kladni umélecké vzdélavani
Zakladni vzdélavani

Zavéretna zkouska
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Pfiloha DZ

Mapa 1: Sit’ materskych skol v Plzefiském kraji ve Skolnim roce 2018/2019

Mapa 2: Kapacita mateiskych Skol v Plzeriském kraji ve Skolnim roce 2018/2019

Mapa 3: Sit’ zakladnich skol v Plzefiském kraji ve Skolnim roce 2018/2019

Mapa 4: Zaci se SVP v zakladnich $kolach v Plzefiské m kraji ve $kolnim roce 2018/2019
Mapa 5: Podil déti mladsich 3 let v matefskych Skolach v Plzeniském kraji 2019/2020
Mapa 6: Sit’ détskych domovi v Plzeriském kraji ve $kolnim roce 2019/2020
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