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1. Uvod

Regionalni stala konference (dale jen ,RSK®) je jednim z podstatnych prvkd systému
koordinace uzemni dimenze, do kterého aktivné vstupuje a svou &innosti by méla pfispivat
k napInéni tohoto konceptu predevsim v ramci programového obdobi 2014-2020, i kdyz jeji
tematicky zabér se v Case postupné rozsifuje i mimo problematiku ESI fondu.

Cilem vyro€ni zpravy je:

1. popsat nejpodstatnéjsi aktivity RSK, jejich pracovnich skupin a sekretariatu v prabéhu
roku 2017 s ohledem na role stanovené statutem RSK,

2. zhodnotit efektivitu této cinnosti i samotnou komunikaci, at uz vramci RSK,
s jednotlivymi Fidicimi organy program( ESI fond( ¢i s MMR jakozto subjektem
odpovédnym za naplnéni konceptu uzemni dimenze,

3. identifikovat realizované kroky vedouci k lep§imu napliovani funkci RSK a rovnéz
rizika spojena s Cinnosti RSK v€etné planu rozvoje fungovani RSK, mj. eliminujicim
stanovena rizika.

Informace obsazZené ve zpravé budou vyuzity i subjekty na narodni urovni. Jedna se zejména
0 Odbor regionalni politiky MMR, jemuz ziskana data umozni souhrnné zhodnotit fungovani
RSK a rovnéZz mohou pfispét ke zlepSeni nastaveni systému koordinace uzemni dimenze.
Dale zprava poskytne fidicimu organu Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
shrnuti ¢innosti ve vztahu ke krajskym a mistnim akénim plandm rozvoje vzdélavani véetné
hodnoceni funk&nosti pracovni skupiny Vzdélavani a stavu zpracovani akénich plana,
obdobné i pro projekty Smart Akceleratoru. V neposledni fadé bude zprava soudasti
monitorovani projektu OperaCniho programu Technicka pomoc, z néhoz je finanéné
podpofena ¢innost RSK.



2. Prehled aktivit RSK

2.1.

Prehled éinnosti RSK PK v roce 2017

s vazbou na funkce dané statutem RSK PK a aktivity v projektu OPTP

Role definované RSK ve statutu

Naplnovani RSK PK

Role komunikacéni, planovaci a koordinacni |-

- Koordinace €innosti pracovnich skupin

- Spoluprace mezi regionalnimi partnery

Sprava Regionalniho akéniho planu

- Spoluprace s ostatnimi  platformami
zaméfenymi na rozvoj regionu

Role iniciaéni

- Projednani pozadavku, vyplyvajicich
z NSK
- Iniciace absorpCni kapacity v regionu

Role monitorovaci a vyhodnocovaci

- Analyzy ¢erpani ESI fondu
- Aktualizace RAP
- Zprava o hodnoceni plnéni RAP

Role informacéni a propagacni

- Zvefejnovani informaci na  webu
Plzeniského kraje

- Poskytovani  informaci  partnerskym
organizacim

- Ugast na akcich partnerskych organizaci
- Organizace informacni akci pro vefejnost

Cinnosti definované RSK ve statutu

Naplinovani RSK PK

Zajisténi konsenzualniho rozhodovani
prostfednictvim rovného postaveni
svych €lenu

Princip konsensualniho rozhodovani je zakotven
v Jednacim fadu RSK PK, pfi¢emz kazdy z ¢lenu
RSK ma 1 hlas, a tyto hlasy jsou si rovny

Rizeni Regionalniho akéniho planu
realizace Strategie regionalniho
rozvoje CR 2014-2020

Prostfednictvim Sekretariatu RSK:

- provadi spravu RSK

- zajiStuje jeho pravidelnou aktualizace

- zpracovava jeho kazdorocni vyhodnoceni —
Zpravu o hodnoceni plnéni RAP

- provadi pribézné analyzy Cerpani

Podpora soucinnosti zu€astnénych
partner( pfi realizaci RAP SRR CR
2014 — 2020 i dil€ich strategii

Uzka spoluprace s tymem realizujici projekt Smart
Akcelerator (koordinace RIS 3 strategie),
nositelem strategie ITl plzenské metropolitni
oblasti, realizatory CLLD v Plzeriském kraji apod.

Vysilani zvoleného zastupce z RSK
do Narodni stalé konference

Zastupcem Plzeriského kraje v NSK je p. Ivo
Grlner, naméstek hejtmana pro oblast
regionalniho rozvoje, fondd a programu EU a
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informatiky. Jeho nahradnikem je Ing. Jan Pfiban,
MBA, vedouci odboru fondl a program EU.

2.2 Popis €éinnosti vykonavanych RSK PK

Regionalni stala konference Plzenského kraje (dale jen ,,RSK PK*")

Regionalni stala konference byla ustavena v lednu 2015. Od té doby se schazi v pravidelnych
intervalech. Na svych jednanich se vénuje aktualnim regionalnim tématim, projednava témata
vzesla z jednani Narodni stalé konference a v neposledni fadé funguje jako platforma pro
vyménu informaci a zkuSenosti. Vroce 2017 se konala 3 prezentni jednani a 4
korespondenéni elektronicka hlasovani.

Prezencni jednani Regionalni stalé konference

Prezenc¢ni jednani jsou svolavana dle potfeby, obvykle vSak zhruba 1x za &tvrt roku. Pfipravu
jednani zajistuje Sekretariat (viz popis niZe). Na kazdém jednani je pfitomen zastupce
Sekretariatu Narodni stalé konference, ktery informuje pfitomné o déni na narodni drovni.
V pfipadé projednavani agendy tykajici se operacnich programu (napf. projednavani
Regionalniho akéniho planu), pfipadné na vyzadani nékterého ze ¢leni RSK PK, jsou na
jednani zvani také zastupci fidicich organu operacnich programa.

Datum jednani Obsah jednani

- Informace pro RSK z narodni urovné MMR

- Projednani a schvaleni Dodatku €. 1 ke Statutu pracovni skupiny
RSK PK pro oblast Vzdélavani

- Projednani a schvaleni Ramce pro podporu infrastruktury a

31. 01. 2017 investic Krajského akcniho planu rozvoje vzdélavani Plzefiského
kraje

- Regionalni akéni plan Plzeniského kraje — pfiprava zpravy o pinéni
RAP za rok 2016

- Informace o vyzvach vyhlasenych v ramci ITI plzeriské
metropolitni oblasti

- Informace pro RSK z narodni urovné MMR

- Aktudlni stav CLLD v Plzeriském kraji

05. 06. 2017 - Regionalni akéni plan Plzefiského kraje — projednani postupu
aktualizace pro rok 2018

- Informace k Eerpani financnich prostfedkd z operaénich programa
2014 — 2020 v Plzenském kraji

- Informace pro RSK z narodni urovné MMR

- Informace z jednani pracovnich skupin RSK PK

- Projednani aktualizované verze Regionalniho akéniho planu

27.09. 2017 Plzeriského kraje

- Informace k €erpani financnich prostfedkl z operacnich program
2014 — 2020 v Plzenském kraji

- ITI plzeriské metropolitni oblasti — aktualni informace




Korespondencni elektronicka hlasovani RSK PK

Korespondencni elektronicka hlasovani (dale jen ,KEH®) jsou vyuzivana pouze ve vyjimeénych
pfipadech, kdy je potfeba rozhodnout rychle a neni tedy mozné svolavat jednani RSK PK
klasickou cestou. Vroce 2017 byla organizovana celkem 4 korespondenéni hlasovani,
pficemzZ o kazdém z nich byly ¢lenové RSK PK informovani jiZz na pfedchazejicim prezenénim
jednani, kde byli rovnéz seznameni s duvody, pro¢ je v dané véci pfistoupeno k této
procedure.

Datum jednani Duavod organizovani KEH

- schvaleni Zpravy o hodnoceni plnéni Regionalniho akéniho

15. - 30. 03. 2017 planu Plzeriského kraje za rok 2016

- schvaleni aktualizované verze Pfilohy €. 1 Regionalniho
akéniho planu Plzenského kraje (dale jen RAP PK) — Seznam
projektd financovanych ze specifického cile (dale jen SC) 1.1 -

19. - 28. 04. 2017 ZvysSeni regionalni mobility prostfednictvim modernizace a

rozvoje siti regionalni silni¢ni infrastruktury navazujici na sit

TEN-T, Integrovaného regionalniho operacniho programu (dale

jen IROP)

- projednani aktualizované verze Ramce pro podporu
infrastruktury a investic v Plzenském kraji za vSechny
zfizovatele, ktery byl vytvofen v ramci projektu ,Krajsky akéni
plan rozvoje vzdélavani Plzenského kraje“.

05. -15. 09. 2017

- projednani vymezeni uzemi realizace a dopadu Mistnich
23.11.-07. 12. 2017 akénich pland rozvoje vzdélavani (MAP) 1l pro obce
s rozSifenou pusobnosti Domazlice a HorSovsky Tyn.

Rizeni Regiondlniho akéniho pldnu Plzeriského kraje

Regionalni akéni plan Plzeriského kraje (dale jen ,RAP PK®) byl vytvofen v roce 2015 na
zakladé metodiky vydané Ministerstvem pro mistni rozvoj CR a schvalen Regionalni stalou
konferenci Plzefiského kraje dne 2. 6. 2015. RAP PK vychazi z potfeb kraje definovanych v
Programu rozvoje Plzeriského kraje, narodnimi strategiemi a respektuje rovnéz strategické
dokumenty obci a jejich sdruzeni na uzemi Plzeriského kraje.

V navaznosti na Strategii regionalniho rozvoje CR 2014-2020, operaéni programy ESIF 2014-
2020 a strategické dokumenty platné pro uzemi kraje jsou aktivity RAP PK ¢lenény do 7
tematickych oblasti — Doprava, Vzdélavani, Zivotni prostfedi, Socialni véci a zdravotnictvi,
Cestovni ruch-kultura-pamatkova péce, Vyzkum-vyvoj-inovace, Vefejna sprava a IZS. Témto
oblastem odpovida i portfolio pracovnich skupin, jez RSK PK zfidila jako své poradni organy
pro fizeni RAP PK.

Metoda zpracovani RAP PK

Regionalni akeni plan byl sestaven pracovnim tymem slozenym z pracovnik( Sekretariatu a
pracovniki Regionalni rozvojové agentury Plzefiského kraje. Po negativnich zkusenostech se
sbérem projektovych zamérd v programovém obdobi 2007-2013, pfistoupili jsme k jeho tvorbé
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kombinaci 2 postupll - Ccastecné je tak RAP PK zaloZzen na znalosti konkrétnich
planovanych/pfipravovanych projektll (zejména projekty kraje, jim zfizenych organizaci,
projekty mésta Plzné, projekty planované v ramci ITl apod.) a z ¢asti byl tvofen formou
expertniho odhadu vytvofeného na zakladé analyz cerpani prostfedkl z evropskych fondu
v minulém programovacim obdobi.

Aktualizace RAP PK

Aktualizace dokumentu probihala v 2. poloviné roku 2017. Nejprve byl pracovnim tymem
vytvoifen navrh aktualizace, ktery nasledné projednaly pracovni skupiny RSK a vysledna
podoba aktualizovaného dokumentu byla nasledné schvalena regionalni stalou konferenci
v zari 2016.

Vzhledem k tomu, ze v obdobi aktualizace se teprve rozbihaly vyzvy operaénich programu a
neméli jsme jesté k dispozici relevantni data z MS 2014+, spocivala aktualizace RAP
pfedevsim v Upravé definovanych aktivit a jejich provazani s aktivitami Strategie regionalniho
rozvoje CR 2014-2020.

V roce 2017 byla poprvé zpracovana Zprava o hodnoceni plnéni Regionalniho akéniho planu
za rok 2016. Tato zprava vyhodnocuje, jakym zpusobem je plnén nastaveny Regionalni akéni
plan a vyhodnocuje veskeré aspekty, které k jeho pInéni/neplnéni pfispéli. Obsahuje rovnéz
srovnani &erpani na krajské Urovni s ostatnimi regiony CR a v pfipadé Plzeriského kraje
rozebira data az do urovné jednotlivych obci.

Analyzy éerpani prostfedkt z ESIF

Ministerstvo pro mistni rozvoj poskytuje sekretariatim kazdy mésic vystup z monitorovaciho
systému 2014+, ktery Sekretariat vyuziva pro zpracovavani analyz Cerpani finanénich
prostfedkd z operaCnich programu. Analyzy slouzi k porovnani dat planovanych v RAP se
skuteénym cCerpanim a jsou dulezitym podkladem pro jednani pracovnich skupin i RSK
samotné.

Tyto analyzy jsou jednim ze stézZejich podkladl pro jednani pracovnich skupin a RSK
samotné, zejména pfi aktualizaci RAP a nasledném vyhodnoceni jeho pInéni. V roce byly napf.
zpracovavany pravidelné analyzy Cerpani v oblasti vzdélavani, zejména pak v IROP oblasti
2.4, kde je rovnéz na rok 2018, v navaznosti na tyto prlizkumy, pfipravovano rozsahlejsi
mapovani neuspokojenych projektovych potfeb mezi subjekty z Plzefiského kraje. Dale jsou
pravidelné pfipravovany analyzy c&erpani programu OP PIK pro potfeby kolegl
z Podnikatelského a inovacniho centra Plzen, ktefi na jejich zakladé pfipravuji opatfeni
k podpofe absorpCni kapacity na urovni kraje.

Mapovani absorpéni kapacity

V prabéhu roku 2017 se RSK prostfednictvim Sekretariatu a svych pracovnich skupin taktéz
zapojila do nékolika mapovani absorpni kapacity, organizovanych Ministerstvem pro mistni
rozvoj, ostatnich sekretariatud, ¢i dalSich subjektl. Jako pfiklad uvadime nasledujici:



- MapovaniproOPD aOP Z
o Vvramci mapovani OP D byla ve spolupraci se ¢leny pracovni skupiny Doprava
zjiStovana absorpéni kapacita pro SC 2.2 — Podpora sité dobijecich stanic a
podpora rozvoje infrastruktury pro CNG plnici stanice
o vramci mapovani pro OPZ byla ve spolupraci se €leny pracovni skupiny
Socialni véci a zdravotnictvi zjistovana absorpéni kapacita u Investi¢nich priorit
12al3.
- OP Z — mapovani potfeb socialnich podniku
o mapovani bylo opét realizovano ve spolupraci se ¢leny pracovni skupiny
Socialni véci a zdravotnictvi. Zjistovana byla nejen absorpéni kapacita v dané
oblasti, ale také mozné bariéry Cerpani znesnadnujici zadatellim pfedkladani Ci
realizaci projektu

Sekretariat RSK PK

Cinnost sekretariatu RSK PK (dale jen Sekretariat) zajistuje Odbor fondd a program@ EU
Krajského uradu Plzeriského kraje, ktery na tuto €innost vyc&lenil 2 pracovnice, pfi¢emz 1 z nich
ma pro tuto praci stanoven uvazek 0,35 FTE a druha 0,5 FTE. Fungovani sekretariatu bylo
vroce 2017 plné hrazeno 2z Operaéniho programu Technicka pomoc 2014-2020
prostfednictvim projektu ¢. CZ.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000065 - ,Technicka pomoc -
Zajisténi fungovani Regionalni stalé konference pro uzemi Plzeriského kraje“.

Statut Regionalni stalé konference pro Uzemi Plzefiského kraje urCuje Sekretariatu nasledujici
napln prace (Cinnosti):

a) svolava zasedani na zakladé rozhodnuti pfedsedy RSK,
b) zpracovava program zasedani RSK na navrh pfedsedy RSK,

c) pfipravuje materidly a podklady pro ¢&innost a jednotlivd zasedani RSK
a zajistuje jejich distribuci ¢lenim RSK,

d) odpovida za zpracovani, distribuci, pfipominkovani a uvefejnéni zapistu ze
zasedani v€etné jejich evidence,

e) zaijistuje evidenci veSkerych dokumentl souvisejici s €innosti RSK,
f) zajiStuje zvefejnéni vystupl, které RSK urci k prfedani verejnosti,
g) vede seznam Clenu RSK a jejich nahradnikd.

ad a) V roce 2017 byla svolana celkem 3 prezenéni jednani RSK PK a byly zorganizovany 4
korespondenéni elektronicka hlasovani. BlizSi popis témat jednani je uveden
v kapitole vénované ¢innosti RSK samotné. Sekretariat v souvislosti s témito jednanimi
zajistoval zejména tvorbu pozvanek a jejich distribuci ¢lenim RSK PK véetné veskeré
komunikace v této véci. V pfipadé, Ze se ¢len RSK PK nemohl prezenéniho jednani
zucastnit, sekretariat zajistil kontaktovani pfislusného nahradnika s nabidkou u€astni na
jednani. Sekretariat dale zajistoval distribuci pozvanek stalym i mimofadnym hostim,
v€etné zastupcu fidicich organu vybranych operacnich programu.

ad b) Program zasedani je vzdy zpracovavan na navrh predsedy RSK, a ve spolupraci
s odbory dotéenymi Cinnosti RSK (zejména pak Odborem $kolstvi) a partnery v uzemi.
Vysledny program schvaluje pfedseda RSK a ¢lenové RSK maji moznost, po jeho
rozeslani spoleéné s pozvankou, navrhnout doplnéni jakéhokoliv dalSiho bodu.



V pfipadé potieby je Sekretariat schopen zajistit pro jednani RSK uc¢ast odbornik(
Z praxe, tak aby jednani byla vzdy pro vSechny pfitomné zajimava a pfinosna.

ad c) Podkladové materialy jsou vzdy pfipravovany v uzké spolupraci s prednasejicimi a
v dostate€ném predstihu (v souladu s jednacim fadem RSK) jsou rozeslany pfihlasenym
¢lendm, nahradnikim, stalym ¢&i mimofadnym hostim konkrétniho jednani. VétSina
prednasejicich pak dopliiuje své pFispévky taktéz prezentaci, ktera je nasledné vSem
pfitomnym rozeslana také. Veskeré podklady jsou distribuovany vyhradné v elektronické
podobé. U projednavanych témat, u nichZ je to ucelné, jsou projednavané materialy
pfipraveny taktéz v tisténé podobé na stll pro kazdého z uéastniku.

ad d) Zjednani je pofizovan zvukovy zaznam pro ucely tvorby zapisu. Z kazdého jednani
vyhovuje Sekretariat Zapis a Soubor usneseni. Oba dokumenty jsou vyhotoveny
v terminu stanoveném jednacim fadem RSK PK a nasledné vzdy poskytnut osobam
pfitomnym na konkrétnim jednani k pfipominkovani. Vysledna finalni verze zapisu je pak
po podpisu pfedsedou distribuovana formou e-mailu spole¢né s veSkerymi pfilohami
vSem c&lenim, nahradnikiim a hostim RSK PK, a nasledné zvefejnéna na webovém
portalu Plzeniského kraje.

ad e) Evidence veskerych dokument( souvisejicich s ¢innosti RSK je provadéna v souladu se
Spisovym a skartacnim fadem Krajského ufadu Plzefského kraje.

ad f) Zvefejhovany jsou pravidelné zapisy a soubory usneseni ze vSech jednani Regionalni
stalé konference, a to pfimo na webovych strankach Plzenského kraje (RSK PK nema
vytvofen samostatny webovy portal). Zaroven jsou zde zvefejiiovany také vedkeré
materialy, kterou jsou na jednani projednany a prezencni listiny. V sekci vénované
Skolstvi jsou pak zvefejiiovany dokumenty tykajici se ¢€innosti pracovni skupiny
Vzdélavani a veSkeré dokumenty tykajici se projektu KAP. V letoSnim roce se podafilo
zprovoznit samostatnou sekci vénovanou Regionalni stalé konferenci, pod kapitolou
Odboru fondl a programu EU. Do této sekce byly pfemistény veSkeré ¢lanky tykajici se
RSK a jejich pracovnich skupin a postupné probiha rozsifovani sekce o dalsi. V roce
2018 bychom chtéli web RSK obohatit o pravidelné zvefejiované analyzy Cerpani,
prognozy, kalendar zajimavych akci, atp.

ad g) Sekretariat vede aktualni seznam ¢lent RSK a zajistuje komunikaci s nimi. V roce 2017
byl seznam aktualizovan celkem 2x:

- doslo k vyméné Clena a jeho zastupce za Agenturu pro socialni za€lenovani
- jako staly host byl doplnén zastupce krajské poboc¢ky Agentury pro podnikani a inovace

Zména v seznamu Clenu je provadéna na zakladé pisemné zadosti ¢lenské organizace. O
kazdé zméné seznamu c¢lend RSK jsou tito informovani na nejblizSim jednani RSK PK.
Seznam ¢lenll RSK PK platny k 1. 1. 2018 je pfilohou této zpravy.

Vzhledem k dlouhodobé neaktivité nékterych &lend RSK bude vroce 2018 pfistoupeno
k vyzvam subjektd, ktefi dané osoby navrhli jako €leny/nahradniky RSK ke zvazeni jejich
pfeobsazeni. Jedna se prfedevsim o zastupce Sdruzeni mistnich samosprav a Svazu mést a
obci.

Krom administrativnich ¢innosti danych Sekretariatu Statutem RSK PK, se Sekretariat
v prubé&hu roku taktéz vykonaval nasledujici ¢innosti:

- aktivity fizené Ministerstvem pro mistni rozvoj. Jednalo se zejména o mapovani pro
potieby fidicich organti operaénich programt (Zaméstnanost, Doprava, IROP, OP ZP
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— viz informace vyS$e), ucast v pfipominkovych fizenich (AkEni plan Strategie RR, MS
2014+ apod.), ucast na pravidelnych poradach sekretariati RSK s MMR.
zapojeni do pripravy Strategie RR CR 2021+. Zastupce sekretariatu se ve spolupraci

s vedoucim odboru regionalniho rozvoje CR u&astni jednani pracovni skupiny
Regionalni, a je rovnéz zapojen do pfipominkovaciho procesu.

pravidelné porady sekretariatt RSK s MMR. Pracovnici sekretariatu se ucastni
pravidelnych porad organizovanych sekretariatem NSK. Porady slouzi ke sdileni
aktualnich informaci, pfikladi dobré praxe, setkani s odborniky, €i zastupci Fidich
organUl ruznych operacnich programu. Pomahaiji taktéz k navazani uzsich vazeb mezi
jednotlivymi sekretariaty, které pfispivaji ke zkvalitnéni a rozvoji prace sekretariatu.

sprava Regionalniho akéniho planu. Jakozto vykonny organ Regionalni stalé
konference Sekretariat zajiStuje ve spolupraci s externisty aktualizaci RAP PK a
provadi prubézné analyzy dcerpani financnich prostfedk( v souvislosti s RAP.
Sekretariat se rovnéz podilel na zpracovani Zpravy o hodnoceni plnéni RAP PK.

spoluprace s partnery v regionu. Sekretariat uzce spolupracuje s nositelem strategie
ITI plzefiské metropolitni oblasti, nositeli strategii CLLD v uzemi, zpracovateli MAP
v kraji, krajskou pobockou Centra pro regionalni rozvoj CR. Spoluprace spoé&iva
pfedevsim v organizaci spoleCnych jednani, zvefejhovani a distribuce informaci
v uzemi, vyméné zkusSenosti apod. Navazali jsme rovnéz spolupraci s pracovniky
krajské pobocky NIDV, ktera je garantem projektd MAP v Plzenském kraji, a vedouci
této pobocky se pravidelné u€astni jednani RSK v pozici hosta. Vzhledem k tomu, ze
pracovnici Sekretariatu jsou zaroven také ¢leny realizaéniho tymu projektu Smart
Akcelerator, funguje zde i velmi uzka propojenost RSK a RIS 3.

spoluprace s tymem KAP. Sekretariat uzce spolupracuje s tymem projektu ,Krajsky
akeni plan rozvoje vzdélavani v Plzenském kraji“, jak pfi pfipravé jednani pracovni
skupiny Vzdélavani, tak pfi pfenosu informaci z této pracovni skupiny na jednani
regionalni stale konference, kdy pracovnici toho tymu se jednani pravidelné ucastni
jako hosté.

sbér Strategickych ramci MAP. Sekretariat, na zakladé Metodiky MAP, zajistuje sbér
strategickych ramcu MAP od jejich zpracovatell a jejich pfedani prostfednictvim
extranetu sekretariatu NSK, ktery nasledné zajiStuje jejich zvefejnéni na webu uzemni
dimenze a pfedani fidicim organam dotéenych operaCnich programd. V ramci této
¢innosti jsme navazali také spolupraci s garantem MAP v Plzefiském kraji — NIDV,
s nimz feSime dotazy a obtize zpracovatelll MAP, s nimiz se na nas obraceji. V roce
2017 bylo takto zpracovano celkem 24 strategickych ramcu, viz tabulka nize:

Datum Datum

c. Ndazev ORP Zpracovatel . . | predanina Poznamka
doruceni
MMR

1 | Kralovice MAS Svétovina 30.01.2017|31.01. 2017 | Dodatek 1. verze SR MAP
2 | Tachov MAS Zlata cesta 31.01.2017|31.01. 2017 2. verze SR MAP
3 | Klatovy MAS PoSumavi 01.02.2017|01.02. 2017
4 | Hor$ovsky Tyn | MAS Cesky les 06.02.2017 06.02.2017 | Dodatek 1. verze SR MAP
5 | HoraZzdovice MAS PoSumavi 09.02.201709. 02. 2017
6 | Susice MAS PoSumavi 09.02.2017 | 09. 02. 2017
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7 | Domatzlice MAS Cesky les 08.05.2017|09. 05.2017 2. verze SR MAP

Horsovsky Tyn | MAS Cesky les 06.06.2017 | 06. 06. 2017 2. verze SR MAP
9 | Nepomuk MAS sv. Jana z Nepomuku | 06.06.2017 | 07.06.2017 2. verze SR MAP
10 | Nyrany MAS Radbuza 09. 06.2017|09. 06. 2017 2. verze SR MAP
11 | Stod MAS Radbuza 09.06.2017 | 09. 06. 2017 2. verze SR MAP
12 | Kralovice MAS Svétovina 15.06. 2017 | 15. 06. 2017 2. verze SR MAP
13 | Rokycany MAS Svétovina 27.06.2017 | 27.06. 2017 2. verze SR MAP
14 | Blovice MAS Aktivios 03.07.2017|03.07.2017 2. verze SR MAP
15| Plzen Statutarni mésto Plzen 10.07.2017|10.07. 2017 2. verze SR MAP
16 | Tachov MAS Cesky zépad 28.07.2017 | 28.07. 2017 3. verze SR MAP
17 | Horazdovice MAS PoSumavi 03.08.2017|07.08. 2017 2. verze SR MAP
18 | Klatovy MAS PoSumavi 10.08.2017|10. 08. 2017 2. verze SR MAP
19 | Susice MAS PoSumavi 16.08. 2017 | 16.08. 2017 2. verze SR MAP
20 | Nepomuk MAS sv. Jana z Nepomuku |04.12.2017|05.12.2017 3. verze SR MAP
21 | Stod MAS Radbuza 05.12.2017|05.12.2017 3. verze SR MAP
22 | Nyrany MAS Radbuza 06.12.2017|08. 12. 2017 3. verze SR MAP
23 | Rokycany MAS Svétovina 14.12.2017|15.12. 2017 3. verze SR MAP
24 | Kralovice MAS Svétovina 19.12.2017|19.12.2017 3. verze SR MAP

- informacni servis pro region. Sekretariat zajistuje na vyzadani nejriznéjsi informace
tykajici se Cinnosti RSK pro subjekty zregionu i predstavitele kraje (napf.
harmonogramy vyzev, tematicky zaméfené analyzy Cerpani, zjiStovani moznosti
Cerpani dotaci na konkrétni témata apod.). Zajistuje taktéz zvefejiiovani informaci na
webovem portalu Plzenského kraje a u€astni se akci poradanych tietimi osobami

- koordinace €innosti pracovnich skupin RSK. Sekretariat zajistuje pfipravu pozvanek,
programu, podkladovych materiali, pfednaSejicich, zapis a veSkerou komunikaci
s Cleny pracovnich skupin. V pfipadé pracovni skupiny Vzdélavani spolupracuje v této
véci Sekretariat s Odborem 3kolstvi, mladeze a sportu, ktery si Cinnost pracovni
skupiny Vzdélavani fidi sam v ramci projektu na tvorbu Krajského akcniho planu
rozvoje vzdélavani.

- zpracovani_prehledu krajskych dotacnich titul(: v prdbéhu roku doSlo k aktualizaci
prehledu dotacnich tituld Plzefiského kraje, ktery byl zpracovan v roce 2016. Pfehled
slouzi pro jednodussi orientaci potencionalnich Zadatell v programech kraje a byl také
poskytnut kolegim z ostatnich kraji v ramci porovnani dotacnich moznosti mezi kraiji.

Pracovni skupiny RSK PK

Pro vedeni debaty o jednotlivych tématech RSK PK vytvofila do¢asné pracovni skupiny za
UCasti regionalnich, hospodarskych, a socialnich parterd a zajmovych sdruzeni. Pracovni
skupiny jsou rozdéleny dle témat &i oboru, které odpovidaji ¢lenéni Regionalniho akéniho
planu PK. Jedna se o pracovni skupiny:

- Doprava
- Vzdélavani
- Socialni véci a zdravotnictvi

- Zivotni prosttedi
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- Kolegium cestovniho ruchu PK
- Krajska rada pro vyzkum a inovace PK
- Vefejna sprava a IZS

Seznam ¢lenl pracovnich skupin je pfilohou &. 3 této zpravy. Pracovni skupiny funguji jako
poradni organ RSK PK. Veskeré vystupy z jejich jednani jsou tak dany k dispozici €leniim RSK
a projednany na prezencnich jednanich RSK PK.

Pracovni skupina DOPRAVA

Pracovni skupina Doprava je sloZena z odbornikd pUsobicich v organizacich, zajistujicich
regionalni dopravu, pracovnikl krajského Ufadu ¢ magistratu mésta Plzné zodpovédnych za
oblast dopravy. Hlavni naplni &innosti této pracovni skupiny je projednavani dotacnich
moznosti pro financovani regionalnich dopravnich staveb, projednavani textd vyzev a debata
o pfipadnych bariérach Cerpani &i bilych mistech, ktera by bylo potfeba pokryt novym dotaénim
titulem. Pracovni skupina se schazi dle aktualni potfeby.

Pracovni skupina Doprava byla ustavena v roce 2015, kdy se 3. zafi 2015 konalo jeji prvni
jednani. V roce 2017 probéhla celkem 3 jednani této pracovni skupiny.

Datum jednani Obsah jednani
- projednani dosavadniho pribéhu d&erpani operac¢niho programu
DOPRAVA a IROP v oblasti doprava
17.01. 2017 |- seznameni s planovanymi vyzvami obou programu
- projednani absorpcni kapacity vOP D SC 2.2 — v souvislosti
s probihajicim mapovanim
- projednani dosavadniho prabéhu c&erpani operacniho programu
DOPRAVA a IROP v oblasti doprava
11.04. 2017 |- seznameni s planovanymi vyzvami obou programi
- spole¢na porada s ¢leny PS Doprava ITl nad projektovymi zaméry
predlozenymi do ITI
- projednani navrzené aktualizace Regionalniho ak&niho planu
v oblasti Dopravy
11.09. 2017 |- analyza dosavadniho &erpani OPD a IROP, projednani pfipadnych
bariér Cerpani
- seznameni s planovanymi vyzvami a projekty v dané oblasti

Pracovni skupina VZDELAVANI

Pracovni skupina Vzdélavani byla ustavena v roce 2015, a je nejpoCetnéjsi pracovni skupinou
RSK. Jejimi Cleny jsou zastupci matefsky, zakladnich, stfednich i vysokych $kol,
hospodaiskych komor, neziskovych organizaci, kraje apod. a jejim hlavni Cinnost je dana
predev§im Metodickym pokynem pro tvorbu KAP. Cinnost pracovni skupiny fidi Odbor
Skolstvi, mladeze a sportu, KUPK, ktery je garantem projektu ,Krajsky ak¢ni plan rozvoje
vzdélavani Plzeniského kraje“ v Uzké spolupraci s pracovniky Sekretariatu.

V roce 2017 probéhla celkem 3 jednani této pracovni skupiny, jejichz pfehled je uveden nize:
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Datum jednani Obsah jednani

- schvaleni dodatku €. 1 ke Statutu PS Vzdélavani

- aktualni informace k realizaci projektu ,Krajsky akéni plan rozvoje
vzdélavani PK*
Schvaleni dodatk k platformam

- schvaleni Ramce pro podporu infrastruktury a investic

- aktualni informace o realizace projektu SRP ve vazbé na jednotlivé
MAP v Plzefiském kraji

- progndéza vyvoje zakl zakladnich Skol v PK

24.01. 2017

- aktualni informace k realizaci projektu ,Krajsky akéni plan rozvoje
vzdélavani Plzefiského kraje*

- schvaleni Ramce pro podporu infrastruktury a investic (verze k 1.
10.2017)

- priprava odborné konference na téma ,Spoleénost 4.0 a jeji vliv na
stfedni Skolstvi*

- prestaveni projektu ,Podpora odborného vzdélavani v Plzeriském
kraji“

01. 09. 2017

- aktualni informace k realizaci projektu ,Krajsky akéni plan rozvoje
vzdélavani Plzeriského kraje*

- analyza vékové struktury a aprobovanosti pedagogickych pracovnikt
stfednich Skol v Plzeriském kraji

06. 12. 2017

Pracovni skupina SOCIALNI VECI A ZDRAVOTNICTVI

Pracovni skupina socialni véci a zdravotnictvi se primarné vénuje moznostem financovani
projektd zaméfenych na socialni a zdravotnickou oblast, okrajové také tématim souvisejicim
s integrovanym zachrannym systémem.

Datum jednani Obsah jednani

- projednani navrzené aktualizace Regionalniho akcniho planu
v oblasti socialni véci, zdravotnictvi a IZS

14. 09. 2017 - analyza dosavadniho Cerpani IROP, OP Z a OP VVV, projednani
pfipadnych bariér Cerpani

- seznameni s planovanymi vyzvami a projekty v dané oblasti

Pracovni skupina ZIVOTNI PROSTREDI

Pracovni skupina se v lofiském roce sesla pouze 1, a to pfi pfilezitosti projednani aktualizace
Regionalniho akéniho planu.

Datum jednani Obsah jednani

- projednani navrzené aktualizace Regionalniho akéniho planu

13. 09. 2017 v oblasti zivotniho prostiedi

- analyza dosavadniho ¢erpani IROP, OP ZP a OP PIK, projednani
pfipadnych bariér Cerpani
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- seznameni s planovanymi vyzvami a projekty v dané oblasti

Pracovni skupina KOLEGIUM CESTOVNIHO RUCHU PK

Pracovni skupina byla ustavena v ¢ervnu 2016, kdy probéhlo jeji prvni jednani. Stejné jako
ostatni pracovni skupiny, i tato se vénuje pfedevsim projednavani aktivit spadajicich do dané
tematické oblasti RAP — tzn. cestovni ruch, kulturu a pamatky. Kromé toho je v8ak zapojena
taktéz do procesu hodnoceni nékterych dotacnich tituld Narodniho programu podpory
cestovniho ruchu v regionech, vyhladovaného Ministerstvem pro mistni rozvoj CR.

Datum jednani Obsah jednani

- posouzeni vazby projektovych Zadosti podanych do Narodniho
programu podpory cestovniho ruchu vregionech subjekty
z Plzenského kraje z hlediska jejich souladu s regionalnimi
strategickymi dokumenty

- analyza dosavadniho Cerpani IROP, projednani pfipadnych bariér
Cerpani

02. 03. 2017

Pracovni skupina KRAJSKA RADA PRO VYZKUM, VYVOJ A INOVACE PK

Krajska rada pro vyzkum, vyvoj a inovace PK vznikla jiz v roce 2014 jako platforma, jejiz hlavni
¢innosti bylo fizeni RIS 3 strategie v kraji. Vzhledem k tomu, Ze v ramci RSK bylo potfeba zfidit
pracovni skupinu zaméfenou na stejnou oblast €innosti, byla tato pracovni skupina v roce 2015
prohlasena pracovni skupinou RSK a kromé fizeni RIS 3 strategie se tak tato pracovni skupina
nyni vénuje taktéz projednavani aktivit RAP zaméfrenych na podporu podnikani, inovaci, védy
a vyzkumu.

Datum jednani Obsah jednani

- aktualni informace k realizaci projektu Smart Akcelerator Plzeriského
kraje

- projednani tematického zamieni nové pfipravovanych inovacnich

24. 04. 2017 platforem

- aktualizace RIS 3 strategie Plzerského kraje

- inovacni vouchery

- informace o &erpani z OP PIK, VVV a program(i EUS CR-Bavorsko

- predstaveni navrhu aktualizace krajské prilohy narodni RIS 3
strategie a vize akéniho planu

03. 10. 2017 - projednani obsahové naplné a stanoveni ¢&lend odbornych
inovacnich platforem KRVVI PK

- predstaveni webového portalu ,Inovujte v PK*

- informace o prabéhu aktivit projektu Smart akcelerator PK
- aktualizace RIS 3 strategie PK

02. 11. 2017 - odborné inovacni platformy

- mapovani inovaéniho prostredi

- marketing projektu a plan vzdélavani
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Pracovni skupina VEREJNA SPRAVA A INTEGROVANY ZACHRANNY SYSTEM

Ani v roce 2017 nebyla, ze strany vedeni RSK, shledana nutnost svolavat k jednani ¢leny
pracovni skupiny Vefejna sprava a integrovany zachranny systém. Témata tykajici se IZS jsou
Castecné prenesena do jednani pracovni skupiny Socialni véci a zdravotnictvi a u témat
spadajicich v RAP do oblasti vefejné spravy nebyla

Komunikace s Ridicimi organy

Komunikace s fidicimi organy probiha ve dvou rovinach. Prvni z nich - ,oficialni®, kdy zastupce
Plzefiského kraje v NSK ¢i jeho nahradnik aktivné vystupuji na jednanich Regionalni komory
NSK a prezentuji fidicim organim operac¢nich programl potize & pozadavky vyplyvajici
z jednani RSK (napf. problematika hodnoceni strategii CLLD).

Druhou rovinou je pak neoficialni — pracovni rovina, kde komunikace s pracovniky RO probiha
pfedevsim na poradach sekretariatll RSK. Tato setkani jsou velmi pfinosna a dafi se diky nim
pruzné reagovat na aktualni déni v regionech, rychleji vyfesit problematické situace (napf.
kolem predavani strategickych ramcu MAP) a pfedchazet jim.

Na Cetna prani ze strany ¢lenll RSK PK taktéz pravidelné zveme zastupce fidicich organud na
jednani RSK PK. Nejcastéji se jedna o zastupce fidicich organt IROP a OP VVV. Hlavnim
divodem je prani &lend RSK slySet pfimo od zastupcli RO jakym zpGsobem zohledriuji
doporuceni RSK v podminkach vyzev €i v jejich harmonogramech. BohuZzel diky tomu, Ze
zpétna vazba na provedena mapovani &i vyuziti RAP je ze strany RO velmi slaba, chut élent
RSK zapojovat se do dalSich akci neustale klesa, protoze nevidi zadny vysledek a vynalozena
energie na tuto praci jim pfipada zmarena.

Komunikace s MMR

Komunikaci s Ministerstvem pro mistni rozvoj CR zaijistuje sekretariat RSK. Sekretariat NSK
poskytuje vSem sekretariatd RSK metodickou podporu a funguje taktéz jako koordinator jejich
¢innosti. Vyznamnou roli v komunikaci sekretariatd s MMR hraje také nové spustény webovy
portal www.uzemnidimenze.cz , ktery usnadriuje sdileni informaci.

Pracovnici sekretariatu se ucastni pravidelnych setkani sekretariatd RSK, ktera ve zhruba 3
tydenni intervalu organizuje Sekretariat NSK. Tato jednani jsou pro praci sekretariatu velmi
pfinosna, jelikoz zde dochazi nejen k pfenosu dulezitych informaci potfebnych pro praci RSK,
ale predevsim umozniuji osobni setkani se s kolegy z ostatnich regionl. Diky tomu prabézné
dochazi ke sdileni cennych zkuSenosti a pfikladd dobré i Spatné praxe, coz velmi pomaha
neustale zlepSovat nasi €innost.

Komunikace s uzemim

RSK PK postupné navazuje komunikaci a spolupraci s daldimi a dalSimi partnery. V sou€asné
dobé uzce spolupracujeme napf. s nasledujicimi partnery zregionu: krajskou pobockou
Centra pro regionalni rozvoj CR v Plzni, krajskou pobogkou NIDV v Plzni, Krajskou siti
mistnich akénich skupin Plzefiského kraje, Utvarem koordinace evropskych projektd mésta
Plzné (jakozto nositelem ITI), Eurocentrem Plzen, atd.

Pracovnici sekretariatu intenzivné spolupracuji rovnéz s tymem projektu Smart Akcelerator
Plzerského kraje, i Krajského akéniho planu vzdélavani. Navazali taktéz uzkou spolupraci se
vSemi zpracovateli projektt Mistnich ak&nich planl rozvoje vzdélavani.
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http://www.uzemnidimenze.cz/

Pracovnici sekretariatu zabezpecuji spolupraci RSK s ostatnimi odbory Krajského ufadu
Plzefského kraje, pravidelné o €innosti RSK informuji Radu i Zastupitelstvo Plzefiského kraje
a na vyzadani se ucastni taktéz jednani pfislusnych vybort ¢i komisi Rady PK.

Siroka vefejnost je o praci RSK informovana predevsim prostfednictvim webu Plzefiského
kraje, kde jsou zvefejiiovany vystupy zjednani RSK. Vroce 2017 se podafilo v ramci
webového portalu Plzenského kraje zfidit samostatnou sekci vénovanou €innosti Regionalni
stalé konference, kterou hodlame do budoucna dale rozvijet.

16



3. Rizika €innosti RSK a naplnovani roli RSK sekretariatu RSK

Analyza rizik RSK byla zpracovana ve 3 rovinach. Prvni z nich je vénovana samotné regionalni stalé konferenci a jejim &innostem, druha je
vénovana praci sekretariatu a posledni je soustfedéna na analyzu rizik plynoucich z realizace projektu na zajisténi fungovani RSK financovaného
z Operaéniho programu Technicka pomoc 2014-2020.

Vyhodnoceni vyznamnosti jednotlivych rizik je zalozeno na klasifikaci pravdépodobnosti a dopadu jednotlivych rizik na zakladé nize uvedené

tabulky:
:’i;?;lgepodobnost e Dopad rizika Vyznamnost rizika (P x D)
1 | Témér vyloucené 1 | Nevyznamny | 1 1-9 | Bézna (mala pravdépodobnost s nizkym nezadoucim dopadem)
2 | Nepravdépodobné 2 | Nizky > | 10-19 Hlavnvl (stfedni pravdfapgdobn9§t, stre'dne velky nezadouci dopad; pfip. vysoka
pravdépodobnost s nizkym nezadoucim dopadem)
3 | Mozné 3 | Stredni 3 | 20 - 25 | Kli¢ova (velka pravdépodobnost, vysoky nezadouci dopad)
4 | Velmi pravdépodobné 4 | Vysoky
5 | Témér jisté 5 | Velmi vysoky

Jako nejvyznamnéjsi riziko bylo analyzou vyhodnoceno riziko ,Slaba zpétna vazba od RO na podnéty z RSK*, coz odrazi i zkugenosti z jednani
RSK, kde je tato slabina velmi ¢asto zmifiovana jako hlavni davod toho, pro¢ je platforma RSK vSeobecné vnimana jako vyborna platforma pro
sdileni informaci a zkuSenosti, nicméné s minimalni moznosti cokoliv realné ovlivnit.

S uvedenym kli€ovym rizikem pak souvisi nasledujici 3 identifikovana hlavni rizika: ,,Nedostate¢né zapojeni ¢lentit RSK do jeji ¢innosti“,
»Ztrata motivace ¢lenli RSK*“, ,.Slaba zpétna vazba z Gzemi“.
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Nazev rizika Popis rizika Pravde(T_)g)obnost D((i [_)58;1 VyZ(ga*mDr;ost Navrh opatrli'czeilr(lak eliminaci Platnost
Vyhodnoceni ué€innosti | rizika pro
navrzenych opatieni rok 2018
ANO/NE
Regionalni stala konference a ji zfizené pracovni skupiny
Nedostate¢né
zapojeni ¢lenu Intenzivni kontakt se cleny
nékterych RSK, kontrola jejich zapojeni
Nedostate¢né organizaci do akci RSK, aktivni Stanovené opatreni
zapojeni ¢lenti | zastoupenych 3 5 15 zapojeni ¢lenlt RSK do identifikované riziko ANO
RSK do jeji v RSK do jeji tvorby programu jednani| dostate¢né eliminuje, k
¢innosti ¢innosti; Spatna RSK; snaha o pfipravu jeho vyskytu nedoslo.
distribuce atraktivnich témat pro
informaci z RSK jednani RSK apod.
do Uzemi apod.
Postupné stale
slabsi vule
subjektld v izemi Nabidka adekvatni
gngjO\{at ¢ (.jo protlhod’nqty za pqsk’ytnutou Stanovené opatreni
T Cinnosti RSK jako spolupraci — zejména se ; e s
Slaba zpétna ) . ; i . e identifikované riziko
. .| jsou napf. 4 4 16 jedné o analyzy dat o Cerpani T ANO
vazba z Uzemi . L . oo .| dostate€né eliminuje, k
mapovani finanénich  prostfedkd, i . : &
< . . jeho vyskytu nedoslo.
absorpcni informace o podminkach
kapacity, hledani vyzev apod.
bariér Eerpani,
sbér podnétl atp.
yox . Vetsi VYUZIItI 'dat_ zMS 2O,l4+ V roce 2017 byla ve vétsi
Nechut’ u€astnit pro ziskani informaci o o~ e
- s o mife vyuzivana data MS
se aktivit RSK Cerpani v konkrétnich 2014+ K podrobny
dlvodu oblastech prace jednotlivych -+ K podrobnym
Ztrata motivace |~ 9" S prace Jecnotiivy tematickym analyzam, dle
nedostatku 3 5 15 ¢lenl RSK; Castéjsi ucast ’ ANO

¢leni RSK

hmatatelnych
vysledki prace
RSK.

odbornikl z fidicich organu
na jednani RSK; zafazeni
prezentaci pfikladi dobré
praxe na jednani apod.

potfeb lenu. Realizovana
opatreni identifikované

riziko dostate¢né eliminuiji,
k jeho vyskytu nedoslo.
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Nedostatecna
znalost subjekt(

Vétsi vyuzivani webovych
stranek Plzenského kraje ke
zvefejfiovani informaci o
¢innosti  Regionalni  stalé

V pribéhu roku byla
vytvofena samostatna

Slabé V regionu o tom, konference; Vytvofeni| sekce vénovana RSK,
povédomi o co je RSK, jaké 12 samostatné sekce pro RSK| ktera je postupné plnéna ANO
¢innosti RSK v | ¢innosti vykonava na uvedeném webu; | informacemi, Stanovené
regionu a jaky maze mit zverejnéni informativniho | opatfeni identifikované
pfinos pro rozvoj ¢lanku o ¢innosti RSK | riziko dostate¢né eliminuje,
regionu v priibéhu roku 2017 | k jeho vyskytu nedoslo.
v mési¢niku Plzefiského
kraje.
Opatreni k eliminaci rizika
. i . jsou z pfevazené vétsiny
Spatna moznost v rukou MMR, nicméné kraj
Nedostategné | Prosazovan Snaha ) zahrnuti se aktivné zapojuje do
legislativni navrht RSK na ionalnich talveh pfipravy nového
gislativni . o ; regionalnic stalyc ) ]
. narodni trovni, 12 J . programovaciho obdobi, tak ANO
ukotveni - konferenci napf. do zakona o . .
. nerespektovani o - aby nastaveny systém
pravomoci RSK role RSK Fidicimi regionalnim rozvoji. fungoval i nadale, byl
organy. pozitivné vniman a ¢innost
RSK v ném byla zakotvena
pevnéji.
Nedostatek Pravidelné informovani Rady
ochvc?ty zapout se Plzer'\ského krajev . @ Pravidelny informa&ni servis
_ |doCinnosti ze Zastupitelstva  Plzefskeho pro predsedu a
Nedostatecna Strany kraje o ¢innosti RSK mistop‘r"edsedu RSK’ 1x rocné
podpora predstavitell prostfednictvim informativni zprava Radé
¢innosti RSK ze | kraje, zejména 10 informativnich zprav; | Plzeriského kraje. Stanovena ANO.
strany vedeni |z diivodu prabézné informovani | opatfeni dle naseho nazoru
kraje nedostatku naméstka hejtmana identifikované riziko
hmatatelnych zodpovédného za oblast dostatecné eliminuji,
vystup( &innosti regionalniho rozvoje, fond | K VYSKytu rizika nedoSlo.
RSK. EU a informatiky.
.. i L. i Zajidténi pravidelné ucasti
$patné Nvedostgtecny ] Prawvdelr'wa ucast ;astupce zastupce Plzefiského kraje na
propojeni pfenos informaci .Plzer’\s[<eho kraje _ ha NSK, pfenos informaci z NSK
z RSK do NSK a 8 jednanich  NSK; pfenos na Uroven RSK (mj. ANO

¢innosti RSK s
NSK

v opacném
sméru

témat z jednani RSK PK na
NSK a zaroven prenos

pravidelné informace MMR na
jednani RSK) Stanovena
opatieni identifikované riziko
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vysledkl jednani na NSK na
uroveri RSK.

dostatecné eliminuiji,

k vyskytu rizika nedoSlo.

Slaba zpétna
vazba od RO na

Neucast
zastupcl
nékterych RO na
jednanich RSK;

Pravidelna pozvanka
zastupclim fidicich organu
na jednani RSK; pravidelna
ucast na jednani regionaini

K vyraznému zlepSeni

poskytované zpétneé vazby
prispél cileny tlak MMR na
jednotlivé RO — v prabéhu

roku 2017 je znatelny

podnéty vzeslé rvu’adog,tatevéné &i 20 komor;_/ NSK a t]umoé?ni SR, ey ANO
7 RSK zadna zpétna stanovisek RSK zastupCL’m”[ jednani RSK pravidelnd
vazba na RO; tlak na poskytovani | predavany sekretariatu NSK a
zasilané zpétné vazby o vyuZiti| nasledn& hromadné za RSK
podklady. poskytnutych informaci. zastupciim RO v ramci NSK.
. Hledani novych a
Nedostate¢né o . . s
- zajimavych témat pro praci
atraktivni ich KuDIn:
. . racovni naplfi pracovnich sKupin, , ]
Slaba motivace pracovm’ch pravidelné informovani o Stanovené opatfeni
pro praci gku in: 12 ¢innosti pracovnich skupin identifikované riziko ANO
v pracovnich nedlgst,atek na jednani RSK; zpétna| dostatecné eliminuje, k
skupinach . vazba na praci pracovni jeho vyskytu nedoslo
hmatatelnych
. o skupiny ze strany MMR i
vysledki prace RO i - .
PS jednotlivych operacnich
programu.
Pravidelné informovani ¢lenu
Neprovazanost | NedostateCny RSK o cinnosti pracovnich Stanovené opatfeni
¢innosti prenos informaci skupin pfi jednani RSK; identifikovang fiziko
pracovnich Z pracovnich 4 zvefejnovani zapisl wow . ANO
; : ; - . g ; . dostate¢né eliminuje, k
skupin skupin na jednani Z jednéni pracovnich skupin ieho vyskytu nedoslo
s €innosti RSK | RSK; na webu Plzefiského kraje J y
) v sekci vénované RSK.
Spatné Vybér aktivit RAP na zakladé
nastavené ddkladnych analyz regionu a Stanovené opatfent
RAP neodrazi aktivity a hodnoty Programu rozvoje identifikované riziko
i . RAP 6 Plzeriského kraje; Lo ANO
potieby regionu e N o . < .| dostate€né eliminuje, k
neodpovidajici kazdoro¢ni analyza plnéni : , N
oy . . X . jeho vyskytu nedoslo
potfebam planu RAP a na ni navazana
regionu. aktualizace aktivit RAP.
RAP kraje neni | Nejednotnost V maximalni mosné mite Rozdilnost plynouci
mozné jakkoliv |systému sbéru 15 z rtiznych metod ANO

porovnat

dat v jednotlivych

sjednotit format RAP, aby

zpracovani v rznych
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s RAPy krajich; bylo mozné provadét krajich je feSena
ostatnich kraji | nejednotnost porovnani kraju navzajem. metodikou MMR
aktivit atp. k aktualizaci RAP.
PFizplsobeni formatu RAP
Spatné potfebam Fidicich organd,
RAP n:stavené tak aby byl RAP pouzitelny | Data RAP jsou prubézné
neodpovida struktura dat pro jejich potfeby bez| zpfeshovany specificky
potiebam ne'ednotnost’ 3 12 nutnosti dalSiho mapovani zaméfenymi akcemi ANO
fidicich organ l]d]a't‘] Siskanvch v Uzemi, protoze kazdé dalSi (mapovani), které
operacnich 7 'eénotliv’cﬁ/ mapovani bez hmatatelného |  vychazeji z pozadavku
programu era'l‘] y vysledku silné snizuje ochotu jednotlivych RO.
J subjektti v kraji se dal$iho
mapovani ucastnit.
Personalni zabezpeceni sekretariatu RSK
Moznost Detailné propracovany
fluktuace systém benefitu
2 divodu poskytovanych
Fluktuace nedostateéného zaméstnancum  krajského Stanovené opatreni
pracovniku finanéniho uradu; zpétné vazba na pr:lélci identifikovanz riziko
. . 4 12 pracovnik;  respektovani A ANO
sekretariatu ohodnoceni, ! e ye dostatecné eliminuje, k
o prace RSK ze strany Fidicich : ., «
RSK nedostate¢né o . P jeho vyskytu nedoslo
erspektiv organu; motivace pracovniku
gtrétp motii//,ace pomoci pfikladd dobré praxe
at y ’ — hmatatelné vysledky prace
P sekretariatu.
Ze strany krajského ufadu
Nedostatec¢né Nedostate¢né bylf . pracoxmkum Stanovené opatfeni
zazemi pro vybaveni se retar|at,u pos yt(?u’u’) identifikované riziko
praci pracovnik( 4 4 standardni kancelarske dostate¢né eliminuje, k ANO
sekretariatu sekretariatu vybaveni, piné  dostacujici jeho vyskytu nedoslo

potfebam vykonavani jejich
Cinnosti.
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Spatné rozdéleni

Cinnost  sekretariatu  je

& . .| ¢innosti mezi pravidelné kontrolovana . .
Sp’atne vedeni pracovniky vedoucim oboru; vedouci _Stangyene opaltrt_anl
prace . . . . identifikované riziko
o sekretariatu, 4 odboru je na pravidelnych e ANO
sekretariatu <, b . . .| dostateéné eliminuje, k
RSK nedostate¢na poradach informovan o praci jeho vyskytu nedoslo
kontrola prace jednotlivych pracovnic J y
apod. sekretariatu;
NeTOZ.P(TSt i Cinnost sekretariatu je
Nedostate¢né Zastupr (’akrl]]c.)s ! Moznost navySeni poctu | v pfipadé nutnosti posilena
personalni pre;jcm;n; . pracovnik(l sekretariatu RSK | z internich zdrojt odboru.
obsazeni Ee os_ta ecna 12 v souvislosti s navySovanim Stanovené opatieni ANO
sekretariatu ?pvac,| apro objemu ¢&innosti v prabéhu identifikované riziko
RSK P nde,m 7ch realizace projektu. dostate¢né eliminuje, k
zadavanyc jeho vyskytu nedoslo
ukoll
Nedostate&ns Pravidelna uc¢ast pracovnikl
k:mﬂiiiaeccen\%éi sekretariatu na vSech
- . j ani ich skupi
Nedostate€na MMR, ostatnim Jlgg:](am(;h.ep;ﬁg?]\ig:c sRuSpll(n
komunikace sekretariatim ,  Jedns . . Stanovené opatfeni
. spoluprace pfi organizovani ; e s
pracovniku RSK, e 2 ) identifikované riziko
‘s o 5 seminarl s pobockou CRR; v ANO
sekretariatu organizacim . . . dostate¢né eliminuje, k
. 9 . pravidelna Ucast na . ., €
S partperskyr_nl zastoupvgpy_m poradach  organizovanych jeho vyskytu nedoslo
organizacemt v RSK cl jejich sekretariatem NSK; zapojeni
plr(acc_)vpl h do e-mailového féra
skupinac sekretariatd RSK; _
Eticky kodex pracovnika KU;
sdileni informaci o c&innosti
Nedostate€na Nedostate¢na Ejbﬁr'ys?gest:r"’:;uéseéﬁneorgt'
splc(alutp ra_gte Iforr][ur’nkace, dotyka (Skolstvi, doprava, Stanovené opatreni
se r:e tar!a u spalna . 5 zivotni  prostifedi, socialni identifikované riziko ANO
s(;)bs atnimi spoluprace se’k veci, zdravotnictvi); | dostateéné eliminuje, k
E .Olr(Yh spo:;p;ra’lcrc:vm y pravidelna spoluprace jeho vyskytu nedoslo
,[ajds eho Zé’; atnic s kolegy z jinych odbor( pfi
uradu odbord organizaci ¢innosti a

pfipravé jednani pracovnich
skupin RSK apod.
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Projekt na zajisténi fungovani RSK z OP TP

Nedostatecne | cdostatecns Projektové fizeni probiha o
L vyplnéné zpravy, o . Stanovené opatreni
plnéni « g v souladu s vnitfni smérnici : e e
. . ... | Spatné ; . . vy identifikované riziko
povinnosti vuci - 4 8 KUPK; projektu je pfidélen T ANO
. dokladovani, . . . . .| dostateCné eliminuje, k
poskytovateli x| projektovy a financni : . «
pozdni hlaseni - jeho vyskytu nedoslo
dotace N manazer,;
zmen, atp.
Nesplnéni
Nenaplnéni indikatort Nastaveni indikatord na Stanovené opatfeni
stanovenych uvedenych 5 10 splnitelné urovni; pravidelna identifikované riziko ANO
indikatoru v pravnim aktu o kontrola  plnéni  vystupli| dostate¢né eliminuje, k
projektu poskytnuti projektu a indikatora. jeho vyskytu nedoslo
finanéni podpory
Nevhodné Pravidelna kontrola pInéni
nastavené etapy finanéniho planu; véasné
Spatné prOjek:[u, . resent p’r|padnychvprot?le’mvu_ Stanovené opatreni
. nespravné pfi hrozicim nedocerpani ¢i ; e s
nastaveni loFend A K SR identifikované riziko
finanéniho rozlozene 8 naopax . precerpanti -y statedns eliminuje, k ANO
lanu proiektu | CErPani nékterych polozZek; intenzivni ieho vyskytu nedoél’o
planu proj finan&nich komunikace s finanénim | J"° VY
prostfedkd do manazerem naseho projektu
jvednotlivych etap na MMR.
Spatné nastaveni
etapy projektu;
Nevhodné nerealné : . . Stanovené opatreni
. . Pravidelna kontrola plnéni . e A
nastaveni nastaveneé 4 8 harmonoaramu a ieho identifikované riziko ANO
harmonogramu | milniky projektu; o 09 . . J dostate¢né eliminuje, k
. i pfipadna aktualizace; : ., =
projektu opomenuti jeho vyskytu nedoslo
nékteré z Cinnosti
RSK
Spatné Nastaveni rozpoctu projektu
Podcenéni odhadnuté vydaje na zdkladé  zkuSenosti s . L
rozpoctovanyc | na ¢innost s obdobnymi typy aktivit; ; tan_oyene opaf[rt'am
. 5 - A : identifikované riziko
h nakladii na sekretariatu, RSK 4 4 schvéalené pokryti e ANO
o - , g . . S dostatecné eliminuje, k
realizaci ¢i pracovnich pfipadnych  nezpusobilych : . N
projektu skupin; vydaji  zrozpoCtu kraje SO R G TSeeEE
opomenuti (usneseni RPK k projektu);
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nékteré ze skupin
nakladu;

pravidelna kontrola Cerpani
rozpoctu finanénim
manazerem projektu.

V¢asna komuniche
s pracovniky RO

Nerespektovani zodpovédnymi za Kkontrolu
Nedostate¢na pokynu fidiciho realizace naSeho projektu; Stanovené opatreni
komunikace organu; neucast v€éasné projednani identifikované riziko
> . y e ANO
s Fidicim na seminarich pfipadnych zmén projektu; | dostatecné eliminuje, k
organem OPTP | pro pfijemce konzultace potencionalné jeho vyskytu nedoslo
z OPTP apod. problematickych situaci pfi
realizaci; znalost
dokumentace programu.
Neznalost PrE)Jektovy manazer erOJektu_
_ L . ma bohaté zkuSenosti . L
Nespravna systému; Spatné . i . Stanovené opatreni
race se vyplfiovani zprav; S mamtorpvgmml . systemy identifikované riziko
P ’ vyuzivanymi v pfedchozich ANO

systémem ISKP
2014+

vyplhovani
chybnych udaju
atp.

programovych obdobich i
s novymi prostfedim ISKP;
podpora odboru informatiky;

dostatecné eliminuje, k
jeho vyskytu nedoslo




4. Plan rozvoje fungovani RSK

V prabéhu roku 2018 bychom se chtéli soustfedit pfedevsim na nasledujici oblasti:

rozvoj spoluprace s partnerskymi organizacemi v regionu

navazovani novych partnerstvi RSK PK se subjekty jak na regionalni, tak na narodni urovni
posilovani aktivity ¢lend RSK PK a jejich pracovnich skupin, zlep$eni informovanosti o
¢innosti RSK dovnitf

hledani novych témat pro €innost pracovnich skupin a rozSifovani jejich spoluprace
s dalSimi platformami

vétsi duraz na prezentaci Cinnosti RSK PK v ramci uzemi (U¢ast na akcich partneru,
poradani informacénich akci, zvefejnéni informaci o €innosti v mésicniku Plzenského kraje
apod.)

cilenou podporu absorpéni kapacity v oblastech, kde nejsou subjekty z Plzefiského kraje
tak aktivni, jak by mohly byt — napf. formou seminaitl, konzultaci, prezentaci modelovych
projektu atp.

dalsi rozvoj sekce RSK PK na webu Plzefiského kraje — doplfiovani aktualnich informaci,
pravidelné zvefejiiovani statistik Cerpani, propojeni na weby partner(, atp.

rozvoj spoluprace s ostatnimi sekretariaty a pfenos dobré praxe do podminek Plzeriského
kraje

aktualizaci Regionalniho akéniho planu Plzeriského kraje a snahu o jeho SirSi vyuziti

V roce 2018 budou, v souladu s harmonogramem projektu na zajiSténi €innosti RSK PK
probihat nasledujici ¢innosti:

prezencni jednani Regionalni stalé konference, min. 3x v prabéhu roku
jednani pracovnich skupin RSK, pfedpokladame. 2x v pribéhu roku,
aktualizace Regionalniho akéni planu PK a vyhodnoceni jeho plnéni
uCast RSK/Sekretariatu na €innostech organizovanych MMR

apod.
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5. PFilohy

Pfiloha €. 1:  Slozka zapisU/protokolu z jednani RSK PK za rok 2017
Pfiloha €. 2: Seznam ¢lend RSK PK k 31. 12. 2017
Pfiloha €. 3: Seznam ¢lend pracovnich skupin RSK PK k 31. 12. 2017
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