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vzdélavani

Metodika k praci s videi NaboraCHECK ve Skolach

Pfed praci s videi ve vyuce

e Zvazte, vramci kterého predmeétu ¢i skolni aktivity bude vhodné videa détem
pustit (Osobnostné socidlni rozvoj, ZSV, ekonomické predméty...)

» Polozte siotazku, co prezentaci videi sledujete. Jde Vam o priblizeni firemniho
prostredi vPlzeriském kraji? O otevieni diskuse nad moznostmi uplatnéni
absolventl skoly a souvisejicich kompetenci? Nebo je chcete vyuzit jako nastroj
pro reflexi pristupu kvolbé dalsi vzdélavaci a profesni drahy zaka?

e Ujasnéte si, jakou ¢asovou proporcionalitu chcete pro praci s videi mit - ¢as
na sledovani a ¢as pro praci stim, co videa zaklm prinasi.

Ke kazdému videu 1ze snadno doplnit otazky pro zaky a s videi Ize také vyborné
pracovat na dalku. Video prispiva k rozsireni informovanosti o tématu, Zzaci mohou
téma 1épe promyslet, 1épe odpovidat na Vase otazky.

Béhem promitani

e Sdélte zakam, jak bude aktivita s videem probihat a jaka mate od zakd ocekavani
» VVysvétlete si mozné vyrazy a pojmy, které mohou byt pro zaky neznamé, nové
(v pripadé, ze sledovani videi zadate jako domaci Ukol, 1ze jako soucast zadani
pridat také ukol kdohledani vyznamu novych slov, ktera ve videich zazni)
e Pokud Vam to situace umoziuje, zamérte se pri sledovani na reakce zaku a
vyznamné momenty oteviete pfi nasledné diskusi

Po promitani

e DUlezita faze samotné reflexe, ktera ma nejvétsi vzdélavaci potencial

Mozné otazky pro zaky v diskusi (ve dvojicich, skupinkach nebo jednotlivé):
1.Jaky vzdélavaci obor se pro pozice prezentované ve videu nejlépe hodi?
2.Zaznélo néco, podle ¢eho si zaméstnanci vybirali obor, svou praci?
3.Jaké dalsi zdroje byste vyuzili pro vyhledani informaci o oboru na trhu prace?
4.Staci dle vas to, co se naucite ve skole, kuplatnéni vpodobné profesi?

5.Jaka je perspektiva dané profese sohledem na trendy vyvoje profesi?




Z aktivity mohou vyplynout také naméty pro dalsi uceni, u¢ebni aktivity nebo ukoly.
Z4akam 1ze zadat Ukoly k videu v ndvaznosti na video, ale i pred projekci videa.

Navazujici ukoly (ve dvojicich, skupinach nebo jednotlive)

1.Na webu spolecnosti, ktera vas nécim zaujala, vyhledejte, zda a jaké nabizi volné
pozice.

2.Na portalu Narodni soustavy povolani (nsp.cz) vyhledejte souvisejici kartu
profese. Jaké dovednosti a kompetence jsou pro danou profesi klicové?

3.0dpovidaji zjisténé informace tomu, o ¢em mluvi zameéstnanci ve videu?

4.Portal NSP muzete vyuzit i ke zjisténi vyse mezd vdaném oboru. Vyhledejte stejné
informace vinzeratech (jobs.cz, profesia.cz apod.) nebo webu &i profilech firmy
na socialnich sitich. V diskusi porovnejte zjisténé informace.

Inspirace pro dalsi aktivitu
Vytvorte cca 4 - ¢lenné tymy z zakl ve tridé na zakladé preference pozice popisované
ve videu. MUze byt i vice tymU k jedné profesi.

« Kazdy ¢len tymu zdlvodni, pro¢ si vybral danou profesi, v ¢em mu je blizsi nez ty
ostatni, proc¢ jej zajima.

« Spolecné kazdy tym sepise, jak si predstavuji pracovni napln dané profese na
zakladé informaci z videa a zformuluji kompetencni profil - co by mély byt silné
stranky, dovednosti a kompetence takového zaméstnance

« Své predstavy o profesi si tymy vzajemné kratce odprezentuji a nasledné oveéri bud'
na strankach firmy, nebo na NSP. Najdou pfipadné vhodné obory na VOS, VS.

« Kreativni Cast: predstavte si, ze jste na danou pozici po absolvovani studia
nastoupili. Posurite se v ¢ase 0 10 - 20 let, kdy nékteri zaméstnanci z videa uz
pujdou do dlichodu. Jak byste takové video udélali vy? Jak by takové video mohlo
vypadat za 20 let? Jak se podle vas zméni vybaveni ve firme, jak se zméni profese
samotna? Co bude potreba umét, o jakych dovednostech a silnych strankach ta
profese bude. Kde a jak se tyto dovednosti naucite?

Dalsi metodické materialy a pracovni listy pro kariérové poradenstvi ve Skole:
www.kecv.cz/kp/karierove-poradenstvi/metodicke-materialy/
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