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1. Uvod

Regionalni stala konference (dale jen ,RSK®) je jednim z podstatnych prvkd systému
koordinace uzemni dimenze, do kterého aktivné vstupuje a svou €innosti by méla pfispivat
k napInéni tohoto konceptu predevsim v ramci programového obdobi 2014-2020, i kdyz jeji
tematicky zabér se v ¢ase postupné rozsifuje i mimo problematiku ESI fondu.

Cilem vyro€ni zpravy je:

1. popsat nejpodstatnéjsi aktivity RSK, jejich pracovnich skupin a sekretariatu v prabéhu
roku 2020 s ohledem na role stanovené statutem RSK,

2. zhodnotit efektivitu této cinnosti i samotnou komunikaci, at uz vramci RSK,
s jednotlivymi Fidicimi organy programi ESI fondl & s MMR jakozto subjektem
odpovédnym za naplnéni konceptu uzemni dimenze,

3. identifikovat realizované kroky vedouci k lepS§imu napliovani funkci RSK a rovnéz
rizika spojena s Cinnosti RSK véetné planu rozvoje fungovani RSK, mj. eliminujicim
stanovena rizika.

Informace obsazZené ve zpravé budou vyuzity i subjekty na narodni Urovni. Jedna se zejména
0 Odbor regionalni politiky MMR, jemuz ziskana data umozni souhrnné zhodnotit fungovani
RSK a rovnéz mohou pfispét ke zlepSeni nastaveni systému koordinace uzemni dimenze.
Dale zprava poskytne fidicimu organu Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
shrnuti ¢innosti ve vztahu ke krajskym a mistnim akénim plandm rozvoje vzdélavani véetné
hodnoceni funk&nosti pracovni skupiny Vzdélavani a stavu zpracovani akénich plana,
obdobné i pro projekty Smart Akceleratoru. V neposledni fadé bude zprava soudasti
monitorovani projektu OperaCniho programu Technicka pomoc, z néhoz je finanéné
podpofena ¢innost RSK.



2. Prehled aktivit RSK

2.1. Prehled €innosti RSK PK v roce 2020
s vazbou na funkce dané statutem RSK PK a aktivity v projektu OPTP

Role definované RSK ve statutu Naplinovani RSK PK

- Koordinace €innosti pracovnich skupin

- Spoluprace mezi regionalnimi partnery

Role komunikaéni, planovaci a koordinagni |- Sprava Regionalniho akcniho planu

- Spoluprace s ostatnimi  platformami
zaméfenymi na rozvoj regionu

- Projednani pozadavkd, vyplyvajicich

Role iniciacni z NSK
- Iniciace absorpCni kapacity v regionu

- Analyzy ¢erpani ESI fondu

Role monitorovaci a vyhodnocovaci - Monitoring naplfovani RAP
- Zprava o hodnoceni plnéni RAP

- Zvefejnovani informaci na  webu
Plzeniského kraje

- Poskytovani  informaci  partnerskym

Role informaéni a propagaéni organizacim

- Ucast na akcich partnerskych organizaci

- Organizace informacnich akci pro
vefejnost

Cinnosti definované RSK ve statutu Naplinovani RSK PK

Zajisténi konsenzualniho rozhodovani | Princip konsensualniho rozhodovani je zakotven
prostfednictvim rovného postaveni v Jednacim fadu RSK PK, pfi¢emz kazdy z ¢lenu
svych ¢lenu RSK ma 1 hlas, a tyto hlasy jsou si rovny
Prostfednictvim Sekretariatu RSK:

- provadi spravu RSK

- zajistuje jeho pravidelnou aktualizaci

Rizeni Regionalniho akéniho planu

realizace Strategie regionalniho - zpracovava jeho kazdoro¢ni vyhodnoceni —
rozvoje CR 2014-2020 Zpravu o hodnoceni plnéni RAP
- provadi prubézné analyzy Cerpani prostfedku
z ESI fondu

Uzka spoluprace s tymem realizujici projekt Smart
Akcelerator (koordinace RIS 3 strategie),
nositelem strategie ITl plzenské metropolitni
oblasti, realizatory CLLD v Plzefiském kraji apod.
Vysilani zvoleného zastupce z RSK Do zvoleni nového vedeni Plzeniského kraje byl
do Narodni stalé konference zastupcem kraje v NSK p. naméstek Ivo Griner,

Podpora soucinnosti zu¢astnénych
partner( pfi realizaci RAP SRR CR
2014 — 2020 i dil€ich strategii




novy zastupce dosud nebyl RSK vybran.
Nahradnikem je Ing. Jan Pfiban, MBA, vedouci
odboru fondu a programu EU, KUPK.

Priprava Plzenského kraje na ¢erpani fondu ESIF
v budoucim obdobi; spoluprace s nositelem ITI
plzerské metropolitni oblasti.

Pfiprava programovaciho obdobi
2021 - 2027

2.2 Popis €éinnosti vykonavanych RSK PK

Regionalni stala konference Plzenského kraje (dale jen ,,RSK PK")

Regionalni stala konference byla ustavena v lednu 2015. Od té doby se schazi v pravidelnych
intervalech. Na svych jednanich se vénuje aktualnim regionalnim tématim, projednava témata
vzesla z jednani Narodni stalé konference a v neposledni fadé funguje jako platforma pro
vyménu informaci a zkuSenosti. V roce 2020 se konalo 1 online jednani prostfednictvim
platformy MS Teams (prezencni jednani muselo byt zruSeno z divodu pandemie Covid 19) a
2 korespondenéni elektronické hlasovani.

14. jednani Regionalni stalé konference Plzeriského kraje

Prezenéni jednani jsou svolavana dle potieby,
obvykle vSak zhruba 1x za pul roku. Pfipravu jednani
zajiStuje Sekretariat (viz popis nize). Na kazdém
jednani je pfitomen zastupce Sekretariatu Narodni
stalé konference, ktery informuje pfitomné o déni na
narodni Udrovni. V pfipadé projednavani agendy
tykajici se operacnich programu (napf. projednavani
Regionalniho akéniho planu), pfipadné na vyzadani
nékterého ze Clend RSK PK, jsou na jednani zvani
také zastupci fidicich organu operacnich programa.

Datum jednani Obsah jednani
- Informace pro RSK z narodni urovné MMR

- Cerpani finanénich prosttedki z operaénich program@ 2014-2020
v Plzerfiském krayji

10. 11. 2020 - Financovani projektd v ramci nového programového obdobi 2021+

- Priprava RAP Plzeriského kraje pro obdobi 2021 +

- Informace k pfipravovanému Profilu Plzefského kraje

Korespondenéni elektronicka hlasovani Regionalni stalé konference Plzeriského kraje
Jak jiz bylo uvedeno vySe, v pribéhu roku 2020 probéhla dvé korespondencni hlasovani.
Korespondenéni hlasovani jsou organizovana v pfipadé, Ze projednani danych podkladi
nesnese odkladu a je potfeba je projednat urychlené, napf. z divodu nutnosti projednani
podkladi pro kong€ici vyzvu atp.



Poradi jednani | obdobi ' Projedndvané body

B . e Prioritizace potfeb v oblasti vzdélavani na uzemi
12. KEH /10. - 24. 4nora 2020 Plzefského kraje (na obdobi 2020 — 2022)

e Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani pro obdobi
2020 — 2022;

e Vyroc¢ni zprava Regionalni stalé konference pro
Uuzemi Plzeriského kraje za rok 2019

13. KEH /7. — 20. dubna 2020

V ramci 12. korespondencniho elektronického hlasovani byla projednana Prioritizace potifeb
v oblasti vzdélavani na uUzemi Plzenského kraje. Dokument byl vytvofen odbornymi
platformami PS Vzdélavani a je vstupnim dokumentem pro projekt Krajského akéniho planu
rozvoje vzdélavani Plzenského kraje Il. Hlasovani se zucastnilo 11 z 19 ¢lent RSK PK a
navrzeny dokument byl schvalen.

13. koresponden¢ni elektronické hlasovani bylo zorganizovano v mésici dubnu, k projednani
dokumentu Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani pro obdobi 2020 — 22, a Vyro¢ni
zpravy o ¢innosti Regionalni stalé konference pro Uzemi Plzeniského kraje v roce 2019. Oba
tyto body mély byt projednany na prezenéni jednani, ale jelikoz z ddvodu nepfiznivého vyvoje
epidemické situace bylo toto jednani nékolikrat odkladano, bylo nakonec pfistoupeno
k projednani téchto dokumentl korespondencéni formou. Hlasovani se zu¢astnilo 12 z 19 ¢lenud
RSK PK a oba dokumenty tak byly schvaleny.

Rizeni Regiondlniho akéniho plénu Plzeriského kraje

Regionalni akéni plan Plzeriského kraje (dale jen ,RAP PK®) byl vytvofen v roce 2015 na
zakladé metodiky vydané Ministerstvem pro mistni rozvoj CR a schvalen Regionalni stalou
konferenci Plzenského kraje dne 2. 6. 2015. RAP PK vychazi z potfeb kraje definovanych v
Programu rozvoje Plzefiského kraje, narodnimi strategiemi a respektuje rovnéz strategické
dokumenty obci a jejich sdruzeni na uzemi Plzeriského kraje.

V navaznosti na Strategii regionalniho rozvoje CR 2014-2020, operaéni programy ESIF 2014-
2020 a strategické dokumenty platné pro uzemi kraje jsou aktivity RAP PK ¢&lenény do 7
tematickych oblasti — Doprava, Vzdélavani, Zivotni prostfedi, Socialni véci a zdravotnictvi,
Cestovni ruch-kultura-pamatkova pécée, Vyzkum-vyvoj-inovace, Vefejna sprava a IZS. Témto
oblastem odpovida i portfolio pracovnich skupin, jez RSK PK zfidila jako své poradni organy
pro fizeni RAP PK.

Metoda zpracovani RAP PK

Regionalni akéni plan byl sestaven pracovnim tymem sloZzenym z pracovnik( Sekretariatu a
pracovnikid Regionalni rozvojové agentury Plzefiského kraje. Po negativnich zkusenostech se
sbérem projektovych zamérl v programovém obdobi 2007-2013, pfistoupili jsme k jeho tvorbé
kombinaci 2 postupl - CasteCné je tak RAP PK zaloZzen na znalosti konkrétnich
planovanych/pfipravovanych projektl (zejména projekty kraje, jim zfizenych organizaci,
projekty mésta Plzné, projekty planované v ramci ITlI apod.) a z &asti byl tvofen formou
expertniho odhadu vytvofeného na zakladé analyz Cerpani prostfedkl z evropskych fondu
v minulém programovacim obdobi.

V roce 2020 MMR pracovalo na nové podobé zpracovani RAP 2021+, ktery bude narodnim
intervenénim nastrojem uréenym pro feSeni Uzemni dimenze fondli EU ve vybranych
tématech, kterymi jsou: Doprava — Silnice Il. tfidy, Integrovany zachranny systém -
zdravotnickd zachranna sluzba, Skolstvi — stiedni, vy8Si odborné, specialni Skoly a
konzervatore, Socialni véci — deinstitucionalizace soc. sluzeb. Ostatni témata budou feSena
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plosné vramci celé CR (tzv. plo$né vyzvy). RSK na zakladé metodickych pokyni MMR
zahdjilo praci na pfipravé nové podobé& RAP, ktera byla poprvé pfedstavena v pracovni verzi
¢lenim RSK na jednani v listopadu 2020. Pfiprava RAP bude pokracovat i v roce 2021, kdy
by mélo dojit také ke schvaleni 1. oficialni verze tohoto dokumentu. Nasledné se pocita s jeho
pravidelnou aktualizaci v pulro€nich intervalech.

Aktualizace RAP PK / Pfiprava RAP 21+

Posledni aktualizace dokumentu probihala v 2. poloviné roku 2017. Vzhledem k omezenému
poltu vyzev jiz nadale nebylo nutné RAP aktualizovat a probiha pouze jeho monitoring a
pribézné analyzovani postupu ¢erpani operacnich programu v ramci kraje.

Na zakladé informaci od MMR dochazelo v ramci Plzefiského kraje k jednani s odbory KUPK
(pFedevsim s Odborem dopravy a silniéniho hospodafrstvi, Odborem Skolstvi, mladeze a
sportu, Odborem zdravotnictvi a Odborem socialnich véci) a dale s dot€enymi pfispévkovymi
organizacemi kraje (vybrané stfedni skoly, ZZS PK, SUS PK apod.) ohledné seznamu projektu
vramci zjistovani celkové absorpéni kapacity regionu ve stanovenych oblastech RAP.
S prvotnim znénim seznamu projektd RAP byli v listopadu seznameni ¢lenové RSK PK, tento
seznam bude dale rozpracovavan na zakladé pfipadnych podnétu Ci pfipominek partneru
v Uzemi. Definitivni podoba RAP 2021+ je planovana na zacatek roku 2021.

Analyzy ¢erpani prostredkl z ESIF

Ministerstvo pro mistni rozvoj poskytuje sekretariatim kazdy mésic vystup z monitorovaciho
systému 2014+, ktery Sekretariat vyuziva pro zpracovavani analyz &erpani finanénich
prostfedkl z operacnich programu na Uzemi Plzenského kraje.

Tyto analyzy jsou jednim ze stézejnich podkladl pro jednani pracovnich skupin a RSK
samotné, zejména pfi aktualizaci RAP a nasledném vyhodnoceni jeho pInéni, a nyni i pfi
pfipravé nové podoby RAP pro nadchazejici programové obdobi.

I v roce 2020 byly pravidelné zpracovavany analyzy ¢erpani jednotlivych operacnich programu
pro potfeby Rady Plzefiského kraje napf. z hlediska rozloZeni Cerpani v uzemi kraje &i
z hlediska pravni subjektivity Zadateld apod. Dale jsou pravidelné pfipravovany analyzy
¢erpani programt OP PIK pro potfeby kolegu z Podnikatelského a inovacniho centra Plzen,
ktefi na jejich zakladé pfipravuji opatfeni k podpofe absorp&ni kapacity na urovni kraje
v oblasti rozvoje podnikani, vyzkumu a inovaci.

Sekretariat RSK PK

Cinnost sekretariatu RSK PK (dale jen Sekretariat) zajistuje Odbor fondd a program@ EU
Krajského ufadu Plzefiského kraje, ktery na tuto Cinnost vyclenil 3 pracovnice s uvazky — 0,35
FTE, 0,5 FTE, 0,5 FTE. Fungovani sekretariatu bylo v roce 2020 pIné hrazeno z Opera¢niho
programu  Technicka pomoc 2014 - 2020 prostfednictvim  projektu €.
CZ.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000130 — ,Technicka pomoc - Zajisténi fungovani Regionalni
stalé konference pro Uzemi Plzeriského kraje - 11 a CZ.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000222 —
»1echnicka pomoc - Zajisténi fungovani Regionalni stalé konference pro uzemi Plzeriského
kraje - 111,

Statut Regionalni stalé konference pro uzemi Plzeriského kraje urCuje Sekretariatu nasledujici
naplni prace (€innosti):

a) svolava zasedani na zakladé rozhodnuti pfedsedy RSK,

b) zpracovava program zasedani RSK na navrh pfedsedy RSK,



c) pfipravuje materialy a podklady pro Cinnost a jednotliva zasedani RSK
a zajistuje jejich distribuci ¢leniim RSK,

d) odpovida za zpracovani, distribuci, pfipominkovani a uvefejnéni zapisu ze
zasedani véetné jejich evidence,

e) zaijistuje evidenci veskerych dokumentl souvisejici s €innosti RSK,
f) zajiStuje zvefejnéni vystupl, které RSK urci k predani verejnosti,
g) vede seznam Clenu RSK a jejich nahradnikd.

ad a) V roce 2020 bylo svolano 1 online jednani RSK PK a 2 korespondencni. BlizSi popis
témat jednani je uveden v kapitole vénované cinnosti RSK samotné. Sekretariat
v souvislosti s témito jednanimi zajiStoval zejména tvorbu pozvanek a jejich distribuci
¢lenim RSK PK vc¢etné veskeré komunikace v této véci. V pfipadé, ze se ¢len RSK PK
nemohl prezencniho jednani zuclastnit, sekretariat zajistil kontaktovani pfislusného
nahradnika s nabidkou u&astni na jednani. Sekretariat dale =zajiStoval distribuci
pozvanek stalym i mimofadnym hostim, vCetné zastupcu fidicich organl vybranych
operacnich programu.

ad b) Program zasedani je vzdy zpracovavan na navrh pfedsedy RSK, a ve spolupraci
s odbory dotéenymi €innosti RSK (zejména pak Odborem Skolstvi) a partnery v uzemi.
Vysledny program schvaluje pfedseda RSK a ¢lenové RSK maji moznost, po jeho
rozeslani spole¢né s pozvankou, navrhnout dopinéni jakéhokoliv dalSiho bodu.
V pfipadé potfeby je Sekretariat schopen zajistit pro jednani RSK uc¢ast odbornikt
Z praxe, tak aby jednani byla vzdy pro vSechny pfitomné zajimava a pfinosna.

ad c) Podkladové materialy jsou vzdy pfipravovany v uzké spolupraci s pfednasejicimi a
v dostate€ném predstihu (v souladu s jednacim fadem RSK) jsou rozeslany pfihlasenym
¢lendim, nahradnikdm, stalym ¢&i mimofadnym hostim konkrétniho jednani. VétSina
prednasejicich pak doplfiiuje své pfispévky taktéz prezentaci, ktera je nasledné vSem
pfitomnym rozeslana také. Veskeré podklady jsou distribuovany vyhradné v elektronické
podobé. U projednavanych témat, u nichz je to ucelné, jsou projednavané materialy
pfipraveny taktéz v tisténé podobé na stll pro kazdého z u€astniku.

ad d) Zjednani je pofizovan zvukovy zaznam pro ucely tvorby zapisu. Z kazdého jednani
vyhovuje Sekretariat Zapis a Soubor usneseni. Oba dokumenty jsou vyhotoveny
v terminu stanoveném jednacim fadem RSK PK a nasledné vzdy poskytnut osobam
pritomnym na konkrétnim jednani k pfipominkovani. Vysledna finalni verze zapisu je pak
po podpisu pfedsedou distribuovana formou e-mailu spoleéné s veSkerymi pfilohami
vSem c&lendim, nahradnikiim a hostim RSK PK, a nasledné zvefejnéna na webovém
portalu Plzenskeého kraje.

ad e) Evidence vesSkerych dokumentd souvisejicich s ¢innosti RSK je provadéna v souladu se
Spisovym a skartacnim fadem Krajského ufadu Plzeriského kraje.



ad f) Zvefejhovany jsou pravidelné zapisy a soubory usneseni ze vSech jednani Regionalni

stalé konference, a to pfimo na webovych strankach Plzenského kraje (RSK PK nema

vytvoren samostatny ——— ) —
webovy portal). Zaroven | \
. v ey . , I,Lm Zadeft hiesant viraz Q

jsou zde zverejiiovany také

vesSkeré materialy, kterou
jsou na jednani projednany
a prezencni listiny. V sekci
vénovaneé Skolstvi jsou pak
zvefejnovany dokumenty
tykajici se ¢innosti
pracovni skupiny
Vzdélavani a veSkeré
dokumenty tykajici se
projektu KAP. Regionalni stalé konferenci se na webovych strankach Plzernského kraje
objevuje pod kapitolou Odboru fond( a program( EU, jsou zde téz informace tykajici se
Narodni stalé konference, zvefejfiovany jsou také aktualni informace tykajici se vyzev i
zajimavych akci a publikaci, dale zde Ize také nalézt informace €i odkazy na praci
jednotlivych pracovnich skupin.

= e patrs) G s g TU el Pizofshibo basia

Regionalni stala konference pro uzemi
Plzenského kraje

ad g) Sekretariat vede aktualni seznam ¢lenl RSK a zajistuje komunikaci s nimi. V roce 2020

doslo k vyméné ¢lent RSK za Plzerisky kraj z duvodu probéhlych krajskych voleb 2020,
kdy hejtmana Josefa Bernarda nahradila nova hejtmanka doc. PaeDr. llona Mauritzova,
Ph.D., namisto pana Grlinera byl zvolen Ing. Josef Bernard, dale pak byla provedena
zména krajského RIS3 manazera z Ing. Naxery na Ing. Klementovou, ktera je nova
manazerka projektu ,Smart Akcelerator Plzefiského kraje II“. Z ddvodu personalnich
zmén na Krajském ufadu Plzefského kraje byl za kolegium cestovniho ruchu nové
nominovan Ing. Josef KuzZelka namisto Ing. Aleny Svobodové. VeSkeré zmény
provedené v seznamu ¢lend a nahradnik( v roce 2020 jsou prehledné shrnuty v tabulce,
ktera je pfilohou této zpravy.

Zména v seznamu Clenu je provadéna na zakladé pisemné zadosti Clenské organizace. O
kazdé zméné seznamu c&lent RSK jsou tito informovani na nejblizSim jednani RSK PK.
Seznam ¢&lent RSK PK platny k 1. 3. 2021 je pfilohou této zpravy.

Krom administrativnich &innosti danych Sekretariatu Statutem RSK PK, se Sekretariat
v pribéhu roku taktéz vykonaval nasledujici €innosti:

aktivity Fizené Ministerstvem pro mistni rozvoj. V roce 2020 byla feSena nova podoba
Statutu a jednaci fad RSK. Pravidelné MMR, resp. sekretariat NSK pfipravuje ve
spolupraci se sekretariaty program jednani Narodni stalé konference a provadi
monitoring usneseni RSK. Jednou z nejvyznamnéjSich aktivit byla pfiprava nového
zpUsobu zpracovani podoby RAP 2021+, ktery bude narodnim intervenénim nastrojem
ur¢enym pro feSeni uzemni dimenze fondd EU ve vybranych tématech. Dale probihala
pFiprava nového Akéniho planu SRR 21-22 k piedloZeni viadé CR.

Narodni investi¢ni plan: MMR v roce 2020 pfedstavila zamér pfipravy informaéniho
systému pro spravu projektovych zaméru (ISPZ), ktery by pfispél k systematizaci sbéru
dat pro Narodni investi¢ni plan CR, probihala také diskuze se sekretariaty pfi pfipravé
nového ISPZ. Tento systém ma byt nasazen v prvni poloviné roku 2021. Plzerisky kraj
doposud nedisponuje Zadnou databazi projektovych zamér(, proto bude zapojeni do
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tohoto systému novinkou. MMR ve spolupraci s kraji v prabéhu roku ladilo podobu
systému a dat, ktera bude potfeba ze strany Zadatell i sekretariat(i sledovat.

zapojeni do pfipravy Strategie RR CR 2021+ a na ni_navazaného Aké&niho planu:
Zastupce sekretariatu se ve spolupraci s vedoucim odboru regionalniho rozvoje
Krajského ufadu PK (Ing. arch. Michalec) u€astni pravidelnych jednani pracovni
skupiny Regionalni, a je rovnéz zapojen do pfipominkovaciho procesu.

pravidelné porady sekretariatt RSK s MMR. Pracovnici sekretariatu se ucastni
pravidelnych porad organizovanych sekretaridtem NSK. Porady slouZi ke sdileni
aktualnich informaci, pfikladl dobré praxe, setkani s odborniky, &i zastupci fidich
organul ruznych operacnich programu. Pomahaiji taktéz k navazani uzSich vazeb mezi
jednotlivymi sekretariaty, které pfispivaji ke zkvalitnéni a rozvoji prace sekretariatu.
Krom pravidelnych prezencnich porad, sdili MMR veSkeré potfebné informace se
sekretariaty prostfednictvim extranetu na webovych strankach MMR a na denni bazi
komunikuje se ¢leny sekretariat(l prostfednictvim e-mailové skupiny.

sprava Regionalniho akéniho planu. Jakozto vykonny organ Regionalni stalé
konference Sekretariat zajiStuje ve spolupraci s externisty aktualizaci RAP PK a
provadi prubézné analyzy cZerpani finanénich prostfedkd v souvislosti s RAP.
Sekretariat je rovnéz zodpovédny za zpracovani Zpravy o hodnoceni plnéni RAP PK,
ktera hodnoti Cerpani finanénich prostfedkl v regionu z pohledu vSech hlavnich
operacnich programd. V pfipadé, ze je zjiSténo, ze Cerpani prostfedkl v konkrétnich
tématech neni optimalni, spolupracuje sekretariat s partnery v uzemi na podpofre
absorpéni kapacity (napf. spoluucast pfi organizaci workshopt €i seminar().

spoluprace s partnery v regionu. Sekretariat uzce spolupracuje s nositelem strategie
ITI plzefiské metropolitni oblasti, nositeli strategii CLLD v Uuzemi, zpracovateli MAP
v kraji, krajskou pobogkou Centra pro regionélni rozvoj CR. Spoluprace spogiva
pfedevSim v organizaci spoleCnych jednani, zvefejhovani a distribuce informaci
v uzemi, vymeéné zkuSenosti apod. Spolupracujeme rovnéz s pracovniky krajské
poboCky NPI, ktera je garantem projektd MAP v Plzeniském kraji, a vedouci této
pobocky se pravidelné u€astni jednani RSK v pozici aktivniho hosta. Vzhledem k tomu,
Ze pracovnici Sekretariatu jsou zaroven také ¢leny realizacniho tymu projektu Smart
Akcelerator, funguje zde i velmi uzka propojenost RSK a RIS 3.

spoluprace s tymem KAP. Sekretariat uzce spolupracuje s tymem projektu ,Krajsky
akéni plan rozvoje vzdélavani v Plzefiském kraji“, jak pfi pfipravé jednani pracovni
skupiny Vzdélavani, tak pfi pfenosu informaci z této pracovni skupiny na jednani
regionalni stale konference, kdy pracovnici toho tymu se jednani pravidelné ucastni
jako hosté a RSK jsou predkladany k projednani materialy vzeslé z prace zmifiované
pracovni skupiny.

poskytovani odbornych stazi: jiz od roku 2018 je naSe pracoviSté zapojeno do
programu odbornych stazi, kdy ve spolupraci se ZapadoCeskou univerzitou v Plzni.
Poskytuje moznost studentim nejrdznéjSich obord ucastnit se béznych cinnosti
pracovniku sekretariatu a poznat tak zblizka prostfedi strukturalnich fondd, a regionalni
stalé konference. Kazdy rok u nas absolvuje staz 1 student, v rozsahu cca 100 hodin.

sbér Strategickych ramcu MAP: na zakladé metodiky MAP vydané Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy zajistuje sekretariat sbér strategickych ramct MAP od
jejich zpracovatelu a jejich pfedani prostfednictvim extranetu sekretariatu NSK, ktery
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nasledné zajistuje jejich zvefejnéni na webu Uzemni dimenze a pFedani fidicim
organtim dotéenych operacnich programa. V roce 2020 bylo takto zpracovano celkem
strategickych ramcu, viz tabulka nize:

..
PK-FPEU/124/20
PK-FPEU/129/20
PK-FPEU/133/20
PK-FPEU/132/20

PK-FPEU/113/20

PK-FPEU/79/20

PK-FPEU/91/20

PK-FPEU/239/20
PK-FPEU/238/20
PK-FPEU/237/20
PK-FPEU/112/20
PK-FPEU/225/20
PK-FPEU/236/20
PK-FPEU/230/20

PK-FPEU/28/20

PK-FPEU/211/20
PK-FPEU/28/20

Véc
Strategicky ramec ORP Blovice a Prestice verze 5,8.6.2020
Strategicky ramec MAP SO ORP Nyfany, ¢erven 2020
SR MAP_MAP ORP Rokycany_verze 8_k uverejneni na UD

SR MAP_MAP ORP Kralovice_verze 8.0_k uverejneni na UD

Strategicky ramec MAP Il do roku 2023 - ORP Domazlice a ORP HorSovsky
Tyn, s platnosti od 1.7.2020

Strategicky ramec MAP Klatovy, platny k 24.04.2020

Strategicky ramec MAP ORP Nepomuk, verze platna k 30.4.2020
SR MAP_MAP ORP Kralovice_verze 9.0_k uverejneni na UD

SR MAP_MAP ORP Rokycany_verze 9_k uverejneni na UD
Strategicky ramec MAP SO ORP Nyfany, prosinec 2020
Strategicky ramec MAP pro ORP Stod — kvéten 2020

Strategicky ramec MAP pro ORP Stod — listopad 2020
Strategicky ramec MAP Plzen do roku 2023

Strategicky ramec MAP Klatovy, platny k 7.12.2020

Strategické ramce ORP Horazdovice a ORP Susice k vyvéSeni na webu
uzemni dimenze, verze €. 5

Strategicky ramec MAP ORP Stfibro, verze 1.2
Strategicky ramec ORP Susice ke dni 15.2.2020

Odesilatel

MAS Aktivios

MAS Radbuza, z.s.
mésto Rokycany
mésto Kralovice

Ing. Eliska Heidlerova

MAS Ekoregion Uhlava
MAS Nepomucko
meésto Kralovice

mésto Rokycany

MAS Radbuza, z.s.
MAS Radbuza, z.s.
MAS Radbuza, z.s.
Statutarni mésto Plzen
MAS Ekoregion Uhlava

MAS PosSumavi

MAS Cesky Zapad, z.s.
MAS PoSumavi, z.s.

tykajici se Cinnosti RSK pro subjekty zregionu i predstavitele kraje (napf.
harmonogramy vyzev, tematicky zaméfené analyzy Cerpani, zjiStovani moznosti
Cerpani dotaci na konkrétni témata apod.). Zajistuje taktéz zvefejniovani informaci na
webovém portalu Plzefského kraje a u€astni se akci pofadanych tfetimi osobami.
Infformace jsou kdispozici na nasledujicim odkazu: http://www.plzensky-
kraj.cz/aktuality-10.

koordinace Cinnosti pracovnich skupin RSK. Sekretariat zajiStuje pfipravu pozvanek,
programu, podkladovych materidl(, prednasejicich, zapis a veSkerou komunikaci
s €leny pracovnich skupin. V pfipadé pracovni skupiny Vzdélavani spolupracuje v této
véci Sekretariat s Odborem S$kolstvi, mladeze a sportu, ktery si innost pracovni
skupiny Vzdélavani fidi sam v ramci projektu na tvorbu Krajského akéniho planu
rozvoje vzdélavani.

zpracovani__prehledu krajskych dotacnich titull: v pribéhu roku prabézné
aktualizujeme prehled vypsanych krajskych dotacnich titul( a sledujeme jejich ¢erpani.
PFehled slouzi pro jednodu$si orientaci potencionalnich zadatell v programech kraje a
byl také poskytnut kolegim z ostatnich kraju v ramci porovnani dotacnich moznosti
mezi kraji.

Pracovni skupiny RSK PK

Pro vedeni debaty o jednotlivych tématech RSK PK vytvofila do¢asné pracovni skupiny za
UCasti regionalnich, hospodarskych, a socialnich parterd a zajmovych sdruzeni. Pracovni
skupiny jsou rozdéleny dle témat &i obort, které odpovidaji ¢lenéni Regionalniho akéniho
planu PK. Jedna se o pracovni skupiny:

e Doprava
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o Vzdélavani

e Socialni véci a zdravotnictvi

e Zivotni prostfedi

o Kolegium cestovniho ruchu PK

e Krajska rada pro vyzkum a inovace PK
o Vefejna sprava a IZS

Pracovni skupiny funguji jako poradni organ RSK PK. VeSkeré vystupy z jejich jednani jsou
tak dany k dispozici ¢lenim RSK a projednany na prezenc¢nich jednanich RSK PK.

Pracovni skupina DOPRAVA

Pracovni skupina Doprava je slozena z odbornik(i pusobicich v organizacich, zajistujicich
regionalni dopravu, pracovniku krajského ufadu ¢i magistratu mésta Plzné zodpovédnych za
oblast dopravy. Hlavni naplni Cinnosti této pracovni skupiny je projednavani dotacnich
moznosti pro financovani regionalnich dopravnich staveb, projednavani textd vyzev a debata
o pfipadnych bariérach Eerpani &i bilych mistech, ktera by bylo potfeba pokryt novym dotaénim
titulem. Pracovni skupina se schazi dle aktualni potfeby.

Pracovni skupina Doprava byla ustavena v roce 2015, kdy se 3. zafi 2015 konalo jeji prvni
jednani. V roce 2020 neprobéhlo zadné oficialni jednani této pracovni skupiny. V ramci
pfipravy nové podoby RAP 21+ jsme Uzce spolupracovali zejména s Odborem dopravy a
silniéniho hospodafstvi Krajského ufadu Plzefiského kraje a organizaci Sprava a udrzba silnic
Plzefského kraje. S dalSimi partnery, sdruzenymi v této PS bude navazana dalsi spoluprace
v roce 2021, kdy pfedpokladame projednani navrzené finalni podoby seznamu projektd pro
RAP v této oblasti.

Pracovni skupina VZDELAVANI

Pracovni  skupina Vzdélavani byla
ustavena v roce 2015, a je nejpoCetnéjsi
pracovni skupinou RSK. Jejimi ¢leny jsou
zastupci matefsky, zakladnich, stfednich i
vysokych sSkol, hospodarskych komor,
neziskovych organizaci, kraje apod.
Cinnost pracovni skupiny Fidi Odbor
Skolstvi, mladeze a sportu, KUPK, ktery je
garantem projektu ,Krajsky akéni plan
rozvoje vzdélavani PK* v uzké spolupraci
s pracovniky Sekretariatu.

V roce 2020 mély prob&hnout 2 prezenéni jednani této pracovni skupiny, jedno muselo byt
z davodu vyhlaSeni nouzového stavu CR zrueno a bylo nahrazeno elektronickym
korespondencnim hlasovanim, druhé probihalo z dlivodu pandemie Covid 19 online formou,
pfehled jednani a jejich obsah je uveden nize:

Datum jednani Obsah jednani
Dne 17. 03. 2020 vyhlasila pfedsedkyné PS Vzdélavani pro uzemi
17.03. 2020 | Plzeriského kraje Mgr. lvana BartoSova 1. korespondencni elektronické
hlasovani ve véci schvaleni Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani
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na obdobi 2020-2022. Termin ukonCeni hlasovani byl stanoven na 27.
03. 2020. Svuj souhlas vyjadfila nadpoloviéni vétSina ¢lend PS
VZdélavani pro uzemi Plzeriského kraje.

- aktualni informace k realizaci projektu ,Krajsky akéni plan rozvoje
vzdélavani Plzenského kraje*

- aktualni informace ve Skolstvi

- predstaveni projektu ,Vzdélavani 4.0 v Plzeriském kraji*

15. 09. 2020

Pracovni skupina SOCIALNI VECI A ZDRAVOTNICTVI

Pracovni skupina socialni véci a zdravotnictvi se primarné vénuje moznostem financovani
projektl zaméfenych na socialni a zdravotnickou oblast, okrajové také tématim souvisejicim
s integrovanym zachrannym systémem. V roce 2020 neprobéhlo zadné oficialni jednani
pracovni skupiny. Probihali vS§ak konzultace s Odborem socialnich véci pfi pfipravé vécné
souvisejici ¢asti RAP 21 +. OzZiveni pracovni skupiny predpokladame v roce 2021, kdy bude
projednavana nova podoba RAP pfed jejim finalnim schvalenim v RSK.

Pracovni skupina ZIVOTNI PROSTREDI

Pracovni skupina pro Zivotni prostiedi je sloZzena z expert(i vefejné spravy (krajského Gfadu i
magistratu mésta Plzné), odbornik na ochranu pfirody (AOPK), zastupct povodi Vitavy atd.
V lofiském roce se pracovni skupina nesesla, probihala pouze pracovni jednani s jednotlivymi
Cleny dle aktualni potfeby. Vzhledem k tomu, Ze oblast Zivotniho prostfedi jiz nebude v RAP
zastoupena, nepfedpokladame svolani jednani této PS v roce 2021.

Pracovni skupina KOLEGIUM CESTOVNIHO RUCHU PK

Pracovni skupina byla ustavena v ¢ervnu 2016, kdy probéhlo jeji prvni jednani. Stejné jako
ostatni pracovni skupiny, i tato se vénuje pfedevsim projednavani aktivit spadajicich do dané
tematické oblasti RAP — tzn. cestovni ruch, kulturu a pamatky. Kromé toho je vSak zapojena
taktéz do procesu hodnoceni nékterych dotacnich tituld Narodniho programu podpory
cestovniho ruchu v regionech, vyhlasovaného Ministerstvem pro mistni rozvoj CR.

V roce 2020 probéhlo 1 korespondencni jednani této pracovni skupiny za ucelem projednani
projektovych zadosti predlozenych do NPPCRR:

Datum jednani Obsah jednani
K projednani byl pfedlozen projekt pofadové Cislo:

e 112964 - Marketingova podpora domaciho cestovniho ruchu

21.07. 2020 v destinaci Plzef

Pfedlozeny projekt byl posouzen ur¢enymi €leny pracovni skupiny z hlediska jeho souladu se
strategickymi dokumenty kraje v oblasti cestovniho ruchu a kultury. Vzhledem k tomu, ze
projekt splhoval veSkera pfedepsana kritéria, byl Ministerstvu pro mistni rozvoj odeslan kladny
posudek s tim, Ze projekt splfiuje kritéria pfijatelnosti.
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Pracovni skupina KRAJSKA RADA PRO VYZKUM, VYVOJ A INOVACE PK

Krajska rada pro vyzkum, vyvoj a inovace PK
vznikla jiz v roce 2014 jako platforma, jejiz hlavni
¢innosti bylo Fizeni RIS 3 strategie v kraji.
Vzhledem k tomu, Ze v ramci RSK bylo potfeba
zfidit pracovni skupinu zaméfenou na stejnou
oblast &innosti, byla tato pracovni skupina v roce
2015 prohladena pracovni skupinou RSK a kromé
fizeni RIS 3 strategie se tak tato pracovni skupina
nyni vénuje taktéz projednavani aktivit RAP
zaméfenych na podporu podnikani, inovaci, védy
a vyzkumu. Vroce 2020 probéhly celkem 3
jednani (prezencni, online) a 1 korespondencni hlasovani. Hlavnim tématem roku 2020 bylo:

- zahajeni realizace projektu ,Smart Akcelerator Plzeniského kraje 11,

- aktualizace AkCniho planu RIS3 strategie Plzefiského kraje, s tim souvisejici vybér
prioritnich aktivit a projednavani jeho financovani

- Cinnost Oborovych inovacgnich platforem

Datum jednani Obsah jednani

- predstaveni projektu ,Smart Akcelerator Plzeriského kraje Il

- postup vyhodnoceni a aktualizace Akéniho planu RIS3 strategie
Plzefského kraje

10. 03. 2020 - vybér prioritnich aktivit pro Akéni plan RIS3 strategie Plzenského
kraje

- &innost oborovych inovacénich platforem

- konference ,Inteligentni specializace regionu 2020"

- korespondencni elektronické hlasovani ve véci projednani 2.
aktualizace Regionalni inovacni strategie Plzeriského kraje, toto
hlasovani bylo ukonCeno dne 25. 05. 2020 a souhlas vyjadfila
nadpolovi¢ni vétSina ¢len(

- shrnuti aktualniho vyvoje VaVal v Plzeniském kraji

29. 06. 2020 - \liyh_odnoceni realizace Akéniho planu RIS3 strategie Plzeriského

raje

- priority Akéniho planu na nejblizSi obdobi

- navrh realizace kliCové aktivity Pilotniho ovéfeni — akcelerace firem

- stav projednavani financovani Akéniho planu RIS3 PK

- Strategicky ramec pro aktualizaci RIS3 strategie Plzeriského kraje —
vize a cile

20. 05. 2020

06. 10. 2020

Pracovni skupina VEREJNA SPRAVA A INTEGROVANY ZACHRANNY SYSTEM

Pracovni skupina nebyla vroce 2020 svolana. Probihala vSak intenzivni komunikace
s odborem zdravotnictvi KUPK a Zdravotnickou zachrannou sluzbou Plzenského kraje pfi
pFipravé seznamu projektd pro RAP 2021+. Pfedpokladame, Zze nasledujicim roce svolame,
pred oficialnim schvalovanim RAP v RSK jednani pracovni skupiny pro IZS, oviem v uzSim
sloZzeni, zaméfeném Cisté na organizace zabyvajici se ¢innostmi, které |ze podporovat v ramci
RAP.
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Komunikace s Ridicimi organy

Komunikace s fidicimi organy probiha ve dvou rovinach. Prvni z nich - ,oficialni, kdy zastupce
Plzefského kraje v NSK ¢&i jeho nahradnik aktivné vystupuji na jednanich Regionalni komory
NSK a prezentuji fidicim organim operacCnich programi potize &i pozadavky vyplyvajici
Z jednani RSK (napf. problematika hodnoceni strategii CLLD).

Druhou rovinou je pak neoficialni — pracovni rovina, kde komunikace s pracovniky RO probiha
pfedevsim na poradach sekretariatd RSK. Tato setkani jsou velmi pfinosna a dafi se diky nim
pruzné reagovat na aktualni déni v regionech, rychleji vyfesit problematické situace (napf.
kolem predavani strategickych ramct MAP) a pfedchazet jim.

PFi pFipravé nového programovaciho obdobi probiha intenzivni komunikace s RO rovnéz
prostfednictvim vyjednavaciho tymu Asociace kraji CR, do néhoz je zapojen odbor fond(i a
programl EU prostfednictvim svého vedouciho.

Komunikace s MMR

Komunikaci s Ministerstvem pro mistni rozvoj CR zaijistuje sekretariat RSK. Sekretariat NSK
poskytuje vSem sekretariatd RSK metodickou podporu a funguje taktéz jako koordinator jejich
¢innosti. Vyznamnou roli v komunikaci sekretariatt s MMR hraje také webovy portal
www.uzemnidimenze.cz , ktery velmi usnadriuje sdileni informaci.

Pracovnici sekretariatu se ucastni pravidelnych setkani sekretariatd RSK, ktera ve zhruba 3
tydennim - mési¢nim intervalu organizuje Sekretariat NSK. Tato jednani jsou pro praci
sekretariatu velmi pfinosna, jelikoz zde dochazi nejen k pfenosu dulezitych informaci
potfebnych pro praci RSK, ale pfedevSim umozriuji osobni setkani se s kolegy z ostatnich

regiond. Diky tomu pribézné dochazi ke sdileni cennych zkuSenosti a pfiklad dobré i Spatné
praxe, coz velmi pomaha neustale zlepSovat nasdi ¢innost. Diky moznostem online setkavani
pravidelné porady pokracovaly i v roce 2020, kdy probéhlo celkem 11 online jednani:

- Monitoring usneseni a jejich plnéni

- Koncepce rozvoje venkova

- AP SRR 21+, UDOP

23. 01. 2020 - Prfiprava NSK — otazky SRSK, usneseni RSK, ostatni vstupy z uzemi

- Obsah vyro¢nich zprav RSK a zpravy o hodnoceni

- R0zné (odpovédi k NIPu, aktuality z uzemi, brownfields — spoluprace
s RSK atd).

- Brownfieldy v narodnich dota&nich titulech (MPO)

- Analyticky interaktivni informaéni systém ,AGIS* (SMS CR) —
moznost vyuZiti pro potfeby RSK

- PrFiprava NSK — otazky SRSK, usneseni RSK, ostatni vstupy z tzemi

- Monitoring usneseni a jejich pInéni

13.02.2020 |- Zpravy o hodnoceni RAP

- Aktuality z uzemi

- Bila mista

- Aktualizace implementaéniho planu CR 2030

- Informace k pfipravovanému Fondu pro spravedlivou transformaci na
obdobi 2021+

- Aktivity MMR v souvislosti s Covid 19

23. 04. 2020 - Aktivity v zemi v souvislosti s Covid 19

- Monitoring usneseni a jejich pInéni



http://www.uzemnidimenze.cz/

RUzné (pfiprava projektd ITl, systém na sbér projekta, stav
aktualizace implementacniho planu CR 2030 apod.)

Kontrola ukoll; monitoring usneseni a jejich plnéni
Zpétna vazba vyroCni zpravy RSK (dobra praxe, rizika)

14. 05. 2020 Regionalné specifickeé aktivity AP - konzultace
Rzné (strategie rozvoje kraje, téma HSOU, informace ke sbéru dat,
sbornik apod.)
Pasportizace  podnikatelského prostfedi na urovni POU
(Czechlnvest)
Kontrola ukoll a monitoring usneseni a jejich plnéni
RAP 21+ struktura projektl — pfiprava
16. 06. 2020 Razné (Vyzkum na MMR a projekty TA CR, Zpétna vazba
Aktualizace Implementa¢niho planu Cesko 2030, Prizkumy
zaméstnanosti v krajich, Informace k brownfieldiim - vyhodnoceni
NDT
RSK 2021+
RAP — metodické a koordinacni aktivity Zavéry z NSK
Pasportizace podnikatelského prostfedi na Grovni obci s POU
01.07.2020 (Czechlnvest)
Regionalné-specifické aktivity
Uzemni agenda, Lipska charta, Smart Cities
Diskuse nad sbérem dat RAP — stav v jednotlivych krajich
Kontrola ukoll, monitoring usneseni a jejich pInéni
Ukazka prace s mapovym serverem
13. 08. 2020 AkEni plan SRR 21-22
RUzné (informace z region(, aktivity a metodicka podpora z oddéleni
rozvoje venkova, Uzemni agenda, Lipska charta, Smart Cities,
informace o veletrhu URBIS)
Deinstitucionalizace socialnich sluzeb — v RAP i mimo RAP
Hospodarska strategie, Narodni plan obnovy — aktualizace NIP
10. 09. 2020 Diskuze ke koordinaéni roli RSK k dal$im tématim
Kontrola ukoll, monitoring usneseni a jejich pInéni
Spoluprace s odborem socialniho zaclefiovani
RAP 3kolstvi
RAP 2021 sbér absorpcni kapacity - zpétna vazba
20. 10. 2020 Pfiprava 16. NSK
Kontrola ukoll, monitoring usneseni a jejich pInéni
RUzné (novinky v aplikaci ObcePRO, informace z regionl, AP SRR
2021-2022 apod.)
RAO Integrovany zachranny systém a silnice — reakce na dotazy
Informace ke kontrole dodrzovani standardd MAS 21+
11.11. 2020 Pfedstaveni informacéniho systému projektovych zaméru (ISPZ)

Pfiprava 16. NSK
Statut a jednaci fad RSK
Kontrola ukolt, monitoring usneseni a jejich plnéni
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- Rdzné (informace z regionl apod.)

- Aktuality z kraju (odpovédi na otazky)

- Aktuality z uzemni dimenze

- RAP 21 (aktualni stav)

- Koordinator HSOU, Regionalni manazer SRR

- Kontrola ukold, monitoring usneseni a jejich plnéni

16. 12. 2020

Komunikace s uzemim

RSK PK v sou¢asné dobé uzce spolupracuje napf. s nasledujicimi partnery z regionu: krajskou
poboc&kou Centra pro regionalni rozvoj CR v Plzni, krajskou pobogkou NPI v Plzni, Krajskou
siti mistnich aké&nich skupin Plzefiského kraje, Utvarem koordinace evropskych projektd mésta
Plzné (jakozto nositelem ITI), Eurocentrem Plzen, atd.

Pracovnici sekretariatu i nadale intenzivné spolupracuji rovnéz s tymem projektu Smart
Akcelerator Plzenského kraje Il, &i Krajského akéniho planu vzdélavani.

Pracovnici sekretariatu zabezpeduji spolupraci RSK s ostatnimi odbory Krajského uradu
Plzefského kraje, pravidelné o €innosti RSK informuji Radu i Zastupitelstvo Plzefiského kraje
a na vyzadani se ucastni taktéz jednani pfislusnych vyboru ¢i komisi Rady PK.

Siroka verfejnost je o praci RSK informovana predevsim prostfednictvim webovych stranek
Plzefského kraje, kde jsou zvefejhiovany vystupy z jednani RSK.
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3. Rizika €innosti RSK a naplnovani roli RSK sekretariatu RSK

Analyza rizik RSK byla zpracovana ve 3 rovinach. Prvni z nich je vénovana samotné regionalni stalé konferenci a jejim &innostem, druha je
vénovana praci sekretariatu a posledni je soustfedéna na analyzu rizik plynoucich z realizace projektu na zajisténi fungovani RSK financovaného
z Operaéniho programu Technicka pomoc 2014-2020.

Vyhodnoceni vyznamnosti jednotlivych rizik je zalozeno na klasifikaci pravdépodobnosti a dopadu jednotlivych rizik na zakladé nize uvedené
tabulky:

Pravdépodobnost vyskytu

i Dopad rizika Vyznamnost rizika (P x D)

1 | Témér vyloucené 1 | Nevyznamny | 1 1-9 | Bézna (mala pravdépodobnost s nizkym nezadoucim dopadem)

2 | Nepravdépodobné 2 | Nizky > | 10-19 Hlavnvl (stfedni pravdfapgdobn9§t, stre'dne velky nezadouci dopad; pfip. vysoka
pravdépodobnost s nizkym nezadoucim dopadem)

3 | Mozné 3 | Stredni 3 | 20 - 25 | Kli¢ova (velka pravdépodobnost, vysoky nezadouci dopad)

4 | Velmi pravdépodobné 4 | Vysoky

5 | Témér jisté 5 | Velmi vysoky

Rizikem, které neni v analyze zachyceno, ale velmi zasahlo do Cinnosti sekretariatu i RSK samotné, byla a stale jesté je pandemie COVID-19.
Bohuzel na potize, které tato situace pfinese, nebyl dopfedu nikdo pfipraven, takze poc¢atek roku byl spojen s ochromenim &innosti RSK z diivodu
nemoznosti pofadani prezencnich akci. V pribéhu roku se v8ak dafilo stale |épe a Castéji zapojovat do bézné Cinnosti nastroje pro online
komunikaci. Diky tomu se podafilo veSkera planovana prezencéni setkani postupné uskutecnit online formou, a dafi se timto zplisobem realizovat
i veSkera setkani potfebna pro pfipravu RAP ¢&i zabezpec€eni ostatnich Cinnosti RSK. Ackoliv tedy ¢innost RSK byla celospoleéenskou
pandemickou situaci zpo&atku poznamenana, postupné se podafilo veSkerou €innost obnovit a veSkeré planované aktivity uskutecnit.
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Nazev rizika Popis rizika Pravde([r_)g)obnost D((i [_)58;1 VyZ(ga*mDr;ost Navrh opatrli'czeilr(lak eliminaci Platnost
Vyhodnoceni ué€innosti | rizika pro
navrzenych opatieni rok 2020
ANO/NE
Regionalni stala konference a ji zfizené pracovni skupiny
Nedostate¢né
zapojeni ¢lenu Intenzivni kontakt se cleny
nékterych RSK, kontrola jejich zapojeni
Nedostate¢né organizaci do akci RSK, aktivni Stanovené opatreni
zapojeni ¢lenti | zastoupenych 3 5 15 zapojeni ¢lent RSK do identifikované riziko ANO
RSK do jeji v RSK do jeji tvorby programu jednani| dostate¢né eliminuje, k
¢innosti ¢innosti; Spatna RSK; snaha o pfipravu jeho vyskytu nedoslo.
distribuce atraktivnich témat pro
informaci z RSK jednani RSK apod.
do Uzemi apod.
Postupné stale
slabsi vule
subjektld v izemi Nabidka adekvatni
gngjO\{at ¢ (.jo protlhod’n(')ty za p(.)sk’ytnutou Stanovené opatreni
T Cinnosti RSK jako spolupraci — zejména se ; e s
Slaba zpétna ) . ; i . o identifikované riziko
. .| jsou napf. 4 4 16 jedné o analyzy dat o Cerpani T ANO
vazba z izemi . N . o .| dostate€né eliminuje, k
mapovani finan€nich  prostfedkd, i . : &
< . . jeho vyskytu nedoslo.
absorpcni informace o podminkach
kapacity, hledani vyzev apod.
bariér Eerpani,
sbér podnétl atp.
yox . Vetsi vyuz’m 'dat. zMS 20,14+ V roce 2019 byla ve vétsi
Nechut’ u€astnit pro ziskani informaci o =~ g
- . o mife vyuzivana data MS
se aktivit RSK Cerpani v konkrétnich 2014+ K podrobny
dlvodu oblastech prace jednotlivych -+ K podrobnym
Ztrata motivace |~ 9" S prace Jecnotiivy tematickym analyzam, dle
nedostatku 3 5 15 Clenl RSK; Castéj§i ucast ’ ANO

¢leni RSK

hmatatelnych
vysledki prace
RSK.

odbornikli z fidicich organu
na jednani RSK; zafazeni
prezentaci prikladd dobré
praxe na jednani apod.

potfeb ¢lenu. Realizovana
opatreni identifikované

riziko dostate¢né eliminuiji,
k jeho vyskytu nedoslo.
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Vétsi vyuzivani webovych
stranek Plzenského kraje ke

Nedostate¢na Yo e . o1y .
N zvefejfiovani informaci o| V prdbé&hu roku byla dale
znalost subjektl " . C - N .
. . Cinnosti  Regionalni stalé | naplfiovana informacemi
Slabé Vv regionu o tom, ) - .
ovédomi o co je RSK, jaké konference; Samostat,na 5 samQStatna sekce ]
P . < o . 12 sekce pro RSK na uvedeném | vénovana RSK. Stanovené ANO
¢innosti RSK v | ¢innosti vykonava . M L e g
. L p webu; zverejnéni | opatreni identifikované
regionu a jaky maze mit ; L . . e
FinoS Dro rozvoi informativniho  ¢lanku o | riziko dostate¢né eliminuje,
prinos p ) ¢innosti RSK v pribéhu roku | k jeho vyskytu nedoslo.
regionu "« ex
2019 v mésicniku
Plzerniského kraje.
Opatreni k eliminaci rizika
. i . jsou z pfevazené vétsiny
Spatna moznost v rukou MMR, nicméné kraj
Nedostategné | Prosazovan Snaha ) zahrnuti se aktivné zapojuje do
e navrhi RSK na ST - pfipravy nového
legislativni i o ; regionalnich stélych / ]
. narodni trovni, 12 J , programovaciho obdobi, tak ANO
ukotveni - konferenci napf. do zakona o aby nastaveny systém
i RSK nerespektovani regionalnim rozvoji y oy oY
pravomoci role RSK Fidicimi 9 I fungoval i nadale, byl
2 pozitivné vniman a ¢innost
organy.
gany RSK v ném byla zakotvena
pevnéiji.
Nedostatek Pravidelné informovani Rady
ochvc?ty zapout se Plzenskeho krajev ~a Pravidelny informacni servis
_ |doCinnosti ze Zas_tupltelstval. Pizefiského pro predsedu a
Nedostateéna strany kraje o  Cinnosti  RSK | mistopiedsedu RSK, 1x ro¢né
podpora predstavitell prostfednictvim informativni zprava Radé
¢innosti RSK ze | kraje, zejména 10 informativnich zprav; | Plzefiského kraje. Stanovena ANO.
strany vedeni |z diivodu prabézné informovéni | opatreni dle naseho nazoru
kraje nedostatku naméstka hejtmana identifikované riziko
hmatatelnych zodpovédného =za oblast ‘ dpslza:ecpgkellmlqui
vystupt &innosti regionalniho rozvoje, fondu Vyskylu rizika hedosio.
RSK. EU a informatiky.
o Pravidelna (Cast zastupce | zajistani pravidelné ucasti
épatné Nedostatecny Plzenského kraje na zastupce Plzeriského kraje na
ropoieni pfenos informaci jednanich  NSK; pfenos | NSK, prenos informaci z NSK
propoj z RSK do NSK a 8 témat z jednani RSK PK na na drovefi RSK (mi. ANO

¢innosti RSK s
NSK

v opacném
sméru

NSK a zaroven prenos
vysledkl jednani na NSK na
uroveh RSK.

pravidelné informace MMR na
jednani RSK) Stanovena
opatieni identifikované riziko
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dostatecné eliminuiji,
k vyskytu rizika nedoSlo.

Slaba zpétna
vazba od RO na

Neucast
zastupcl
nékterych RO na
jednanich RSK;

Pravidelna pozvanka
zastupcim fidicich organ(
na jednani RSK; pravidelna
ucast na jednani regionaini

Diky velmi dobré praci kolegl
na MMR, ktefi se snazi
pravidelné s RO komunikovat,
je znatelny neustaly pozitivni

odnéty vzeslé nedostateéna &i 20 komory NSK a tlumodeni| vyvoj. Vystupy jednani RSK ANO
ERSK y zadna zpétna stanovisek RSK zastupclim | jsou pravidelné predavany
vazba na RO; tlak na poskytovani| sekretariatu NSK a nasledné
zasilané zpétné vazby o vyuziti hromac%noe Za,RSK'\TgSKt“pC“m
podklady. poskytnutych informaci. v ramc )
Nedostatecné HI(_a,danl’ h ,novych A
atraktivni zajimavyc témat pro praci
C pracovnich skupin;
. . pracovni naplf ) . . . ]
Slaba motivace . pravidelné informovani o Stanovené opatfeni
< s pracovnich . : . . ; oo .
pro praci skubin: 12 ¢innosti pracovnich skupin identifikované riziko ANO
v pracovnich nedlgst,atek na jednani RSK; zpétna| dostatecné eliminuje, k
skupinach . vazba na praci pracovni jeho vyskytu nedoslo
hmatatelnych . ..
vosledkil brace skupiny ze strany MMR Ci
e P RO jednotlivych operagnich
programd.
Pravidelné informovani ¢lenu
Neprovazanost | NedostateCny RSK o cinnosti pracovnich Stanovené opatfeni
¢innosti prenos informaci skupin pfi jednani RSK; ; e patre
. . Lo U o identifikované riziko
pracovnich Z pracovnich 4 zvefejfiovani zapisu T ANO
; : ; - . L , . dostate¢né eliminuje, k
skupin skupin na jednani Z jednani pracovnich skupin ieho vyskytu nedoslo
s ¢innosti RSK | RSK; na webu Plzenského kraje J y
) v sekci vénované RSK.
Spatné Vybér aktivit RAP na zakladé
nas_tgvene dikladnych analyz regionu a Stanovené opatfent
RAP neodrazi aktivity a hodnoty Programu rozvoje identifikované riziko
i . RAP 6 Plzeriského kraje; A ANO
potieby regionu e N o . < .| dostate€né eliminuje, k
neodpovidajici kazdoroCni analyza plnéni jieho vyskytu nedoslo
potfebam planu RAP a na ni navazana J y
regionu. aktualizace aktivit RAP.
RAP kraje neni | Nejednotnost V maximalni mosné mite Rozdilnost plynouci
mozné jakkoliv |systému sbéru 15 z rtiznych metod ANO

porovnat

dat v jednotlivych

sjednotit format RAP, aby

zpracovani v riznych
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s RAPy krajich; bylo mozné provadét krajich je feSena
ostatnich kraji | nejednotnost porovnani kraju navzajem. metodikou MMR
aktivit atp. k aktualizaci RAP.
Pfizpusobeni formatu RAP
Spatné potfebam fidicich orgénf), .
RAP nastavena tak aby byl RAP pouzitelny | Data RAP jsou priibézné
neodpovida struktura dat pro jejich potfeby bez| zpfesfiovana specificky
potiebam nejednotnost’ 3 12 nutnosti dal§iho mapovani zaméfenymi akcemi NE
fidicich organti udait ziskanveh v Uzemi, protoze kazdé dalsi (mapovani), které
operacnich . 'egjnotliv'ck)\/ mapovani bez hmatatelneho |  vychazeji z pozadavku
programii eraij y vysledku silné snizuje ochotu jednotlivych RO.
subjektd v kraji se dalSiho
mapovani ucastnit.
Personalni zabezpeceni sekretariatu RSK
Moznost Detailné propracovany
fluktuace systém benefita
z divodu poskytovan)'If:h .
Fluktuace nedostateéného %gméstnavn eum kraJSké,h o Stanovené opatreni
pracovniku finan¢niho uradu; zpetna vazba na pract identifikované riziko
sekretariatu ohodnoceni 4 12 pracovniky; respektovani dostate¢né eliminuje, k ANO
L prace RSK ze strany fidicich . ., o
RSK nedostate¢né o . P jeho vyskytu nedoslo
perspekivy, organu; rrlptlvaco:e pragovnlku
Ztraty motivace pomoci pnklgadg dobré praxe
atp ' — hmatatelné vysledky prace
' sekretariatu.
Ze strany krajského ufadu
Nedostatec¢né Nedostate¢né bylo . pracovnikum Stanovené opatfeni
zazemi pro vybaveni sekretariatu poskytnuto identifikované riziko
praci pracovnikl 4 4 standard’m’ Y kancelégfslké’ dostate¢né eliminuje, k ANO
sekretariatu sekretariatu vybaveni, piné  dostacujici jeho vyskytu nedoslo

potfebam vykonavani jejich
Cinnosti.
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Spatné rozdéleni

Cinnost  sekretariatu  je

& . .| ¢innosti mezi pravidelné kontrolovana . .
Sp’a tné vedeni pracovniky vedoucim oboru; vedouci _Stangyene opaltrt_anl
prace . : . . identifikované riziko
o sekretariatu, 4 odboru je na pravidelnych e ANO
sekretariatu <, b . . .| dostateéné eliminuje, k
RSK nedostate¢na poradach informovan o praci jeho vyskytu nedoslo
kontrola prace jednotlivych pracovnic J y
apod. sekretariatu;
NeTOZ.P(TSt i Cinnost sekretariatu je
Nedostategng | Z35™UP! (’akrl]]c.)s ! Moznost navySeni poctu | v pfipadé nutnosti posilena
personalni pre;jcm;n; . pracovnik(l sekretariatu RSK | z internich zdrojt odboru.
obsazeni Ee os_ta ecna 12 v souvislosti s navySovanim Stanovené opatieni ANO
sekretariatu ?pvac,| apro objemu ¢&innosti v prabéhu identifikované riziko
RSK P nde,m 7ch realizace projektu. dostate¢né eliminuje, k
zadavanyc jeho vyskytu nedoslo
ukoll
Nedostate&ns Pravidelna uc¢ast pracovniki
k:mﬂiiiaeccen\%éi sekretariatu na vSech
- . j ani ich skupi
Nedostate€na MMR, ostatnim Jsgr(am(:h.ep(;ig?]\igzc SRUSP}?
komunikace sekretariatim ,  Jedns . . Stanovené opatfeni
oo spoluprace pfi organizovani ; e s
pracovniku RSK, e 2 ) identifikované riziko
‘s o 5 seminarll s pobockou CRR; o ANO
sekretariatu organizacim . , . dostate¢né eliminuje, k
. 9 . pravidelna ucast na . . €
S partperskyr_nl zastoupvgpy_m poradach  organizovanych jeho vyskytu nedoslo
organizacemt v RSK cl jejich sekretariatem NSK; zapojeni
plr(acc_)vpu;h do e-mailového féra
skupinac sekretariatd RSK; ]
Eticky kodex pracovnika KU;
sdileni informaci o c&innosti
Nedostate€na Nedostate¢na oRdSbl;rlysejiI;rest:rli‘;ué:eéi\;sneor:tl
splc(alutp ra_gte Iforr][ur’nkace, dotyka (Skolstvi, doprava, Stanovené opatreni
se r:e tar!a u spalna . 5 zivotni  prostfedi, socialni identifikované riziko ANO
s(;)bs atnimi spoluprace se’k veci, zdravotnictvi); | dostateéné eliminuje, k
E .Olr(Yh spo:;p;ra’lcrc:vm y pravidelna spoluprace jeho vyskytu nedoslo
,[ajds eho Zé’; atnic s kolegy z jinych odbor( pfi
uradu odbord organizaci ¢innosti a

pfipravé jednani pracovnich
skupin RSK apod.
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Projekt na zajisténi fungovani RSK z OP TP

Nedostatecne | cdostatecns Projektové fizeni probiha o
L vyplnéné zpravy, o . Stanovené opatreni
plnéni « g v souladu s vnitfni smérnici : e e
. . ... | Spatné ; . . vy identifikované riziko
povinnosti vuci - 4 8 KUPK; projektu je pfidélen T ANO
. dokladovani, . . . . .| dostateCné eliminuje, k
poskytovateli x| projektovy a financni : . «
pozdni hlaseni - jeho vyskytu nedoslo
dotace N manazer;
zmen, atp.
Nesplnéni
Nenaplnéni indikatort Nastaveni indikatord na Stanovené opatfeni
stanovenych uvedenych 5 10 splnitelné uUrovni; pravidelna identifikované riziko ANO
indikatoru v pravnim aktu o kontrola  pInéni  vystupl| dostate¢né eliminuje, k
projektu poskytnuti projektu a indikatord. jeho vyskytu nedoslo
finanéni podpory
Nevhodné Pravidelna kontrola pInéni
nastavené etapy finanéniho planu; véasné
Spatné prOjek:[u, . resent p'r|padnychvprot?le'mvu_ Stanovené opatreni
. nespravné pfi hrozicim nedocerpani ¢i ; e s
nastaveni . S identifikované riziko
finanéniho rozlozené 4 8 naopak precerpantl yostateéns eliminuje, k ANO
lanu proiektu Cerpani nékterych polozZek; intenzivni ieho vyskytu nedoél’o
planu proj finan&nich komunikace s finangnim | 1¢"° VY
prostfedkd do manazerem naseho projektu
jvednotlivych etap na MMR.
Spatné nastaveni
etapy projektu;
Nevhodné nerealné . . . . Stanovené opatreni
. . Pravidelna kontrola plnéni . e A
nastaveni nastaveneé 4 8 harmonoaramu a ieho identifikované riziko ANO
harmonogramu | milniky projektu; o 9 . . J dostate¢né eliminuje, k
. i pfipadna aktualizace; : ., =
projektu opomenuti jeho vyskytu nedoslo
nékteré z Cinnosti
RSK
Spatné Nastaveni rozpoctu projektu
Podcenéni odhadnuté vydaje na zdkladé  zkuSenosti s . L
rozpoctovanyc | na ¢innost s obdobnymi typy aktivit; ; tan_oyene opaf[rt'am
. 5 - A ’ identifikované riziko
h nakladii na sekretariatu, RSK 4 4 schvéalené pokryti e ANO
o - , g . . L dostatecné eliminuje, k
realizaci ¢i pracovnich pfipadnych  nezpusobilych : . N
projektu skupin; vydajd  zrozpocCtu kraje SO R G TSeeEE
opomenuti (usneseni RPK k projektu);
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nékteré ze skupin
nakladu;

pravidelna kontrola Cerpani
rozpoctu finanénim
manazerem projektu.

V¢asna komunikavce
s pracovniky RO

Nerespektovani zodpovédnymi za Kkontrolu
Nedostate¢na pokynu fidiciho realizace naSeho projektu; Stanovené opatreni
komunikace organu; neucast véasné projednani identifikované riziko
> . y e ANO
s Fidicim na seminarich pfipadnych zmén projektu; | dostatecné eliminuje, k
organem OPTP | pro pfijemce konzultace  potencionalné jeho vyskytu nedoslo
z OPTP apod. problematickych situaci pfi
realizaci; znalost
dokumentace programu.
Neznalost Prgektovy manazer erOJektu_
_ L . ma bohaté zkuSenosti . L
Nespravna systému; Spatné . i . Stanovené opatreni
race se vyplfiovani zprav; s mon |tor9v§0|m| . systemy identifikované riziko
P ’ vyuzivanymi v pfedchozich ANO

systémem ISKP
2014+

vyplhovani
chybnych udaju
atp.

programovych obdobich i
s novymi prostfedim ISKP;
podpora odboru informatiky;

dostatecné eliminuje, k
jeho vyskytu nedoslo




4. Plan rozvoje fungovani RSK

V prabéhu roku 2021 bychom se chtéli soustfedit pfedevsim na nasledujici oblasti:

pfiprava regionu na budouci programovaci obdobi 2021+, soulad s aktualizaci Programu
rozvoje kraje 2020+

dalSi rozvoj spoluprace s partnerskymi organizacemi v regionu
navazovani novych partnerstvi RSK PK se subjekty jak na regionalni, tak na narodni arovni

posilovani aktivity ¢lend RSK PK a jejich pracovnich skupin, zlepSeni informovanosti o
¢innosti RSK dovnitf, zejména s ohledem na noveé ¢leny a nahradniky ¢lend RSK

hledani novych témat pro Cinnost pracovnich skupin a rozsSifovani jejich spoluprace
s dalSimi platformami

vétSi duraz na prezentaci ¢innosti RSK PK v ramci Uzemi (U€ast na akcich partneru,
poradani informacnich akci, zvefejnéni informaci o ¢innosti v mésicniku Plzefského kraje
apod.)

cilenou podporu absorpéni kapacity v souvislosti se spusténim ISPZ

dalsi rozvoj sekce RSK PK na webu Plzenského kraje — doplfiovani aktualnich informaci,
pravidelné zverejhovani statistik Cerpani, propojeni na weby partnerd, atp.

rozvoj spoluprace s ostatnimi sekretariaty a pfenos dobré praxe do podminek Plzeriského
kraje

dokonceni RAP 21+, jeho projednani v RSK, pfedstaveni organim kraje i vefejnosti

pofadani prezenénich/online akci na podporu absorp¢éni kapacity regionu

V roce 2021 budou, v souladu s harmonogramem projektu na zajisténi Cinnosti RSK PK
probihat nasledujici ¢innosti:

prezencni jednani Regionalni stalé konference, min. 2x v prabéhu roku

jednani pracovnich skupin RSK, pfedpokladame 2x v pribéhu roku,

ucast RSK/Sekretariatu na ¢innostech organizovanych MMR (napf. mapovani bilych mist,
sbér projektu pro NIP)

apod.
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Pfiloha €. 1 —Seznam ¢lenu RSK PK platny k 1. 3. 2021

Nazev instituce

Jméno a prijmeni

funkce

Clenové

doc. PaedDr. llona Mauritzova,

1 Ph.D. hejtmanka Plzeriského kraje
2 | Ing. Josef Bernard naméstek hejtmana pro oblast regionalni rozvoj, fondy EU a informatiku
Plzefisky kraj 3 | Ing. Jan Priban, MBA vedouci odboru fond( a programi EU
4 |Ing. arch. Miloslav Michalec vedouci odboru regionalniho rozvoje
5 [ Mgr. Dusan Pakandl vedouci odboru dopravy a silniéniho hospodarstvi
Statutarni mésto Plzen (realizator ITI) 6 | Mgr. Martin Baxa primator mésta Plzné
zzzt;’ Dobfany (zastupce stfedné velkych 7 | Bc. Martin Sobotka starosta mésta Dobrany
Obec Blizejov (zastupce malych obci) 8 | Jifi Cervenka starosta obce BliZzejov
Sdruzeni mistnich samosprav 9 |Karel Ferschmann krajsky predseda SMS CR, starosta obce Némcovice
Spolek pro obnovu venkova PK 10 |Ing. Stanislav Rampas predseda Spolku pro obnovu venkova Plzenského kraje
Krajsky RIS 3 manazer 11 |Ing. Jana Klementova Krajska RIS3 manazerka
Krajska sit MAS 12 | PaedDr. Vladislav Krumer reditel MAS Zlatd cesta, o.p.s.
Err:;iska hospodarska komora v Plzefiském 13 | Mgr. Radka Tryl¢ova feditelka Krajské hospodarské komory v Plzeriském kraji
Asociace nestatnich neziskovych organizaci 14 | PhDr. Jana Petrova vedouci poradny NRZP CR pro Plzerisky kraj
Zapadoceska univerzita v Plzni 15 | doc. Ladislav Cepi¢ka, Ph.D. prorektor pro studijni a pedagogickou ¢innost
Agentura pro socialni zaclenovani 16 | Mgr. Daniel Svoboda metodik lokalnich konzultant(
Krajska pobocka Uradu prace v Plzni 17 |Ing. Zdenék Novotny feditel Uradu prace CR, krajské pobocky v Plzni
Regionalni rozvojova agentura 18 | Ing. Filip Uhlik feditel RRA PK
Kolegium cestovniho ruchu PK 19 | Ing. Josef Kuzelka pFedsed}a pracovni skupiny, vedouci odboru kultury, pamatkové péce a
cestovniho ruchu, KUPK
Nahradnici
Plzerisky kraj 1 | Roman Gutwald vedouci oddéleni pfipravy a realizace projekt(i, Odbor fondU a program( EU
2 | Bc. Petra Hessova referent na Useku regionalniho rozvoje
Statutarni mésto Plzen (realizator ITI) 3 |Ing. Erich Benes feditel Utvaru koordinace evropskych projekt(i mésta Plzné, p.o.
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mésto Stfibro (zastupce stfedné velkych

mést) 4 |Ing. Vaclav Votava starosta mésta Stfibra
Obec Kozolupy (zastupce malych obci) 5 |Ing. Michaela Opltova Starostka obce Kozolupy
SdruZeni mistnich samosprav 6 |Ing. Pavel Cizek mistostarosta mésta Spalené Pofici
Spolek pro obnovu venkova PK 7 | Vlastimil Halek Regionalni centrum pro rozvoj venkova - AgAkcent, s.r.o.
Krajsky RIS 3 manazer 8 |Ing. Petra Jezkova krajsky RIS 3 koordinator Plzeriského kraje
Krajska sit MAS 9 | Tomas Havranek manazer Ekoregionu Uhlava, o.s.
Regionalni hospodarska komora PK 10 | XX XX
Asociace nestatnich neziskovych organizaci 11 | Mgr. Robert Frouz Komunita NOE
Zapadodeskd univerzita v Plzni 12 | RNDr. Emil Chochole ZCU Plzers
Agentura pro socialni zaclenovani 13 | PhDr. Pavla Radova metodik lokalnich konzultant
Krajska pobocka Uradu prace v Plzni 14 | Ing. Pavla Janovska Reditelka odboru zaméstnanosti a EU
Regionalni rozvojova agentura 15 | XXX
Stali hosté

Asociace hospodarskych komor Jihozapad 1 |JUDr. Zdenka VIckova jednatelka spole¢nosti Plamet, s.r.o.
Ministerstvo pro mistni rozvoj CR 2 odbor. Fizeni strategie regionainiho

rozvoje
Ceska biskupska konference - Plzeriska . .
diecéze 3 | Ing. Iva Fictumova
CRR - oddéleni pro Plzensky kraj 4 | Ing. Magda Sykorova vedouci oddéleni pro Plzerisky kraj
Eli;%dn' pedagogicky institut - pracovisté 5 | PhDr. Ladislava Slajchova, PhD. vedouci krajského pracovisté
Agentura pro podnikani a inovace - 6 |Ing. Veronika Struncova projektovy manazer pro Plzerisky kraj

reg.kancelar Plzen

Hosté

Odbor socialnich véci

Mgr. Filip Zapletal

vedouci odboru

Odbor skolstvi, mladeze a sportu

JUDr. Jaroslava Havlickova, MBA

vedouci odboru

Odbor zdravotnictvi

Mgr. Jan Karasek

vedouci odboru

Odbor informatiky

Ing. Eliska PecCenkova

vedouci odboru

Odbor kultury, pamatkové péce a cest. ruchu

Bc. llona Snebergerova

vedouci oddéleni cestovniho ruchu

Odbor Zivotniho prostredi

Mgr. Martin Plihal

vedouci odboru
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