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2 Uvod

Skolska inkluzivni koncepce Plzefiského kraje (SIKK PK) byla vytvofena na zakladé
pozadavku Metodiky rovnych pfilezitosti ve vzdélavani pro prioritni osu 3 OP VVV.
V Plzeriském kraji nebyla SIKK PK tvofena jako novy dokument, ale jako soudast
aktualizovaného Krajského akéniho planu v oblasti spoleéného vzdélavani. Jako takto
samostatny dokument byla SIKK PK vytvofena pouze pro ugely schvalovani (zejména
z dlivodu velkého rozsahu celého KAPu), jinak je nedilnou soucasti Krajského akéniho planu
rozvoje vzdeélavani Plzeniského kraje na obdobi 2020-2022, ktery fesSi celou problematiku
spole¢ného vzdélavani komplexnéji.

Pro potfebu tvorby dokumentu nebyla zfizena nova pracovni skupina pro rovné pfilezitosti ve
vzdélavani, nybrz byla vyuzita stavajici platforma Spolecné vzdélavani (inkluze), ktera vznikla
pfi PS Vzdélavani pro uzemi Plzeriského kraje v roce 2016. Dle poZzadavku Metodiky rovnych
pfilezitosti byla pouze platforma rozSifena o nové Cdleny, jejichz prehled je uveden
v tabulce €. 1. Platforma se v pribéhu roku 2019 pravidelné schazela a na jejich jednanich
byly projednavany jednotlivé kroky vedouci ke vzniku SIKK PK, respektive Krajského akéniho
planu v oblasti spoleéného vzdélavani.

Tabulka €. 1: Slozeni platformy Spolec¢né vzdélavani (inkluze)

Jméno a prijmeni Instituce
Bc. Monika Cermakova KUPK
Mgr. Pavla Chocholova NUV

Mgr. Markéta FiSarova Agentura pro socialni zallefiovani
MS Sténovice

ZS ChotéSov

SOUE Plzen

Mgr. Jitka Adamova

Mgr. FrantiSek Halada
Bohumir Sobotka

Magr. et Bc. Lenka Mouleova

ZS Mésto Touskov

Mgr. Sarka Cechurova

Pedagogicko-psychologicka poradna, Plzef

Mgr. Lenka Hovézakova

ZS a MS Tachov

Mgr. Jana Mazancova

ZS a OS Hor$ovsky Tyn

RNDr. Pavel Vlach, Ph.D.

GaSOS Rokycany

Mgr. Lukas Vicek

KCVJS Plizen

Mgr. Monika Hole¢kova

NIDV

Bc. Eva Tischlerova

Radovanek - stfedisko volného ¢asu

Michaela Struncova

OSV KUPK

Mgr. Sarka Chvalova

Gymnazium FrantiSka Krizika

Mgr. Miroslava Haplova Clovék v tisni
Mgr. Ludmila Novotna KUPK
doc. RNDr. Pavel Mentlik, Ph.D. ZCU

Mgr. Daniel PetfiCek

Cirkevni gymnazium Plzen




Ing. Vaclav Kubernat MAS Radbuza
PaedDr. Antonin Herrmann Masarykova ZS Plzefi
Mgr. Marcel Gondor¢in RRA PK

Mgr. Jan Péchota zCU

Mgr. Jana Dvofakova KUPK

Mgr. Helena Kumperova NUV

Dokument je rozdélen na dvé zakladni ¢asti — analytickou a navrhovou ¢ast. V analytické ¢asti
byly aktualizovany ukazatele, které byly jiz souéasti Krajského akéniho planu rozvoje
vzdélavani Plzeniského kraje na obdobi 2016 — 2018. Noveé zde takeé byly sledovany ukazatele,
které byly popsany v Metodice rovnych pfilezitosti. Jednotlivé ukazatele z metodiky rovnych
prilezitosti byly probrany s fediteli stfednich Skol i se €leny platformy. Vysledkem téchto diskusi
byl zavér, Zze se v analytické &asti zpracuji pouze ukazatele, ke kterym Ize ziskat relevantni
data a ucinit jednoznacné zavéry. V diskusich také zaznivaly dil¢i pochybnosti o smyslu
a ucelnosti nékterych pozadovanych ukazatel(.

V navrhové ¢asti byly nejprve feSeny jednotlivé problémy a jejich pficCiny, které byly popsany
v analytické ¢asti. Ty byly nasledné shrnuty do SWOT analyzy a byly dopInény i o silné stranky
v oblasti spolec¢ného vzdélavani v Plzenském kraji. Nasledné byly nastaveny obecné cile
priorit, které se dale rozpadaji na dil¢i cile a jednotlivé ¢innosti. K dil¢im cilim byla stanovena
kritéria plnéni, aby je bylo mozné vyhodnotit. U jednotlivych Cinnosti byly jesté doplnény
predpoklady jejich realizace, zapojené a odpovédné subjekty a terminy plnéni. Navrhova &ast
SIKK PK je totozna s navrhovou &asti Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani Plzefiského
kraje na obdobi 2020-2022. Obecné cile priorit a dilci cile byly také promitnuty do jednotlivych
opatfeni Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Plzerfiského kraje
(2020-2024).

Celému procesu tvorby Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani Plzeriského kraje na
obdobi 2020-2022 pfedchazela tvorba vize vzdélavani v Plzefském kraji v roce 2035. Tato
iniciativa vznikla v ramci diskuse na PS Vzdélavani, a proto byla vytvofena do¢asna platforma
Vize 2035, ktera se od unora do zafi 2019 pravidelné schazela. Do tvorby vize bylo pod
vedenim facilitatora diskuse zapojeno témér 40 aktérd ve vzdélavani a vysledkem je stanoveni
vize a strategickych cild, které jsou nedilnou soucasti tohoto dokumentu a jsou predstaveny
v nasledujici kapitole.



3 Vize vzdélavani v Plzenském kraji v roce 2035

Mise Plzenského kraje v oblasti vzdélavani

Plzefsky kraj usiluje o rozvoj potencialu kazdé osobnosti, jeji kariéry, ob€anstvi a lidstvi.
Propojuje spole€nost a vytvari pozitivni klima ve vzdélavani. Inspiruje k poznavani, kreativité
a inovacim, péstuje prostfedi pro davéru.

Motto

Poznavej, Inspiruj, Propoju;!

Vize aneb jak vidime vzdélavani v Plzeriském kraji v roce 20357

Vzdélavani je v Plzefiském kraji vnimano jako vyznamna hodnota v lidském i spoleCenském
Zivoté.

Obc&ané kraje jsou vybaveni v8emi kompetencemi, které umoZhuji vést spokojeny
a plnohodnotny Zivot ve svobodné spoleCnosti.

Kazdy ma prilezitost rozvijet svij potencial a dovednosti a volit si vlastni zivotni cestu.

Vzdélavani je zde kvalitni, vzdélavaci instituce maji vysokou prestiz a nabizi atraktivni
prostiedi.

Mezi vysledky vzdélavani prevazuji kompetence, jejichZz osvojeni je nezbytné pro Zivot
v proménlivé spole¢nosti.

Ucitelé v Plzeriském kraji jsou primarné privodci vzdélavani - spolupracuji se zaky, zajistuji
personalizaci vyuky a rozvijeji kreativitu zaku.

Vzajemnou spolupraci vytvareji ucitelé, zaci a rodiCe pozitivni, bezpecné a inspirativni klima
ve Skole i spole¢nosti.

Celozivotni u€eni v kraji dokaze pruzné reagovat na spole€ensky vyvoj a potfeby regionu.
Hlavni cil

Zlepsit uroven vzdélanosti v kraji

V roce 2035 je v Plzefiském kraji oproti roku 2019:
e vy3Si podil osob, které uspé&dné ukondi studium
e niz8i podil obyvatel Plzefiského kraje se zakladnim vzdélanim
e vySSi podil obyvatel v populaci 25 — 64 let s vysokoSkolskym vzdélanim
e vy3Si podil obyvatel aktivnich v celoZivotnim uceni



Strategické cile aneb Jak toho dosahnout?

1. Zpfistupnit vSem Siroké moznosti vzdélavacich aktivit

V kraji je dostupna Siroka nabidka vzdélavacich aktivit pro vSechny vékové skupiny v ramci
formalniho, neformalniho i celoZivotniho vzdélavani.

Plzerisky kraj zajiStuje stabilni sit Skol a Skolskych zafizeni s respektem k prosperité
jednotlivych regionu kraje.

Zajemcim o vzdélavani je k dispozici kariérové poradenstvi pro volbu optimalni vzdélavaci Ci
kariérni cesty.

Poradenstvi je zasadni a nedilnou soucasti vzdélavani a celozivotniho uceni.

Aktéfi ve vzdélavani reaguji na potfeby spoleénosti a spolupracuiji pfi zajisténi prostupnosti,
nabidky a realizace kvalitnich vzdélavacich sluzeb.

2. Zvysovat vzdélanost pedagogt a reditell

Povolani uCitele v Plzefiském kraji je v roce 2035 povazovano vefejnosti za respektované,
s vyznamnym dopadem na prosperitu a kvalitu Zivota v regionu.

Ucitelé ve vyuce aktivné rozvijeji mékké kompetence zaku, aplikuji partnersky pfistup
respektujici individualitu kazdého zaka a vyuzivaji formativni hodnoceni Zaku.

Kazdy pedagog je inspirativnim pfikladem a privodcem zakl a dba o svij osobnostné profesni
rozvoj.

Ucitelé rozSifuji svou komfortni zénu v oblasti vnimani individuality zaka.

Reditelé jsou pedagogickymi leadery a usiluji o vysokou prestiz a atraktivitu $kol a $kolskych
zarizeni.

ZapadocCeska univerzita v Plzni pfipravuje budouci ucitele v souladu s vizi Plzeriského kraje
a nasledné ve spolupraci s ostatnimi vzdélavacimi institucemi usiluje o jejich celozivotni rozvoj.

3. Zamérit vzdélavani na rozvoj osobnosti, kariéry a ob€anstvi

Cilem vzdélavani v Plzefiském kraji je mit aktivni a odpovédné obyvatele pfipravené fungovat
v meénici se spolecnosti a reflektovat celosvétovy spoleCensko-technologicky vyvoj.

Osobnostné socialni rozvoj Zéka je prioritou kazdé Skoly a Skolského zafizeni. Pedagogoveé
vyuzivaji pedagogickou diagnostiku a kooperuji s dalSimi partnery v zajmu rozvoje potencialu
a kompetenci kazdého zaka.

Vhodny inkluzivni pfistup je pfirozenou a nedilnou soucasti celého vzdélavaciho procesu
a omezuje souvislost mezi vzdélavacimi vysledky a socioekonomickym ptvodem.

Neformalni vzdélavani rozviji kompetence a potencial zaka nad ramec povinné vyuky a vytvari
Sirokou paletu pfilezitosti k podpofe jejich zajmu a talenta.



4. Zajistovat efektivni komunikaci, divéru a bezpec¢né klima vSech aktéra ve
vzdélavani
Spoluprace ve $kolach, s rodi¢i i mezi aktéry ve vzdélavani probiha efektivné ve vzajemném
respektu k rolim, které zastavaiji.

Bezpecné klima a spoluprace jsou zaloZzeny na vzajemné duvére a s ohledem na lidskou
dlstojnost.

Kraj ma nastroje umoznujici kooperaci a komunikaci vSech aktérli ve vzdélavani.



ANALYTICKA CAST

4 Demograficka charakteristika Plzeriského kraje

4.1 Vyvoj a prognoza celkového poétu obyvatel

Plzerisky kraj patfil v poslednich letech k populacné nejrychleji rostoucim krajum v ramci
Ceské republiky po Praze a Stfedoeském kraji. Z grafu 1 je patrné, Ze tento populaéni rast
nebyl rovnomérny. Nejrychlejsi tempo rlistu populace bylo mezi roky 2005 az 2010, kdy vzrostl
polet obyvatel kraje o vice nez 20 tis. Pak nastalo obdobi stagnace do roku 2013.
V poslednich letech se opét tempo rlistu populace zrychluje.

Pro hodnoceni olekdvaného vyvoje poétu obyvatel Plzeriského kraje do roku 2025 byla
vyuzita Projekce obyvatel v krajich CR do roku 2050 publikovana CSU v roce 2014. Do této
projekce byla zahrnuta migrace, ktera ma na vyvoj poctu obyvatel v kraji vyznamny vliv.

Graf 1: Vyvoj poétu obyvatel Plzeriského kraje
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Zdroj dat: CSU - prognoza poétu obyvatel krajti v&. migrace

Graf 1 ukazuje skuteCny vyvoj poctu obyvatel (plna Cara) a také vyvoj podle projekce
(Carkovana ¢ara). Graf ukazuje na rostouci rozdil mezi redlnym vyvojem a projekci. Zatimco
v roce 2018 byl rozdil mezi skute€nym a predikovanym poctem obyvatel Plzeriského kraje 4,7
tis., v roce 2019 dosahla tato odchylka 8,0 tis. Jiz v roce 2019 tak byl pfekro¢en pfedpokladany
pocCet obyvatel v roce 2025. Z téchto dlivodl je potfeba aktualizovat projekci poctu obyvatel
kraje na zakladé nové projekce CSU, jejiz zvefejnéni je planovano na listopad 2019.

4.2 Vyvoj a prognoza obyvatel kraje podle vékovych skupin

Pocet obyvatel v produktivnim véku rostl az do roku 2009. Do roku 2019 doslo k poklesu poctu
obyvatel této skupiny o 6,6 %. Srovname-li skute€ny vyvoj s projekci, byl tento pokles nizsi,
nez predpokladala projekce, ktera oCekavala pokles o 8,1 % (viz graf 2). Rozdil mezi projekci
a skuteCnym stavem v poslednim roce byl +6 tis. obyvatel v produktivnim véku. Pokud
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vyuzijeme Projekci CSU k predikci vyvoje poétu obyvatel v hlavnich v&kovych skupinach do
roku 2025, Ize v Plzeriském kraji oekavat pokracovani poklesu poctu obyvatel v produktivnim
véku, ktery s ohledem na soucasny vyvoj zfejmé& bude méné intenzivni.

Rovnéz vyvoj nejmladSi slozky
nez prepokladala projekce CSU.
Pocet obyvatel v tomto véku klesal
od pocatku sledovaného obdobi az
do roku 2007, a to o témér 25 %
(26,5 tis.). Od té doby vzrostl poCet
nejmladsi vékoveé skupiny obyvatel
o 15 % a oproti pfedpokladu byl
polet obyvatel v pfedproduktivnim
véku o 2,7 tis. vySSi. S ohledem na
Projekci CSU Ize oéekavat mirny
rist této vékové skupiny do roku
2020.

Graf 2: Pocet obyvatel Plzenského kraje
podle hlavnich vékovych skupin
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Pocet obyvatel v poproduktivnim rostl po celé sledované obdobi (o0 58 %), a tento rlist by mél
pokracovat i v nasledujicim obdobi. Rozdil mezi projekci a stavem v roce 2019 byl u této
vékové skupiny minimalni. V souladu s Projekci Ize tedy oCekavat, ze pocet nejstarsi slozky
obyvatel vzroste do roku 2025 o dalSich 12 %.

4.3 Cizinci
Na vyvoj poctu obyvatel Graf 3: Vyvoj poctu obyvatel a cizinct
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; . 2 560 000 & 10 000
V poslednich letech, tj. od Pocet obyvatel
roku 2012, v souvislosti 555000 Ry ~——Poget cizincu | 5000
s ekonomickym rustem v 550 000 0
kraji rostl podet cizincti a P PR NN 0 D o
J roce 2018 dosshl maxima VISP sold 0

(35,4 tis., tj. 6,1 % obyvatel). Cizinci v letech 2012-2018 tvofili vice nez 90 % pfirdstku poctu

obyvatel kraje.
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Graf 4 srovnava podil

cizinci  kraja  Ceské | 15
republiky v letech 2006-
2018. Plzensky kraj mél 14

v poslednich letech 3.
nejvyssi podil cizincd na
obyvatelstvu. Méné nez
polovina cizincl (49 %)
Zijicich v kraji mélo trvaly
pobyt. Tento podil se
dlouhodobé shizoval.
Vice nez polovina cizincl
evidovanych na UP

= =
o N

Pocet cizincli na 100 obyvatel
(o]

Graf 4: Podil cizinct podle kraji CR (k 31.12.)
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Zlinsky kraj
Moravskoslezsky kraj

Zdroj dat: CSU

V mezikrajském srovnani byl v Plzenském kraji vysoky podil statnich pfislusniki Rumunska a
Bulharska (oba 15,5 % z celkového po&tu v CR, 3. misto v mezikrajském srovnani).

5 Vzdélanost v Plzenském kraji

V mezikrajském srovnani mel Graf 5: Podil zaméstnanych se zakladnim

Plzensky kraj v poslednich
letech 4. nejvy8Si podil
nejméné vzdélané skupiny
obyvatel (viz graf 5). Z grafu je 10
patrny klesajici trend ze 7 %
na 4 % v Plzeriském kraji az
do roku 2012. Od té doby v8ak
tento podil pohyboval okolo 5
%. Na vyvoji Plzefského kraje
se zfejmé& podilel nejen
zvySsujici se pocet
zaméstnanych cizincd (viz
vyse), ale tak také zvysujici se
pocet mladych, ktefi

12

podil na zaméstnanych v %
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Praha
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—O=— Plzefisky kraj

Karlovarsky kra
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—— Liberecky kraj

Kralovéhradecky kraj

Pardubicky kraj

Kraj Vysoc&ina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj
Moravskoslezsky kraj

nedokoncuji stfedni vzdélani,

'y ” . . O O
resp. nastupuji do zaméstnani PR PP PP

po dokonceni zakladni Skoly.

Zdroj dat: CSU - VSPS
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6 Vzdélavani

6.1 Materské Skoly

Pocet déti v MS v Plzefiském Graf 6: Vyvoj poétu déti v MS
kraji rostl az do roku 2014, 20000 400 000
v Cesk.e republlcev" se. rast 18 000 360 000
zastavil o rok pozdéji (viz graf | v
6). V Plzefiském kraji vzrostl v |& 4¢ 000 320 000 ©
letech 2006-2014 poget déti |& £
v MS témé&F o 30 %, stejné jako |3 14 000 280 000 3
v ramci celé republiky. Potom v | & 8
letech 2014-2018 v Ceské | 12000 240 000
republice podet déti v MS po ===PLK ===CR
mirném poklesu mezi roky 10000 o 4 200000
SEOEGEGANS NN RU SN RN

2015 a 2016 stagnoval. AP PLORRPRLR R R PR S

Zdroj dat: CSU

Sit Matefskych skol v Plzefiském kraji podle zfizovatele v dané obci doklada mapa 1 v pfiloze.
Z té je zfejmé, Zze dominovaly MS zfizované obcemi. Souéasné je z mapy patrné, ze celé
Uuzemi kraje je rovnomérné pokryto.

V roce 2018 navstévovalo matefské Skoly v Plzeriském kraji celkem 18 890 déti. Nedostatek
kapacit MS ved| pfedevSim mezi roky 2009-2013 k jejich navySeni v kraji. Soucasné s tim
vzrostly i podty déti navstévujici MS. Podet déti v referenénim véku 3-5 let byl vy38i neZ podet
déti v MS zejména v letech 2011-2013, kdy byl ziejmé nejvétsi nedostatek mist v MS. Od roku
2013 v8ak MS navstévuje vice déti, nez byl poget déti ve véku 3-5 let. Dostate¢né kapacity
v MS umoznily umistit do MS i déti mladsi. Zmény podilu déti v MS na détech pfislusného
veéku v Plzeriském kraji v letech 2006-2018 ukazuje graf 7.

Graf 7: Podily déti navstévujicich MS z dané vékové skupiny
100 /\/
e mladSi nez 3leti
70
5 60 3leti
=
_; 50 4leti
)
g 40
o — Sleti
2 30 —
S o, o ,
——é ~— ____ ==gtarSi nez Sleti
20 —
10
0
© QA > ) Q N 9 > & &) © A > . .
L O & O N N N N N N N N N Zdroj dat: OSMS KU
Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q )
L L L 2 2 2 2 Plzefiského kraje
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Navysenim kapacit MS se od roku 2012 se mirné& zvysil podil 3letych déti. Do MS se jich
dostalo o téméf 10 % vice. Rovnéz se od roku 2011 zacal zvySovat podil déti do 3 let. Zatimco
na zacatku sledovaného obdobi jich matefské Skoly navstévovalo cca 24 %, v roce 2018 to
bylo vice nez 34 %.

Uzemni rozdily ve vyuziti kapacit MS ve $kolnim roce 2018/19 dokumentuje mapa 2 v pfiloze.
Z té vyplyva, Ze v Plzni a v okoli a v dalSich vétSich méstech zpravidla byly kapacity zcela
vyuzity. Naopak v nékterych menSich méstech a obcich vzdalengjSich od Plzné byla ¢ast
kapacit nevyuZita.

Rulst podilu cizinct na populaci plzeriského kraje se promitl i do jejich podilu ve vzdélavani.
Z tabulky 2 je zfejmy zvy3ujici se podil jak v CR, tak i v Plzefiském kraji. Plzefisky kraj byl
v roce 2018 v mezikrajském srovnani na 3. misté s nejvy$sim podilem cizinct v MS.

Tabulka 2: Podil cizinca v MS
2012 | 2013 | 2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018

Plzerisky kraj 2,2 2,2 2,6 3,1 3,6 4,0 4,0
Ceska republika 15 1,7 2,0 2,3 2,6 29 31
Zdroj dat: UIV

v rv

6.1.1 Materské Skoly podle spravnich obvodu obci s rozsifenou plisobnosti

Vyvoj déti v matefskych Skolach podle spravnich obvod( obci s rozSifenou plsobnosti (SO
ORP) v Plzenském kraji v letech 2006-2018 stru¢né shrnuje tabulka 2 v textu. V tabulce jsou
uvedeny pocty déti v letech 2006 a 2014, kdy bylo v Plzefiském kraji dosaZzeno minimalnich,
resp. maximalnich poctl, a rovnéz hodnoty indexu mezi témito roky Dale tabulka obsahuje
pocty déti v poslednim sledovaném roce 2018.

Ve v8ech SO ORP v Plzefiském kraji se ve sledovaném obdobi zvysily pocty déti
navstévujicich MS (viz tabulka 3). Nejvice déti bylo v matefskych Skolach ve SO ORP Plzer,
v roce 2006 to bylo 30 % a na konci sledovaného obdobi 33 % vSech déti v MS v kraji.

Tabulka 3: Vyvoj poétu déti v MS ve SO ORP Plzerniského kraje v letech

2006-2018
Poget déti v MS Po&et déti na tfidu
%
index 2006- | index
2006 | 2014 | 2018 | 18/06 | 2011 | 2017 | 2018 | 2018 | 18/11
Plzen 4653 | 6359 | 6220|484 240| 231| 233| 236| 97
NyFany 1393 | 1088| 1877 | 4858| 22,6| 211] 213| 222] o5
Kralovice 667 754| 769| 115| 219| 201| 202| 208] 92
Rokycany 1178| 1591 1562 | 1488| 22,9| 225 220| 227| 96
Prestice 617| 791| 732| 119| 257| 238| 236[ 247| 92
Stod 606 837| 732| 121| 251| 22,9| 222 244| 88
Blovice 278| 375| 365| 481| 238 230| 228 233| 96
Nepomuk 319| 388| 376| 118| 254| 239] 251 245 99|
Horazdovice 208| 374| 362| 121| 239] 201| 101] 218| 80
Susice 637| 713| 689 | 208| 233 215| 222| 230| 95
Klatovy 1489| 1817 1680| 113| 244| 228| 228] 238| 94
Domazlice 1182 | 1464 1387| 117| 229| 21,7| 220| 221| 96
Horsovsky Tyn | 403| 497| 486| 121| 236| 22,2] 231| 229| 98
Stibro 435| 520| s42| 125| 223| 215| 21,7| 223 97
Tachov 980| 1204| 1102| 112| 222| 219] 216] 219 98
Celkem 15135 1968118890 | 125| 235| 22,3 224 230] 95

Zdroj dat: OSMS KU Plzeriského kraje
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Ptiméstsky SO ORP Nyfany byl obvodem s nejvétsim nariistem poétu déti v MS, a to 0 35 %.
Mezi roky 2007 a 2014, tedy mezi roky, kdy byly pocty minimalni, resp. maximailni (viz tabulka
P1), to bylo dokonce 44 %. Nadprimérny nar(ist poétu déti v MS méli i v dal$ich pfiméstskych
SO ORP, ato v Rokycanech (33 %) a Blovicich (31 %).

Nejméné pfibyly déti matefskym Skolam v pfihraniCi, nejnizSi podil byl ve SO ORP SuSice

(pouze 8 %), dale ve SO ORP Tachov (12 %).

Tabulka 4: Poéty nepfijatych do MS v
Plzerniském kraji v roce 2018

V tabulce 4 jsou shrnuty vysledky pfijimaciho Podil
Fizeni v matefskych $kolach v jednotlivych SO zavp's:’anfzchh Z?(“Jtmt'_té
v . . . " na zadostec zadostl
ORP’ Plz’enslf?ho k’raje. Tvabult<a uk’azu1e po’cty Plzon 42.9 1184
zamitnutych zadosti a soucasné podil zapsanych [Rokycany 68.3 164
déti na celkovém poctu podanych Zadosti o |Prestice 70,8 66
umisténi do MS. Nejnizsi podil mély MS ve SO gyf‘j‘”y ;gvg 122
+ ~ , v ¥ usice )
ORP Plzen, evavsak’ tento pod’ |IvbyI pr’avdepiodobne Tachoy 84.6 47
zkreslen moznosti zapsat dité na vice MS. Tento |5 0vice 84.9 18
jev zfejmé& ukazuje na nedostateCnou kapacitu | Domazlice 85,4 40
MS vtomto SO ORP. Rovnéz pfiméstské SO |Horovsky Tyn 86,1 21
ORP mély vy3si podil zamitnutych zadosti. itrz(ljovice ggg ﬁ
Naopak velkou $anci ,dostat se* do MS mély déti Nepomuk 93:9 7
z venkovskych  oblasti  Plzenského kraje, |[kiatovy 94,1 20
pfedevSim v SO ORP Horazdovice a SO ORP |Stfibro 96,5 5
Stiibro (zde od roku 2018 byla navySena |Horazdovice 96.8 0
Celkem 63,5 1787

kapacita vystavbou nové budovy MS).

Zdroj dat: OSMS KU Plzeriského kraje

6.1.2 Specialni tridy v mateiskych Skolach v Plzeriském kraji

V matefskych Skolach v Plzeriském kraji bylo v letech 2010-2018 v pruméru 30 specialnich

Graf 8: Vyvoj podilu specialnich
trid MS

Zdroj dat: UIV

tfid. Od roku 2015 se pocet snizil z 32 na 28
(2018). Podil specialnich tfid na celkovém poctu
tFid MS v Plzefiském kraji se mirn& zvysil mezi
roky 2011 a 2012 na 3,8 % (viz graf 8).
V nasledujicich letech podil stagnoval a od roku
2015 se snizil na 3,3 % (2018). Republikovy
primeér se po celé sledované obdobi pohyboval
nad hodnotami Plzerského kraje a postupné
klesal z 4,8 % v roce 2010 na 4,1 % v roce 2018.

Poget déti ve specidlnich tfidach MS
v Plzeriském kraji do roku 2016 byl vysSi nez
300. Vice nez 60 % téchto déti navstévovalo
specialni tfidy v matefskych Skolach v Plzni.
Nejvice déti mély tyto tfidy v roce 2013 (354
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déti), nejméné pak v roce 2017 (277 déti). Po
celé sledované obdobi se podil déti ve

specialnich tfidach MS v Plzefiském kraji
pohyboval pod 2 % (viz graf 9) a opét byl nizsi
nez celorepublikovy pramér, ktery kleslpod 2% >
az v roce 2018 (1,9 %). &
%
& 1
0

Graf 9: Vyvoj podilu déti MS ve
specialnich tridach

——

e PLK e OR
Q N 9 v W v o A W
N N N N N N N N N
B S S E S S S
Zdroj dat: UIV

6.1.3 Déti v mateiskych Skolach se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Podil déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami v matefskych Skolach v Plzefském kraji
v letech 2016-2018 vzrostl z 3,0 % v roce 2016 na 3,5 % v roce 2018 (viz tabulka 5). Ve
vétsiné SO ORP v Plzeniském kraji se tento podil pohyboval do 2 % z celkového poctu déti.
Vyjimkou byl SO ORP Kralovice s podilem cca 8 %. Vy$si podily mély rovnéz MS ve SO ORP
Plzeh (4,3 % v roce 2018), Rokycany (5,2 % v roce 2018) a Tachov (5,9 %). Jedna se o0 SO
ORP, ve kterych najdeme ZS praktické, resp. specialni, uréené pro déti se SVP. Z vétsi gasti
tuto skupinu tvofily déti se zdravotnim postizenim. Vyjimkou byl v8ak SO ORP Tachov, kde
vétsinu tvofily déti z odliSnych kulturnich a Zivotnich podminek.

Tabulka 5: Vyvoj podilu déti se SVP

Podil zdrav.
Podil déti se SVP postizenych
2016 | 2017 | 2018| 2016| 2017| 2018
Plzen 3,9 3,9 4,3 97,0 87,8 88,4
Nyfany 2,6 2,2 89,4 95,1
Kralovice
Rokycany 3,9 5,2
Prestice 0,9 16 | 90,0/
Stod 0,9 1,8
Blovice 0,8 0,5
Nepomuk 1,1 1,1 1,1
Horazdovice 1,1 5,7 2,8
Susice 1,3 2,1 1,6
Klatovy 2,2 2,7 2,2
Domazlice 2,5 2,4 3,5
HorSovsky Tyn 1,1 1,6 1,0
Stfibro 2,1 1,1 15
Tachov 3,2 4,3 5,9
Celkem 2,1 2,6 2,7

Zdroj dat: OSMS KU Plzeriského kraje
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V matefskych Skolach prfevazovaly mezi détmi se zdravotnim postizenim déti se zavaznymi
vadami fecCi (viz graf 10). V roce 2018 jich v kraji bylo celkem 251. Déti s vice vadami (103)
bylo vice nez 100. Vy3ssi zastoupeni mély déti se zavaznymi vyvojovymi poruchami (66).

Vice nez 43 % déti se zdravotnim postiZzenim navstévovalo matefské Skoly ve SO ORP Plzen.
Vice nez 11 % této skupiny déti bylo v MS ve SO ORP Kralovice a 10 % ve SO ORP Rokycany.

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Graf 10: Struktura zdravotné postizenych déti

postizeni

m Zrakoveé

m Télesné

u Autisté

m Sluchové

® Mentalné

v MS Plzeriském kraji v roce 2018 podle druhu

Se zavaz. vyvojovymi poruchami

u S vice vadamii

Se zavaznymi vadami fedi

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje

6.2 Zakladni skoly

Vyvoj podtu  zaka  ZS
v Plzefiském kraji a Ceské
republice v letech 2006-2018
zachycuje graf 11.
V Plzefiském  kraji, stejné
jako v Ceské republice klesal
pocet zak( az do roku 2010.
Od té doby pocet zakul
zakladnich Skol rostl, avSak
v Plzeriském kraji
intenzivnégji, a to o 22 %.
V ramci Ceské republiky byl
tento narust ve stejném
obdobi necelych 19 %.

PoCet za&ka na  tfidu
zakladnich skol v Plzeriském

Wi b SALE & Graf 12: Vyvoj poctu zaka na
52 000 Graf 11: Vyvoj poétu zakul v ZS 950 000 . tidu v 28
50000 900 000
148 000 5|2 20 =——PLK
o 850 0005 | | >N &R
%46 000 S| |8
N X118 19
544 000 —PLK| 800000g | &
42 000 750 000 18
O DD 1N VD WD x 200 1D
QO LR TN TN KN ZNTAININ N O\ DO RN LD >0 ,0 A QO
QAN A A A A A A AV QQQQQQQQQ\Q\Q\Q\Q\Q\Q\Q\Q\ . sl
VVVYVVYVVYVYVYYVYY e s PPPP PP PP PP PP PZdroj dat: CSU

kraji v letech 2006-2018 po vétSinu obdobi kopiroval celorepublikovy vyvoj (viz graf 12). Do
roku 2011 pocty zaku ve tfidach klesaly a v nasledujicich letech naopak rostly. Od roku 2016
byly poéty Zaku ve tfidach v Ceské republice stabilni, v Plzefiském kraji stale rostly. Z grafu je

viv s

zfejmé, Ze v poslednich letech byly tfidy ZS v Plzefiském kraji oproti CR napln&ngjsi.
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Také vyvoj poctu zaku na ucitele
byl v letech 2006-2018
v Plzefiském kraji a Ceské
republice podobny (viz graf 13).
K vyraznéjSimu odklonu doSlo od
roku 2015, kdy se v Plzefiském
roce vyraznéji zvySil pocet zaku
na jednoho ucitele oproti priméru
v Ceské republice.

Sit zakladnich Skol v Plzefiském
kraji v dané obci doklada mapa 3.
Vzhledem Kk rastu poctu zakd na
prvnim stupni zacaly vznikat Skoly

Graf 13: Vyvoj poétu zaku na ugitele v ZS
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Zdroj dat: CSU

nové, jejich zfizovatelem byl v naprosté vétSiné soukromy subjekt. Pomérné vysoky pocet
nelplnych ZS, zejména ve venkovskych oblastech kraje, ma vyraznou roli pfi stabilizaci

obyvatelstva v tomto uzemi.

Nejnizsi pocet zaka ZS byl Graf 14: Poéet zaka ZS v Plzefiském kraji

v Plzefiském kraji v roce 2010 55000

(necelych 42 tis.), od té doby 50000

pocty Zaku rostly (viz graf 14). 45000

Pocty zakl na 1. stupni rostly 40000

jiz od roku 2008, a to az do roku 35000 Zaci 2.
2017, kdy bylo dosazeno |= 30000 stupen
maxima (31,4 tis.). {,3, 25000

V nasledujicim roce uz pocty ’§20000 o
7aka 1. stupné mirn& klesly. Od | 15000 e .
roku 2012 zacaly rast pocty 10000

zaka i 2. stupné&, a to az do 5000

konce sledovaného obdobi (20 0 DO N D DA D gd{%éms »
tis.). Celkové vrostly pocty zaku S E TS S S S S S Prreniskeho
ZS od roku 2010 o 22 % na kraje

51,2 tis.

V Plzenském kraji primérné odchazelo na viceleta gymnazia v letech 2007-2018 celkem 643

N o) SaLe
zaku, ztoho 75 % zaku [ Graf 15: Podil zaki1 nastupujicich do 1. roénika
nastoupilo do 1. ro&nikd 8letych gymnazii v Plzefiském kraji
8letych gymnazii. Pocet 7000 12
nastupujicich ~ do 1. pocet
Stupyjicich .. |, 6000 10 11letych
roCnika 8letych gymnazii @ N
byl velmi stabilni (od 454 T °°% PBREE s &
Zaku v roce 2009 do 500 § 4000 - - T 11 E
, o podil zakd
eroce v2007) PrOtvo pocvil! g 3000 [ - - 1 100 8 11 N nastupuijicich
téchto zaku na poctu déti |5 43 do 1. roénik
et w . S 2000 [ - A or i on B - a 8letvch
pFislusného véku (11 let) | yen
v . e 1’8 2 gymnazii
v Plzefiském kraji zavisi | 8 1000 = - - T 11
na vyvoji poctu této 0
vékové skupiny (viz graf I I IR N R T TR G Zdroj dat: OSMS KU
R Q° A’ A’ Q" Q" R Q" Q" Q Plzenského kraje
15). Z tohoto diivodu byl L L A L
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nejvyssi podil na zaCatku sledovaného obdobi (cca 10 %), kdy byly pocty 11letych niz8i nez
na konci sledovaného obdobi. Vzhledem k rostoucim poétim déti v populaci od roku 2015
podil zakd nastupujicich do 1. ro€nika 8letych gymnazii klesl na 8 % v roce 2018. Na 6leta
gymnazia odchazelo studovat okolo 3 % 13letych.

6.2.1 Vyvoj zakladnich skol podle spravnich obvodu obci s rozsifenou pusobnosti

Vyvoj poctu zaka v jednotlivych SO ORP v Plzeriském kraji stru¢né dokumentuje tabulka 6
v textu. Srovnava pocet zakl celkem a na obou stupnich v letech, kdy byly poéty zaku nejnizsi,
nejvyssi a v poslednim sledovaném roce, tedy 2018. Zaroveh ukazuje index mezi minimem a
stavem v poslednim roce.

Tabulka 6: Vyvoj poétu zaki v ZS ve SO ORP Plzeriského kraje v letech 2006-2018

Zaci celkem Zaci 1.stupen Zaci 2.stupen

index index index

2010 | 2018 |18/ min| 2006 | 2017 | 2018 |18/ min[ 2006 | 2011 | 2018 |18/ min

Pizef 13044] 17745[000881| 7295 10761 10746[N@44| 6145 5049 6646[ 182
NyFany 3546] 4504| 129 2066 2845 2758 133 1696 1440 1700 122
Kralovice 1719 1851 908 989 1144] 1107] 134 o011 704 729 108
Rokycany 3384] 4080| 121] 1957 2438 2484| 128 1809 1415 1586 113
Prestice 1769 2114] 120 1009 1279 1300] 129 006] 725 799 111
Stod 1631 2011] 124 o015 1234 1211] 135 819 694 763 113
Blovice 794 oo4] 125 476] 629 600 129 454 335 388 129
Nepomuk 8s6| 963 113] 506| 580 555 120] 455 374] 406 114
HoraZdovice 1033 1137] 111] 566 630 622]0 448 605 461 499 110
Susice 1462 1933 182 882 1173] 1141 129 779 595 764|182
Klatovy 3008] 4566| 114 2240 2702| 2662] 119 1969 1589 1862 117
Domazlice 3216] 3667| 114 1872] 2236| 2212] 119 1635 1267 1423 112
HorSovsky Tyn | 1228] 1504] 122| 632 883 846 134 584 485 648 134
Stfibro 1285 1502] 117 789 877 865/ 116 730 500 616] 128
Tachov 2656] 3224] 122 1569 1999 1981 129 1301] 1071] 1235 115
Celkem 41621] 51804 124] 23763] 31410 31090 131] 8512 6677 7841 117

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje

K nejvétsSimu zvyseni poctl zaka doslo ve SO ORP Plzen, kde pocet zakl od roku 2009 vzrostl
0 37 %. O vice nez 30 % se zvySil poCet zakl také ve SO ORP Susice. Pfiméstsky SO ORP
Nyfany se zafadil na 3. misto s naristem o 29 %.

Zaku nizsi nez v roce 2006. Nejméné, a to 0 9 %, vzrostl pocet zakl ZS ve SO ORP Kralovice.
Jen o 11 % se navysil poCet zaku zakladnim Skolam ve SO ORP Horazdovice. Za pozornost
stoji narGst poétu zaka ZS jen o 14 % v poéetné vyznamnych SO ORP Klatovy a Domazlice.

V tabulce 7 jsou uvedeny poéty zakul ve tfidach v letech, kdy bylo dosazeno v Plzefiském kraji
minima a maxima, rovnéz pocty vroce 2018. Dale je uvedena hodnota indexu mezi
minimalnim pocétem a poétem v roce 2018. Tabulka 7 ukazuje i primérné pocty zakul ve tfidach
v letech 2006-2018.
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Tabulka 7: Vyvoj poc::tu zaku na tfidu v ZS ve SO ORP Plzeniského kraje v letech 2006-2018

Zaci celkem Zaci 1. stupehi Zaci 2. stupeni |
index| & index| < index| <
18/ |2006- 18/ |2006- 18/ |2006-
2011|2018 | min | 2018|2011 |2016|2018 | min | 2018|2006 | 2011|2018 | min | 2018
Plzen 19,7/ 21,1] 108| 20,3| 19,7 20,9 20,8| 106| 20,2 20,7| 19,6] 22,2 117| 20,5
Nyfany 18,6/ 20,4 109| 19,3| 18,7 20,7 20,7 111| 19,71 20,9| 18,5/ 19,3 109| 18,7
Kralovice 16,2 17,8 110| 17,6] 16,2| 19,0 17,9] 110§ 17,7 19,0/ 16,0/ 17,4 108| 17,2
Rokycany 19,6] 21,0| 108| 20,1] 19,5 20,4| 21,1 115/ 19,7 20,8/ 19,7 20,6f 105/ 20,5
Prestice 19,1 20,9 110f 20,0 17,3| 19,6| 20,0 116| 19,4 22,1 22,0/ 22,8 118| 21,2
Stod 19,4 19,9 103| 20,6] 17,9 21,3| 20,9 117| 20,4 22,8/ 19,8/ 20,6/ 105/ 21,0
Blovice 18,9] 19,9| 105/ 19,9| 19,1 20,0 19,4| 101 20,1| 21,6/ 18,6/ 20,4/ 115 195
Nepomuk 16,6| 18,5 111} 17,7 16,9 19,0 17,9 106| 18,8/ 19,0/ 16,3| 19,3|] 120 17,3
Horazdovice 17,1 17,8 105 17,9| 179 17,6| 17,3 101| 18,0/ 21,6/ 15,9| 17,8 114| 17,7
Susice 18,7] 21,2 19,4 19,4/ 19,8/ 20,7 114| 19,5| 21,1| 16,1 21,2! 18,0
Klatovy 19,9] 21,2 109| 20,3] 19,8 21,0 20,6] 106| 20,2 20,1 20,1 21,7 113| 20,3
Domazlice 19,3|] 20,5/ 106| 20,2|] 18,7 20,2| 19,9 107| 19,4 23,4/ 20,1 21,2 106 21,4
HorSovsky Tyn | 17,5| 19,3] 112| 18,1] 17,4/ 20,0| 18,4 108| 18,3| 18,8/ 17,3] 20,3| 126| 17,6
Stfibro 17,9 20,9! 19,1] 18,7] 19,9 21,6! 19,4 22,1 16,7 19,9 119| 18,6
Tachov 17,8/ 20,0 112| 18,8] 18,1 19,6| 20,2| 115/ 18,7 19,4 17,3| 19,6/ 113| 18,8
Celkem _ ’18,9 20,5/ 108| 19,7 18,8/ 20,4/ 20,3| 108 19,6| 20,8| 18,1| 20,5/ 113| 19,2
Zdroj dat: OSMS KU Plzeriského kraje
V Plzefiském kraji vletech 2014-2018 Tabulka 8: Vyvoj poétu zaka na ugitele v ZS ve

pfipadlo na jednoho ucitele vice nez 15 zaku
(viz tabulka 8). Ve vétsiné SO ORP se se
tento pocet od roku 2014 zvysil. Vyjimkou
byly napf. SO ORP Nepomuk a Blovice.

Nejvice zaku na ucitele pfipadlo v roce 2018

v zakladnich Skolach SO ORP Prestice

(17,1) a Plzefi (16,4). Necelych 14 zaku

pfipadne na ucitele ve spravnim obvodé

obce srozsSifenou pusobnosti Kralovice,

Horazdovice a Nepomuk.

SO ORP Plzenského kraje v letech 2014-2018
1%}
2014
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2018
Plzen 15,8| 16,0| 16,2| 16,4| 16,4| 16,2
Nyfany 14,8 | 149| 152 15,2| 155| 15,1
Kralovice 12,8 | 13,3| 13,3| 13,5| 13,3 -
Rokycany 146 | 14,8| 150 15,2 | 154 | 15,0
Prestice 16,2 | 16,2| 16,6 | 16,7 | 17,1 | 16,5
Stod 149| 151 | 154 | 152| 14,9 15,1
Blovice 15,0| 15,4| 15,7 | 15,5| 14,6 15,2
Nepomuk 14,0| 14,4| 13,8| 13,8| 13,8| 14,0
Horazdovice 13,2| 13,9| 13,6| 13,3| 13,3| 134
Susice 14,8| 150 145 145 14,7 | 147
Klatovy 15,3| 15,1 | 15,2| 15,3| 15,1 | 15,2
Domazlice 14,9| 150 150| 150 14,8 14,9
HorSovsky
Tyn 13,8| 14,6| 149 | 14,8| 14,4| 14,5
Stfibro 136| 142| 144| 146 14,4| 14,2
Tachov 14,8 | 150 153 154 15,6 15,2
Celkem 15,0| 15,2| 153| 15,5| 154 | 15,3

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje
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6.2.2 Vysledky standardizovanych pfijimacich zkousek

Nasledujici tabulky ukazuji vysledky standardizovanych pfijimacich zkou$ek na maturitni
obory v letech 2017 a 2019 podle SO ORP. Tabulka 9 srovnava vysledky z ceského jazyka a
tabulka 10 z matematiky. Obé tabulky sleduji vazeny prumér podle poctu uchazecl za 4leté,
6leté a 8leté obory a rovnéz primérnou hodnotu procentnich skoér za vdechny obory.

Porovnanim obou tabulek doklada, ze zaci v Plzeriském kraji byli ve vSech letech uspé&snéjsi
v Ceském jazyce. Nejhorsi primérné vysledky, a to jak v ¢eském jazyce, tak i v matematice
méli Zaci zakladnich skol ve SO ORP Blovice, Stfibro a Tachov.

Tabulka 9: Vysledky standardizovanych pfijimacich zkousek podle SO ORP Plzefiského kraje v letech
2017 a 2019 - Cesky jazyk

4leté obory 6leté obory 8leté obory pramér celkem

& 2017 2018| 2019] 2017[ 2018] 2019 2017 2018] 2019 | 2017] 2018] 2019
Blovice 554 60,7] 53,2 522| 471 50,7| 54,4 56,7| 522
Domazlice 60,9| 651| 605] 51,9| 56.2| 504| 545| 47,0| 439] 59,0| 61,3] 56,1
Horazdovice 669 684 608 66,9| 684 60,8
Horgovsky Tyn 62,8| 67.6] 56,4 | 720] 62,8| 67,7| 56,3
Klatovy 68,3| 67,7| 61,4| 59.8| 57,8| 54,7 51,7| 499| 47,3] 651| 646] 594
Kralovice 63,8| 650] 63,0 465| 478| 461 61,8| 606] 584
Nepomuk 59,8| 69.3| 59,7 50,8 59,1] 69.3| 59,7
NyFany 629| 64,9| 60,7] 653 62,8 551| 60,0 541| 620| 640 60,3
Plzeh 63,6| 652| 61,9 57,8| 558| 56,1| 57.9| 57,1| 57,0| 616 621] 60,0
Prestice 66,8] 668| 66,8] 67,0 59,7| 58,9| 57.2| 658] 66,1] 657
Rokycany 595| 63,9] 58,2 515| 44,1 47,7| 583| 60,3| 564
Stod 63,7 65,2 | 609 583| 438] 633] 69,1] 63,1
Stibro 57,8| 554 531 49,9| 492] 882 545| 532| 494
Susice 60,8| 62,1] 56,6 521 493] 398| 59,1| 59,1| 54,0
Tachov 558| 59,3| 55,0| 550| 485| 50,2| 46,1| 47,9] 504| 543| 563 535
Celkem S$ 62,7] 651] 606| 57,4| 554| 543| 554| 543| 534 61,0] 622] 587

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje

Tabulka 10: Vysledky standardizovanych pfijimacich zkousek podle SO ORP Plzenského kraje v letech
2017 a 2019 - Matematika

4leté obory 6leté obory 8leté obory pramér celkem

M 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018| 2019 | 2017 | 2018 | 2019
Blovice 37,1 33,7| 32,0 486| 34,8| 37,6| 410| 34,0| 3472
DomaZzlice 480| 416| 454| 409| 41.6| 450| 479| 34,4| 28,7| 47,4| 40,5| 42,6
HoraZzdovice 50,9| 39,4| 410 50,9| 39,4| 425
Horgovsky Tyn 444| 375| 395 | 635] 444 386] 39,2
Klatovy 52,6| 39,1| 44,2| 40,2| 358| 43,7| 42,0| 345| 335| 49,8| 38,2| 433
Kralovice 46,6| 37,5| 46,5 444| 346| 29,6| 463| 36,8| 419
Nepomuk 43,3| 38,6| 43,7 48,0 43,6| 38,6| 43,7
Nyfany 49,7| 39,2| 46,4| 54,7 48,5| 50,3| 475| 425| 49,9| 40,7| 46,2
Plzen 51,0| 37,8| 46,0| 44,4| 40,3| 47,7| 549| 43,1| 455| 51,9| 39,6| 459
Prestice 43,2| 49.6| 52,0 55,4| 48,0| 56,2| 44,2| 494
Rokycany 44,6| 38,2| 425 52,1| 34,3| 350| 458| 37,5| 41,2
Stod 52,0| 42,2| 48,0 46,2 | 43,6| 533| 42,7| 47,6
Stiibro 46,5| 382,8| 31,2 39,7| 33,0 243| 436| 328| 29,9
Susice 48,2| 40,4| 42,1 50,3| 34,7| 29,2| 486| 39,1| 40,1
Tachov 43,3| 829| 383,7| 375| 36,7| 374| 472| 325| 37,1| 43,1| 336| 349
Celkem S$ 49,1| 3855| 44,2 42,4 39/4| 449| 52,1| 40,7| 41,3| 49,4| 39,0| 43,6

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje
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Nejvice zakl konalo pfijimaci Fizeni na 4leté
maturitni obory. Tabulka 11 ukazuje podil zakd 9.
roéniki ZS konajicich pfijimaci Fizeni na 4leté
maturitni obory podle SO ORP v letech 2017 a
2018. Celkové mezirocné podil klesl o témér
2p.b.

svvos

pfijimacky v obou letech byl ve SO ORP Stfibro a
HorSovsky Tyn. Naopak ve SO ORP Plzen jak
vroce 2017, tak i roce nasledujicim, konalo
pfijimaci fizeni vice nez 70 % devataku. Ackoli
mezi roky 2017 a 2018 doSlo k poklesu tohoto
podilu.

Meziro€né ubylo nejvice konajicich pfijimacich
zkousky do 4letych maturitnich obord v SO ORP
Stod a SusSice. Naopak nejvice jich pfibylo v SO

v Plzefiském kraji (viz vyse).

6.2.3 Cizinci v zakladnich Skolach

Tabulka 11: Podil zaka konajicich
prijimaci zkousky na 4leté obory na

zacich 9. roc¢.

2017 2018 Rozdil
Prestice 69,5 72,7 3,2
Plzen 72,0 -3,5
Klatovy 68,9 70,8 19
Rokycany 70,1 69,7 -0,4
HoraZzdovice 68,8 68,5 -0,2
Nyfany 67,3 66,9 -0,4
Domazlice 69,1 66,1 -3,1
Nepomuk 65,3 64,4 -0,9
Kralovice 72,9 63,5 -9,4
Susice 69,5 62,6 -6,9
Stod 782 619 133
Tachov 60,0 61,2 1,2
Blovice 69,0 60,6 -8,5
HorSovsky Tyn 55,5 60,0 4.5
Stribro 43,4 56,3 12,9
Celkem 69,6 67,9 -1,7

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje

Vzhledem k vyraznému rlstu poctu cizincu v Plzefiském kraiji (viz podkapitola Cizinci 4.3) je
tfeba vénovat pozornost

Tabulka 12: Vyvoj podilu cizincti ZS v letech 2012-2018

2012|2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018
I?Izeﬁskykraj 23| 24| 26| 29| 32| 34 3,8
Ceska
republika 18| 18| 19| 21| 22| 24 2,6
Zdroj dat: UIV

rovnéz vyvoji poctu cizinct

v zakladnich

Skolach.

Tabulka 12 ukazuje vyvoj
podil( cizinch v zakladnich
Skolach v Plzefiském kraji a
v Ceské republice v letech 2012-2018. Ze srovnani vyplyva, Ze podil této skupiny obyvatel byl
po celé sledované obdobi v Plzerfiském kraji vy8Si, nez Cinil republikovy podil. Navic v
Plzefiském kraji tento podil rostl vy$$im tempem. Zatimco v Ceské republice se zvysil podil
cizincu v zakladnich skolach o 0,8 p. b., v Plzeriském kraji to bylo 0 1,5 p. b. V mezikrajském
srovnani se umistil Plzefisky kraj, shodné jako v pfipadé podild cizinct v MS na 3. misté.
Tabulka 13: Cizinci na Z8 podle SO ORP Plzeiiského kraje

Zaci celkem z toho cizinci Podil cizinct

Tachov 3207 235 7,3
Plzen 17428 934 5,4
Domatzlice 3667 184 5,0
Rokycany 4070 137 34
Stribro 1490 49 3,3
HorSovsky Tyn 1494 43 29
Nepomuk 923 25 2,7
Klatovy 4549 101 2,2
Nyfany 4458 97 2,2
Stod 1974 42 2,1
Kralovice 1836 33 1,8
Prestice 2083 36 1,7
Susice 1911 23 1,2
Blovice 1026 11 1,1
Horazdovice 1121 12 1,1
Celkem 51237 1962 3,8
Zdroj dat: UIV
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Tabulka 13 ukazuje podil cizinc v zakladnich Skolach podle spravnich obvodl( obci
s roz$ifenou plisobnosti Plzefiského kraje v roce 2018. Nejvy$si podil cizincti byl v ZS v SO
ORP Tachov, a to vice nez 7 %. Vice nez 5 % cizincu navstévovalo zakladni Skoly v SO ORP
Plzen a rovnych 5 % v SO ORP Domazlice. Nejmensi podil cizinct mély v roce 2018 zakladni
Skoly v SO ORP Blovice, HoraZdovice a SuSice.

6.2.4 Neaprobovanost vyuky zakladnich skol

V Plzenském kraji se na zakladnich Skolach v roce 2018 tydné oducilo neaprobované témér
20 % hodin (viz tabulka 14). Mezi okresy kraje vSak byly znacné rozdily. Vice nez 30 % hodin

nebylo oduceno pedagogy ) o B
s pFisludnou aprobaci Tabulka 14: Podil neaprobované vyuky v ZS v okresech
P P Plzeniského kraje v roce 2018

VOkre_vse, Ta(,:hov' . Naopak Podil neaprobované vyuky (%)

poloviéni podil, nez vtomto

K mély zakladni &kol PM | PS | RO | PJ | KT | DO | TC | PLK

oKrese mely ? av SKOWY 125 celkem 14,8| 21,7| 20,6| 22,6 15,8 21,1| 30,7 19,2

v okresech Plzen-mesto. 78 tplné 151 21,7] 22,5] 22,7] 16,0] 20,9] 30,2] 19,6

neZ 50 % podil neaprobované Z§ pouz.et2.'stupen X x| 29,5 X X X x| 29,5
Z8$ specialni 8,7 285|000 26.2] 30.4] 17.7]529] 158

vyuky v zakladnich = Skolach 3o o&MS KU Pizenskéno kraje
specialnich v okrese Tachov.

Podil neaprobované vyuky podle skupin pfedmétd a okresu ukazuje tabulka 15. Na prvni
pohled je ziejmy vySSi podil neaprobované vyuky u obou stézejnich cizich jazyki némeckého
a anglického, ktery Cinil ve Skolnim roce 2018/19 vice nez 30 % v celém Plzenském kraji. Za
extrémni Ize povazovat témér 75 % podil neaprobované vyuky némdciny v okrese Plzen-sever
a 63 % podil neaprobované angli¢tiny v okrese Tachov.

Tabulka 15: Podil neaprobované vyuky v ZS v okresech Plzeriského kraje v roce 2018
podle skupin predméti

Podil neaprobované vyuky (%
PM PS RO PJ KT DO TC PLK
ZS celkem 148| 21,7| 206| 22,6| 158| 21,1| 30,7| 1972
1. stupen (vyjma ICT a cizich jazykl) 10,2| 10,6| 135| 145 69| 149| 199| 121
Némecky jazyk (1.1 2. st.) 32,0 743| 39,2| 429 99| 264| 449| 33,7
Anglicky jazyk (1.i 2. st.) 23,0 32,7| 331| 342| 255| 362| 63,0| 310
Ostatni cizi jazyky (1. 2. st.) 57| 39,2 74| 10,0 0,0 0,0| 50,0 16,0
Cesky jazyk a literatura (jen 2. st.) 3,9 6,2 7,3 6,7 8,6 6,6 51 5,9
ICT (1.i2.st) 53,5| 68,1| 650| 664| 638| 522| 72,6| 605
Fyzika 18,8| 43,0| 50,0 448| 32,6| 24,3| 46,2 33,7
PFirodopis 10,0| 24,3 9,4 88| 18,1| 13,6| 32,7| 159
Chemie 47| 143 5,6 78| 30,2| 242| 250| 148
Matematika (jen 2. st.) 104 | 12,3 10,7| 10,2| 17,0| 14,4] 110
Svét prace (jen 2. st.) 57,3| 689| 89,2 876| 525| 394| 713| 618
Ostatni spoleCenské védy (jen 2. st.) 41,7| 41,8| 56,2 64,3| 448| 519 47,8| 47,7
Uméni a kultura (jen 2. st.) 268 41,2| 36,4| 37,2| 40,4| 47,3| 550| 37,1
Zemépis 20,3| 21,0 336| 30,0| 294| 16,1| 36,9| 25,8
Déjepis 81| 257 56| 124 80| 152| 23,7| 13,2
Télesna vychova (jen 2. st.) 10,0| 33,7| 36,1| 30,7| 219]| 36,5| 47,1| 23,7
2. stupeti Z8 specialni 8,4| 98,6 0,0 19,3| 27,9 0,0 442| 194
1. stupefi Z$ specialni 22| 183 0,0/ 30,3| 148 0,0 59,9 9,9
Predmét spec.ped.péce 0,0 5,6 0,0 0,0 {100,0| 30,0 100,0 5,2

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje
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Relativné nizky podil neaprobované vyuky byl na 1. stupni ZS (vyjma ICT a cizich jazykd).
V ptipadé Ceského jazyka byla vyuka realizovana v naprosté vét§iné pedagogy s prislusnou
aprobaci.

Ve skupiné pfirodovédnych pfedméti mizeme sledovat velké rozdily v neaprobovanosti vyuky
na zakladnich Skolach v okresech Plzenského kraje. Extrémni podil napfi¢ okresy méla
neaprobovana vyuka skupiny pfedmétd ICT (61 %). NejnizSi podil neaprobované vyuky byl
v okrese Domatzlice, ale i zde to bylo vice nez 50 %. V okrese Tachov dosahl témér 73 %.

Vice nez ftfetina hodin Fyziky v Plzefiském kraji byla oduena neaprobované, avSak
v meziokresnim srovnani byly tyto podily v Sirokém intervalu. Nejmensi podil neaprobované
fyziky byl v okrese Plzen-mésto (19 %). Naopak v okrese Rokycany nebyla odu¢ena pedagogy
s pFisludnou aprobaci odu€ena ani polovina vyu€ovacich hodin.

Rovnéz ve vyuce PFirodopisu a Chemie byly z pohledu aprobované vyuky znacné
meziokresni rozdily. Nizké podily neaprobované vyuky obou téchto pfedmétl mély zakladni
Skoly v okresech Plzefh-mésto, Rokycany a Plzen-jih. Vysoké podily ve vyuce Ize zaznamenat
opét v okrese Tachov, v pfipadé Chemie v okrese Klatovy.

Vyuka Matematiky patfila mezi pfedméty s vysokou mirou aprobovanosti. AvSak mezi
jednotlivymi okresy byly zna¢né rozdily. Na jedné strané okres Rokycany (1,3 %) a na druhé
okres Domazlice (17 %).

Skupina pfredmétl Svét prace byla témér ve vSech okresech prevazné vyucovana pedagogy
bez potfebné aprobace. Pouze v okrese Domatzlice byl podil neaprobované vyuky nizsi nez
50 % (39 %). V okresech Rokycany a Plzen-jih se podil tohoto typu vyuky bliZil dokonce 90 %!

Ani v pfipadé dalSi skupiny pfedméti zahrnujici Ostatni spolecenské védy nebyla vyuka
z velké C€asti realizovana pedagogy s pfislusnou aprobaci. Ve v8ech okresech Plzefiského
kraje podil neaprobované vyuky pfesahl 40 %. NejvySSich podild bylo dosazeno opét
v okresech Rokycany a Plzen-jih.

Znacné rozdily v podilech neaprobované vyuky mezi okresy kraje méla vyuka skupiny
pfedmétd Uméni a kultura. NejnizSi podil v okrese Plzen-mésto Cinil téméf 27 %, nejvyssi
pak 55 % v zakladnich Skolach v okrese Tachov.

Neaprobovana vyuka Zemépisu byla v okresech Plzenského kraje rovnéz velmi rozdilna.
Okres Domazlice mél timto zplsobem oduceno pouze 16 % hodin. Ve zbyvajicich okresech
jiz tento podil pfesahl 20 % a v okrese Tachov Cinil téméf 37 %.

Nizky podil neaprobované vyuky byl zaznamenan v ramci skupiny pfedmétt Déjepis. Vyjimku
tvofil okres Plzen-sever s témér 26 % a okres Tachov s 24 %.

Velké rozdily mezi neaprobovanou vyukou v Uzemi méla skupina pfedmétu Télesna vychova.

zbyvajicich okresech jiz tento podil pfesahl v jednom pfipadé 20 % (okres Klatovy 22 %) v
ostatnich az 30 %. V okrese Tachov bylo odu¢eno neaprobované vice nez 47 % hodin télesné
vychovy na zakladnich Skolach.

Velké Uzemni rozdily v aprobovanosti vykazovala vyuka prfedmétl specialni pedagogiky.
Vysledek je ale ovlivnén nizkymi poc¢ty pedagogu.
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6.2.5 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Rist podilu zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) v zakladnich $kolach
Tabulka 16: Vyvoj poétu zaki ZS se SVP

z toho zdrav.

Podil zaki se SVP postizeni

2016| 2017| 2018| 2016| 2017 | 2018
Plzer 11,7 12,3| 13,5 90,5| 86,0
Nyfany 6,8 8,3 7,9 94,7| 87,0
Kralovice 6,7 95| 10,8 984 84,2| 87,0
Rokycany 8,3| 10,9| 12,3 978| 851| 844
Prestice 6,7 94| 112 97,8| 954| 90,3
Stod 88| 11,4| 1272 90,0| 894
Blovice 10,7| 13,5| 13,6 97,0| 92,6
Nepomuk 7,3 8,9 82,6
Horazd'ovice 6,0 9,3 9,3 88,6 925
Susice 5,7 8,4 9,2 87,0 89,3
Klatovy 6,6 85| 11,0 86,3| 851| 83,7
Domazlice 13,6 89,2| 95,6
HorSovsky Tyn 90,7| 97,2
Stfibro 8,8 9,6 9,9
Tachov 7,1 7,9 9,6 98,2 92,0| 88,3
Celkem 92| 10,8 11,9 97,2| 89,6| 87,9

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje

v Plzeriském kraji v poslednich
letech rostl (viz tabulka 16).
V roce 2016 byl tento podil 9 %,
vroce 2018 témér 12 %.
Nejvice tento  podil vzrostl
v zakladnich Skolach v SO ORP
Nepomuk, dale ve SO ORP
Klatovy a Prestice.

Vysoké podily této skupiny zaku
v SO ORP HorSovsky Tyn,
Blovice, DomaZlice a Plzef jsou
zpusobeny koncentraci Zaku
v zakladnich Skolach urenych
pro Zzaky se SVP. Mapa 4
v pfiloze 4 dopliiuje pohled o

rozmisténi zakd se SVP
v sidlech ZS v kraji.
Tabulka rovnéz doklada, ze

vétSina zaku se SVP byla zaky

se zdravotnim postizenim, avSak tento podil se v poslednich letech snizoval ve prospéch
podilu zakl s odliSnymi kulturnimi a Zivotnimi podminkami.

Strukturu zakl se zdravotnim postizenim, ktefi tvofi pfevaznou ¢ast zakd se SVP, podle SO
ORP vroce 2018 ukazuje graf 16. V zakladnich Skolach vtomto roce dominovali Z&ci
s poruchami u€eni a poruchami chovani. V Plzefiském kraji v roce 2018 bylo 37 % zaku se
zdravotnim postizenim se zavaznymi poruchami u€eni. NejvySsi podil téchto zakl mély Skoly
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Graf 16: Struktura zaka ZS zdravotné postiienych v roce 2018
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ve SO ORP Domazlice (69 %) a Stod (54 %), podily ve zbyvajicich spravnich obvodech se
pohybovaly pod 50 %. Nejmensi podil byl v ZS ve SO ORP Stfibro (22 %).

Necelou pétinu Zakl se zdravotnim postizenim tvofila skupina zakd se zavaznymi poruchami
chovani. Nejvy$si podil byl mezi zaky ZS ve SO ORP Nyfany, kde jako v jediném SO ORP
podil pfesahl 30 % (31 %). Méné nez 10 % zaku s timto postizenim mély zakladni Skoly ve SO
ORP DomatZlice (5 %) a Hor8ovsky Tyn (5 %).

Témér 17 % zaka zakladnich kol v Plzefiském kraji se zdravotnim postizenim tvofili Zaci
s mentalnim postizenim. Vice nez 30 % takto zdravotné postizenych zakl mély zakladni Skoly
ve SO ORP Stfibro (35 %), Tachov (35 %), Blovice (32 %) a HorSovsky Tyn (32 %).

Vice vad mélo téméfr 13 % zakl se zdravotnim postizenim v Plzeriském kraji v roce 2018.
NejCastéji to bylo mezi zaky ve SO ORP Prestice (18 %), Plzeri (17 %) a Rokycany (16 %).

Posledni vyznamnéjSi skupinou zak( se zdravotnim postizenim byli zaci se zavaznymi
poruchami fe€i (8 % v Plzeniském kraji). Vice nez 10 % jich mély Skoly ve SO ORP Rokycany
(12 %) a Plzen (10 %).

Podily autistt se ve skupiné zaku zakladnich Skol se zdravotnim postizenim v roce 2018 ve
SO ORP Plzeriského kraje pohybovaly do 5 % (SO ORP Plzen).

6.2.6 Specialni tfidy v zakladnich Skolach v Plzennském kraji

Pocet zakladnich Skol se specialnimi tfidami v Plzeriském kraji klesl od roku 2010 z 36 na 28
v roce 2018. S tim samoziejmé klesal i jejich podil na celkovém poctu zakladnich Skol (graf
17). Tento podil klesl na 13,5 % v roce 2018, av3ak stale se pohyboval nad celorepublikovym
prameérem, ktery v tomto roce Cinil 12,2 %. VétSina specialnich tfid v Plzefiském kraji byla
soucasti zakladnich Skol praktickych, resp. zakladnich Skol specialnich.

Podil specidlnich tfid na celkovém poétu tfid ZS v Plzefiském kraji ve sledovaném obdobi
klesal, avSak zlstaval nad celorepublikovym pramérem (viz graf 18). Pocet téchto tfid
v Plzeriském kraji klesl od roku 2010 z 247 na 186 v roce 2018.

podil (%)

Graf 17: Vyvoj podilu ZS se specialnimi Graf 18: Vyvoj podilu specialnich tfid
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Podil specialnich tfid na 1. stupni ZS klesl ve sledovaném jak v Plzefiském kraji, tak i v ramci
Ceské republiky (graf 19). Na rozdil od celorepublikového vyvoje, Ize v Plzefiském kraji mezi
roky 2017 a 2018 sledovat opacény trend, tj. zvySeni podilu téchto tfid na celkovém poctu.
Soucasné byl tento podil v Plzefiském kraji po celé sledované obdobi vyssi nez v CR.
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V pFipadé vyvoje podilu specialnich tfid 2. stupné doslo mezi roky 2011-2018 k vyznamnému
poklesu (graf 20). V Plzefiském kraji od roku 2010 klesl podil specialnich tfid 2. stupné ZS o
témé&F 6 p. b., v ramci CR to bylo jen necelych 5 p. b. V roce 2018 byl v Plzefiském kraji tento
podil (7,9 %) nizsi nez v CR (8,8 %). Vy3si podil mély specidlni tfidy 2. stupné ZS oproti
1. stupni, av8ak v poslednich letech se tento rozdil mezi ob&ma stupni snizoval (grafy 19,20).

Graf 19: Vyvoj podilu specialnich tFid
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Specialni tfidy zakladnich Skol v Plzefiském
kraji navstévovalo v roce 2018 celkem 1604
zakl, coz bylo 3,2 % z celkového poctu zaku
ZS. Ve sledovaném obdobi kles| podet zaku
v téchto tfidach o 15 %.

Klesajici

nez

Podil

trend podilu poétu zaka ve
specialnich tfidach ZS Ize sledovat i v ramci
CR (graf 21), kde byl v8ak tento podil nizsi
v Plzenském
v poslednich letech navic ke stagnaci.

Zaku
v Plzefiském kraji klesal jak na 1. tak na 2.
stupni ZS (viz grafy 22, 23). Podil zak( 1. stupné byl v kraji vy$&i nez v CR, naopak v pfipadé
Zaku 2. stupné se hodnota krajského podilu po vétSinu sledovaného obdobi pohybovala pod
hodnotou CR. Rovnéz pokles podilu 24k v t&chto tfidach na 2. stupni klesal intenzivnéji.

ve

kraji. Zde doslo

specialnich  tfidach

Graf 22: Vyvoj podilu zaka ve
specialnich tridach ZS - 1. stupen
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Graf 20: Vyvoj podilu specialnich tFid
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Graf 21: Vyvoj podilu zaka ve
specialnich tridach ZS
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Graf 23: Vyvoj podilu zaka ve
specialnich tridach ZS - 2. stupen
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6.3 Stfedni Skoly

Vyvoj poétu zakii stfednich kol | POCS1Zaki  Graf 24: Vjvoj pottu zaka S5 pote! 24kl
PLK R

v Plzeriském kraji prosel 35000 700000
podobnym vyvojem jako pocet 30 000 600000
zaku’ }/Ceske republllce, vjavk 25 000 500000
doklada graf 24. Vyraznéjsi
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na konci sledovaného obdobi, 15000 300000
kdy v ramci celé republiky pocty 10 000 200000
Zaku stfednich $kol stale mirné 5000 PLK CR 100000
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vietech 2016 a 2017 mirné (]/QQQ/QQQ/QQ(LQQ%Q\@\@\(1;19\(19\(19\(19\(19\(]9\ . o
vzrostly. Zdroj dat: CSU

6.3.1 Vyvoj poctu zaku stirednich Skol v Plzeriském kraji podle stupné vzdélani

Sit stfednich Skol byla v roce 2018 tvofena 54 stfednimi Skolami, z toho 3 Skoly byly zfizovany
cirkvi, 8 Skol bylo soukromych a zbyvajicich 43 zfizoval Plzerisky kraj. Soucasti této sité byla
i Konzervatof.

V roce 2018 navstévovalo stfedni Skoly v Plzenském kraji celkem 22,1 tis. zak. Od roku 2016
se pocty pohybovaly nad hranici 22 tis. Zaku. Nejméné zaka mély stfedni Skoly v roce 2015, a
to 21,8 tis. Nejvice zakl studovalo obory stfedniho odborného vzdélani s maturitou (viz graf
25). Pocty zaku téchto oboru klesaly az do roku 2015 (0 24 %). V nasledujicich letech se pocet
Zaku mirné zvysil a na konci sledovaného obdobi se stabilizoval na poctu 8,7 tis.

DalSi velmi po€etnou skupinou byli Zaci gymnazii (vice nez 6 tis.). Jejich pocty byly po celé
sledované obdobi velmi stabilni. Polty zakd obort stfedniho odborného vzdélavani s vyuénim
listem klesly z 6,5 tis. zaku v roce 2006 na 4,2 tis. v roce 2017 (0 35 %). O tfetinu klesl pocet
Zaka nizSiho stfedniho vzdélani s vyuénim listem. V poslednim sledovaném roce se pocty
zaku tohoto stupné zvySily na cca 4,3 tis.

28



Pocet zakl odborného vzdélavani s maturitou a odbornym vycvikem rostl v obdobi 2006 -
2009. V nasledujicich letech klesl o témér 30 % a stabilizoval se na 1,3 tis. zak(. Vyrazné klesl
pocet zakl nastavbového studia v letech 2008-2018, a to o témér 70 %.

Graf 25: Vyvoj poétu zaku SS v Plzefiském kraji podle stupné vzdélani
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Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje

V souvislosti se zménou poctu zaku se v letech 2006-2018 ménil i jejich podil podle stuprid
dosazeného vzdélani (viz graf 26). Vyrazné klesl podil zak( nastavbového studia z 9,4 % na
3,6 %. Vzrostl podil gymnazii o 5,6 %, jez je dusledkem stabilnich poctl zakd gymnazii pfi
vyrazném Ubytku celkovych po&tl zaka SS ve sledovaném obdobi. Mirné vzrostl podil
nejpocetnéjsi skupiny zakld obord odborného vzdélavani s maturitou.

Proménlivy byl v celém sledovaném obdobi podil zakl stfedniho odborného vzdélani
s vyu€nim listem. Od roku 2008 se nej¢astéji pohyboval mezi 19 a 20 %.

Graf 26: Vyvoj podilu zaka SS v Plzefiském kraji podle stupné vzdélani
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6.3.2 Prostupnost regionalniho skolstvi

Velmi zavaznym tématem v Plzefiském kraji je také mira dokonéeni studia na stfednich
Skolach podle stupné dosazeného vzdélani (viz Pfiloha 1: tabulka P13), nebot v poslednich
letech se tento ukazatel v kraji vyrazné zvysSil — v pfipadé maturitnich oborl zejména
v souvislosti se zavedenim statni maturity.

Velké ztraty b&éhem studia mély obory nizSiho odborného vzdélani s vyu¢nim listem (E), a to
predevsim 2leté obory. Tyto malo po€etné obory dokoncila ve sledovaném obdobi 2006-2018
méné nez polovina zakd. MenSi ztraty v pribéhu studia mély 3leté obory tohoto stupné
vzdélani. Studium dokoncovalo témér 60 % zaku, nejvice zakl opoustélo obory v prvnim roce.
Od roku 2011 se tyto ztraty zvySily na témér Ctvrtinu.

Obory s vyu¢nim listem (H) ztracely béhem dokoncCovani studia v letech 2015-2017 vice nez
33 % zaku. Vroce 2018 klesl tento podil opét pod 30 %. K nejvysSim ztratdm dochazelo
v poslednim roC€niku v poslednich letech, kdyz z nich nedokoncilo vice nez 20 % zaku
nastupujicich do 3. ro¢niku. Vysoky podil zakd opousti studium také v pribéhu 1. ro€niku
(v priméru 14 %), avSak v poslednich 2 letech se tento podil snizil az na necelych 10 % v roce
2018.

Do ztrat béhem studia oborl odborného vzdélani s maturitou se promitlo pfedevsim zavedeni
povinné statni maturity. Od roku 2011 se zvySil podil zaka, ktefi nedokongili studium
v poslednim roce zhruba o 10 %. V poslednich letech studium nedokoncilo pfiblizné 30 %
Zaka.

Rovnéz do studia obor( s maturitou a vy$Sim podilem odborného vycviku se vyrazné promitly
statni maturity. Od roku 2011 dokoncuje studium pfiblizné polovina zaku. Naprosta vétsina
Z nich ukoncila studium v poslednim roCniku. Jesté horsi situace byla mezi obory
nastavbového studia, ty v poslednich letech nedokondilo v pfipadé 2letého studia témér 80 %
Zaku u 3letych oboru vice nez 80 %.

6.3.3 Vysledky maturitnich zkousek

V letech 2011-2018 uspésné slozilo maturitu témér 88 % zaku konajicich tuto zkousku na

vvvvvv

slozilo 90 % (viz tabulka 17). NejnizSiho podilu bylo dosazeno v letech 2016 a 2017 (86 %).

Nejuspésnéjsimi maturanty ve sledovém obdobi byli Zaci oborG gymnazii. Zaci 8letych
gymnazii vykonali tuto zkouSu témérf vSichni. Rovnéz Zaci lycei méli vysokou uspésnost u
maturit.

Mezi zaky odbornych maturitnich obord byli po celé sledované obdobi velmi Uspé&Snymi zaci
ekonomickych oborl. Rovnéz Zaci stézejnich technickych oboru (technické 1) se fadili mezi
uspésné s podilem okolo 90 %. Nejméné uspéSnymi byli vtomto stupni vzdélani Zaci
zemédélskych a ekologickych oboru, jejichz uspéSnost se pohybovala ve sledovaném obdobi
okolo 80 %.

Zaci technickych odbornych obor(i s maturitou a vy3$$im podilem odborného vycviku byli u

uspésnost zaku tohoto stupné byla nizsi.

Nejméné Usp&snymi u maturit byli Zaci nastaveb. Zaci podetnéjsi skupiny ostatnich obort
(zejm. obor Podnikani) byli uspésni v poslednich tfech letech jen z poloviny.
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Tabulka 17: Vysledky celkové maturitni zkousky (jarni i podzimni termin) -

skupiny obort

g konali (isp&&né

obor 7 2011|2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
gymnazium 4leté G | 100 97 99 98 98 96 98 96
gymnazium 6leté G | 100 99 97 99 97 99 99 99
gymnazium 8leté G | 100 99 99 99| 100 99 98| 100
lyceum M 97 97 96 94 97 97 91 94
technické1 M 90 92 91 89 89 86 89 91
technické2 M 83 81 89 90 87 82 86 95
zemé&délske, ekologické M 83 79 82 85 83 77 73 77
zdravotnické M 78 77 92 86 87 84 81 84
ekonomické M 91 94 96 95 92 92 94 90
pedagogické, humanitni M 84 89 88 79 80 78 79 86
hotelové, podnikatelské M 90 91 92 90 85 83 89 84
umélecké M 85 90 88 85 91 90 91 87
ostatni L/0 69 81 71 72 66 74 68 72
technické L/0 80 88 82 79 73 72 81 79
ostatni L/5 69 78 72 76 61 52 54 54
technické L/5 83 86 77 73 68 60 49 68

Celkem S8 87 90 89 89 87 86 86 88

Zdroj dat: Cermat

6.3.4 Absolventi strednich Skol

Od roku 2007 pocet absolventd stfednich Skol v Plzefiském kraji klesal az do roku 2017
(- 43 %). V poslednim sledovaném roce vzrostl poCet o témeér 140 absolventl (+4 %). Z grafu
27 je patrné, ze nejvice v poslednim roce vzrostly poc¢ty absolventd obort upiného stfedniho

vzdélani s maturitou (+10 %).

stupné vzdélani

Graf 27: Vyvoj poétu absolventt SS v Plzeriském kraji podle
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Pocty absolventu stfedniho odborného vzdélani s vyuénim listem klesaly od roku 2008 do roku

2018 (-44 %). V poslednich letech se tento pokles zpomalil.
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Pocty absolventll gymnazii byly pomérné stabilni a pohybovaly se od 860 (2017) do 1 055
(2010). Vyrazny ubytek, predevSim v letech 2008-2015, méli absolventi oborl nastaveb.
V letech 2008-2018 ubylo 88 % absolventu.

Absolventi niz§iho stfedniho vzdélani s vyuénim listem ubyvali pfedevSim od zacatku
sledovaného obdobi do roku 2015, kdy pocet klesl pod 100. V nasledujicich letech se pocty
opét zvysily.

6.3.5 Nezaméstnanost absolventt

Vyvoj podilu nezaméstnanych absolventl stfednich Skol v letech 2006-2018 v Plzeriském kraji
podle stupné dosazeného vzdélani znazorfiuje graf 28. Méné pocetné obory jsou v grafu
uvedeny ¢arkované.

Z grafu je zfejmé, Ze od roku 2013 klesala mira nezaméstnanosti absolvent( a v poslednim
sledovaném roce dosahly vSechny stupné minima. Po vétSinu sledovaného obdobi, byla
nejvy8si nezaméstnanost mezi absolventy niz§iho stfedniho odborného vzdélani s vyuénim
listem. Vroce 2018 byla 4,4 %. Zbyvajici stupné vzdélani mély neuspésnost absolventl
v poslednim sledovaném roce do 3 %.

Graf 28: NeUspésnost absolventi podle stupné dosazeného vzdélani
(pouze udaje v dubnu)
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Pfiloha 2: Tabulka P17 ukazuje neuspésnost podle jednotlivych oborl. Je zfejmé, Ze v letech
2010 a 2018 byla nezaméstnanost absolventd témeér vSech obord velmi nizka. Vyjimku tvofily
obory s velmi nizkymi pocty absolventl (napf. Zednické prace, Vyrobce a dekoratér keramiky,
Kamnaf, Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni, Telekomunikace).
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6.3.6 Neaprobovana vyuka na stiednich skolach

Tabulka 18 ukazuje podil neaprobované vyuky Tabulka 18: Podil neaprobované vyuky
stfednich 8kol v Plzefiském kraji v roce 2018 za SSV Plzeiiském kraji podle zfizovatele

Skoly celkem, podle typu stfedni Skoly a soucasné v roce 2018 Zamateni utitele
podle typu vyudovanych predmétl, ti. podle | TypSS | Celkem vl or | ov
zamereni ucitele na ucitele vSeobecné vzdélavacich [, . 69| 67| 80| 60
pfedmétd (VVP), uCitele odbornych pfedmétd (OP) [s& pez mat. 154 314| 173] 74
a ucitele odborného vycviku (OV). Ve stfednich ||ntegr. 5§ 80| 97| 91| 50
Skolach se v kraji oducilo necelych 7 % vyuky |Konzervator 53/ 00| 58| -
neaprobované. Nejcastéji timto zpldsobem vyucovali | Gymnazia 31| 31| 32| -
ucitelé odbornych pfedmétd (8 %), nejméné pak |SS s mat. 21 32| 00

o A Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraj
ugitelé odborného vycviku (6 %). droj dat: OSMS KU Plzefiskeho kraje

Nejvétsi podil neaprobované vyuky mély stfedni Skoly bez maturitnich obor(, a to vice nez
15 % vyuky. V ramci vyuky vSeobecné vzdélavacich pfedmétd bylo na téchto Skolach oduceno
neaprobované vice nez 31 % hodin. Nejmensi podil neaprobovanosti méla vyuka odborného
vycviku (7 %).

Stredni $koly s maturitnimi i nematuritnimi obory (Integrované SS) mély vyrazné nizsi podil
neaprobované vyuky (8 %). Opét nejvétsi podil byl ve vyuce vSeobecné vzdélavacich
predmétd (necelych 10 %) a nejmensi ve vyuce odborného vycviku (5 %). Na konzervatofi
neaprobované vyucovali pouze ucitelé odbornych predmétt (6 %).

Nejméné se neaprobované ucilo ve stfednich Skolach jen s maturitnimi obory (2,5 %), a to jak
u ucitelt vSeobecné vzdélavacich pfedmétu (2,1 %), tak u uciteld odbornych pfedmétu (3,2
%).

Tabulka 19 srovnava podily neaprobované vyuky SS mezi jednotlivymi okresy. Okresem

Tabulka 19: Podil neaprobované vyuky v SS v s nejvétsim  podilem neap!’obované
okresech Plzefiského kraje v roce 2018 vyuky byl Tachov (18 %). Nejméné se
Podil neaprobované vyuky v % timto zpusobem vyucovalo v okrese

pM | ps | ro | P | kT | DO | T | Pk | Plzef-mésto (5 %). Nejvice se
Usitele VWP | 52| 80]11,1]22,2]10,8|14,1]17,8| 80| neaprobované vSeobecné vzdelavaci
Ucitele OP | 4,7| 85[10,4|115| 9,7| 822|123 | 6,7| pfedméty uCily v okrese Plzen-jih
Ucitele OV_| 3,6) 0,04 0,0] 7,5/ 02/112[299]| 60| (22%) a okrese Tachov (18 %).

Celkem | 46| 7.2] 7.8|121] 7.7|10.5]18,0] 6.9] Nejniz§i podil byl v okrese Plzefi-mésto
Zdroj dat: OSMS KU Plzenského kraje (5 0/)
0).

Podobna situace byla i v pfipadé uciteld odbornych pfedmétli. Nejvétsi podil neaprobované
vyuky mély okresy Tachov (12 %) a Plzen-jih (12 %), nejmensi pak Plzefi-mésto (5 %). UCitelé
odborného vycviku patfili celokrajsky mezi pedagogy s nejnizSim podilem neaprobované
vyuky, avsak, jak doklada tabulka 19, v okrese Tachov byl podil neaprobované vyuky témér
30 %. Naopak v okresech Plzen-sever a Rokycany byl odborny vycvik vyu€ovan pouze
aprobované.
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6.3.7 Cizinci ve strednich Skolach

srovnani zustal kraj v tomto roce tfeti. S ohledem na vySSi

Tabulka 20: Vyvoj podilu cizincti SS v letech 2012-2018

matefskych

2012 2013] 2014 2015] 2016 2017] 2018] ., ..
. oCekavat,
Plzerisky kraj 23| 25 25| 25[TRRRN 25| o
Ceska republika 19| 20| 20| 21| 21| 22028 Stednic
Zdroj dat: UIV zvysovat.

6.3.8 Vychovna opatieni

v v

Podil cizinct ve stfednich $kolach v Plzefiském kraji byl v letech 2012-2018 vy$$i nez v Ceské
republice (viz tabulka 20). Ackoli podil v poslednim roce v kraji mirné klesl, v mezikrajském

podily cizinch na zakladnich a

Skolach

v Plzefiském kraji (viz vyse) Ize
ze se podily na
Skolach

budou

Celkem bylo vroce 2018 na SS v Plzefiském kraji udé&leno 22 114 vychovnych opatfeni.
Tabulka 21 srovnava vychovna opatfeni v letech 2016-2018 pfepoctena na pocty zaki
stfednich Skol v okresech Plzernského kraje.
Tabulka 21: Vychovna opatieni SS v okresech Plzefiského kraje (podil na poéet zaki)

Podil zaku se Podil zaki se
snizenym stupném | snizenym stupném
z chovani - z chovani - Podil podmineéné | Podil vylouéenych
2.stupen 3.stupen vylouéenych zaku zaku Celkem
%]

2016
2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | -2018
DO 2,8 31 34 0,8 1,9 2,2 0,6 1,2 11 0,2 01| 01 4,5 6,3 6,9 5,9
KT 2,0 2,6 2,4 2,4 2,2 1,8 15 0,7 1,0 0,3 0,0 0,0 6,2 5,5 5,2 5,6
PJ 2,9 2,8 1,3 1,9 0,6 1,1 04| 02 53 3,6 2,5 37
PM 2,3 2,1 1,9 1,4 1,4 1,1 0,9 1,0 0,7 0,5 0,3 0,4 5,0 4,8 4,1 4,6
RO 4,3 34 30 49 4,5 3,7 2,7 2,2 1,4 0,5 01 07| 124 102 8,8| 10,6
TC 14| 20| 22| 10| 12| 13| 13] 26/ 290000] 03| 01| 37| 61| 65| 54
PS 1,2 1,6 1,1 1,4 0,1 0,8 0,6 0,4 1,9 3,2 24 2,5
Celkem 2,3 2,3 2,1 1,5 1,6 14 1,1 1,1 0,9 0,4 0,3 0,3 52 53 4,8 51

Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje

NejCastéji byl v Plzefiském kraji udélovan druhy stupen z chovani. Nejméné se pfistupovalo

pak v okrese Plzen-sever.
Tabulka 22: Vychovna opatieni SS Plzefiského kraje (podil na poéet zaka podle typu SS)

Podil Zaka se Podil zaku se
snizenym stupném | snizenym stupném
z chovani - z chovani - Podil podmineéné | Podil vylouéenych
2.stupen 3.stupen vylouéenych zaku zaku Celkem
%]

2016-
2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2018
Gymnazia 0,0 0,5 0,7 0,3 0,5
SS s mat. 1,5 1,5 13| 08 12| 06| 07 09| 03| 04| 04| 02 34| 41 24 3.3
Konzervatof 46| 23 1,9 23| 41 28| 23 1,8 9,2 83| 47 7,2
Integr. SS 3,7 34 3,3 28| 25 2,1 2,0 1,9 16| 02| 01 0,1 8,7 7,9 7,2 8,0
SS bez mat. 39| 48| 49 28| 32| 35 1,0 15 1,9 13| 09 1,9 90| 104 | 123| 105
Celkem 2,3 2,3 2,1 1,6 1,6 1,4 1,1 1,1 0,9 04| 0,2 0,3 5,3 53| 47 5,1

Zdroj dat: OSMS KU Pizefiského kraje

gymnazia a stfedni Skoly s maturitnimi i nematuritnimi obory. Naopak nejvyssi podil opatreni
byl mezi zaky stfednich Skol s maturitnimi obory.
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Uvedené pocty je vSak nutné brat s urcitou rezervou — zplsob vyhodnocovani a postihovani
chovani zaku je individualni zalezitosti kazdé skoly (benevolence nebo pfisnost a dislednost
vedeni Skol nejsou vzajemné soumeéfitelné).

6.3.9 Zaci stfednich $kol se specifickymi vzdélavacimi potfebami

V tabulce 23 je zaznamenan vyvoj podilu zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami
v letech 2016-2018 na SS v Plzeriském kraji podle typu stfedni $koly. Zarover je v tabulce
uveden podil téchto zaku, ktefi meéli jakykoli typ zdravotniho postizeni.

Tabulka ukazuje, Ze se podil Z&kU  Tapy|ka 23: Zaci se SVP podle typu stiedni Skoly

se SVP ve vSech typech stfednich Podil zdravotné
kol v kraji ve sledovaném obdobi Podil zaka se SVP postizenych ze SVP
zvySoval. NejvySsi podil byl mezi — 2016 2017 2018 2016 2017] 2018
zaky stfednich Skol s obory bez Gymnazia i . = 979 L_853| 952
ty v kde i s ~ | Integr. S8 1,4 2,7 3,3 97,7 86,0
maturity, kde jsou vyucovany 1 Jgg e mat, 54| 109| 108 1000 o965| 981
obory nizsiho stfedniho vzdélani. [g&'¢ mat 17 o5 31 95.0 88.8 93.0
Tyto obory jsou urCeny predevsim | celkem 18| 34| 38| 982 875 928

pro abso|venty zakladnich $kol Zdrojdat: OSMS KU Plzeriského kraje

prak’tlckych. . Iv\l'aopak n’ejlr}|28| Graf 29: Zaci se SVP se zdravotnim postiZzenim
podil byl mezi zaky gymnazii. podle typu postizeni a typu SS v roce 2018

100%
—

Naprosta vétsina zaku stfednich
Skol se SVP byla ve sledovaném  80% —
obdobi se zdravotnim
postizenim. AvSak tento podil
mirné klesl ve vSech typech skol 440,
ve prospéch zaka z odliSnych

kulturnich a zivotnich podminek. = 20%

60%

Graf 29 srovnava zaky se SVP 0%

se zdravotnim postizenim podle Gymnézia Integr. SS SSsmat. S8 bez mat.
typu postiieni a pod|e typu §k0|y m Poruchy uceni ® Poruchy chovani  ®Vice vad

vroce 2018. Ve strednich Mentalni m Sluchové m Zrakové postizeni
. . . ey m Zavazné vady feCi = Télesné postizeni = Autismus
Skolach, které umoznuji

. Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje
studovat obory zakon&ené

maturitni zkouskou z vice nez 60 % pfevazovali v roce 2018 Zaci s poruchami uceni. Jak jiz
bylo vyS§e zminéno, SS bez maturitnich oboru, které umoznuji studium i absolventim ZS
praktickych, mély nejvyssi zastoupeni zakl s mentalnim postizenim.

Grafy 30-33 ukazuji vyvoj jednotlivych typu zdravotnich postiZzeni v letech 2016-2018 podle
typu stfedni Skoly. Za pozornost stoji vy$si zastoupeni autistickych zaka v gymnaziich, jejichz
pocty byly vSak pomérné stabilni. NejpoCetné&jsi skupinou zaku se zdravotnim postizenim byli
Z&ci se zavaznymi poruchami uéeni. Podet zaku této skupiny se zvySoval ve vech typech SS,
nejvice mezi zaky gymnazii, nejméné na skolach bez maturitnich oboru.

V SS bez maturitnich obord dolo mezi roky 2016 a 2017 vysokému narGstu zakd s mentalnim
postizenim a zakl s vice vadami. Rovnéz rostl ve vSech typech stfednich kol v Plzefiském
kraji poCet zaku se zavaznymi poruchami chovani. V pfipadé zbyvajicich typa zdravotnich
postizeni byly poc¢ty zaku nizké.
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Graf 30: Zaci se SVP se zdravotnim postizenim - gymnazia
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Graf 32: Zaci se SVP se zdravotnim postizenim - SS§ s
nematuritnimi obory
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Graf 31: Zaci se SVP se zdravotnim postizenim - S8 s
maturitnimi obory
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Graf 33: Zaci se SVP se zdravotnim postizenim - Integr. SS
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Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje
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6.4 Zajmové vzdélavani

6.4.1 Zakladni umélecké sSkoly

Graf 34 ukazuje vyvoj postu zaka ZUS v Plzefiském kraji v letech 2006-2018. Z grafu je zfejmy
rostouci trend mezi roky 2006 az 2014. V nasleduijicich letech poéty zakl stagnovaly na poctu
15 tis. V poslednim sledovaném roce 2018 vSak pocet zaku klesl pod tuto hodnotu.

Graf 34: Vyvoj poétu zaka ZUS v
Plzenniském kraji
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Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje

podil (%)

Graf 35: Podil zakd ZUS na vékové
skupiné 5-18 let v Plzefiském kraji
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Zdroj dat: OSMS KU Plzefiského kraje

Graf 35 ukazuje vyvoj podilu po&tu zakd ZUS na vékové skupiné 5-18 let ve shodném obdobi.
V letech 2006-2014 tento podil rostl. Od roku 2014 podil klesal. Vzhledem ke stabilnim pocétum
Zaka ZUS od roku 2014 (viz graf 34) a naopak rostoucimu po&tu mladsich vékovych skupin to
mize ukazovat jednak na nedostate&né kapacity v ZUS nebo sniZujici se zajem o nabidku

ZUS.

6.4.2 Strediska volného ¢asu

Pocty ucastnikl a zajmovych utvar( stfedisek volného Casu v Plzefiském kraji rostly do roku
2010 (viz graf 36). V dalSich letech spiSe stagnovaly s vyjimkou roku 2016, kdy vyznamnéji
vzrostla nabidka zajmovych utvar(. Srovname-Ili vSak podil u€astnik(l ve véku 6-14 let, ktera

pocet ucastniku

Graf 36: Poéet zajmovych utvarti SVC a
jejich ucastnika
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ZdI’OJ dat: OSMS KU Plzefiského kraje

Graf 37: Podil ucastnikti ve véku 6-
14 let zadjmového vzdélavani na
prislusné vékové skupiné

/\\

Zdroj dat: OSMS KU
Plzeriského kraje
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je cilovou skupinou stfedisek volného €asu, na pfislusné vékové skupiné je ziejmé, ze od roku
2009 tento podil klesl pod 30 % (viz graf 37). V letech 2014 a 2018 byl tento podil dokonce
necelych 28 %. Podobné jako v pfipadé ZUS by bylo vhodné provéfit, zda jsou kapacity SVC
dostate¢né pro zvySujici se pocty déti ve vékové skupiné 6-14 let, resp. zda je zaméreni
zajmovych uUtvaru dostate€né atraktivni nebo dostupné pro cilovou skupinu.

6.5 Poradenské sluzby pro vzdélavani

Nejvétsi koncentrace pedagogicko-psychologickych poraden v Plzeriském kraji je v krajském
mésté Plzen, kde kromé Feditelstvi sidli i pracovisté tfech okresli Plzen-mésto, Plzen-sever,
Plzeni-jih.
Pro zbyvajici okresy sidli poradny v pfisluSnych okresnich méstech, tj. v Rokycanech,
Klatovech, Domazlicich a Tachové. V kraji funguji rovnéz dvé odlouena pracovisté, a to
v Susici a ve Stfibfe.
V Plzenském kraji dale poskytuji sluzby specialni pedagogicka centra, ktera jsou zfizena
zpravidla pfi specialnich Skolach. V Plzni funguji poradenska centra pro klienty s nasledujicimi
postizenimi:

e SPC pro zrakové postizené (pfi ZS a MS pro zrakové postizené a vady fedi)

e SPC pro vady feéi (pfi ZS a MS pro zrakové postizené a vady fedi)

e SPC pro sluchové postizené (pfi ZS a MS pro sluchové postizené)

e SPC pro mentalné postizené (pfi ZS Plzef Heyrovského 23).

SPC pro klienty s télesnym postiZzenim, s vice vadami a s poruchami autistického spektra
funguje pii OS, ZS a MS, Plzen, Machackova 45 a v HorSovském Tyné je zfizeno SPC pro
mentalné postizené pfi ZS a OS HorSovsky Tyn.
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7 Trh prace

7.1 Ekonomicka vykonnost a ekonomicka zakladna Plzeriského kraje
7.1.1 Ekonomicka vykonnost

Plzefisky kraj patfi dlouhodobé mezi kraje CR s vysokou ekonomickou vykonnosti.
Ve sledovaném obdobi 2006-2017 se podle hrubého domaciho produktu (HDP) v béznych
cenach na obyvatele

Graf 38: Hruby domaci produkt podle kraji CR

pohyboval na 500 000
3. misté za Prahou, —o=Ceska republika
jejiz  hodnoty se ——Hlavni mésto Praha
nachazi nad % 450 000 —— Stfedogesky kraj
zvolenym rozpétim | g —Jiho(zesk’y kréj
hodnot, a :§ =0==Plzefisky kr’aj |
Jihomoravskym = 400 000 Karlovarsky kraj
krajem (viz graf 38). | < Ustecky kraj
o
dokonce 2. ale g 390,000 Pardubicky kraj
vroce 2017 klesl na | 8 Kraj Vysofina
5. misto, kdyZ ho | ) o

. . . < 300 000 Jihomoravsky kraj
predstihly kraje o Olomoucky kraj
StfedocCesky a | T Zlinsky kraj
Kralovéhradecky. 250 000 - Moravskoslezsky kraj
V obdobi 2012-2017 (19%@‘]96\ (}9@(19@()9\0@\':9%\%\29@(9@@&\ zg;;ji gr?;l rﬁigty

hodnota tohoto
ukazatele za Plzenisky kraj rovnomérné rostla o necelych 5 % ro¢né (celkem o 27 %). To bylo
3. nejvyssi tempo rastu. Rychleji rostly jen dva naposled zmifiované kraje.

Podle  produktivity Graf 39: Produktivita prace podle kraju CR
prace, tedy hrubého 900 000 “ L .

. =—=O==Ceska republika
domaciho produktu

oo ——HI. m. Praha
(HPH)  vbéznych | = —— Stfedocesky kraj
cenach na | g 800000 —— Jihogesky kraj
zaméstnance, byl | 2 —o—Plzefisky kraj
Vyvoj postaveni | & ——Karlovarsky kraj
Plzeriského kraje | € 700 000 Ustecky kraj
V ramci CR :— —— Liberecky kraj
dynamictgjsi  (viz | & Krélovehradecky kraj
graf 39). V obdobi % 600 000 Pardubicky kraj
2006 — 2012 se kraj | £ Kraj Vysocina
pohyboval mezi 5. & | < £5 000 Jihomoravsky kraj
10. mistem (v roce | & Olomoucky kraj
2008). T Zlinsky kraj
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Diky druhému 400 000 . N o
nejrychlejsimu rstu S st st iy

v nasledujicim
obdobi, a to jen tésné za Prahou (+27,2 %, resp. 27,1 %) se Plzensky kraj v produktivité prace
posunul na 3. misto mezi kraji CR.
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7.1.2 Podil odvétvi na ekonomickém vykonu kraje

Postaveni Plzehfského kraje a jeho zmény z hlediska odvétvové struktury ekonomické
zakladny podle podilu odvétvi na HPH doklada tabulka 24. Odvétvi podle statistiky
regionalnich ustd CSU jsou v tabulce usporadana sestupné podle podilu na HPH v Plzetiském
kraji v roce 2017. Pro srovnani jsou uvedeny rovnéz primérné podily za celou CR a poradi
Plzefiského kraje mezi kraji CR podle podilu daného odvétvi.

Srovnani zmén v Case umoziuji stejné hodnoty za rok 2012. Tento rok byl zvolen, nebot’ byl
zacatkem rychlého rastu HPH, ktery trval do konce sledovaného obdobi.

Tabulka 24: Podil odvétvi na HPH v Plzefiském kraji ve srovnani s CR v letech 2012 a 2017

2012 2017
} PLK- } PLK-

PLK| CR | CR | Pof. | PLK| CR | CR | Pof.

Odvétvi (%) | (%) | (p.b) | PLK | (%) | (%) | (p.b.) | PLK
Zpracovatelsky primysl (C) 31,2 24,7 6,4 9 34,0 26,8 72| 8
Obchod, doprava, ubytovani a pohostinstvi (G+H+I) 17,0 183| -1,2| 8 |17,0,189| -19| 8
Vefejna sprava, vzdélavani, zdrav. a soc. péce (O+P+Q) | 16,1 | 15,1 10| 6 | 15,2 15,0 0,2( 9
Cinnosti v oblasti nemovitosti (L) 84| 88| -03| 7 83| 86| -0,3| 6
Tézba, energetika, voda a odpady (B+D+E) 51| 63| -1,2| 8 54| 4,9 05| 5
Stavebnictvi (F) 6,0| 5,9 0,2| 6 51| 53| -0,3| 10
Profesni, védec., techn. a administrativni ¢innosti (M+N) 53| 65| -1,2| 3 48| 6,8 20| 3
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi (A) 38| 2,6 1,1| 6 32| 23 10| 7
Ostatni ¢innosti (R+S+T) 25| 23| 02| 3 25| 22| 03| 3
Informacni a komunikacni Cinnosti (J) 22| 51 29| 7 23| 53| 30| 7
Penéznictvi a pojistovnictvi (K) 23| 45| 22| 6 22| 40| -18( 4

Zdroj dat: Regionalni uéty CSU, 2011-2017, CSU, vlastni vypodty

Zpracovatelsky prumysl mél nejvyssi podil na HPH v naprosté vétsiné kraji, kromé Prahy a
v nékterych letech také v Karlovarském kraji. V Plzefiském kraji je podil tohoto odvétvi vyrazné
nad prdmérem CR, ale pFesto se kraj podle tohoto ukazatele pohyboval v letech 2006—2017
nejCastéji mezi 4. a 8. mistem ze 14 kraji. Rok 2012 predstavoval z tohoto pohledu vyjimku
(9. misto Plzeriského kraje podle podilu zpracovatelského primyslu na HPH). V dalSich letech
se podil tohoto odvétvi na HPH zvySoval v Plzeniském stejné jako ve vétsiné ostatnich kraju
(kromé Prahy a Jihomoravského kraje).

Nejvy$Si podil zpracovatelského priimyslu na HPH mél ve sledovaném obdobi 2006—-2017
vramci CR Zlinsky kraj (40-44% podil). Na 2. az 4. mist& se nejéast&ji pohybovaly kraje
Liberecky (34-40% podil), StfedoCesky (33-40% podil) a v poslednich letech také
Kralovehradecky (28-41% podil).

DalSimi odvétvimi s velkym podilem na HPH v Plzenském kraji jsou Obchod, doprava,
ubytovani a pohostinstvi a Vefejna sprava v&. obrany, vzdélavani, zdravotni a socialni péce.
Prvné jmenované odvétvi, které fadime mezi ,komercni“ sluzby svym podilem v kraji na HPH
zaostava za republikovym pramérem. To se tykalo v uvedenych letech 2012 a 2017 také
vétSiny dalSich odvétvi, jejichz podil na HPH kraje byl jiz vyrazné nizsi (pod 9 %). Vyjimkou
bylo Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a Ostatni ¢innosti.

Nejvice za primérem CR zaostavaly Informaéni a komunikaéni &innosti, jejichz podil na HPH
zUstava v kraji i pod polovinou primérného podilu CR. Podobn4 situace je vSak i ve vét§iné
ostatnich kraju s vyjimkou Jihomoravského kraje (6,3 % v roce 2017) a zejm. Prahy (12,7 %).
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7.2 Nezaméstnanost a napéti na trhu prace v Plzenském kraji

Ekonomicky rast vedl v uplynulych 5 letech kvyraznému snizeni nezaméstnanosti
v Plzefiském kraji. Pfitom tento kraj patfi dlouhodob& mezi kraje v CR s nejmensi
nezaméstnanosti. Data Ufadu prace umozfuji velmi podrobné sledovani podilu
nezaméstnanych v mésicnich intervalech (viz graf 40).

Graf 40: Vyvoj nezaméstnanosti podle krajia CR
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Od pocatku roku 2014 az do roku 2018 vykazoval podil nezaméstnanych v Plzefiském kraji,
podobné& jako ve vSech ostatnich krajich CR, trend prudkého poklesu pfi periodickych
zménach sezdénni zaméstnanosti. V Plzeriském kraji se podil nezaméstnanych v tomto obdobi
snhizil z 6,9 % az na 1,9 % a kraj se pohyboval mezi prvnimi tfemi s nejmensi nezaméstnanosti.
Nasledoval rok stagnace na hodnotach kolem 2 %. V €ervnu 2019 klesl kraj na 4. misto, kdyz
ho predstihly kraje Pardubicky, Jiho€esky a HI. mésto Praha.

Minimalné od prvni poloviny roku 2016 se projevil v Plzefiském kraji akutni nedostatek
pracovnich sil, kdyz klesl podil nezaméstnanych na 1 volné pracovni misto (VPM) pod hodnotu
2 (viz graf 41) a podil nezaméstnanych pod 4 % (viz graf 40).
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Graf 41: Vyvoj poc¢tu uchaze¢ a VPM v Plzenriském kraji
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Zdroj dat: Mé&siéni statistiky struktury uchazest, UP

Z grafu 41 rovnéz vyplyva, Ze od dubna 2017 dokonce poget VPM evidovanych UP CR
prevySuje polet nezaméstnanych. Na tomto stavu se vice nez pokles po¢tu nezaméstnanych
podilel prudky rist poctu VPM, ktery trval od po¢atku roku 2017 do poloviny roku 2018.

Je to situace naprosto odliSna od obdobi 2009-2013, kdy napéti na trhu prace v Plzefiském
kraji bylo opacné, nebot bylo vyvolano velmi malou nabidkou pracovnich pfilezitosti pfi velkém
poltu nezaméstnanych, coZ negativné pocitovali uchazeli o zaméstnani. Aktualni stav je
velmi nepfiznivy pro zaméstnavatele, ktefi jen obtizné ziskavaji pracovni sily s potfebnou
kvalifikaci.

V nasledujicich dvou podkapitolach je analyzovan vyvoj a stav napéti na trhu prace
v Plzefiském kraji podle stupné vzdélani a podle skupin povolani na urovni tzv. hlavnich tfid
zaméstnani. Opét byla pouzita data UP CR. Podle stupné vzdélani bylo mozné vyhodnotit také
vyvoj podilu nezaméstnanych z dat VSPS.

7.2.1 Nezaméstnanost a napéti na trhu prace podle stupné vzdélani

Stupen dosazeného vzdélani ma velky vliv na ohrozZeni ztratou zaméstnani, jak doklada
graf 42. V Plzefiském kraji mély osoby nejvySe se zakladnim vzdélanim po celé sledované
obdobi 2006-2017 vyrazné nadprimérny a zaroven s velkym odstupem nejvy$si podil
nezameéstnanych na pracovni sile ze vSech sledovanych stupria vzdélani. Nepfiznivou situaci
této skupiny z hlediska uplatnéni na trhu prace doklada skute€nost, Ze i jeji nejmensi podil
nezaméstnanych v roce 2017 (6,9 %) je vySSi nez nejvyssi podil nezaméstnanych kterékoliv
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ze sledovanych skupin za celé
sledované obdobi. Maximalniho
podilu nezaméstnanych
dosahla vzdélanostni skupina
nejvyse se zakladnim
vzdélanim vroce 2014 (23,5
%). Z hlediska poctu je vSak tato
skupina méné vyznamna, nebot’
v poslednich letech se na
pracovni sile v Plzeriském kraji
podili 5 %.

Vzdélanostni skupinou
s druhym nejvy$8im  podilem
nezaméstnanych na pracovni
sile bylo stfedni vzdélani bez
maturity. Jeji podil se ve
sledovaném obdobi pohyboval
blizko krajského priméru.

Ponékud jiny pohled na
postaveni dvou vySe zminénych
vzdélanostnich skupin pFinasi
ukazatel napéti na trhu prace
(viz graf 43). Zddvodu
vysokého a rychle rostouciho
poctu VPM pro osoby nejvyse
se zakladnim v Plzeniském kraji
v letech 2014 az 2018 vykazuji
tyto  vzdélanostni  skupiny
nejvetsi previs nabidky
pracovnich mist nad poptavkou
po nich.

Mezi roky 2014 a 2018 se pro
skupinu s nejvy8e zakladnim
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Graf 42: Vyvoj podilu nezaméstnanych na
pracovni sile podle vzdélani v Plzenském kraji
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Zdroj dat: GSU - VSPS

Graf 43: Pocet uchazecu na 1 volné pracovni
misto podle dosazeného vzdélani
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Zdroj dat: Mésicni statistiky struktury uchazect, MPSV, vlastni vypocet

vzdélanim zvysil poCet VPM z 1,7 tis. na 22,6 tis., tj. témé&f 14x. Pocet VPM pro tuto skupinu
tak v roce 2018 tvofil 76 % vSech VPM v Plzefiském kraji. To vypovida o struktufe pracovnich
mist vytvarenych v dobé ekonomického rustu, kdy v kraji vyrazné rostl pocet mist pro méné

kvalifikované.

Skupina s nejvySe zakladnim vzdélanim tak jiz v roce 2016 méla stejny pocet uchaze€l jako
VPM. Skupina se stfednim vzdélanim bez maturity o rok pozdé&ji. Zbyvajici dvé sledované
vzdélanostni skupiny v Plzefiském kraji mély v souhrnu jesté v roce 2018 podil uchaze€l na 1
VPM mezi 1 a 2. Presto existuji povolani, kde je v kraji akutni nedostatek pracovniki také

s timto stupném vzdélani.
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7.2.2 Nezaméstnanost mladistvych

Velmi ohrozenou skupinou na trhu prace jsou mladistvi (15-19 let). Podil nezaméstnanych
mladistvych na obyvatelstvu pfislusného véku v Plzefiském kraji se dlouhodobé pohyboval
nad primérem CR, zpravidla okolo 4. mista v mezikrajském srovnani (viz graf 44).

podil mladistvych na nezaméstnanych (%)
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Graf 44: Vyvoj podilu nezaméstnanych mladistvych na obyvatelstvu ve véku 15 - 19 let
podle kraji CR
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Graf 45: Vyvoj podilu nezaméstnanych mladistvych
na obyvate ve véku 15 - 19 let v okresech Plzeriského
kraje (k 31.12.)
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7.2.3 Napéti na trhu prace podle skupin povolani

Zakladni pohled na rozdily v Urovni a vyvoji poétu uchaze€l o zaméstnani na 1 VPM
v Plzefiském kraji podle skupin povolani pfinasi tabulka 25, ktera pracuje s tzv. hlavnimi
tfidami zaméstnani.
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V  Plzeriském  kraji

pfesahl podet VPM Tabulka 25: Uchazeéi o zaméstnani na 1 VPM podle hlavnich tfid

. o zaméstnani
pocet uchaze€ul nejdfive . "
, v s Plzensky kraj CR
\fhlavmch. t”d,"i‘_Ch 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2018
Remeslmmaopr?varla Zakonodarci a Fidici pracovnici 3,79 3,19 2,09 2,19 2,08 | 1,66
Obsluha  stroji & g e 457| 2,68| 1,53] 0,90] 0,63 0,78
zafizeni (rok 2016) @ [Tecnnicti a odborni pracovnici 3,47] 1,97] 1,35| 0,93 0,80] 1,23
vroce 2018 dosahl [yreqnic 17,14 | 8,99 | 5,66 | 4,81 | 2,42 | 3,49
vtéchto tfidach previs |pracovnici ve sluzbach a prodeji 566| 3,31| 2,05| 1,50| 0,95| 1,65
nabidky pracovnich [kyalifikovani pracovnici v zemédélstvi | 599 | 4,15 2,94| 1,40| 0,65 1,04
prilezitosti nad | Remeslnici a opravafi 2,86| 1,52 | 0,67 | 0,40| 0,18 0,44
poptavkou Obsluha strojii a zafizeni, montéfi 2,78| 1,32| 0,73] 0,25| 0,07 | 0,26
bezprecedentnich Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 7,16| 459| 2,57 | 1,31| 0,69 | 1,00
hodnot (0,07 resp. 0,18 | Zaméstnanci v ozbrojenych silach 4,00 - - - -1 0,26
uchazecl na 1 VPM), a | Celkem 50| 2,8/ 15| 08| 03| 08
to i V ramci CR_ Zdroj dat: Mésicni statistiky struktury uchaze¢t, MPSV — vlastni vypocet

V dalSim roce nasledovala tfida Specialisté a Technicti a odborni pracovnici a v roce 2018
dalsi tfi hlavni tfidy. Nedostatek pracovnich sil je tedy v kraji problémem téméf ve v3ech
hlavnich tfidach.

8 Socialné vylou€ené lokality v Plzenském kraji

Tabulka 26 uvadi aktualni seznam socialné vylouc¢enych lokalit v Plzefiském kraji. Mezi
nejzavaznéjsi problémy socialné vylou€enych lokalit patfi:

¢ Ubytovny a jejich fungovani

e Snizena dopravni obsluznost

e Snizena dostupnost pracovnich mist a nastroji na podporu zaméstnanosti
o Rostouci zadluzeni (viz obrazek Mapa exekuci za okresy Plzeriského kraje)
o Nedostate€né vzdélani, neuspéch v procesu vzdélavani

Tabulka 26: Seznam socialné vylouéenych lokalit v Plzefiském kraji

Pocet PoCet Pocet
Nazev obce Kraj . obyvatel v ORP
lokalit obyvatel obce
SVL

Béla nad Radbuzou Plzerisky 1 26 - 50 1767 | Domazlice
Domazlice Plzensky 1 26 - 50 11 110 | Domazlice
Drahotin Plzensky 1 26 - 50 190 | Domazlice
Nemanice Plzerisky 1 51-75 260 | DomaZlice
Pobé&zZovice Plzerisky 1 51-75 1 600 | Domazlice
Rybnik Plzerisky 1 do 25 180 | Domazlice
Horazdovice Plzensky 1 26 - 50 5 502 | Horazdovice
Mirkov Plzensky 1 26 - 50 310 | HorSovsky Tyn
Semnévice Plzerisky 1 26 - 50 187 | HorSovsky Tyn
Starikov Plzerisky 2 26 - 50 3 248 | HorSovsky Tyn
Dlazov Plzerisky 1 26 - 50 479 | Klatovy
Janovice nad Uhlavou Plzerisky 2 76 - 100 2 264 | Klatovy

45



Klatovy Plzerisky 1 26 - 50 22 367 | Klatovy
Nyfany Plzerisky 2 101 - 150 7 112 | Nyfany
VSeruby Plzerisky 2 101 - 150 1 318 | Nyfany
Plzen Plzerisky 4 800 - 900 168 034 | Plzen
Chlumé&any Plzerisky 1 51-75 2 402 | Prestice
Merklin Plzerisky 1 do 25 1167 | PieStice
Prestice Plzerisky 2 26 - 50 7 165 | Prestice
Rokycany Plzensky 2 201 - 250 14 002 | Rokycany
Dobfany Plzerisky 1 26 - 50 6 113 | Stod
HolySov Plzerisky 1 do 25 4995 | Stod
Stiibro Plzensky 6 276 - 300 7 769 | Stibro
Bor Plzerisky 1 do 25 4 153 | Tachov
Pfimda Plzensky 1 26 - 50 1544 | Tachov
Staré Sedlisté Plzensky 2 225 - 276 1311 | Tachov
Tachov Plzerisky 1 26 - 50 12 570 | Tachov

Zdroj: OSV KUPK

Mapa exekuci za okresy Plzefiského kraje
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Z mapy exekuci je patrné, Ze nejhorsi situace na uzemi Plzeriského kraje je v okresu Tachov
a Plzen-mésto. Jesté vétsi rozdily panuji na drovni jednotlivych SO ORP nebo pfimo mezi
jednotlivymi obcemi. Takto ¢lenéna data ale nejsou v sou€asnosti dostupna.

V celokrajském méfitku bohuzel nejsou k dispozici relevantni data, ktera by nam umoznila
podrobnéji vyhodnocovat socialné vyloucené lokality, jak Skoly v téchto oblastech dokazi
podporovat zaky ze SVL a maji-li dostate¢né materialni, personalni i dalSi podminky. V dalSim
obdobi se pokusime lépe zmapovat situaci v kraji a identifikovat Skoly s nejvétSim podilem

zaka se SVP, aby mohla byt Iépe smérovana podpora pravé témto Skolam a zarover abychom
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zabranili segregac¢nimu efektu, ke kterému by mohlo dojit, kdyby se tyto Skoly na praci s zaky
ze SVL pfili§ specializovaly.

9 Strategické dokumenty a dalSi vychodiska v oblasti spoleéného
vzdélavani
Problematice vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych se

vénuje cela fada dokumentu:

o ékolsky zakon ¢&. 561/2004 Sb. ve znéni zakona a €. 82/2015 Sb. ve znéni zakona,
ktery se zabyva i pfechodem 2ak( ze ZS na SS,

« Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020,

o Vyhlaska €. 27/2016 Sb. o vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
Zaka nadanych,

e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2019-2023,

e Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani na obdobi 2014-2020,
¢ AKEni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019 — 2020,

e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Plzeriského kraje 2016-
2020,

e Program rozvoje Plzeriského kraje 2014+,

e VyrocCni zprava o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v Plzeriském kraji ve Skolnim roce
2017/2018,

o Strategie integrovanych uzemnich investic - ITI - Plzefské metropolitni oblasti,
e Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané na obdobi let 2014 — 2020
e Strategie boje proti socialnimu vylou¢eni 2016-2020

e Projekt Podpora krajského akéniho planovani (2016-2021)

Zakon ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu

Tento zakon upravuje pfedskolni, zakladni, stfedni, vysSi odborné a néktere jiné vzdélavani
ve Skolach a 8kolskych zafizenich, stanovi podminky, za nichZ se vzdélavani a vychova (dale
jen "vzdélavani") uskute€nuje, vymezuje prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob pfi
vzdélavani a stanovi pusobnost organl vykonavajicich statni spravu a samospravu ve
Skolstvi.

Vyhlaska €.27/2016 Sb. o vzdélavani zakul se specialnimi vzdélavacimi potrebami a zaku
nadanych.

Tato vyhlaska je provadécim predpisem ke Skolskému zakonu v oblasti vzdélavani déti, zaku
a studentu se specialnimi vzdélavacimi potfebami a vzdélavani zaka nadanych.
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Strategie vzdéldvaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Prioritnim cilem vzdélavaci politiky je dosahnout v nasledujicich letech vyrazného snizeni
nerovnosti ve vzdélavani komplexnim posilovanim kvality celé vzdélavaci soustavy. Strategie
usiluje o to, aby zadna spoleCenska skupina nebyla v pfistupu ke Skolnimu vzdélavani
znevyhodnéna a aby vzdélavaci pfilezitosti i vysledky byly co nejméné ovlivnény takovymi
faktory, jako je pohlavi, socioekonomicky status, region, narodnost, ptvod v kulturné odliSném
prostfedi apod., které jedinec nemuze ovlivnit. Specificky se strategie zaméfuje na snizeni
podilu déti, zakd a studentl, ktefi nedosahuji ani zakladni urovné ocekavanych vysledku
vzdélavani. Zakladnim pfedpokladem pro zlepSovani v této oblasti je zajistit, aby kvalitni
vyuka byla dostupna pro kazdé dité ¢i mladého clovéka v kazdé Skole. Specifickou
pozornost pfitom bude tfeba zaméfit na rozSifeni vzdélavacich pfilezitosti pro nékteré cilové
skupiny tak, aby jejich vzdélanostni potencial mohl byt maximalné naplfiovan.

Nejvétsi mnozstvi rizikovych jevu je pfitom spojeno se vzdélavanim zakl v oborech stfedniho
vzdélani bez maturitni zkousky.

U nékterych znevyhodnénych skupin obyvatelstva prekazky v pfistupu k sekundarnimu
i terciarnimu  vzdélavani pfetrvavaji. Jako wuréujici faktor se nadale projevuje
socioekonomické zazemi a predevsim dosazené vzdélani rodict, navzdory vyznamnym
ZlepSenim v uplynulych letech nelze za plné uspokojivé povazovat ani podminky vytvarené ve
prospéch zdravotné postizenych uchazecu o studium a studentd.

Strategie ma tfi priority:
¢ Snizovat nerovnosti ve vzdélavani

e Podporovat kvalitni vyuku a u€itele jako klicovy pfedpoklad inkluze ve vzdélavani

v wr

e Odpovédné a efektivné ridit vzdélavaci systém

Dlouhodoby zémér vzdéldvani a rozvoje vzdéldvaci soustavy Ceské republiky na obdobi
2019-2023

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi
2019-2023 se v oblasti rovnych pfilezitosti ve vzdélavani zaméfuje na nékolik klicovych cila.
Napfi¢ Skolskymi poradenskymi zafizenimi by mélo dojit ke sjednoceni postupu pri
poskytovani poradenskych sluzeb, a to zejména pfi identifikaci specialnich vzdélavacich
potfeb, mimofadného nadani a doporu€ovani podplrnych opatfeni.

DalSim bodem je podpora rovnosti pristupu ke vzdélavani na vSech urovnich skol a
omezeni selektivity ve vzdélavani. Také na urovni zfizovateld by mélo dojit ke sjednoceni
pFistupu a Skolsky systém by se mél zasazovat o maximalni rozvoj potencialu vSech déti,
zaka a studentt, véetné rozvoje jejich tvorivosti.

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani na obdobi 2014-2020

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV) je viceletym tematickym programem
v gesci Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR (MSMT), v jehoZ ramci je mozné v
programoveém obdobi 2014 - 2020 ¢erpat financni prostfedky ze strukturalnich fondd Evropské
unie (EU).

OP VVV se zaméfuje na feSeni téchto probléma:
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e zvySeni kvality vzdélavani, zajisténi podminek pro kvalitni vyzkum, propojeni
vzdélavani a vyzkumu s trhem prace a posileni principu rovného pfistupu ke
vzdélavani

e snizit rizika neuspéchu mladych lidi ve vzdélani, coz bude mit vyznamny vliv na
kvalitu jejich Zivota i na jejich uspéch na trhu prace

o podpora zlepsSeni kvality a efektivity vzdélavani a odborné pfipravy, spravedinosti,
socialni soudrznosti a aktivniho ob¢anstvi, zvySovani urovné kreativity a inovativnosti
a rozvoje podnikatelskych schopnosti, na vSech urovnich vzdélavani a odborné

pfipravy

Ak¢éni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019 — 2020

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019 — 2020 (APIV 2019 - 2020) navazuje na
Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2020 a na Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy v CR na obdobi 2015 — 2020. Akéni plan je také podkladem pro zacileni
vyzev Operacniho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavani.

AkEni plan je rozdélen do dvou oblasti. Tou prvni je Komunikace a prace s daty. Odborna i
laicka verejnost by méla byt srozumitelnym zpdisobem informovana o pribéhu
inkluzivniho vzdélavani pomoci dostupnych dat a analyz.

Druhou oblasti je podpora pedagogti a zaku, ktera je rozdélena do nékolika okruhu:
e Posilovani kompetenci a dovednosti
o Kvalitni poradenské sluzby
o Cestina jako druhy jazyk
e Snizeni administrativni zatéze
e Omezeni segregacnich procesu

Mezi hlavni priority patfi vice socialnich pedagogl ve Skolach, trvaly profesni rozvoj
ucitell nebo lepsi identifikace prekazek v pristupu ke vzdélavani a uceni.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Plzeriského kraje 2016-
2020

Zakladnim cilem v nasledném obdobi je ve smyslu pfijatych zédsad Strategie 2020 zvysit
»Schopnost vzdélavaciho systému vytvaret podminky a uplatfiovat u&inné postupy pro efektivni
prevenci akompenzaci zdravotnich, socialnich, kulturnich a jinych osobnostnich
znevyhodnéni“ tak, aby nerovnosti v dosahovanych vysledcich byly co nejméné pfedurCovany
faktory, které nemuze jedinec ovlivnit. V pedagogické a diagnostické praxi bude tento cil
naplhovan zejména systémovymi, organizanimi a legislativnimi zménami v navaznosti na
novelizaci § 16 Skolského zakona zavadéjici prehledné zmény v uplatiiovani podplrnych
opatfeni a jejich financovani.

V Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Plzenského kraje 2016-
2020 jsou stanovena nasledujici opatfeni v oblasti rovnych prilezitosti ve vzdélavani:
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Uplatiiovat diagnostické postupy zaméfené na vyhodnoceni potifebnosti a efektivity
konkrétnich podpurnych opatfeni ve vzdélavani kazdého jedince s potfebou
podpurnych opatfeni a zajistit kvalitni proSkoleni v postupech identifikace vhodnych
podpurnych opatfeni zaka.

Zabezpedit systematickou, metodickou, vzdélavaci a konzultaéni podporu Skolam,
pedagogickym pracovnikiim i samotnym rodinam pfi zaclefiovani a vzdélavani
déti/zaku cizinctl do vzdélavaciho systému CR.

Informovat Skolska poradenska zafizeni o dotaénim programu na poskytnuti
finan€nich prostfedku k nakupu novych diagnostickych nastrojl a k zajisténi zaskoleni
v praci s témito diagnostickymi nastroji pro pracovniky poradenskych zafizeni.

Informovat o dota¢nich programech, které zajisti kontinuitu realizovanych &innosti
a stabilitu financovani program( primarni prevence a soucasné budou adekvatnéji
reagovat na $kolni rok (nikoliv na fiskalni dotaéni rok). Spoluprace s MSMT.

VyhlaSovat dotaéni program Podpora preventivnich aktivit a vychovy k toleranci.

Pravidelné organizovat a zajiStovat setkani krajské pracovni skupiny primarni
prevence rizikového chovani.

Zkvalitnit programy specifické primarni prevence realizované Skolami a Skolskymi
zafizenimi a nestatnimi neziskovymi organizacemi (cilené vzdélavani, metodicka
podpora).

Naplfiovat cile Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze
na obdobi 2013-2018 a Planu primarni prevence rizikového chovani Plzeriského kraje
(2013-2016).

Vytvareni podminek pro poskytovani kvalitnich sluzeb na vSech urovnich systému
primarni prevence rizikového chovani, zejména zajistit sluzby metodikl prevence
v PPP.

Podporovat dalsi vzdélavani metodikd prevence v PPP, Skolnich metodik(l prevence
i pedagogickych pracovnik( Skol v oblasti prevence rizikového chovani.

Na zakladé platné legislativy vytvorit podminky pro éinnost Skolnich specialnich
pedagogt a Skolnich psychologt ve Skolach za jednotného metodického vedeni.

Plzensky kraj se bude i nadale vénovat problematice nadanych déti a mladeze. V dalSim
obdobi je nezbytné zaméfit se na pfesnéjSi definovani nadanych a talentovanych déti,
které by pak byly presnéji identifikovany ve skolach. Hlavnim garantem je PPP Plzeh.
Dale bude PPP i nadale pracovat na programech pro tyto déti a spolupracovat se Skolami,
NIDV a institucemi zamé&fenymi na volnocasové aktivity déti.

V ramci pedagogicko-psychologického poradenstvi ve Skolstvi se budou poradenské sluzby
ve Skolach zaméfovat pfedevsim na:

prevenci Skolniho neuspéchu,
praci se tfidou, prevenci rizikového chovani,
poskytovani kariérového poradenstvi,

spolupraci se zakonnymi zastupci zakd,
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e podporu pedagogl pfi praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami véetné
metodické podpory.
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Program rozvoje Plzeriského kraje 2014+

V ramci specifického cile 1.3: Zvysit kvalitu zakladniho a stfedniho vzdélavani bylo v oblasti
spole€ného vzdélavani navrzeno opatifeni: Rovné prilezitosti v poc¢ate€nim vzdélavani.
V ramci tohoto opatfeni byly navrzeny nasledujici priklady aktivit:

e integrace zaku se SVP
e zajiSténi bezbariérovosti Skol
e pofizovani vybaveni pro zaky se SVP

e pofizovani kompenzacnich a rehabilitacnich pomucek

Vyrocni zprava o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v Plzeriském kraji ve $kolnim roce
2017/2018

Vyroéni zprava popisuje soucasny stav vzdélavaci soustavy v Plzefiském kraji a vyhodnocuje
zmeény. U vzdélavani déti, zakl a studentll se specialnimi vzdélavacimi potfebami doslo
k ohrozeni z divodu dostupnosti specialnich Skol a Skolskych zafizeni. Proto Plzensky kraj
stale vice pfistupuje na spojeni zakladniho a stfedniho vzdélavani do jednoho subjektu.
U déti se zdravotnim znevyhodnénim, socialnim znevyhodnénim je podporovana integrace
do béznych matefskych a zakladnich $kol hlavniho vzdélavaciho proudu. Zaky ze socialné
znevyhodnéného prostfedi udrzet ve stfedni Skole byva pomérné slozité. V roce 2017/2018 se
Plzensky kraj podrobné zabyval tématem spoleéného vzdélavani. U déti, zaka a studentd se
specialnimi vzdélavacimi potfebami je vzdélavani zakladnim pfedpokladem pro jejich dobré
uplatnéni ve spole€nosti a i na trhu prace. Co nejvyssi stupen vzdélani je pro tuto skupinu
velkou pomoci pravé pfi uplatnéni v kazdodennim Zivoté. Zde pfichazi potfeba velice uzké
spoluprace s odborniky v této problematice. Diky zméné Skolského zakona a financovani
regionalniho Skolstvi dojde k vyznamné zméné i v souvislosti s financovanim podpurnych
opatfeni pro tuto skupinu déti a zakau.

Pedagogicko-psychologicka poradna v Plzni ve Skolnim roce 2017/2018 registrovala zvySeny
priliv zadosti o vysetireni. Tento trend je patrny jiz nékolik let. Je to dano nastupem silnych
populaénich ro¢nikl ai zvySenim poctu déti s obtizemi. Poradna zaznamenava narust
probléma v chovani a zvySeny vyskyt déti a zaka s psychiatrickou diagnézou. Reseni situace
je jen omezené, protoze chybi kvalifikovani pedagogové a specialni tridy pro tyto déti.

Strategie integrovanych uzemnich investic - ITI - Plzefiské metropolitni oblasti

.Integrovana uzemni investice® (dale jen "ITI") pfedstavuje realizaci integrované strategie
rozvoje metropolitni oblasti, ktera zahrnuje kliCové investice FeSici problémy daného Uuzemi s
vyuZzitim financovani z vice nez jedné prioritni osy jednoho nebo vice program( Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fondt (dale jen "ESIF")."

V plzeriské metropolitni oblasti nejsou dostateéné vyuzivany nastroje pro socialni inkluzi
vzhledem k vyskytu socialné vylou€enych lokalit a osob ohrozenych socialnim vylou€enim.

v v

i s lokalitami v perifernich oblastech na hranici socialniho vylou€eni. Socialni vylouceni
v téchto oblastech predstavuje vyznamnou bariéru z hlediska zaméstnanosti obyvatel
vyloucenych lokalit a atraktivity celé metropolitni oblasti.

52



Pro plzefiskou metropolitni oblast predstavuje zaclenovani socialné vylouéenych osob
aosob ohrozenych socialnim vylou¢enim velky potencial pro snizeni dlouhodobé
nezaméstnanosti, snizovani socialnich rizik a zatraktivnéni Uzemi. Rozvoj socialnich
a zdravotnich sluzeb povede k socialni inkluzi, k eliminaci socialné patologickych jevi
a bude podporeno preventivnim plsobenim dostupnosti zaméstnani a vzdélani proti
socialnimu vylouceni.

Koncepce podpory rozvoje nadani a péc¢e o nadané na obdobi let 2014 — 2020

Podpofe nadanym zakim se vénuje Koncepce podpory rozvoje nadani a pé€e o nadané na
obdobi let 2014 — 2020 schvalena Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR a na
jejimz zakladé se postupné zavadi Krajska sit’ podpory nadani (KSPN). Krajské sité
podpory nadani provazané v Siti narodni s garanci a podporou MSMT poskytuji v CR
systematickou a kvalitni nabidku aktivit a sluzeb pro kognitivné nadané s vyuzitim
regionalnich kapacit a zdroju.

V kazdém kraji ma vytvofeni sité na starosti krajsky koordinator Sité podpory nadani, coz je v
Plzeriském kraji NIDV Krajského pracovisté Plzen.

Krajska sit podpory nadani (dale jen KSPN) se sklada z pracovist — typicky Skol kazdého typu
(MS, zS I, ZS Il, SS, VS), 8kolskych zafizeni (zvl. SVC), nevladnich a neziskovych organizaci
(NNO), které se vénuji nebo hodlaji systematicky vénovat praci s nadanymi. V siti jsou
zapojena odborna pracovisté (oborovy expert: vyzkumné ¢&i vyvojové pracovisté,
zaméstnavatel), ktera nabizeji kapacity, zdroje a oboroveé experty pro praci s nadanymi détmi,
7aky a studenty. Soudasti sit& je nezbytné zastupce regionalni spravy (KU) a krajsti odborni
garanti zajistujici vazbu na pét "vertikalnich - narodnich pilifd" - narodnich skupin odbornych
garantlt (NSG):

e psychologové a specialni pedagogové (garantuje NUV),

e koordinatofi pro oblast soutézi (garantuje NIDV),

e pedagogové (pfipravuje se ve spolupraci s NUV),

e koordinatofi podpory nadani a vzdélavani pedagogu (garantuje NIDV)
« inspektofi CSI (garantuje CSI).

Tito tvofi zaklad Krajské koordinaéni skupiny (KKS), ktera na urovni kraje koordinuje,
iniciuje, stimuluje, podporuje a vzdélava, vie s respektovanim krajské samospravy. Cleny
KKS jsou dale zastupci pracovist KSPN. Podrobnéji o ¢innosti viz dale.

Strategie boje proti socialnimu vylouc¢eni 2016-2020

Strategie se pokousi koordinovat usili jednotlivych sloZek statni spravy v boji proti socialnimu
vylouceni. Dale se snazi vytvofit podminky pro aktivni spolupraci se samospravami kraju
a obci pfi feSeni socialniho vylou€eni. Zaméfuje se hlavné na socialné vyloucené lokality. Je
zde snaha o definovani zékladnich ukazatell jevu socialniho vylou€eni, které se nadale budou
na urovni obci akraji pribézné sledovat avyhodnocovat. Zabyva se problematikou
koncepéniho feSeni socialniho vylou€eni, bezpecCnosti, bydlenim, dluhy, podporou rodin,
podporou socialnich sluzeb a socialni praci, vzdélavanim, zaméstnanosti, zdravim.
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Projekt Podpora krajského akéniho planovani (2016-2021)

Projekt P-KAP pfinasi zakladni poznatky o oblasti podpory inkluze vyuzitelné pfi krajském
akénim planovani s ohledem na rtizné cilové skupiny. V roce 2017 byla zpracovana verze
uréena zejména pro tymy, které se v krajich podileji na realizaci krajskych ak&nich plana a
dali ji clenum téchto RT KAP k dispozici. Know-how v ramci tohoto tématu je dale rozSifovano
a konkretizovano. V roce 2019 byla vytvofena verze pojeti pro decizni sféru, ktera obsahuje
kromé& samotného_aktualizovaného pojeti této tematické oblasti v projektu P-KAP rovnéz
stru¢né Manazerské shrnuti a podrobnou SWOT analyzu.

Stézejni aktivitou projektu P-KAP je_ mapovani stavu inkluze na stfednich a vy$Sich odbornych
Skolach, ktera probiha se souhlasem vSech zuastnénych formou polostrukturovanych
rozhovort pfimo ve Skolach.

Ve spole¢ném vzdélavani jde predevsim o prizplsobeni edukaéniho prostredi zakim,
zalozeném na schopnosti pedagoga diferencovat vzdélavaci obsahy. V takovém vysoce
kvalitnim prostfedi |ze pracovat s heterogenni skupinou zaku; akceptovat rdznorodost
pohlavi, etnicity, kultury, jazyka, socialniho prostfedi, popf. véku. Lze do jisté miry pracovat i
s rznou urovni studijnich pfedpoklad( v€etné zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami Ci
zakl s mimofadnym nadanim. Inkluzivni vzdélavani dava moznost vytvoreni ,Skoly pro
vSechny*.

V této souvislosti je vSak potfeba zaroven zdlraznit i pfimérenost zvolenych cill. Dilezité
je tedy racionalni pochopeni realnych hranic inkluze tak, aby byla skuteéné pfinosem pro
vS§echny, nebot stanoveni nerealnych studijnich cild nepovede, ani pfi maximalnim vyuziti
odpovidajicich podpurnych opatfeni, k jejich naplnéni a v kone¢ném disledku povede naopak
ke ztizeni pracovniho, a pravdépodobné i spoleCenského, uplatnéni handicapovaného Zaka v
budoucnu.

Jednim ze zakladnich predpokladl Uspéchu spoleéného vzdélavani je tedy volba vhodného
oboru vzdélani. Zde ma velky vyznam spoluprace s kariérovymi poradci na zakladnich i
na strednich Skolach s cilem vybrat pro kazdého Zaka takovy obor, ktery by byl schopen
nejen vystudovat, ale nasledné i uplatnit v praktickém zivoté.

Nejvyznamnéjsi pFinosy pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami:

« Castgjsi navazovani socialnich vztah(, pratelstvi atd. v jejich pfirozeném socialnim
prostfedi (blizko bydlisté apod.).

e Vice vzorl k dosahovani Skolniho uspéchu, socialnich dovednosti a zptsobu chovani.
e Jsou vice vystaveni béZnému kurikulu (tedy RVP pro stfedni Skoly).

e VySSi uspéSnost v dosahovani realnych cili stanovenych v IVP, a tim i posileni
motivace ke vzdélavani.

o Vé&tSi schopnost se ucit nové dovednosti a schopnost generalizovat.

« Castéjsi a snazsi integrace v riznych prostfedich v budoucnu.

o Vice moznosti k interakcim s vrstevniky.

o VeétSi oCekavani ze strany vyucujicich, spoluzakl i sebe sama
Pfinos pro zaky bez specialnich vzdélavacich potieb:

o Kultivace schopnosti pfijeti diverzity a hodnoceni jejiho pfinosu

54


http://www.nuv.cz/uploads/P_KAP/ke_stazeni/pojeti/P_KAP_Pojeti_Inkluze.pdf
http://www.nuv.cz/uploads/P_KAP/ke_stazeni/pojeti_decizni_sfera/I_obsah_a_uvod_.pdf
http://www.nuv.cz/uploads/P_KAP/ke_stazeni/pojeti_decizni_sfera/inkluze_IV_podrobne_pojeti_oblasti_intervence.pdf
http://www.nuv.cz/uploads/P_KAP/ke_stazeni/pojeti_decizni_sfera/inkluze_II_manazerske_shrnuti_III_SWOT_analyza.pdf
http://www.nuv.cz/p-kap/p-kap-a-mapovani-stavu-inkluze

o Prijeti a porozuméni rozdilim mezi lidmi

e Ziskani respektu k lidem obecné

e Pfipravenost na dospély Zivot v pestré (inkluzivni) spole€nosti
o Prilezitost naucit se dovednostem vyucovat ostatni

o LepsSi Skolni vysledky

Intervence sméfujici k podpofe inkluze obsahuji nespocet akci smérem k vedeni Skoly,
pedagoglm, praci s kurikulem i odbornou podporu. Obecné Ize fici, ze je dllezité, aby vedeni
Skoly zavadélo, respektive podporovalo, inkluzivni principy ve vzdélavani, stejné tak by
pedagogové méli umét efektivné vyuzivat vSech dostupnych nastroji, které maji pro
praci v oblasti inkluze k dispozici.

Vyznamnou roli v realizaci spoleéného vzdélavani hraji $kolni poradenska pracovisté, ktera
nesou odpovédnost za problematiku inkluze nejCastéji, pfedevSim pak vychovni poradci, a
to véetné spoluprace se socialnimi sluzbami. Povazujeme za prospésné zajistit plnou
funkénost Skolnich poradenskych pracovist a podporovat jejich rozsifovani o Skolni
psychology, specialni pedagogy, pripadné kariérové poradce.

Mezi hlavni vyzvy této oblasti intervence patfi nepochybné naplnéni zakladnich znaku
inkluzivniho vzdélavani:

e ke vzdélavani maiji pfistup vSichni bez rozdilu,
e vzdélavani je snadno a bezpecné fyzicky pfistupné,
e vzdélavani si mohou dovolit vSichni, je ekonomicky dostupné,

e vzdélavani je poskytovano v odpovidajici kvalité, reaguje na potifeby ménici se
spolec¢nosti, v€etné odborného nahledu na potfeby zdravotné postiZzenych i komunit z
odlidného kulturniho a socialniho prostfedi.

10 Aktivity v oblasti spole€ného vzdélavani v Plzeriském kraji

PFi feSeni problematiky spole€ného vzdélavani na stfednich Skolach, je potfeba se zamérit
i na nizsi stupné vzdélavaciho systému a zohlednit i aktivity mimo Skolsky systém. Informace
o aktivitach SS a VOS jsou uvedeny také v analyze potfeb $kol vyplyvajici z druhého kola
dotaznikového Setfeni v ramci projektu P-KAP koncem roku 2018 (viz Potfeby Skol v oblasti
podpory spoleéného vzdélavani — srovnani let 2015 a 2018).

10.1 Spoleéné vzdélavani na materskych skolach

Informace ke spoleé¢nému vzdélavani na MS Ize také ziskat z \/yroéni zpravy o stavu a rozvoji
vzdeélavaci soustavy v Plzeriském kraji ve Skolnim roce 2017/2018. V pfedSkolnim vzdélavani
je dlouhodobé uplathovana individualni i skupinova integrace déti se specialnimi vzdélavacimi
potfebami s vyuzitim kompenzaénich pomucek a asistentll pedagoga. Ve Skolnim roce
2017/2018 byl pfepocteny Gvazek asistenta pedagoga na b&znych MS v Plzefiském kraji
142,22. Pocty asistentl pedagoga na béznych Skolach v poslednich letech mirné klesaiji.

MS realizovaly v uplynulém obdobi také $ablony zaméfené na spoleéné vzdélavani z vyzev
OP VVV Sablony pro MS a ZS | a Sablony pro MS a ZS |l. Z grafu &. 46 a &. 47 je patrné, Ze
nejvétsi podil méla, jak v Ceské republice, tak v Plzefiském kraji $ablona 2.1/6 Vzdé&lavani
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pedagogickych pracovnikéi MS — DVPP v rozsahu 8 hodin. Nelze ale presné fici, jaky podil
DVPP byl zaméfen na spole¢né vzdélavani. Z personalnich pozic byl nejvétsi zajem o Sablony
2.1/1 Skolni asistent - personalni podpora MS, 2.1/5 Chava - personalni podpora MS a 2.1/2
Skolni specialni pedagog - personalni podpora MS. V ramci celé CR v&ak MS vyuzivaly tyto
Sablony vice, nez v Plzefiském kraji. Nejmensi zajem byl o $ablony 2.1/3 Skolni psycholog —
personalni podpora MS a 2.1/4 Socialni pedagog — personalni podpora MS a to v CR
i v Plzeniském kraji. Dlvodem muze byt zejména nedostatek téchto pozic na trhu prace.

Graf 46: Podil MS v kraji, které si vzaly danou $ablonu, z celkového poétu MS v kraji
(data k 2. 7.2019)

Podil MS v kraji, které si vzaly danou $ablonu, z celkového poétu MS v kraji (data k 2.7.2019)
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Graf 47: Podil MS v kraji, které si vzaly danou Sablonu, z celkového poctu MS v kraji, které
realizovaly projekt vyzvy Sablony Il (data k 2. 7. 2019)

Podil MS v kraji, které si vzaly danou $ablonu, z celkového poétu MS v kraji, které realizovaly
projekt vyzvy Sablony Il (data k 2.7.2019)
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Spoleénému vzdélavani v MS se také vénuiji jednotlivi pfijemci IPo MAP na Uzemi Plzefiského
kraje. V pfiloze 3 je zpracovana souhrnna SWOT analyza pro oblast spoleCného vzdélavani
vychazejici ze SWOT 3 analyz jednotlivych projekta MAP.
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10.2 Spolec¢né vzdélavani na zakladnich Skolach

Informace ke spole¢nému vzdélavani na ZS Ize také ziskat z VVyroéni zpravy o stavu a rozvoji
vzdélavaci soustavy v Plzefiském kraji ve Skolnim roce 2017/2018. Dulezité jsou zejména
udaje o ostatnich pedagogickych pracovnicich a pedagogickych pracovnicich vykonavajicich
specializované cinnosti. Ve Skolnim roce 2017/2018 byl pfepocteny Uvazek asistenta
pedagoga na ZS v Plzeriském kraji 423,79, psychologa 7,63 a specialniho pedagoga 9,64.
U v8ech téchto pozic byl v minulych letech zaznamenan narist. Co se tyCe bezbariérovosti
Z8, tak jich je v sougasnosti bezbariérovych 72 (z celkového poétu 219 ZS).

ZS realizovaly v uplynulém obdobi také $ablony zaméfené na spoleéné vzdélavani z vyzev
OP VVV Sablony pro MS a ZS | a Sablony pro MS a ZS II. Z grafu &. 48 a &. 49 je patrné, Ze
nejvétsi podil méla jak v Ceské republice, tak v Plzeriském kraji $ablona 2.11/6 Vzdélavani
pedagogickych pracovnikd ZS — DVPP v rozsahu 8 hodin. Nelze ale pfesné fici, jaky podil
DVPP byl zaméfen na spole¢né vzdélavani. Z personalnich pozic byl nejvétsi zajem o Sablony
2.11/1 Skolni asistent - personalni podpora ZS, 2.11/2 Skolni specialni pedagog - personalni
podpora ZS a 2.11/5 Skolni kariérovy poradce - personalni podpora ZS. V ramci celé CR véak
ZS vyuzivaly tyto $ablony vice, nez v Plzefiském kraji. Nejmensi zajem byl o $ablony 2.11/3
Skolni psycholog — personalni podpora ZS a 2.11/4 Sociélni pedagog — personalni podpora ZS
a to v CRi v Plzefiském kraji. Divodem muze byt zejména nedostatek téchto pozic na trhu
prace a nestastnym zadanim Sablony, ktera poZaduje pfili§ velky Uvazek. Z ostatnich 3ablon
byla hodné& vyuzivana $ablona 2.11/18 Doudovani zaka ZS ohrozenych $kolnim netsp&chem.

Graf 48: Podil ZS v kraji, které si vzaly danou $ablonu, z celkového poétu ZS v kraji
(datak 2.7.2019)

Podil Z8 v kraji, které si vzaly danou 3ablonu, z celkového poétu Z8 v kraji (data k 2.7.2019)
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Graf 49: Podil ZS v kraji, které si vzaly danou $ablonu, z celkového poétu Z$ v kraji, které
realizovaly projekt vyzvy Sablony Il (data k 2. 7. 2019)

Podil Z5 v kraji, které si vzaly danou $ablonu, z celkového poétu ZS v kraji, které realizovaly
projekt vyzvy Sablony Il (data k 2.7.2019)
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Spoleénému vzdélavani na ZS se také vénuiji jednotlivi pFijemci IPo MAP na uzemi Plzefiského
kraje. V pfiloze 3 je zpracovana souhrnna SWOT analyza pro oblast spole¢ného vzdélavani
vychazejici ze SWOT 3 analyz jednotlivych projektd MAP.

10.3 Spolecné vzdélavani na strednich skolach

Informace ke spoleénému vzd&lavani na ZS Ize také ziskat z VVyro&ni zpravy o stavu a rozvoji
vzdélavaci soustavy v Plzefském kraji ve Skolnim roce 2017/2018. Obecné Ize Fici, Ze mira
soustavné prace s inkluzivnimi nastroji je na stfednich Skolach nizsi, nez na zakladnich
Skolach, protoze na stfednich Skolach je méné evidovanych zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Jejich podil vdak postupné stoupa. Stfedni Skoly hodné vyuzivaji napf. tvorbu
individualniho vzdélavaciho planu. Ve Skolnim roce 2017/2018 byl pfepoéteny uvazek
asistenta pedagoga na SS v Plzefiském kraji 23,45 a psychologa 1,7. U t&chto pozic byl
zaznamenan rostouci trend. Naopak pfepocteny uvazek specialniho pedagoga meziroéné
mirné klesl na 3,5.

Inkluzi a podporu jakékoli marginalizované skupiny stfedni $koly uvadé;ji ve svych SVP. Skoly
tuto problematiku fe$i z nékolika uhld, a to nejéastsji podle vzniklych potteb. Zaci si pro dalsi
studium po zakladni Skole voli stfedni Skolu podle mnoha hledisek. U zakl s potfebou
podpurnych prostfedkl prvniho stupné vétSinou nevznika néjaky vétsi problém pfi vybéru
a absolvovani jakékoli stfedni Skoly. Zaci s potfebou vy$siho stupné podparnych prostfedkd

pfi vybéru Skoly pohlizi i na nabidku $kol o spolupraci pravé s touto skupinou zaku. Proto je i
zkusenost Skol a podpora zakua z této skupiny rdznoroda.

Podpora marginalizovanych skupin na Skolach by méla byt postavena na spolupraci tfidnich
ugiteldl a vychovnych poradcl, resp. $kolnim poradenskym pracovistém (SPP) a poté i se
Skolskym poradenskym zafizenim. Skoly se zamé&Fuji napfiklad na zaky z ekonomicky slabsich
rodin, kterym umoznuji zapujceni u€ebnic zdarma, vyukové materialy, umoznuji praci na
poditadich a nabizeji zdarma ptistup na internet. Zakim se slab$im prosp&chem nebo
talentovanym Zakdm jsou nabizeny dou€ovaci krouzky, seminare, konzultace.
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V uplynulém obdobi realizovalo 11 Skol zfizovanych Plzefiskym krajem projekty z IROP
zamérené na zajisténi bezbariérovosti, ¢imz doslo k zlepSeni dostupnosti vzdélavani v jejich
budovach. V soudasnosti ma &asteénou nebo Uplnou bezbariérovost 25 SS zfizovanych
Plzefiskym krajem. 18 SS bezbariérovymi Gpravami stale nedisponuje. Neni realné docilit piné
bezbariérovosti vdech SS, nebot nékteré budovy jsou napk. pamatkové chranéné nebo nejsou
ve vlastnictvi zfizovatell Skol, pfesto se Plzensky kraj snazi o dal$i zlepSeni situace.

S8 realizovaly v uplynulém obdobi také $ablony zaméfené na spole¢né vzdélavani z vyzev
OP VVV Sablony pro SS a VOS | a Sablony pro SS a VOS II. Ve vyzvé Sablony pro SS a VOS
| si nejvice kol vybralo $ablonu Dougovani zaki SS ohroZzenych $kolnim nelspé&chem,
Vzdélavani pedagogického sboru SS zaméfené na inkluzi - vzdélavaci akce v rozsahu 8 hodin
&i Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i SS - DVPP v riizném hodinovém rozsahu. Mnohem
mens&i byl zajem o &erpani personalnich $ablon - Skolni specialni pedagog (5 SS), Skolni
psycholog (4 SS), Socialni pedagog (1 SS) a Skolni asistent (1 SS). Vyzva Sablony pro SS a
VOS Il bude ukon&ena az v listopadu 2019, tudiz jesté nejsou k dispozici relevantni data.

10.3.1 Zprava z mapovani stavu inkluzivniho vzdélavani na SS a VOS v Plzeriském kraji

Zprava z roku 2018 vychazi zejména z charty projektu P-KAP a Metodiky rovnych pfileZitosti
ve vzdélavani pro prioritni osu 3 OP VVV. Hlavni metodou sbéru dat pfi mapovani stavu
inkluze na jednotlivych Skolach jsou polostrukturované individualni rozhovory s pfedem
stanovenymi okruhy témat. V Plzenském kraji se mapovani tykalo kol s Ghrnnym poétem
témér deseti tisic studentl. Vysledkem je formulace doporuéeni jak k vedeni Skol, tak smérem
k zfizovatelum tykajici se zejména systémové podpory pedagogu, jejich lepSi pfipravé na
pedagogickych fakultach a dale doporuceni tykajici se samotnych pedagogl a dalSich
pracovniku Skoly. Zprava je dostupna na: http://www.plzensky-kraj.cz/poznatky-a-doporuceni-
z-mapovani-inkluze-se-staly.
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10.4 Skolni stravovani

Zafizeni Skolniho stravovani u vSech typu zfizovatell plIni v Plzefiském kraji vyznamnou ulohu
v oblasti hmotného zabezpeceni déti, zaku a studentl po dobu jejich pobytu ve Skolach a
Skolskych zafizenich. Zajem o Skolni stravovani ma stoupajici tendenci jak u déti, zakd a
studentd, tak i u zaméstnancu Skol. Nékteré Skolni jidelny zajistuji Skolni stravovani i pro
stravniky, ktefi maji urcita dietni omezeni.

Ve Skolnim roce 2017/2018 se nékteré Skolni jidelny Uspésné zapojily do ruznych projektd,
jejichz cilem bylo pozitivné ovlivhovat stravovaci zvyklosti détské a dorostové populace
v souladu se zasadami zdravé vyzivy.

V souladu s ustanovenim § 122 Skolského zakona jsou Skoly povinny zajistit Skolni stravovani
pro své déti, Zaky a studenty. Pokud jsou déti pfitomny v matefské Skole po dobu podavani
hlavniho jidla nebo doplfikovych jidel, stravuji se vZdy. Po celou dobu pobytu je jim k dispozici
pitny rezim. Zakladni Skoly zabezpecuji skolni stravovani pro své Zzaky, ale nevedou bliZsi
statistiku o tom, kolik dé&ti vyuziva tyto sluzby. Zaci stfednich $kol ubytovani v domovech
mladeZe maiji zabezpedeno celodenni stravovani. Ostatni zaci SS mohou odebirat ob&d. Tato
skupina stravnikl patii k t&m, ktefi vyuzivaji $kolniho stravovani nejméné (cca 60% zakh SS).

V Plzeniském kraji je jiz 3. rokem realizovan projekt Obédy do $kol v Plzeriském kraji, ktery
se zabyva problematikou zapojeni déti a zak ohrozenych chudobou a socialnim vylou¢enim
do procesu Skolniho stravovani. Smyslem projektu je umoznit bezplatné Skolni stravovani
(v souladu s vyhlaskou €. 107/2005 Sb., o Skolnim stravovani, ve znéni pozdéjSich predpisl)
vySe uvedené cilové skupiné a zajistit jim nutricné vyvazenou stravu po dobu pobytu ve Skole,
a to souvisle v ramci celého Skolniho roku.

VyhlasSovatelem Opera¢niho programu potravinové a materialni pomoci je Ministerstvo prace
a socialnich véci CR. Cilovou skupinou jsou déti ze socialné slabych rodin ve véku 3 — 15 let
navstévujici 8kolu (zakladni nebo matefskou Skolu €i viceleté gymnazium), které se jako
spole¢né posuzované osoby z hlediska naroku na pfispévek na zZivobyti nachazely v hmotné
nouzi.

Po obdrzeni podkladt z KoP UP CR mélo ve $kolnim roce 2017/2018 narok na dotovanou
stravu 35 déti ze Sesti zakladnich a matefskych Skol. Od zafi se stravovalo 33 déti a zaku.
Dva Zaci se béhem prazdnin pfestéhovali do jiného mésta, kde nebyla Zadna ze zakladnich
Skol zapojena do projektu. Tito Zaci se vSak vratili zpét do kmenové Skoly a od unora se zacali
pravidelné stravovat. V pribé&hu mésice zafi 2017 byl vyhlasen Grady prace dodate¢ny termin
potvrzovani cilové skupiny. V rdmci této vyzvy se zapojilo dalSich 14 déti a zakd. Podpofeno
bylo celkem 49 déti a zakl. Odebrano bylo 7 556 obédl v celkové hodnoté 180 372,- K&.

Ve Skolnim roce 2018/2019 se v ramci 4. vyzvy Projektu €. 30_18 008 ,Potravinova pomoc
détem ve vazné socialni nouzi“ v Plzenském kraji zapojilo 14 Skol. Podminky pro zapojeni byly
stejné jako v predchazejici vyzvé. Narok na dotovanou stravu meélo 56 déti a zakd. Stravnici
odebrali 9 459 obé&du v celkové vysi 235 529,- KE.

V soucCasné dobé zacala realizace 5. vyzvy Projektu €. 30_19_009 ,Potravinova pomoc détem
ve vazné socialni nouzi“. Do této vyzvy se zapojilo 23 8kol. Podminky pro zapojeni spinilo 192
déti a zaka.
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Graf 50: Prehled zapojenych skol podle ORP za jednotlivé Skolni roky
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Graf 51: Prehled podporenych déti a zak( podle ORP za jednotlivé skolni roky
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V prabéhu realizace projektu byla navazana spoluprace s neziskovymi organizacemi
zabyvajicimi se socialni problematikou, které mohou v dalSim roce projektu pomoci
s vytipovanim Skol (déti a zakl), které by mély narok na dotovanou stravu. Dale byli pravidelné
informovani feditelé Skol a Skolskych zafizeni o moznosti zapojeni se do projektu. Pfehledy
stravného dokazuiji, Zze zaci zapojeni do projektu se pravidelné ve Skolach stravuiji.

V roce 2017 podepsalo MPSV memorandum o spolupraci s organizaci Women for Women,
ktera rovnéz pomaha nemajetnym rodinam s placenim Skolnich obéd(. Tuto moznost podpory
déti a zakl také vyuzivaji Skoly v Plzeriském kraji.
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Graf 52: Prehled zapojenych skol a zaku za jednotlivé Skolni roky
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Zdroj: projekt Obédy pro déti na https://www.obedyprodeti.cz/

10.5 Pedagogicko-psychologické poradenstvi ve Skolstvi

Skoly v soudasnosti ve véts§im méfitku rozviji spolupraci se $kolskymi poradenskymi
zafizenimi, zejména z ddvodu legislativnich zmén spojenych s inkluzi. Ve Skolnim roce
2017/2018 pokraCoval trend zvySovani poctu Zzadosti o vySetfeni v Pedagogicko-
psychologické poradné Plzeni. Problémem zlstava zarfazovani zakd s tézkymi poruchami
chovani a s psychiatrickou diagnézou do bézného vzdélavaciho proudu. (Vyrocni zprava
0 stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v Plzeriském kraji ve Skolnim roce 2017/2018). NarUst
klient ovSem Pedagogicko-psychologicka poradna v Plzni zaznamenala i ze vSech typa Skol.
Narust byl ploSny na uzemi celého kraje.

Pedagogicko-psychologicka poradna Plzeri ve spolupraci se Skolami a stfedisky volného ¢asu
(SVC) vénuje pozornost nejen zakim zdravotné oslabenym, ale i mimoradné nadanym, jejich
identifikaci a nabidce vhodnych vzdélavacich postupl tak, aby kazdy zak rozvijel svuj
potencial na nejvyS§$i moznou miru.

V roce 2018 vznikla v Plzni Kfest'anska pedagogicko-psychologicka poradna (KPPP).
KPPP svym pusobenim pfirozené dopliiuje systém cirkevniho S$kolstvi v Plzeriské a
Ceskobuds&jovické diecézi. Primarné slouzi KPPP cirkevnim $kolam, ale sluzby jsou také
otevieny pro klienty, ktefi o spolupraci s poradnou projevi zajem. Probiha spoluprace
s Pedagogicko-psychologickou poradnou.

10.6 Podpora cizinct

Data tykajici se poctu cizincu ve vzdélavani v Plzefiském kraji jsou popsana v analytické ¢asti
v kapitolach 1.4, 3.1, 3.2, 3.3.

ZCU je od roku 2019 zapojena do dvou na sebe navazujicich mezinarodnich projektt Migrace
a integrace v bavorsko-éeském prihraniénim regionu: analyza, strategie spoluprace a
reSeni a Arrival Regions, zaméfenych na integraci cizincl v regionu Tachovska, které fesi
prichod ob&anu tfetich zemi do tohoto regionu. V kli€ovych aktivitach se zabyvaji mapovanim
kapacit daného uzemi, facilitaci a zapojenim zainteresovanych subjektl z obou stran hranice.
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NIDV byl ze strany MSMT povéfen zabezpedit systematickou, metodickou, vzdélavaci
a konzultaéni podporu $kolam, pedagogickym pracovnikim i samotnym rodinam pfi
zadlenovani a vzdélavani déti/zaka-cizincd do vzdélavaciho systému CR. Plzeriské
pracovisté NIDV poskytuje informace a ,centralizovanou® podporu ve spolupraci s odborniky
a partnery v kraji, predevsim s OSMS KU PK, PPP Plzefi, CSI, OSPOD a NNO v kraji.
Konkrétné se jedna o poskytovani poradenstvi, vhodnych metodik, kontaktl na odborniky aj.
Zakladni informace jsou k dispozici na specialné vytvorené strance NIDV k problematice
cizincu http://cizinci.nidv.cz.

26. zakladni Skola Plzen, Skupova 22, prispévkova organizace je v Plzefském kraji uréena
k poskytovani bezplatné pfipravy k zaclenéni do zakladniho vzdélavani zahrnujici vyuku
Ceského jazyka pfizplsobenou potfebam zaku, ktefi jsou détmi osob se statni pfisluSnosti
jiného €lenského statu Evropské unie.

V praxi se s naplfiovanim § 20 SZ (v celé CR) vyskytuji znaéné problémy. Skolam neni zcela
jasné, kdo zodpovida za zajisténi bezplatné vyuky ¢estiny, zda je to krajsky ufad, nebo feditel
Skoly. Krajsky ufad nema zajisténo financni kryti nakladd na vzdélavani déti a zaku cizincl ze
strany MSMT, ani vice mist v ramci kraje nezajisti potfebnou podporu DZC, protozZe tito nejsou
Z objektivnich ddvodd schopni dojet do jiné obce/mésta, kurz zacina od — do, cizinec
pristoupivsi v pribéhu je opétovnou komplikaci atd.

Také Setfeni CSI ukazalo, Ze jazykova pfiprava probiha ve vétsi mite v kmenové $kole, nikoliv
v krajem urCené Skole, ktera by méla disponovat specializovanou tfidou pro jazykovou
pfipravu.

Proto MSMT i na zékladé doporugeni CSI a ve spolupraci s NIDV pfipravuje novy systém
podpory integrace déti a zakl s nedostate¢nou znalosti ¢estiny jako vyu€ovaciho jazyka. Dle
tohoto navrhu by mél zaskoleny pedagog provést jednoduchy jazykovy test, ktery bude
pomuckou pro stanoveni pfedpokladaného rozsahu jazykové podpory pfimo ve Skole, s max.
rozsahem 400 hodin a finan€énim krytim.

Vyborna je v naSem kraji také spoluprace s CPIC, které poskytuje nejen jazykovou podporu
dle potfeb v Gzké spolupraci s NIDV i KU PK. Po novele zakona o pobytu cizincd je z jejich
strany zajisténa kontinualni a cilena podpora http://www.integracnicentra.cz/plzensky-kraj/.

10.7 Podpora nadanych a mimoradné nadanych zaku

Prace s nadanymi a mimofadné nadanymi zaky je velmi naro€nou a duleZitou soucasti
ucitelské profese. Nadani Z4aci ¢asto vyZaduji specifické vzdélavaci pfistupy, jejichz planovani
a zaclenovani do vyuky je naro¢né a Casto stoji nad ramcem béznych povinnosti a problémd,
se kterymi se kazdy ucCitel denné potyka.

Definice dle Vyhlasky &. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a Zaku nadanych:

e Za nadaného zaka se pro ucely této vyhladky povazuje pfedevSim Zzak, ktery pfi
adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech.

e Za mimoiradné nadaného zaka se pro ucely této vyhlasky povazuje pfedevsim zak,
jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimoradné urovné pfi vysoké tvofivosti v celém
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okruhu ¢€innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

V roce 2018 bylo dle udajii OSMS KUPK v Plzeriském kraji oficialné identifikovano 52 zaki
nadanych, pfiéemz 22 z nich studovalo na Konzervatofi, 24 na $kolach sportovné zaméfrenych
a 6 na ostatnich Skolach. Otazkou vSak je vypovidaci hodnota téchto udajd, zejména ve vztahu
k problematice diagnostiky talentovanych zakt. Zakon totiz zatim nijak konkrétné ,nadani“
nevymezuje. Diagnostika nadani a mimofadného nadani je jednou z Cinnosti Pedagogicko-
psychologické poradny. DalSi Zaci s vybornymi studijnimi vysledky se zuc€astiuji rdznych
soutézi, olympiad, Skolnich projektd, individualizované a projektové vyuky.

MSMT podporuje kazdoroéné& nadanou mladez a pedagogy vzdélavajici nadané zaky
v nékolika dotacnich programech. Plzefisky kraj pfedklada kazdoro&né projekt do rozvojového
programu MSMT, na zakladé kterého obdrzi finanéni prostfedky na zabezpeé&eni okresnich a
krajskych kol vech soutéZi vyhlagovanych a spoluvyhla§ovanych MSMT a konanych v nagem
kraji

V Plzefiském kraji funguje Krajska sit’ podpory nadani (KSPN), ktera je koordinovana
Krajskou koordinaéni skupinou (KKS). Krajskou sit podpory nadani tvofi v ramci
Plzenského kraje Skoly vSech druh(l a typl, Skolska zafizeni a organizace, které se vénuji
nebo hodlaji vénovat praci s nadanymi. Ve 8kolnim roce 2017/2018 se v Plzefiském kraji
konalo nékolik setkani mezi spolupracujicimi ¢leny krajské koordinaéni skupiny (zastupci
NIDV, KU PK, PPP, CSI, ZCU, SVC) a jednotlivymi $kolami. Tato setkani se uskuteénila
formou kulatych stoll, kde probéhla zZiva a plodna diskuse mezi u€astniky tykajici se aktivit pro
nadané déti, zaky a studenty v PK. Zaroven zde probéhla i analyza aktualnich potieb v kraji
vramci Podpory nadani. Zaznéla zde pfinosna spoluprace formalniho a neformalniho
vzdélavani (3koly v PK s Centrem Robotiky a SVC Radovankem), aktivity ZCU, spoluprace
mezi Pedagogicko-psychologickou poradnou a KU PK v projektu ,Kempy pro nadané®. Tyto
aktivity jsou prubézné publikovany na http://talentovani.cz/plzensky. Na téchto strankach Ize
také nalézt informace o soutézich pro Z&ky, které vyhladuje MSMT. Té&chto aktivit se zG&astruji
také zaci naSeho kraje a mnohdy dosahuji na uspé&sna hodnoceni.

Plzerisky kraj vyhlasuje kazdoro€né dotaéni program ,Nadani“ (plvodni nazev ,Talent®), jehoz
cilem je podporovat a rozvijet talent a zajem Zzaku stfednich Skol o pfirodovédné,
spoleCenskovédni a jazykove obory, rozvijet péci o nadané déti a mladez ve stfednich Skolach,
ZlepSovat materialni vybaveni stfednich skol pro praci s nadanymi zaky, posilit zajem zakda,
pedagogli a Skol o uCast v soutézich, zvySovat kvalitu téchto soutézi. PFijemcem
dotace/pfFispévku jsou stfedni Skoly z Plzeriského kraje (zfizované Plzeriskym krajem, cirkevni
i soukromé), jejichZz Zaci se umisti na 1. az 3. misté v celostatnich kolech, na medailovych
pozicich v mezinarodnich kolech ¢&i obdrzi ¢estné uznani z mezinarodnich kol pfedmétovych
soutéZi, a to Matematické olympiady, Fyzikalni olympiady, Chemické olympiady, Biologické
olympiady, SoutéZe v programovani, Zemépisné olympiady, Dé&jepisné olympiady, Olympiady
v eském jazyce, Soutézi v cizich jazycich, Stfedoskolské odborné ginnosti (SOC), Ekologické
olympiady a Astronomické olympiady v daném Skolnim roce..

V Plzeniském kraji bézi od roku 2010 projekt, jehoz cilem je podporovat a rozvijet odborny rist
mimoradné nadanych Zakul z Plzeriského kraje a jejich pedagogl v oblastech pfirodovédnych,
spoleCenskovédnich, jazykovych, umeéleckych a femeslinych. Projekt Stfediska sluzeb Skolam
s nazvem Podpora talentovanych zaka v Plzefiském kraji byl v letech 2010 a 2011
spolufinancovan evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky. Od roku
2012 podporuje projekt ze svého rozpoctu Plzensky kraj. Cilovou skupinou jsou mimofadné
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nadani a nadani zaci zakladnich, stfednich a zakladnich uméleckych Skol, {j. ti zaci, ktefi se
probojovali do krajskych a vyS$Sich kol pfedmétovych a uméleckych soutézi, a dale pak
pedagogicti pracovnici, ktefi pfipravuji Zaky na soutéze. Odbornych kempl se mohou také
zucastnit zaci, ktefi byli diagnostikovani Skolskym poradenskym zafizenim jako Zzaci
mimoradné nadani. Kazdoro€né probihaji tyto aktivity:
e Odborné kempy pro talentované matematiky, fyziky, astronomy, chemiky, biology,
geografy, historiky, znalce ¢eského jazyka, angli¢tiny, némciny a francouzstiny.
e Letni hudebni kurzy pro nejuspésnéjsi ucastniky soutézi ur€enych pro zaky zakladnich
uméleckych Skol.
e Remeslné kempy uréené pro nadané truhlafe, strojni mechaniky, obrab&ce kova,

automechaniky, elektromechaniky a opravare zemédélskych vozidel.

Neodmyslitelnou soudasti celého projektu je testovani zakl psychology z Pedagogicko-
psychologické poradny v Plzni, jehoz vysledky maiji Sanci ovlivnit nasledny vyvoj ucastniku
skrze rodinu, ale zaroven i pedagogy. Vystupem kazdého ro¢niku projektu jsou sborniky z
jednotlivych kempu, které jsou pfistupné na webovych strankach projektu vSem zajemcum
(www.podporatalentu.cz).

Plzensky kraj se od srpna 2019 zapojil do projektu Vzdélavani mimoradné nadanych zaku
a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli v Plzenském kraji a Hordalandu
financovaného z programu Vzdélavani Fondu EHP 2014-2021. Cilem projektu je najit vhodné
aktivity ve vzdélavani, které stimuluji maximalni rozvoj a plné vyuziti potencialu vSech zakl a
zejména zakl mimofadné nadanych, a které budou moci nabidnout Feditelim zfizovanych
Skol. S rozvojem potencialu mimofadné nadanych zaku souvisi i druhy cil projektu, jimz je
dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, které je taktéz zaméfeno na vyhledavani
mimoradné nadanych zakl a na praci s nimi.

Podpora nadanych zaku v Plzefiském kraji neprobiha pouze na stfednich Skolach, ale i na
zakladnich Skolach. Nékolik zakladnich Skol se pfimo zaméfuje na €innost s nadanymi zaky.
Jedna se o Zakladni $kolu a Matefskou $kolu Holoubkov, Matefskou $kolu Sténovice, 28.
zakladni Skolu Plzer,, Rodinna 39. Tyto Skoly se vénuji systematickému vyhledavani
talentovanych Zzakd, individualnimu rozvoji nadani u vSech Zzaku, systematické praci
s mimofadné nadanymi zaky apod. Vyznamnymi aktéry pfispivajicimi k rozvoji talentu
a nadani jsou bezpochyby i jednotlivé zakladni umélecké Skoly, stiediska volného €asu,
Akademie nadani, Asociace malych debrujard Ceské republiky, Mensa CR, Narodni
ustav pro vzdélavani, program Mezinarodni cena vévody z Edinburghu a dalsi.

10.8 Neziskové organizace pusobici v oblasti spoleéného vzdélavani
v Plzeriském kraji

V Plzeniském kraji pGsobi Asociace romskych ob&anskych iniciativ - AMARE CHAVE a
Sdruzeni Romu a narodnostnich mensin Plzefiského kraje, obanské sdruzeni. Cilem €innosti
sdruzeni je napomahat integraci romské populace ve spoleCnosti. Pfedmétem cinnosti
sdruzeni je mimo jiné vzdélavaci a vychovna €innost déti, mladeze i dospélych, poskytovani
socialnich sluzeb, prace s détmi a mladezi, spoluprace se samospravou a statni spravou pfi
feSeni a napliovani cild.

Dal$i neziskové organizace, které pracuji s détmi a mladezi v Plzefiském kraji jsou Clovék
v tisni, o.p.s. poskytuje socialné integracni sluzby lidem v nepfiznivych Zivotnich situacich.
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Tady a Ted' o.p.s., ktefi se dlouhodobé& vénuji podpore vzdélavani déti v Plzni. Diakonie CCE
- stfedisko Zapadni Cechy, maji sit' nizkoprahovych zafizeni v Plzefiském kraji, kde se
zaméruji nejen na volnoCasové aktivity, ale i na podporu vzdélavani. Salesianské stredisko
mladeze - dim déti a mladeze Plzen ma v Plzni nizkoprahové zafizeni pro mladé a pomaha
jim i se vstupem na pracovni trh. Ponton, z.s. provozuje nizkoprahové zafizeni. Spolecnost
META, o0.p.s. se zabyva integraci déti cizincl, resp. déti, které nemaji Cesky jazyk jako
matefsky. Ve Skolnim roce 2018/2019 realizovala META dotaznikové Setfeni na Skolach
zaméfené na zaky s odliSnym matefskym jazykem. Zprava z dotaznikového Setfeni Odhad
poctu zaku s odliSnym matefskym jazykem na Skolach a opatfeni vyuzivana pro jejich podporu
je dostupna na https://www.meta-
ops.cz/sites/default/files/6_zaci_ s omj_a_jejich podpora na skolach tollarova mikesova.p
df.

10.8.1 Podpora organizaci zabyvajicich se volno¢asovym vzdélavanim déti a zaka
s nizkym socioekonomickym statutem

V letech 2017-19 byly z prostfedkti KUPK podporeny projekty organizaci Blizky soused, z.s.,
Roma Plzfatar, z.s., Romodrom o.p.s. a Zonglér, z.s. Jednalo se o finance v fadek desitek
tisic korun na volno€asové aktivity déti ze socialné vylou€enych lokalit, letni tabory, kulturni a
dalSi akce.

10.9 Projekty zamérené na spole¢né vzdélavani

10.9.1 Projekt APIV A

Jedn4 se o systémovy projekt realizovany NUV mezi roky 2017-2022 s nazvem Implementace
Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani — metodicka podpora (APIV A). Jeho cilem je podpofit
zavadeéni a realizaci spoleéného vzdélavani a zajistit efektivni implementaci urenych ukolu
Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani. Mezi dil€i cile patfi monitoring postupu pfi zavadéni
spoleéného (inkluzivniho) vzdélavani a navrhy a ovéfovani moznosti feSeni, podpora
pedagogickych pracovnikl pfi uskute¢hiovani spoleéného vzdélavani a podpora vyuky Cestiny
jako druhého jazyka.

10.9.2 Projekt APIV B

V ramci NIDV probiha mezi lety 2017 - 2022 také systémovy projekt Podpora spolecného
vzdélavani v pedagogické praxi (APIV B). Cilem projektu je zvySit podporu spoleéného
vzdélavani u odborné, pedagogické i Siroké vefejnosti. Posilit osobnostni a profesni
kompetence pedagogickych pracovnikG (v€etné managementu) Skol a Skolskych zafizeni
potfebnych k realizaci spoleéného vzdélavani v pfedSkolnim, zakladnim, stfednim
a v zajmovém a neformalnim vzdélavani. Mezi kliCové aktivity projektu patfi Centra podpory
Skolam v oblasti spoleéného vzdélavani (od zafi 2017 pusobi pfi krajskych pracovistich
NIDV?).

Kazdé Centrum zaroven spolupracuje s krajskou siti 24 Skol, které se zapojily do projektu a

prochazi vzdélavaci a profesni podporou. Témto $kolam (jedna se prevazné o ZS a MS, jsou
mezi nimi jen 2 gymnazia) je zajiSténa metodicka podpora v oblasti spole€ného vzdélavani,

1 Kontakty pro Plzerisky kraj na http://www.inkluzevpraxi.cz/kontaktni-mista/plzen
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sluzby odbornych poradcll a vzdélavani pedagogickych pracovniki. Seznam $kol, které se
zapojily do projektu APIV B v Plzefiském kraji: http://www.inkluzevpraxi.cz/kontaktni-

mista/plzen.

DalSi aktivitou projektu je Vefejna databaze organizaci zabyvajicich se inkluzivnim
vzdélavanim, ktera je zvefejnéna na webu www.inkluzevpraxi.cz

10.9.3 Projekt Vzdélanim k uspéchu bez bariér

Projekt ZCU a dal$ich partnert se primarné zaméfuje na podporu zakd zakladnich a stfednich
Skol, ktefi maji specialni vzdélavaci potfeby (dale jen SVP), na déti a zaky ohrozené
syndromem tyraného, zneuzivaného a zanedbavaného ditéte. Dale projekt cili na rodice
téchto déti, pracovniky Skol a Skolskych zfizeni a dalSi pracovniky zapojené do procesu
vzdélavani téchto déti.

Cilem realizovanych aktivit projektu je zajistit optimalni rozvoj zaka se SVP, diky kterému bude
poté umoznéno jeho snadnéjsi zapojeni nejen do dalSiho vzdélavani, ale v dusledku i zapojeni
do pracovniho procesu. Vice informaci Ize ziskat na webovych strankach
https://www.bezbarier.zcu.cz/o-projektu.

11 Potreby sSkol v oblasti podpory spoleéného vzdélavani — srovnani
let 2015 a 2018

V ramci projektu P-KAP probéhly na SS a VOS vcelé CR vr. 2015 a 2018 dvé viny
dotaznikového Setfeni, které bylo mimo jiné zaméfeno i na problematiku spole¢ného
vzdélavani. Skoly se vyjadfovaly ke své stavaijici situaci v oblasti, k pfekazkam, jimz &eli, a
také k planovanym cilim a k opatfenim, které by jim v naplfiovani cili mohla pomoci. V druhé
viné Setfeni byl dotaznik rozsifen o problematiku pfed€asnych odchodl ze vzdélavani a také
0 podporu nadanych.

Spole€né vzdélavani (inkluze) Skoly ve srovnani s ostatnimi péti povinnymi intervencemi
oznacily v obou vinach jako nejméné dulezité téma (v druhé viné je na posledni pfiCku umistilo
51 % 3kol).

Vyhodnoceni vysledku Il. viny Setreni:

Skoly v roce 2018 deklaruji ve spoleéném vzdélavani predev§im &innosti v ramci zakladni
urovné (69 %) a mirné pokrocilé urovné (58 %). 47 % 3kol realizuje Cinnosti, které Ize zaradit
do pokroCilé darovné. Posun Ize predpokladat predevSim v ramci nejvyS$8i urovné
(pfedpokladany narlst o 22 %).

Srovnani s vysledky z I. viny Setreni:

Oproti roku 2015/2016 Skoly vykazuji ¢astéji ¢innosti spadajici do pokrocilé urovné (narlst o
12 p. b)).
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Urovefi soutasného stavu -

Casoveé srovnani

Primérna aroven 33% 41% 8%
Zakladni aroven 6% 69% 3%
Mirné pokrocila droven 52% 58% 6%
Pokrocila aroven 35% A7% 12%
MNejvyisi drover 15% 22% 7%

11.1 Cinnosti, na kterych se $koly v ramci rozvoje inkluzivniho vzdélavani
aktivné podili:

Y ) 7Y

Ekolaev iduje #gky == specialnimi vzdélavacimi potfebami

Ekola zohledfiuje charakter obtii 8kl v pribéhu prijimadho fzeni 1 pfi ukonfov ani studia TE% EBﬁ JEE'-:
Vyutujicivaoli formy, metody astylviuky v souladu s= spec. vzdél. potfebamizaki BA% Q1% T
Ekola pii p&di o 23k se spec. vzdél. potfebami spolupracuje s= SPZ, kierd mai 2aky v pedi TB% Q1% 12%
Vyuujicivoli vhodn @ metody prozjistovani visledkd uleni 28k T6% BT 10%
Ekolazpracovaa apribé&inévyhodnooje individudinivzd Slavad fvy chovn & plany T1% B3% 12%
Vyutujici spolupramiji pfi napl Aovani vzdél. potfeb 230 (napf. spolefnymi poradami apod.) £9% T B
Vedenivytvai podminky prorealizaci inkluzivnich principd ve vzd &lavani na &ole 53% 645 11%
Ekola piivjuce zohledfiuje potfeby 28kl — dzindl/Zakd, jejich? matefskjm jaykem nenitl 60% 64% 4%
E£P7 metodicky vedevyufujici ktomu, aby pedporovali naplfiovani spec. vedél potfeb Faki 42% 62 A%
Ekola pii p&di o 2ky se spec. vzdél. potfebami spolupracuje s dal$mi institucemi 53% B0% B%
Ekola upravuje organizaci vyutovani v souladu s potfebami 2k se spec. vzdél. potfebami 42% 57 15%
SouCasti planu dalsho vzdél. pedagogickych prac. Skoly jsou témata inkluzivniho vedélaeani 1% a0 18%
Dizgnostikazaki, vwwhodnocenivisledkl avolba formy vyuky 44% 45% %
Skolazajisfuje avyuiiva sistenta pedagoga 2% 43% A%
Ufivo urfené nadanym 23k 0m jerozgifovanc a prohlubovano v souladu s jej ich predpoklady 38% 43% 5%
Ekola organizuj e podporu Eakom dalEimi odborniky fexperty 3% 349% I
Proiaky s mimofadmym nadanim Skola zpraoovava indivi duaini vedélavaci plany (IVP) 2% 348 12%
Ekolazajistuje F3k Om sespec. vzdél. potfebami UEast na aktivitach nad ramec Scolni prace 5% 28% I
Rozvoj nadani nadamych 23k Sola podporuje skupinovou viukou 18% 19% 1%
kolawy uFivadispenibilni hodiny pro piedm &ty goecidln & pedasogicke péte 4% 6% T
ling 2% 2% B

Vyhodnoceni vysledku Il. viny Setreni:

Skoly se v ramci této oblasti soustiedi pfedevsim na evidenci zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (96 %), zohlednéni charakteru obtizi zaka v pribéhu pfijimaciho fizeni i pfi
ukon€ovani studia (92 %), volbu forem, metod a stylu vyuky v souladu se specialnimi
vzdélavacimi potfebami zakd (91 %) a spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (91
%). Skoly se dale zamé&fuji na volbu vhodnych metod pro zjistovani vysledkd uéeni zaka (87
%), zpracovani a pribézné vyhodnocovani individualnich vzdélavacich a vychovnych planu
(83 %) a na vzajemnou spolupraci vyucujicich pfi naplfiovani vzdélavacich potfeb zaku (77
%).

Srovnani s vysledky z I. viny Setreni:

Oproti roku 2015/2016 se Skoly vice zaméfuji na zajiSténi asistenta pedagoga (narast o 20 p.
b.), na spolupraci se SPZ, které metodicky vede vyuéujici k tomu, aby podporovali napliiovani
specialnich vzdélavacich potfeb zaku (narist o 20 p. b.), dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovniku (narlst o 18 p. b.), zohlednéni charakteru obtizi zak(l v ramci pfijimaciho Fizeni i
pfi ukongovani studia (nartist o 18 p. b.). Skoly se oproti minulé ving vice zaméfuji na
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organizaci vyucovani v souladu s potfebami zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(narGst o 15 p. b.), spolupraci se SPZ (narist o 12 p. b.), zpracovani a pribézné
vyhodnocovani individualnich vzdélavacich a vychovnych pland (narast o 12 %) a zpracovani
individualnich vzdélavacich plana pro zaky s mimofadnym nadanim (narast o 12 p. b.).

11.2 Prekazky, na které skoly v ramci rozvoje inkluzivniho vzdélavani narazeji:

Medostatedng finandnl prostfedky prozajisténlinkluzivnlho vadé lavanl ve Skole -24%
Medostateéne technicke a materidlnl zabezpe fenl pro inkluzivnivzoél svanl 45% 42% -4%
Filis velky polet 2kl ve tFide 44 Ll -4%
Na Ekole neplisobl 5PZ v rozEFend podobE [Flenem tymu psych. nebospec. pedagos) A% 3424 -13%
Medostatefné vzd Elanl vyulujiclich v oblasti inkluzivnho vad El&dvanl 4% 324 -10%%
Meochota wuEudjicich k realizaci inkluzivnlho vzdE [avanl 2% 3084 334
Mezdje m wyulujicich oi nkluzival pojetl vad Elavanl 2585 2634 -3%
Maly zdjem ze strany 3k a rodifld o inkluzivnl vzd Eldvan( 31% 255 -6
Velky polet #3k0 se specidlnimivzdél dvacimi potfe bami v jedné tiidE 18% 255 B34
Medostatek pilefitostlprovzdéldvanl pedagogl v oblasti i nkluzivniho vadE |dvanl 2585 174 -12%
Medostafujid moinosti pro zajifténl asiste ntd pedagogh 208 174 -3%
Medafise navizat spoluprici pfi péli o #dky se spec. vzdél. potfebami s daliimi institucemmi 5% 11%4 B34
Pracovnlci SPZ a vyufujicl ne dostatefng spolupracujl pfi realizac inkluziviiho vzdgl dvani 11% 5% -1%
Medostatefng podpora inkluzivnho vzdél dvanize strany zfi 2ovatele 15% 8% -7%
SPZ a Ekolafwyulujicinedostate fnd spolupracujl pfi realizaci inkluzivnlho vadEl&van 11% 8% -3%
ling 7% 6% -2%
WV této oblasti nenardZime na fadné pfekaiky T4 5% 2%

Vyhodnoceni vysledku Il. viny Setreni:

Skoly se v ramci této oblasti potykaji predevsim s nedostateénymi finanénimi prostfedky pro
zajisténi inkluzivniho vzdélavani ve skole (49 %), nedostateCnym vzdélanim vyucujicich
v oblasti inkluzivniho vzdélavani (42 %) a prili§ velkym podtem zak( ve t¥idé (40 %). Skoly
déale zdGrazhuji problémy spojené s tim, Ze na $kolam nepulsobi SPZ v rozsitené podobé, kde
by byl ¢lenem tymu také psycholog a specialni pedagog (34 %), nedostateCnym vzdélanim
vyucujicich v oblasti inkluzivniho vzdélavani (32 %) a neochotou vyuclujicich k realizaci

inkluzivniho vzdélavani (30 %).
Srovnani s vysledky z I. viny Setreni:

Oproti roku 2015/2016 Skoly vice zdUrazriuji problémy, které se tykaji velkého poctu zakl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami ve tfidach (narlst o 6 p. b.), pfipadné se Skolam nedafri
navazat spolupraci pfi péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami s dalSimi institucemi
(narast o 6 p. b.). Ve vétsiné ostatnich sledovanych polozek naopak Skoly vnimaji zlepSeni
situace, predevSim ve smyslu zajiSténi financnich prostfedk( pro realizaci inkluzivniho
vzdélavani (pokles o 24 p. b.), rozsifeni personalni podpory SPZ na $kole (pokles 0 13 p. b.)
a zajisténi prilezitosti pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti inkluzivniho
vzdélavani (pokles 0 12 p. b.).
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11.3 Opatreni, ktera by Skoldm v ramci rozvoje inkluzivniho
vzdélavani pomohla:

e L T )

Vytvoreni odpovidajicich finangnich podminek pro inkluzivnivzdélavani

Vytvoreni odpovidajicch personalnich podminak pro inkluzivnivzdélavani Sh% E5% -2
Zajistani metodické podpory inkluzivniho vzdélavanive skole C3% 9% -4
Dalsivzdelavani pedagog. prac v oblasti metod aforem prace C1% A7% -85
Zajisténi prostorovych dispozic Skoly pro realizad inkluzivniho vzdélavani % A5% %

Zajisténi dostateinych moinost provzdélavani pedagogl v obl asti inkluzivniho vzd&lavani C1% 43% -E3
Vytvoreni podminek pro praci Skolniho poradenského pracovisté se faky A7% 435 -45
Dalsivzdelavani pedagog. prac v oblasti hodnooeni zakl, vyuzivani formativniho hodnoceni A2% 0% -2
Zajistani systematického vzda |3vani vyutujicich v oblasti inkluze primo ve skole 3% 0% 7%

Zajistani asistentl pedagoga pro realizad inkluzivniho vzdélavani 0% 36% -85
Opatrenivedouci ke zlepieni komunikace s rodid Zako 35% 3% -1%
Zajisténi metodického vedeniskolniho poradenského pracovisté 3% 2% 1%

Zajisténi metodicke podpory inkluzivniho vzdéléwaniz centra 2% 30% -1
Vytvoreni odpovidajicch legislativnich podminek pro inkluzivni vzdélavani A7% 305 -17%
Zfizeni mziifengho Skolniho poradenského pracovistd 405 305 -1
Dalsivzdelavani pedagogickych pracovnikd pro vyutujid skoly — oblast Opravy vzdelavaoch obsahd 1= 3 30% -5
Pomoc pfi Upravé podminek phijimacich a z3véretnych zkousek pro Ziky se spec. vzdél. potrebami 3% 8% -3
Zajistani spaciilnich pedagogl pro predméty spedalné pedagogické pede 18% % 3%

liné 1% 6% =

Vyhodnoceni vysledku Il. viny Setreni:

V souvislosti s dalSim rozvojem sledované oblasti by Skolam nejvice pomohlo vytvorfeni
odpovidajicich finanénich podminek pro inkluzivni vzdélavani (79 %), vytvofeni odpovidajicich
personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani (55 %), zajisténi metodické podpory
inkluzivniho vzdélavani ve Skole (49 %) a dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti
metod a forem prace (47 %).

45 % Skol by potfebovalo zajistit prostorové dispozice Skoly pro realizaci inkluzivniho
vzdélavani.
Srovnani s vysledky z I. viny Setreni:

Oproti roku 2015/2016 Skoly vice zdurazruji potfebu zajisténi systematického vzdélavani
vyucujicich v oblasti inkluze pfimo na Skole (narust o 7 p. b.). Ve vétSiné ostatnich pfipadu
naopak Skoly ve srovnani s pfedchozi vinou zdlrazhuji potfebu opatfeni méné. Pokles Ize
pozorovat pfedevsim v pfipadé nasledujicich opatfeni: vytvofeni odpovidajicich legislativnich
podminek pro inkluzivni vzdélavani (pokles o 17 p. b.), zajisténi metodické podpory
inkluzivniho vzdélavani z centra (pokles o 12 p. b.), zfizeni rozSifeného S$kolniho
poradenského pracovisté (pokles 0 10 %) a zajisténi dostateCnych moznosti pro vzdélavani
pedagogu (pokles o0 8 p. b.).
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11.4 Opatreni, na ktera se Skoly zaméfuji v ramci podpory nadanych a
mimoradné nadanych zaku:

N L T )

Pedagogitt prac. vzajemné komunikujio formé podpory nadanych a mimo@dné nadanych 23k0

#3d Zkoly se (fastnisoutd?i pro nadand a mimoradné nadané Faky - 533 -
£ kola nabizi mimogkolnia volnotasova aktivity pro nadané a mimoradné nadané Faky - A0% -
£ kola pfi péti o nadané a mimoradné nadané Faky spolupracuje s jejich zakonnymi zéstupd - 36% -
Vyutujici pfi ved&lavani nadanych a mimoradné nadanych £2k0 vyuiivaji rozne formy prace - 35%: -
%kola pfi identifikaci nadanych a mimaof3dng nadanych 23k0 spolupracuje se 5PZ - 305 -
fkolase podili na aktivitdch astafich uréenych pro nadané a mimofadné nadané Zaky - 5% -
#3d skoly se zapojuji do projekt podpory nadanych a mimoradné nadanych f3ki naZsa 558 - 255 -
Pedagogitt prac. komunikuji o formé podpory nadanych a mimoradng nadanych 23kl s dalsimi odb - 3% -
Mazkole phsobi koordindtor podpory nadani (vichovny poradce, Skolni psycholog nebo povereny u - 19% -
Pedagogitt prac. majik dispozici odborné | metodicke materialy - 17% -
Lkolav réamd rozvoje nabidky mimoskolnich a volnotasovich aktivit spolupracuje s extemimi subje - 17% -
%kola rozviji interni systém identifikace a podpory nadanych a mimofadné nadanych Z8kd - 155 -
%kola pfi pé€i o nadané a mimofadng nadané & ky vyuiiva pedagogicko-organizatni dpravy - 13% -
fkolaspolupracuje se zam. na podpofe nadanych 2 mimofadnd nadanych 22kh pfi jejich vstupu na t - 133 -
Koordinator podpory nadani na skole aktivne vyhledava nadane a mimoradne nadane zaky - 135 -
Koordinitor podpory nad3anina skole komunikuje moznosti podpory se zakonnymi zastupd 23ki - a% -
Maztkole probiha systematickeé vrdélavani pedagog. prac. v oblasti péfe o nadané a mimoradna nad - 5% -
liné - o% -
MaZkole neprobiha systematicks podpora nadanych 2 mimofadngé nadanych Z3k0 - 0% -

Vyhodnoceni vysledkd Il. viny Setreni:

Skoly se v ramci této oblasti soustfedi pfedevsim na vzajemnou komunikaci pedagogickych
pracovnikl ohledné formy podpory nadanych a mimofadné nadanych zak( (57 %), na
zapojeni zaku do soutéZi pro nadané a mimofadné nadané zaky (53 %) a nabidku
mimoskolnich a volnogasovych aktivit pro nadané a mimoradné nadané zaky (40 %). Skoly
dale castéji zminuji Cinnosti zaméfené na spolupraci se zakonnymi rodi¢i nadanych a
mimoradné nadanych zaku (36 %) a vyuzivani riznych forem prace s nadanymi a mimofradné
nadanymi Zaky ve vyuce (také 36 %).

12 SWOT analyza

Nize uvedena SWOT analyza vychazi z informaci uvedenych vySe - zohledruje strategické
dokumenty a dalSi vychodiska k oblasti spoleéného vzdélavani, aktivity probihajici na uzemi
Plzeriského kraje, evaluaci €innosti KAP | a také informace plynouci z analyzy potifeb Skol
(vysledky dotaznikového Setfeni provedeného na SS a VOS koncem roku 2018 a jejich
porovnani s Setfenim z r. 2015). Podkladem pro SWOT analyzu je také souhrnna SWOT
analyza pro oblast spole¢ného vzdélavani vychazejici ze SWOT 3 analyz jednotlivych projektd
MAP (pfiloha €. 3). Analyza byla vytvofena na jednani platformy.
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Silné stranky:

Slabé stranky:

Existujici mnohé pfiklady inspirativni praxe v
prosazovani inkluze na Skolach

Proklientsky pfFistup kraje pro $koly v oblasti
inkluze

Komunitni prostfedi a dobré klima zejména na
malych Skolach

Dostupna sit $kol a specializovanych pracovist
- vzajemna spoluprace

Podpora volnoCasovych aktivit na stfednich
Skolach a soutéZi pro talentované Zaky ze
strany kraje

Vétsinou dobra orientace v oblasti inkluze u
vychovnych poradct

Zajem c&asti pedagogickych pracovnik(i o nové
informace a dovednosti v oblasti inkluze

Existence S$kolniho poradenského pracovisté
(dale jen SPP) v zékladni formé (tj. ve sloZeni
vychovny poradce a Skolni metodik prevence)
na véech SS

Sit instituci neformalniho a zajmového
vzdélavani, provazba formalniho a
neformalniho vzdélavani, identifikace a rozvoj
talentovanych, nadanych a mimoiadné
nadanych Zaka, garance okresnich a krajskych
kol soutézi

Nedostatecné kompetence nékterych
pedagogickych a dalSich pracovniki
v oblasti inkluze

Nedostatecéné personalni kapacity a velké
administrativni zatiZzeni $kol

Nedostate¢né  materialné  technické
podminky
Nedostate¢na  mira proinkluzivniho

prostredi na Skolach (klima)

Vyznamné klesa vliv rodiny na vychovu
(nezajem nékterych rodict)

Problémy v komunikaci Skol s nékterymi
rodici

Tiha spolecného vzdélavani je ¢asto na
bedrech vychovného poradce
(v nenominované roli  koordinatora
inkluze) a je odvisla od jeho osobnosti a
presvédcovacich schopnosti k podpore
Zaka se SVP v zavislosti na typu Skoly

Snizeni pfimé vyucfovaci povinnosti u
vychovnych  poradcti je vyznamné
nedostate¢né

Nizky zajem o problematiku spole¢ného
vzdélavani => mala snaha o vytvofeni
podminek pro inkluzi (negativni vnimani
pojmu inkluze)

Obavy uciteli z nezvladnuti vyuky a
naru$eni jejiho prabéhu kvali rostoucimu
poctu Zaka s poruchami chovani (véetné
nediagnostikovanych)

Neadekvatni posouzeni pfedpokladi ke
studiu (zejména zdravotni zpusobilosti) u
Zaku se SVP, chybna volba oboru a
nasledny problém s uplatnénim v praxi, a
mnohdy jiz pfi studiu samotném
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Prilezitosti:

Hrozby:

Podpora zakum se SVP ve volbé oboru
odpovidajiciho  jejich  moZnostem a
nasledné profesni draze

Finanéni zdroje na zajisténi inkluze (nejen z
MSMT ale i PK)

Podpora pedagogu v oblasti inkluze (DVPP,

metodicka podpora, administrativni
podpora, sdileni priklad( inspirativni
praxe...)

Siroké nabidka neformalniho vzdélavani v
kraji
Zaku

Klesajici na

gymnaziich

pocet viceletych

Sdileni pozitivnich pfiklad( spoluprace
asistent pedagoga X pedagog

Moznost rozsifeni SPP nad droveri
Zakladni formy, vcCetné vytvafeni mist
Skolnich psychologt a Skolnich speciéalnich
pedagogt v potfebném avazku —
LPOskladani” tvazk( Skolniho psychologa a
Skolnich specialnich pedagogt na nékolika
mistné blizkych Skolach najednou

Uzsi spoluprace mezi SPP a SPZ

Osvéta inkluzivniho vzdélavani smérem k
vefejnosti

Pdasobeni tymu odbornika (garanti inkluze)
v kazdém kraji po celé republice, vietné
podpory Skolam formou doporuceni ve
zZpravé o stavu inkluze ve vzdélavani na
Skole

Administrativni zatéZz spojena s inkluzi
vedouci k upadku vyuky a vyhoreni pedagogu

Zvysujici se pocet zaki se SVP

Zvysujici se pocet cizinci na $kolach
(zejména MS, ZS)

Nesystémovy a nekoordinovany tlak z narodni
urovné na zavadéni inkluzivnich princip(

Nedostatecné moznosti feditelii Skol a
Skolskych  zafizeni  finanéné  ohodnotit
pedagogy a dalsi pracovniky v inkluzivnhim
vzdélavani

Viysoky vék pedagogu, vcéetné pedagogl
specialniho skolstvi

Nizka aprobovanost vyuky v nékterych
regionech (zejména na Tachovsku)

Snizujici se vzdélanost v Plzeriském kraji
(pfedCasné odchody ze vzdélavani, klesa
podil VS a SS obyvatel v kraji)

Spolecné vzdélavani je Casto vefejnosti
chapano pouze v kontextu zdravotniho
postizeni, mélo by byt vice vnimano i jako
podpora v pristupu k cizincim, zakim ze
socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné
odliSného prostredi a k nadanym (nejen tém
mimoradné nadanym)

Fenomén nadani, jeho identifikace a
diagnostika, je Casto rozdilné vnimany aktéry
pedagogického procesu — Zak je ohroZen
ztratou motivace pri unifikaci a normalizaci v
pedagogickém procesu

Zéci s OMJ (odlisnym matefskym jazykem) s
Zadnou nebo nedostate¢nou znalosti ¢eského
Jjazyka, nhemohou do doby jeho osvojeni na

relevantni  drovni absolvovat vzdélavaci
proces odpovidajicim zplisobem
Neadekvatni pfiprava pedagogu

pedagogickymi fakultami v oblasti inkluze —
chybéjici provazanost studia a realné praxe,
chybéjici metody, formy a zpusoby prace v
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ramci aprobaci bez zaméreni na specialni
pedagogiku

Dlouhodoba pfetizenost Skolskych
poradenskych zafizeni (dale jen SPZ) méa
primaré vliv. na dodrZovani legislativné
danych Ih(t, sekundarné pak nemaji SPZ
kapacitu na metodické vedeni $kol

Situace na trhu préce (tlak na Zaky s nizkym
SES na odchod ze vzdélavani)
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NAVRHOVA CAST

13 Stanoveni hlavnich problému k Feseni, popis jejich pfi€in a navrh

reseni

V nasledujici tabulce jsou shrnuty logické linky ,problém — pfi€ina — Zzadouci zména/ obecny
cil priority“, které jsou vysledkem jednani platformy Spole¢né vzdélavani (inkluze). Podkladem
pro jejich vytvoreni byly vystupy z analytickych materiali zpracovanych pro potfeby této
analyzy, strategické dokumenty souvisejici s oblasti spoleCného vzdélavani a odborna diskuse
jednotlivych &lenu platforem. Zohlednény byly i dil¢i vystupy z dotaznikového Setfeni na

stfednich Skolach.

profesi na trhu prace

Problém Pri¢ina Obecny cil
priority
Disproporce mezi potfebami trhu prace a
kompetencemi absolvent( Skol
Neni  dostate¢na nabidka flexibilnich
pracovnich mist (Easte¢nych uvazku)
Nesoulad mezi | Malé znalost budouciho vyvoje trhu prace
vystudovanym , Zmény mysleni, hodnot a navykl meazi
oborem a naslednym .
. . .| generacemi
pracovnim uplatnénim
Cerstvych absolventl Ubytek pracovnich mist na venkové
Vliv technologii na zménu zpuUsobu Zivota a
prace
Dlouha doba studia (napf. u zdravotnickych
obord) Rozvijet
i & : kom n
Rostouci nedostatek Rostouci tempo zmén na trhu prace V’O p,ete ce pro’
racovnikd nékterych | Demografické vliv rizen viastni
P Y 9 y kariéry

Stereotypy spojené s trhem prace

Rast podilu obyvatel
bez dokonéené SS

Rulst poc¢tu pracovnich mist s nizkou kvalifikaci

Vliv rodiny

Nedostatek kariérovych informaci a

kompetenci pro volbu zaku

Zastaralost SVP/RVP a nizka kvalita vyuky s
ohledem na aktualni trendy v oboru

Nedostate¢na vzdélavani u

malych Skol

prostupnost

Psychické problémy zakd
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Nedostateéné a
podcefiované
kariérové vzdélavani a
poradenstvi (KVP)

Postaveni KVP - legislativa a finance

Nedostatecna podpora KVP ze strany vedeni
Skoly a mala motivace Skol ke KVP

Nedostate¢na sit KP a vzdjemna spoluprace
aktéra

Kariérové vzdélavani neni akcentovanou

soudasti SVP/RVP na skolach

Nedostate¢na informaéni a metodicka podpora
KVP

Maly zajem ze
zaméstnavatell o KVP

strany nékterych

Malé povédomi a zajem Siroké vefejnosti o
KVP

Chybéjici predikce potfeb trhu prace v oblasti
kompetenci a skladby obor(

Nedostatecné kompetence nékterych
pedagogickych a dalSich pracovnikd v oblasti
inkluze

Nedostatecné personalni kapacity a velké
administrativni zatizeni Skol

Nepfipravenost kol Nedostate¢na mira proinkluzivniho prostredi Zva’jisfi't . rovne
na zavadéni inkluze | @ Skolach (klima) prilezitosti - ve
v o . - ., | vzdélavani
Obavy uditelt z nezvladnuti vyuky a naruseni
jejiho prabéhu kvili rostoucimu poctu zakl s
poruchami chovani (vCetné
nediagnostikovanych)
Nezajem nékterych rodic¢l, problémy v
komunikaci Skol s rodici
Nedostatek kvalifikovanych odbornik
Nedostate&na finanéni motivace | ZaJistit )
Nedostatedns kvalifikovanych odborniku gostatecnou
- , ostupnost
personalnikapacity v | Nedostatek kvalifikovanych lidskych zdrojt poradenstvi  a
oblasti inkluze N o .
Nekoncepéni pfistup ze strany MSMT k | ZlepSovani kvality
financovani poradenstvi poradenskych
__ . _ _ sluzeb  (vCetné
Administrativni zatéz spojena s inkluzi oblasti  primarni
Zvy$eny poéet problémii u zaku prevence)

Narast pozadavkl na
diagnostiku zak

Narust poc¢tu zakl s poruchou chovani
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ZlepSena medicinska diagnostika

Naruast rizikového
chovani u zaku

Stav spole¢nosti / absence vzor(

spole¢nosti

ve

Nedostate¢na funkce rodiny (krize rodiny) /
nizka sociokulturni droven rodiny (cyklicka
bida)

ZvySena koncentrace obyvatel se socialnimi
problémy v jednom misté

Cast kol
nedisponuje
bezbariérovym
pfistupem

doposud

Finanéni naro¢nost

Pamatkové chranéné budovy, budovy nejsou
ve vilastnictvi kraje

Zvysit pocet Skol
s bezbariérovym
pfistupem

Nepfipravenost Skol na vysSi pocet déti, zak
cizincu

Podpofit Skoly pfi

Vzdélavani déti a zaku zaclenovani ~ a
L taz deti vzdelavani déti a
cizinch (potazmo déti, | giopajici podil déti, zaku cizinct v Plzefiském | sa cizincti
zakt s OMJ) kraii . ..
raji (potazmo déti a
zaku s OMJ)
Absence dat o podtu nadanych a mimofradné
nadanych zaku
Zaméfit se na
Rizny  pfistup  k | Narocna orientace v moZnostech podpory syztematlck(;)y .
podpofe nadani a | nadani podporu nadani a

pécCe o nadané

Chybéjici koordinace vSech subjektd
pohybujicich se v oblasti péCe o nadané a
mimoradné nadané zaky

péci o nadané a
mimoradné
nadané zaky
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14 Strategicka (navrhova) ¢ast

Jak jiz bylo fe¢eno v Gvodu, v navrhové &asti jsou rozpracovany jednotlivé obecné cile priorit
do dil€ich cill a konkrétnich €innosti. K dil¢im ciliim byla stanovena kritéria plnéni, aby je bylo
mozné vyhodnotit. U jednotlivych Cinnosti byly jeSté doplnény predpoklady jejich realizace
(v€etné financniho zajisténi), zapojené a odpovédné subjekty a terminy plnéni. Odpovédné
subjekty jsou zvyraznény tuénym pismem.

V ramci tvorby krajského akéniho planu byla provedena prioritizace obecnych cill priorit, kdy
byla u kazdého cile stanovena priorita — vysoka, stfedni, nizka. Jednotlivé priority jsou v
dokumentu pro lep8i nazornost barevné odlideny — vysoka zelené, stfedni Zluté, nizka
oranzove.

JGESKED stredni NGk

Navrhova &ast SIKK PK je totozna s navrhovou &asti Krajského akéniho planu rozvoje
vzdélavani Plzeriského kraje na obdobi 2020-2022. Navrhova ¢ast Krajského akéniho planu
rozvoje vzdélavani Plzefiského kraje na obdobi 2020-2022 je vSak komplexnéjsi. Jsou zde
FeSeny i dal$i oblasti, které nebyly do SIKK PK promitnuty (napf. rozvoj gramotnosti, podpora
polytechnického vzdélavani, dali vzdélavani apod.). Obecné cile priorit a dilCi cile byly také
promitnuty do jednotlivych opatfeni Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Plzeriského kraje (2020-2024).
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Obecny cil
priority

Kritérium

Dil¢i cil spInéni diléiho | Cinnosti Predpoklady realizace Zag_o;;ne Termin
cile subjekty
Ochota Skol zUstat v kontaktu s
Identifikace absolventy, navaznost na
pricin Analyza pficin Monitoring kariérni cesty absolventd SS problematiku pfedéasnych odchodu L
nesouladu nesouladu mezi rioring karnerni cesty ze vzdélavani, pilotni ovéfeni na KCVJS, SS, o s
! . (napf. prostfednictvim klubu Lo ey 1 . - Pribézné
mezi vystudovanym N nékolika 8kolach, koordinace ze RRA, UP
. absolventu) - R
vystudovanym | oborem a strany InfoKariéry v ramci projektu
oborem a naslednym IKAP I, vyuziti zkuSenosti z dalSich
naslednym pracovnim kraja ]
pracovnim uplatnéni Spoluprace s UP a Paktem
uplatnénim Cerstvych ceix s s . zameéstnanosti, prezentace téchto .
derstijch |absolventy | 23isteni dostatecnyeh informact o thu | jnormaci na PS Vzslavania | R P | Prabszng
absolventd P jednotlivym Skolam (smérem k ZS ’
spoluprace s MAP)
Identifikace 24k ohrozenych it ie Hmiit KCVJ$, PK, | 2021-
predasnym odchodem projektu IKAP Il na nékolika $kolach | S50 25 2022
Akcentace spoleCenské
Vytvoreni a Spoluprace se zaméstnavateli, ufady odpovédnosti firem ze strany PK, )
implementace | prace a pracovnimi agenturami v UP, Paktu zaméstnanosti apod., PK, UP, RRA, Prib&sns
A N o o wing i e . o rabézné
uceleného motivaci zaku k vy8§imu vzdélavani vyuziti existujicich nastroju k sS
systému (socialni odpovédnost firem) hodnoceni firem (napf. Atmoskop),
v . | monitorovani vyuziti rliznych stipendii
Snizeni podilu | .~ , — . — - .. - =
osob pouze se predcasanych Provézani spoluprace Skol s VyuZiti koordinovaneé sité KCVJS, SS,
zakladnim OdCbO’dU’ ze podplrnymi organizacemi a obcemi za | kariérového poradenstvi v kraji v ZS, PPP, Prib&sna
vzd&lanim vzdelav,anl ucelem prace s rodinami (NNO, rdmci projektu IKAP I, personalni OSPOD, NNO,
vedouciho ke | OSPOD, PPP apod.) zaji$téni podplirnych sluzeb PK, CSI
shiZeni podilu - — - — . .
osob pouze se Iv:’race §pglym| kolekt|vy’v ramci SS§, KCVJS,
X . . L . | Skoly (zaci i pedagogové), podpora
zakladnim Podpora osobnostné socialniho rozvoje A P PPP, NNO, -
x SaLe % o , o ze strany InfoKariéry v ramci <: o - . |Prabézné
vzdélanim zaku, uciteltl a vedoucich pracovniku . . x ! . dalsi vzdélavaci
koordinované sité KP, finan&ni oo
. . Y instituce
] ] prostfedky na supervize na skolacb R
Spoluprace SS se ZS (v oblasti volby Aktivity na SS pro zaky a rodice ZS |SS, ZS, VS,
povolani, volnoCasové aktivity na SS (volnoCasové aktivity, dny zaméstnavatelé, | Pribézné

pro ZS)

otevienych dvefi, tranzitni

HK
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programy, zapojeni odborniki z VS
apod.)

I KCVJS, PK,
Vytvofeni koordinované sité Financni zajlstep | v rama pr ojektu SS§, zS
kariérového poradenstvi, celozZivotniho gﬁlpalge‘x)lgir;? r;ilg.'ezk?g s;:m, ochota zfizovatelé, 2021-
uceni a spoluprace se socialnimi spolupraci. ma odém’ otencialnich NNO, NIDV, 2022
partnery (véetné online nastrojl) polupraci, map P zaméstnavatelé,
partneru HK
Reflexe stavu kariérového vzdélavani a Vytvofeni a implementace
Individuglni L poradenstvi na Skolach (s dirazemna | (oo 1, kariérového vzdélavani a | S8, KCVIS | Prabézné
odpora Skol Vytvoreni osobnostni a socidlni rozvoj zaku - oradenstvi na Skolach, ochota Skol
gﬁ p%silovéni funkeni CMS) i ’
kariérového koordinovane Identifikace ptikladll inspirativni
vzdelavani sité KP praxe v ramci reflexe KVP na
Sdileni pfiklad( inspirativni praxe v Skolach a systému pfedCasnych &
KCVJS, PK
oblasti kariérového poradenstvi na odchodU ze vzdélavani, poradani NIDV ’ ’ Prabézné
Skolach kulatych stolt a workshopt za
ucelem sdileni zkuSenosti (napf. v
ramci projektu IKAP 1l, KAP apod.)
wroak owe o e Ochota skol k za¢lenéni portfolii
Vg;laz(;\é?]glt\f)iortfolu Zaku v karierovém 7ak( do vyuky, metodicka podpora | SS, KCVJS, PK | Pribézné
P Skol k zavadéni portfolii
o . N Osvétova kamparn smérem k
. At(tlvv|_zacg ver_e’Jnos’t | Smerem k, . vefejnosti v ramci koordinované sité | KCVJS, PK Pribézné
I Realizace dlleZitosti kariérového vzdélavani L .
Posileni role 0SVEtoVe kariérového poradenstvi v PK
kariérového K “ Zapojeni SVC do sité kariérového
MR ampané, C A . f
vzdélavani a 2vyseni Propojeni kariérového vzdélavani a poradenstvi, spoluprace s SVE. KCVJS
poradenstvi ootavk poradenstvi s neformalnim InfoKariérou, vyuziti standardu S8 ié NID\/ Prabézné
poptavicy vzdélavanim kvality KVP = vyuziti portfolia zaka, » &9,
spoluprace se ZS a SS )
40 % $kol v ] . . Revize SVP, spoluprace se SS,
dosahne na SPrlozlzlézcr)]t;ir’\:nott; Z;Léémerem k novym zaméstnavateli na Gpravach SVP, zaméstnavatelé, | Pribézné
nejvyssi uroven P y vyuziti predikci trhu prace HK, RRA
Spoluprace se | spoluprace se . “ap e . . Zvyseni povédomi zakl smérem k L
zaméstnavateli | zaméstnavateli If\fle (r)rglt\alslﬁe'czr? I;u dg?g?éﬂdélégfghrgﬁzl;fnh"ch riznym profesim (exkurze k 3 PK, SS, ZS, VS,
V ramci na trhu yréce (NapF. z dravotr?ické y zaméstnavatelum, krouzky na SS zaméstnavatelé, | Pribézné
dotaznikového sociélnl’papo d.) pr- ’ pro zaky ZS se zapojenim RRA, HK
Setfeni NUV ) odbornika z praxe, vyuZiti
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motivacnich videi, ukazkové dny,
marketing technickych a femesinych
obor( apod.), realizace v ramci
IKAP Il, KAP, paktu zaméstnanosti,
podpora z rozpoctu kraje apod.
Praxe a OV probiha v souladu se :
Duraz na zkvalitnéni kontaktu zaka s SVP, jsou nastaveny kontrolni SS, Prabésné
praxi a OV mechanismy a probiha trojstranné zameéstnavatelé
vyhodnoceni praxe &i OV
. Akreditace obord Specialni ; o
Spoluprace s PeF ZCU - vzdélavani pedagogiky a Socialni pedagogiky | ZCU, SS, ZS, Prib&sns
budoucich ucitell, vétsi provazani praxi | na PEF ZCU, dal$i rozvoj klinickych | MS
Skol
Napf. Sablona Vzajemné navstévy
pedagogu; vyuziti dostupnych
zdroju (napf. P-KAP), zapojeni SPC,
szyéc:r?:]néa setkani nékolikrat za rok, PPP, NIDV, PK,
Sdileni inspirativni praxe mezi Skolami névjétév /hospitace/naslech ZCU, S5, ZS, Prabézné
yrnosp >ecny MS
o Dojde ke zméné pedagogu ve vyuce, rejstiik Skol,
Vzdélavani a paradigmatu v které budou ochotny sdilet, vyuziti
metodicka oblasti center komunitni podpory (MAPY),
Zajistit rovné | podpora spoledného kazuistiky
FileZitosti ve | pedagogl v S1AvAnT ilené irné ; 5,28, MS
\ezdélévéni oblasti inkluze | VZdelavani na Sdilené podplrné profese - VyuZiti osobni asistence k medikaci SS, ZS, MS,
&kolach poskytovani socialnich sluzeb v Ny N it o socialni a A
: : P zaku (napf. vyuziti socialnich a . Prabézné
souvislosti se zdravotnimi obtizemi C N zdravotnické
N zdravotnickych sluzeb) N
zaku sluzby
"Letni Skoly" pro pedagogy (napr. Realizace letnich kol v ramci & & A&
prevence syndromu vyhoreni, nové roiektu KAP PK, SS, ZS, MS | Priibézné
metody vyuky) proj
Zapojeni $kol do Sablon; vzdélavani |
Dalsi vzdalavani pedagoaickveh na miru kaidvé Skole ve spolupraci s | SS, ZS, MS,V
e ourikd pedagogiciy NIDV, KCVJ$, PEF ZCU (dulezita | NIDV, KCVJS, | Pribszné
P jasna formulace zakazky ze strany | ZCU
Skol)
Ugelna a Dojde ke zmé&né | Dliraz na predskolni pé&i (povinna Spoluprace MS s rodinami, ZS, MS, ZS, SPZ, Prib&sna
smysluplna paradigmatu v | pfedSkolni dochazka) SPZ, NNO, OSPOD apod. NNO, OSPOD
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integrace zaku

oblasti

Vyuziti zpracovanych standard( v

L Pfiprava pfechodu na pouzivani g . L SPz, ol xx x
se SVP spolvec’:nc’ahp standardi SPZ ramci pr_olektu KIPR, jednani se Zizovatelé, CSI Prabézné
vzdélavani na zastupci SPZ, CSI
Skolach napf. zapojovani rodi¢u do Zivota L
Skoly, realizace workshop( pro SS, ZS, MS,
Spoluprace s rodici a odbornymi rodiCe ve spolupraci s dalSimi PK, o s
. o . . . | Prabézné
pracovniky odbornymi pracovniky, dostupnost | zaméstnavatelé,
finan¢nich prostfedkd, realizace NNO
Sablon
Napf. zapojeni Iékaft (problémy s
doporuc€enim ke studiu, kdy
onemocnéni zaka je v rozporu se .
studovanym oborem), podpora PK, NIDV, SS,
Spoluprace $kol s lékafi registrace déti, Zaka cizincu u ZS, MS, LK, Pribézné
pediatrd, zahajeni diskuse k této MSMT, MZ
problematice (OSMS KUPK, OZ
KUPK, Lékarska komora, MSMT,
MZ)
PK, SS, ZS,
Mezioborova odborna setkavani napf. Balintovska skupina MS, NIDV, Prabézné
’ KCVJS, NUV,
ZCU
Metodicka a pfipadné dalSi podpora
témto Skolam (vzdélavani
pedagogickych pracovnikd,
vzajemna spoluprace a sdileni,
§ o spolupracesodpow;lajlc,lml § PK, KCVJS,
Podpora Skol vzdélavajicich zaky ze partnery apod. - realizovano napt. v & & N T
P . SS, ZS, MS, Prabézné
SVL ramci IKAP |l - vytvofeni
. © e - . NIDV
koordinované sité kariérového
poradenstvi, celozivotniho u€eni a
spoluprace se socialnimi partnery),
vyuZiti dostupnych informacnich
zdroju k problematice SVL
Zavedeni Budovani Skolni kultury (soulad mezi . Ly ;
- . . i , L L napf. Funkeni Skolni parlamenty,
Bezpecneé nastroje na vnéjSi prezentaci a vnitfnim chovanim . wop e « . & 2& ol v x
U . A “ AL - N participace Zaku na Skolnim SS, Z2S Prabézné
klima Skol identifikaci Skolni instituce), participace zakl na g
L s . N . NS prostfedi
pred€asnych Skolnim prostredi
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odchodu ze
vzdélavani na

Spoluprace $koly s SPZ, SPC a dal$imi

NapF. sociometricka Setfeni,
pedagogicka diagnostika, pfipadné

SS, z8, SPz,

Skolach : SIS vyuziti studenttd PEF ZCU k = Pribézné
zainteresovanymi subjekty T o . .| ZCU
realizaci téchto Setfeni ve spolupraci
se SPZ . )
SS, ZS, KCVJS,
Supervize pedagogickych tym i Financni prostfedky a dostatek Eﬁgnggg}’ Prib&snd
tfidnich kolektivl lidského kapitalu, IKAP Il s ,
vzdélavaci
instituce
Prevence, metodicka podpora L
Péce o Zzaky s psychiatrickou pedagogu, zfizeni etopedické tfidy |SS, ZS, PPP, ol xx x
. . e Prabézné
diagnézou apod., vyuziti krajskych center NNO
psychiatrické péce
ZlepSeni materialné technickych Hledani moznych finan¢nich zdroji | PK, obce, SS, Prabésné
podminek specialnich skol na rekonstrukce budov ZS, MS
Vyuziti odbornych znalosti L.
Spoluprace specialnich skol s béznymi | pedagogl specialnich $kol k SS, ZS, MS, Prabésné
Podpora - Skolami metodické podpore pedagogl PK, MAS
o Zachovani ve o Lo
§pe0|alln|ho stavajici sité béznych $kol —
S,kO|St,V' na specialnich skol , . SS, ZS, MS, i
uzemi kraje Spoluprace s poskytovateli poskytovatelé
Podpora vlastni emancipace socialnich sluzeb, socialnimi socialnich Prabésns
absolventu specialnich Skol podniky, NNO, zaméstnavateli, sluzeb, socialni
cirkvi apod. podniky, NNO
apod.
dostateCnou | kvalitya Poradenske Vzdglavani pracovnikli poradenskych | Napliiovani planu vzdélavani DVPP | KCVJS, FPE,
dostupnost | dostupnosti | sluzby budou | g3, vEetne metodického a pracovnikii SPZ, hledani finangnich |NUV, dalsi Priibézné
poradenstvi a | poradenskych | koncepcne supervizniho vedeni zdrojl na zajisténi supervizi vzdélavaci
zlepSovani sluzeb (dle ukotveny ze instituce. NNO
kvality "Jednotnych strany MSMT '
poradenskych | pravidel pro | (legislativné, Zajisténi dostupnosti poradenské péée | Udrzeni stavajiciho stavu
sluzeb (vCetne | poskytovani | financne) prostfednictvim vzniku detagovanych | detaSovanych pracovit na tzemi | PK, PPP Priib&zné
oblasti poradenskych pracovist PPP v ramci véech ORP PK | kraje
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primarni
prevence)

sluzeb" v

ZvySeni poCtu specializovanych

Vznik detadovanych pracovist SPC,

ramci projektu pracovist (SPC, SVP) v ramci kraje - | hledani vhodnych personalnich PK, SPC, SVP |Priib&zné
KIPR) vytvofeni sité s optimalni dostupnosti | kapacit
Pribézny nakup diagnostickych
nastroji a pomucek dle
Inovace diagnostickych nastrojd, rozpoctovych moznosti, ziskani
pomucek, materialniho vybaveni SPZ, |finan¢nich prostfedk(l nad ramec $pz. PK ZCU
moznost nakupu a obnovy, bézného rozpoctu (napf. v ramci AN ol xx x
o & . o s dal8i vzdélavaci | Prabézné
personalniho obsazeni SPZ (dle dotacnich zdroja), personalni instituce
pozadavku "Jednotnych pravidel pro posileni dle finanénich moznosti a
poskytovani poradenskych sluzeb") situace na trhu prace, spoluprace se
ZCU a dal8imi vzdélavacimi
institucemi
Vyuziti zpracovanych standardu pro
SPZ v ,rarpm.prOJektlu K’IPR_ (persorlallnl, Zavagem,stanq.Iarvdvu (Elo praxe, 8Pz, G381 PK Prabasné
materialni, diagnosticky a intervencni vychazeni z pribézné evaluace
standard)
Osvéta smérem ke Skolam 3
vychazejici z legislativy (zejména SPZ, skoly,
Metodické vedeni pracovniku Skol zmény legislativy), metodické NIDV, KCVJS, T
i 1o AP . : . I - . . | Pribé&zné
vCetné feditelll, osvétova €innost vedeni, rozvoj spoluprace a sdileni | dali vzdélavaci
zkuSenosti v oblasti poradenskych | instituce
sluzeb
Priibézné vzdélavani metodik
prevence v PPP (finanéné zajisténo
DV metodikd prevence v PPP a napf. mikrogranty PK), metodické PPP, skoly, PK, T
& & Prabézné
ZvySeni Oblast primarni Skolnich metodik( prevence (SMP) SMP ze strany pracovniki PPP, dal§i zfizovatelé
kvality, revencF:)e bude zajisténi financi na specializacni
personalniho a Eonce End studium pro SMP na Skolach
finanéniho P Vzd&lavani a metodické vedent
caix ukotvena ze S e e .
zajistéeni v strany MSMT pedagogickych pracovniku v€etné
oplasp . (legislativné, Zvysovani kompetenci pedagogt r?d't.?llf v aktualnich tematech’ Skoly, PPP,
primarnt financné) (vCetné Fediteld) v oblasti primarni tykajicich se prevence rizikoveho dalSi vzdélavaci | Prabézné
prevence P chovani, metodicka setkavani s

prevence

metodiky prevence v PPP, sdileni
zkuSenosti, supervize pro
pedagogické pracovniky apod.

instituce
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Zkvalitnéni programu specifické

Zkvalitnéni programu specifické
primarni prevence realizované
Skolami, Skolskymi zafizenimi a
NNO (napf. zavedeni pravidelnych

Skoly, PPP,

primarni prevence realizované Skolami, | tfidnickych hodin zacilenych na dal$i vzdélavaci | Pribézné
Skolskymi zafizenimi a NNO preventivni programy a aktivity, instituce
nizkoprahova zafizeni, programy s
respektem k potfebam déti a
mladeze)
U alespon 10 %
stfednich Skol
dojde k zajisténi
ZvysSit pocet ZvySeni pocétu | bezbariérového Bezbariérové Gpravy $kol pf o
Skol s Skol s pfistupu nebo Bezbaricrové budov 3kol rekonstrukcich budov. Finan&ni SS, ZS, MS, Prabasné
bezbariérovym | bezbariérovym | pofizeni ezbarierove upravy budov sko ekonstrukcich budov. i PK, obce u
pristupem pristupem kompenzacnich zajisténi napr. z IROP
a
rehabilitacnich
pomucek
Nabidka kvalitnich vzdélavacich 3
Vzdeélavani pedagogickych pracovniku kurzvu,’ spollupr'acef mezl. . NIDV, KCVJS,
(pravni védomi, specifika vzdélavani \{zdelavaC|m| institucemi, moznost ZQU’MS’ ZS, Pribézné
12 vzdélavacich | DZC kazuistik;} ) financovani kurzl ze Sablon, SS, skolska
. ' preventivni pfistup Skol - potfeba zafizeni
Podporit Skoly | Podpora gg)/?efi:r;u[)pzrg pfipravy na pfichod DZC
O erovania | ooy daISINO | jao sousast | vzqalavani reditells skol a kolskych .. |NIDV. KCVJS,
vadslavani | podagogickych | Studia pro zafizeni (pravni védomi, specifika Cllenc zatazon’ problematicy DZC | 260 0o 25 | Pribezng
détia zaka | pracovnikia | o923 |vzdélavani DZC, kazuistiky...) S eni
cizincl vedoucich Stu(;j ) a-itUd'a Nabidka kvalitnich vzdélavacich e —
(potazmo déti | pedagogickych | PE22900IY = o d ; uku Gedti kurzi lUDr3 : NIDV, KCVJS,
A JIC! asistent Pfiprava pedagogt na vyuku cestiny urzl, spoluprace mezi ) ZEUMS. 78 Prabésna
a zaka s OMJ) | pracovnikd pedagoga (6 jako druhého jazyka vzdélavacimi institucemi, moznost ss
studii) financovani kurzd ze Sablon v
Cilené zarazeni problematiky DZC | NIDV, KCVJS,
PFiprava asistentl pedagoga do obsahu studia, véetné stazi, Z(:)U,Mé, ZS, Prib&sng
(problematika DZC v praci AP) databanka staZovych 3kol s SS, Skolska
pfikladem inspirativni praxe zarizeni
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Mapovani potfeb pedagogl a dalSich

Metodicka podpora Skol formou
publicity pribézné aktualizované

spolupracujicich subjekt databanky metodickych zdroja na NIDV, PK Prabézné
https://cizinci.nidv.cz/, nebo
https://www.inkluzivniskola.cz/
Moznost tlumoceni a prekladu L
TlumocCeni a pfeklad dokument gioku'mentu o stran)v/ NIDV na NIDV, MS, ZS, Pribézné
Skolach, kde se nové vyskytnou SS
déti, Z4ci cizinci
Osobni konzultace problematice MoZnost poskytovani konzultaci pro | NIDV, MS, ZS, Prabésné
vzdélavani DCZ Skoly, které vzdélavaji DCZ SS
Podpora s N _p - I
skolam v ystematicka VyuZiti portalu https://cizinci.nidv.cz/ | \ o\ bk MS
oblasti déti a | Pedpora skolam | Online poradna ze strany pedagogu, sprava portalu, | & gs | Prabézné
3ak0 cizincy | 2€ Strany NIDV informovani §kol o existenci portalu ’
Moznost vyuziti adaptaénich
koordinatord na skolach ze strany
Vyuziti adaptaénich koordinatorQ NIDV v zavislosti na vysi NIDV, ZS, SS | Prubé&zné
vyClenénych prostfedkd ze statniho
rozpoctu
Vytvofeni databaze partner( v
oblasti podpory déti a zaku cizincl a
Databaze partnert v oblasti podpory jeji zvefejnéni na portalu NIDV, PK, ZCU, | 2020,
déti a zaku cizincu https://cizinci.nidv.cz/, priibézna NNO pribézné
aktualizace, zvySeni dostupnosti
ugitel CJ jako ciziho jazyka
Usporadani 6 2 x rotné realizace kulatych stolirk | ol
kulatych stola, | Pofadani kulatych stoli a propojovani | dané problematice, propojovani a Plzeh G|
Spoluprace véetné aktivit souvisejicich s problematikou na | smérovani aktivit do konkrétnich OSPOD Z&U Pribézné
kligovych tematickych uzemi PK obla_st_f, zamezeni zbyte¢nych NNO M’é Zé’
partner( v diskuzi nad duplicit s
oblasti détia | potfebami Skol
Zaku cizincl s DZC, 15 Systémovy pfistup v mapovani NIDV, PK, PPP
spolupracujicich | Mapovani potfeb pedagogul a dal$ich potfeb (zpracovana metodologie Plzen, CSl, - | Prabasne
subjekt spolupracujicich subjekt sbéru dat véetné ZCU, NNO, MS,
zdroju/respondentt) ZS, SS
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Spoluprace s projekty zaméfenymi na

Sdileni vystupl projektl a informaci

PK, ZCU, NIDV,
NNO, obce,

; N o . . mezi zainteresovanymi subjekty, Y . | Pribézné
integraci cizincl (napf. Arrival Regions) nastaveni zpisobu komunikace zaméstnavatelé,
SS
Vyuziti stavajici nabidky vzdélavani
Osvéta rodich déti, 2aka cizincd &Z’t‘;zibng S};?ggrggl?cg‘ﬂfg I’;'Eoké\'\'/g\é/’ Prib&zné
apod.)
sl - Motivace rodi¢l a zaku, ochota Skol
Testovani zaku ve spolupraci s PPP a1\ yin o0 ostice 74k ze strany PPP &i | Ler MENS& | prgpasng
Mensou Mensy SS
Identifikace Identifikovani
nadanych a Z4ci nadani a
mlmorgdne mlmorgdne L . L Pozadavek na vykazovani
nadanych nadani na Vykazovani nadanych a mimofadné nadanvch a mimoradné nadanvch 3
zaka gkolach nadanych 24k ve vyrognich zpravach | hacanyeh a min © hadany PK, S Prabézné
“ 4 ) N zakl ve vyroCnich zpravach skol a
Skol a Skolskych zafizeni N . M
Skolskych zafizeni
Vytvofeni expertni skupiny pro PK, NIDV, ZCU,
3 | Stanoveni jasnych kritérii pro stanoveni kritérii pro identifikaci SS, ZS, MS, 2020
Identifikovani | jdentifikaci potencialu nadani potencialu nadani, pilotni ovéfeni na | PPP, KCVJS,
Zzacls vzorku Skol Skolska zafizeni
Identifik po‘ée’ncllalem Ochota $kol zménit pfistup k L
N ekn nkace ?: Ia’nlhna Zaméfeni pedagogické diagnostiky pedagogické diagnostice zaku, SS, ZS, NIDV, Prabésné
Zat us » S Otac E’.rj’( 74k na §kolach i na téma nadani kvalitni vzdélavaci aktivity pro KCWJS, z&U
potencialem systematickou - pedagogy, Uzké spoluprace se SPZ
nadani podporunadani ——————-—— . . ..
uvnitf Pilotni ovérent kritérii identifikace Z&jem $kol vstoupit do ovéfovani v
skol/Skolskych | Potencialu nadani na vzorku skol, ¢innostech - pedagogicka 5 2021,
zafizeni sledovani trendu podpofenych Zakd v diagnostika, poskytovani PK, §S 2022

dotéenych skolach, vyhodnoceni
ziskanych dat

relevantnich dat.
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Vzdélavani pedagogt k vyuziti

Poskytované vzdélavani, DVPP v

NIDV, KCVJS,

vhodnych metod pro préci s nadanymi | .~ 7 ZCU, S8, zS, |Prlib&zné
AU R ramci Sablon &
a mimofadné nadanymi zaky MS
Cilené informovani vedoucich Informacni seminare, soucast studii ;
S . (napf. pro feditele S/SZ, NIDV, KCVJS, ol xx x
pedagogickych pracovniku o koordinatory SVP, asistent SS§, 78, MS Prubézné
e s 10 % pedagogl | moznostech kol v podpore nadani y ’ T
Vzdélavani PK absolvuje pedagoga...)
pedag_oggvv DVPP, pfipadné Sdileni pfikladd inspirativni praxe (v Workshopy, konference, staze na PK, NIDV, SS, Prabésné
oblasti péce 0 | ;e rormy ramci KAP, KSPN apod.) Skolach ZS, MS
nadane a rozvoie v Realizace projektu Vzdélavani
mimoradné b|J i mimofadné nadanych zakd a dalsi
= problematice lani ni ° inanirativii .
nadané zaky podpory nadani 3:#;% g,”kladu inspirativni praxe ze vzdélavani pedagogickych PK, KCVJS 2020
pracovnikl v Plzefiském kraji a
Hordalandu
. Zarazeni novych pfedmétu }
Spoluprace s FPE ZCU - vzdélavani zamérenych na podporu nadani, ZCU, PK, SS, Prabasné
budoucich uciteld nadanych a mimofadné nadanych |ZS, MS
Z2aka u nové akreditovanych oborl
Implementace systému podpory nadani Znalost mozné podpory, v ramci SS, Z8S, $kolska
x o N monitoringu praxe se zabyvat ANy ol vy ¥
do praxe $kol, efektivni uplatfiovani N : zafizeni, CSl, Prabézné
M - . . P dotenou problematikou,
. vSech moznosti, monitorovani pokroku e e PK, NIDV
Podbora Minimalné 50 vrstevnické uceni apod.
i dgm, . Skol zapojenych PPP, NIDV, SS,
Viach 3akil do Krajské sité PoFadani vhodnych aktivit pro rodice | ZS, MS, $kolska
podpory nadani | Prace s rodici (konzultace, besedy, kluby, zafizeni, Prib&zné
Skoleni...) KCVJS, NNO,
MAS
Materialni vybaveni SS Dotacni program PK Nadani PK Pribézné
Zapojeni tutori do podpory nadanych | Navazani spoluprace $kol s VS a sS§, ZS, VS,
Péce o 20% $kol bude |Zzakd (zaméstnavatelé, odbornici z VS, |zaméstnavateli, zaji$téni tutorti ze zaméstnavatelé, | Pribézné
nadané Zaky v | pfi pfijimacim mimofadné nadani Z4ci atd.) spolupracujicich organizaci NNO
oblasti fizeni Spole&né aktivity/projekty kol a S& 78
forméinihoa | zohlednovat Pod ovani formalnih kolskych zafizeni, popfipadé SKolska
neformalniho | portfolio odpora propojovant formainino a dal$ich subjekt, rozvinuté SKo'ska Prib&zné
vzd&lavani uchaze&u neformalniho vzdélavani kompetence vnimat i v rAmei zKag{/z;énl,Pl\}l(IDV,

formativniho hodnoceni ze strany
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pedagogu, motivace k vyuzivani
portfolii zak

Kempy pro nadané a mimoradné

Projekt Podpora talentovanych zaku

nadant:z zalfy -ospolgc.r)e aktmtx , v PK (www.podporatelentu.cz) PK, S8 Pribézné

nadanych zaku dle jejich zaméfeni

Ocenovani nadanych zak( a Pravidelné ocefovani nadanych

prezentace jejich uspéchd (medailisté | Zzaka na KUPK a prezentace jejich PK Prabézné

ze soutézi a olympiad) Uspéchu

Sp.olupracewse ZCU .(staz’e, détske . | Podpora a spoluprace PK smérem k | PK, ZCU, SIT ol vy x

univerzity) i s jinymi aktéry v PK (napf. |,. e Pribézné
témto subjektdm MP

SIT MP)

Metodické vedeni Skol k vyuzivani Vytvofena osnova zakovskych KvCVJv§, PK, Prabasné

portfolii zak portfolii, seminafe pro Skoly SS, ZS, NIDV
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zkousky, Plzen, sady 5. kvétna 42

KPPP Kfestanska pedagogicko-psychologicka poradna

KUPK Krajsky ufad Plzerniského kraje

MAP Mistni akeni plan

MS Matefska 3kola

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

NIDV Narodni institut pro dalSi vzdélavani

NNO Nestatni neziskové organizace

NUV Narodni ustav pro vzdélavani

OP VVV Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

PA Plan aktivit

P-KAP Projekt Podpora krajského akéniho planovani

PP Pedagogicky pracovnik

PPP Pedagogicko-psychologicka poradna, Plzeri, Castkova 78

RRA Regionalni rozvojova agentura Plzeriského kraje o.p.s.

RSK Regionalni stala konference Plzeriského kraje

RVP Ramcovy vzdélavaci program

SC Specificky cil
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SPC Specialni poradenské centrum

SSS Stredisko sluzeb $kolam, Plzer, Castkova 78
SS Stredni $kola

svC Stiediska volného &asu

SVP Specialni vzdélavaci potieby

SWOT Zakladni metody strategické analyzy
SAP Skolni akéni plan

SMP Skolni metodik prevence

SpPz Skolska poradenska zafizeni

SvP Skolni vzdélavaci program

UP Urad prace CR

VOS Vy$8i odborna skola

VS Vysoka 3kola

ZCuU Zapadoceska univerzita v Plzni

zZ8 Zakladni Skola

ZUS Zakladni umélecké Skoly
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20 Pfilohy

20.1 Priloha 1: Tabulka P13 - Prostupnost vybranych stupid vzdélani na SS v Plzefiském kraji

NizSi odborné vzdélani s vyuénim listem (E) - 3-leté obory

Absolutni Rok Zmé&ny pottl Podle roku nastupu - absolutné
pocty |2006:2007{20082009{2010{2011;{2012{2013}2014{2015{2016;2017}2018 2006 { 2007 { 2008 { 2009 | 2010 { 2011 ;| 2012 { 2013 {2014 { 2015 2016 | 2017 | 2018
Novi 264: 222i 241: 254; 227 190{ 182; 246; 211; 194{ 223; 199i 202| |Opak.1.rocC. 1 10 3 11 11 13 14 12 11 17 10 19 22
1. roénik 265: 232i 244: 265; 238; 203{ 196: 258; 222 211{ 233; 218; 224] |1.-2.roc. -49; -55; -38{ -38;{ -46; -49{ -41: -53; -48; -49 -65 -46
2. ro¢nik 196 216; 177: 206i 227 192 154; 155; 205: 174 162; 168; 172| |2.-3.roC. -31; -15{ -23; -38{ -28 -6{ -23; -29; -20{ -19 -29
3. roénik 188; 175; 185: 162; 183; 189 164; 148; 132: 176; 154; 143; 139]| |Absolventi -321  -29{ -40{ -34{ -28{ -36; -38! -34; -31} -34
Absolventi [ 165; 157 133:; 153; 133; 143 155; 136; 112 94i 142; 123, 109| |Celkové -112¢ -99{ -101} -110} -102; -91: -102} -116: -99} -102
Celkem 649{ 623{ 606 6337 648{ 584{ 514{ 561] 559/ 561{ 549{ 529{ 535| NizSiodborné vzdélanis vwyuénim listem (E) - 3-leté obory

Podle roku nastupu - relativné (%)

Ztraty za vSechny ro€niky mez rok Zmeny pocta 2006 { 2007 { 2008 { 2009 { 2010 {2011 {2012 ;2013 {2014 {2015 2016 | 2017 | 2018
@ ]06-07]07-08{08-09:09-10]10-11]11-12]12-13[13-14114-15]15-16]16-17]17-18 Opak.1.ro€. 04{ 45 12 43} 48} 68i 7,7 49 52 88 45 9,5 10,9
-105| -101{ -128{ -85{ -90i -124{ -111; -75{ -112} -115{ -103} -115] -109| |1.-2.ro¢. -18,6{ -24,8: -15,8; -15,0; -20,3; -25,8! -22,5; -21,5: -22,7; -253. -29,1} -23,1
2.-3.ro¢. -11,7; -68: -95 -150; -12, -12,6;-118: -95 -98 -13,0
Absolventi -12,1} -13,1¢ -16,6; -13,4; -12,3; -18,9; -20,9; -13,8; -14,7; -175
Celkové -42,0: -40,1: -40,7: -39,0: -40,1: -41,1: -48,4: -42,3: -41,7: -43,8

Rok ukongeni | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
42,4 -446 -41,9 -433 -449 -47,9 -56,0

NizSi odborné vzdélani s vyuénim listem (E) - 2-leté obory

Absolutni Rok Zmény podti Podle roku nastupu - absolutné
poéty | 2006:20072008:2009:2010{2011{2012:2013{2014{2015{2016{2017 {2018 2006 { 2007 { 2008 | 2009 | 2010 { 2011 {2012 } 2013 {2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018
Novi 108! 98] 64i 43 46 35 5) 13 6 8 10 6 5] |Opak.1.ro€. 3 7 4 2 4 5 0 0 0 2 0 0 0
1. roénik 111: 105; 68: 45: 50; 40 5) 13 6 10 10 6 5] |1.-2.ro¢. -41:  -35; -211 -10 -9; -13 0 -6 -1 2 -2 0
2. ro¢nik 101: 70; 70: 47; 35! 41 27 5) 7 5) 12 8 6] |Absolventi -341 247 -16f -14; -18{ -10 -2 -4 -3 -5 -3
Absolventi 94: 79; 36; 46; 31: 21, 23 17 3 8 2 7 5] [Celkové -75¢ -59{ -37{ -24{ -27{ -23 -2 -10 -4 -3 -5
Celkem 212§ 175 138 92 85 81 32 18 13 15 22 14 Niz§i odborné vzdélani s wucénim listem (E) - 2-leté obory
Zmé g Podle roku nastupu - relativné (%)
~ - — - meny poctu
Ztraty za vSechny ro¢niky mezi rok 2006 { 2007 { 2008 { 2009 | 2010 { 2011 ; 2012 { 2013 i 2014 { 2015 | 2016 | 2017 : 2018
@ |06-07;07-08:08-09{09-10i{10-11 11-12ﬁ2-13 13-14{14-15{15-16:16-17{17-18] |Opak.1.roc. 28 71 63 47 87 143i 0,0 0,0: 0,0 250 0,0 0,0 0,0
-26 -63{ -69i -45{ -26: -23 —313 -10 -8 -5 -1 -7 -3 |1.-2.ro¢. -38,0i -35,7; -32,8} -23,3! -19,6: -37,1: 0,0: -46,2 -20,0 0,0
Absolventi -31,5! -24,5! -25,0{ -32,6} -39,1| -28,6: -40,0; -30,8{ -50,0 -62,5: -30,0
Zdroj dat: OSMS Pizefiského kraje Celkové -66,7: -53,1! -51,6{ -51,2} -50,0} -51,4: -40,0; -76,9: -66,7 -125: -50,0
Rok ukon&eni | 2008 { 2009 | 2010 | 2011 ; 2012 | 2013 { 2014 | 2015 { 2016 | 2017 | 2018
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Stredni odborné vzdélani s vyuénim listem (H)

Absolutni Rok Zmény podtt Podle roku nastupu - absolutné
poCty | 20062007 { 2008} 200920104 2011}{2012{2013{2014}{ 201520162017 {2018 2006 | 2007 { 2008 { 2009 { 2010 { 2011 { 2012 {2013 | 2014 { 2015 {2016 { 2017 { 2018
Novi 22272009 1848} 19621 1603 1609 1584 1487 1473} 1406 1453 1346} 1473] |Opak.1.roc. 921 107 85 140} 118 99 93f 115} 116} 126} 103 89 89
1.ro¢nik [2319: 2116: 1933 2102 1721 1708} 1677 1602 1589 1532} 1556 1435; 1562] |1.-2.ro¢. -377} -308] -274; -322{ -257; -196] -262; -213; -191; -233} -161} -129
2.ro¢nik [2049: 1942: 1808 1659 1780 1464 1512} 1415 1389 1398 1299: 1395 1306 |2.-3.ro¢. -157¢ -21i{ -50{ -44{ -40:{ -13{ -39 -31{ -76i -73} -125
3.roénik | 2065¢ 1937 1785: 1787 1609 1736 1424 1499; 1376 1358 1322} 1226: 1270] |Absolventi -285{ -301; -196{ -244| -256 -338] -318 -353] -341; -239
Absolventi | 1911} 1892 1659 1500 1486 1413} 1492 1168; 1161} 1058 1005 981 987] |Celkové -819{ -630{ -520{ -610{ -553! -547| -619 -597! -608; -545
Celkem 643315995{ 55265548/ 5110{4908{4613{4516{ 4354{4288{ 4177 4056{ 4138
N o Podle roku nastupu - relativné (%)
- - — - Zmeény poctl
Ztraty za vSechny ro¢niky mez rok 2006 | 2007 { 2008 { 2009 { 2010 ; 2011 {2012 ; 2013} 2014 ; 2015 | 2016 | 2017 { 2018
@ |06-07{07-08{08-09{09-10{10-11{11-12{12-13{13-14{14-15{15-16{16-17{17-18] |Opak.1.roc. 4.1 53 4,6 7,1 7,4 6,2 59 7,7 79 9,0 7,1 6,6 6,0
-594| -662i -743{ -580{ -673; -497} -480{ -531{ -590/ -540{ -662{ -575{ -493| |1.-2.ro¢. -16,9 -15,3} -14,8: -16,4} -16,0; -12,2} -16,5; -14,3| -13,0; -16,6} -11,1; -9,6
596 2.31roc. 70040 27 22 25 5§ 55 21 52 52 86
Absolventi -12,8{ -15,0; -10,6¢ -12,4} -16,0; -21,0} -20,1: -23,7 -23,2: -17,0
Celkové -32,6: -26,0; -23,5: -24,0: -27,1! -27,8: -33,2. -32,4: -334. -29,8
Rok ukon€eni | 2009 | 2010 | 2011 ; 2012 | 2013 | 2014 | 2015 ; 2016 | 2017 ; 2018 | 2019
Nastavby (L5) - 2leté
Absolutni Rok Zmény poéti Podle roku nastupu - absolutné
pocéty | 200620072008} 2009{2010{2011{2012{2013{2014}2015{2016{2017}{2018 2006 | 2007 { 2008 { 2009 { 2010 { 2011 {2012 { 2013 | 2014 { 2015 {2016 | 2017 { 2018
Novi 700 681; 710; 684 658; 538] 499{ 398: 373; 363] 329 315; 302 |Opak.1.roc. 13 18 24 32 43 31 18 28 14 18 17 17 14
1. ro¢nik 713; 699: 734; 716i 701; 569: 517 426; 387, 381 346; 332; 316| |1.-2.rocC. -161} -182} -222} -250} -259; -251} -208; -175} -172; -139} -152| -148
2.roénik 581; 552: 517; 512i 466; 442; 318; 309; 251; 215; 242: 194, 184] |Absolvent -53} -69;{ -78{ -200{ -232} -169| -146; -147; -140: -158; -127
Absolventi | 474} 513{ 499 448 434; 266, 210; 149 163 104 75 84 67| |Celkové -214} -251} -300{ -450} -491; -420} -354; -322} -312i -297} -279
Celkem 1294{1251{125171228{1167{1011] 835 735{ 638; 596/ 588{ 526{ 500
Zmény poctt Podle roku nastupu - relatiné (%)
Podil absolventt H na nové pfijatych L5 (%) 2006 | 2007 { 2008 { 2009 | 2010 { 2011 {2012 { 2013} 2014 { 20152016 | 2017 { 2018
2006 2007 {2008 2009{20104{2011}2012{2013{2014 20152016} 2017{2018] |Opak.1.roc. 19f 26{ 34i 47, 65/ 58 36/ 70 38 50f{ 52i 54 46
36,6; 36,0 42,8/ 45,6 44,3} 38,1 33,4} 34,1} 32,1} 34,3; 32,7{ 32,1} 30,6] |1.-2.ro¢. -23,0; -26,7; -31,3{ -36,5; -39,4; -46,7 -41,7 -44,0 -46,1: -38,3; -46,2 -47,0
Absolventi -10,1 11,0 -29,2! -35,3} -31,4} -29,3! -36,9| -37,5: -43,5 -38,6
Celkové -28,7: -34,2; -38,9: -61,1} -68,1; -72,3}{ -67,3: -73,9; -79,9: -76,9: -79,6
Rok ukon€eni | 2008 | 2009 | 2010 i 2011 { 2012 { 2013 { 2014 { 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Nastavby (L5) - 3leté
Absolutni Rok Zmény poét Podle roku nastupu - absolutné
poCty | 20062007 {2008 2009{2010{2011}{2012{2013{2014{2015{2016}2017 {2018 2006 { 2007 { 2008 { 2009 { 2010 ;2011 {2012 { 2013 ;| 2014 { 2015 { 2016 { 2017 { 2018
Novi 466 461i 625i 586] 630i 341; 249i 307! 232} 189; 249! 152| 86] |Opak.1.roc. 2 1 11 8 9 6 4 2 4 5 9 5 3
1. ro¢nik 468 462i 636 594i 639 347 253; 309; 236; 194{ 258; 157 89| |1.-2.roc. -130{ -83} -253§ -214; -287; -133; -129; -133; -119; -89} -114; -78
2.roénik 353 338 379 383{ 380 352; 214{ 124} 176, 117 105{ 144, 79| |2.-3.ro¢. -33} -45{ -45{ -54{ -78{ -18; -10; -20; -10: -22{ -16
3.rocnik 315 312 305: 334{ 338 326; 274{ 196{ 114; 156{ 107 83, 128] |Absolvent -20f -37; -66{ -104; -86; -76; -82; -100{ -66; -55
Absolventi [ 272} 270{ 295! 285} 297i 272 222 188{ 120/ 32 56/ 41 28] |Celkové -183} -165{ -364{ -372} -451} -227| -221 -253} -195; -166
Celkem 1136{1112{13201311{1357{1025/ 741; 629{ 526 467 470{ 384; 296
Zmé&ny podtl Podle roku nastupu - relativné (%)
Ztraty za vSechny ro¢niky mez rok 2006 | 2007 { 2008 { 2009 | 2010 ; 2011 {2012 { 2013 {2014 ; 2015 {2016 { 2017 { 2018
@ |06-07{07-08{08-09{09-10{10-11{11-12{12-13{13-14{14-15{15-16;16-17{17-18] |Opak.1.roc. 0,4 0,2 1,8 1,4 1,4 1,8 1,6 0,7 1,7 2,6 3,6 3,3 3,5
-251| -216§ -133} -318; -296; -407; -315] -233} -219} -221; -199;{ -202{ -149]| |1.-2.ro¢. -27,9} -18,0 -40,5! -36,5| -45,6: -39,0. -51,8 -433 -513: -47,1: -458 -51,3
-256 2.-3.rod. 71 98 72 92 -124 53 6,5 -116. 64 I
Absolventi -8,0: -10,6: -17,7} -13,7: -22,3} -32,9: -32,6 -28,4 -29,1
Celkové -38,8: -35,6! -56,5! -62,1} -70,2! -64,8; -87,1: -81,8: -82,3: -85,2
Zdroj dat: OSMS Pizefiského kraje Rok ukon€eni | 2009 | 2010 { 2011 { 2012 | 2013 | 2014 } 2015 | 2016 ; 2017 : 2018 | 2018




Uplné odborné vzdélavani s maturitou (M)

Absolutni Rok Zmény Podle roku nastupu - absolutné
pocty 2006 | 2007 | 2008 | 2009 { 2010 {2011 {2012 {2013 2014 {2015 {2016 { 2017 { 2018 poctl 2006 {2007 {2008} 2009{2010;2011{2012;{2013} 2014 | 2015 | 2016 | 2017 { 2018
Novi 2914; 2830; 2762{ 2834; 2399{ 2293{ 2120: 2127: 2288 2142 2264 2408; 2352] |Opak.1.ro¢. 79 98 85 83{ 113 70 61 67 92 66 57 53 66
1. ro¢nik 2993 2928 2847 2917: 2512 2363 2181 2194: 2380; 2208 2321 2461: 2418] |1.-2.roC. -257 -255 -275{ -256} -199, -174; -173; -218} -199} -137; -132| -228
2. roénik 2704 2736 2673 2572 2661i 2313{ 2189 2008: 1976; 2181; 2071 2189; 2233| |2.-3.roC. -68{ -83] -106f -59{ -46{ -24} -58] -53 -44 -46 -96
3. roénik 2595; 2640; 2668; 2590{ 2466 2602 2267: 2165: 1950; 1923 2137 2025 2093] |3.-4.roc. -139¢ -45] -102] -87{ -23; -65| -42{ -60 -99¢ -111
4. ro¢nik 2450 2466{ 2532 2529 2545; 2364: 2515{ 2244 2100 1908 1863} 2038: 1914| ]|Absolventi -311} -620; -489] -395] -450, -533| -489; -423] -456
Absolventi 2278f 2434; 2303; 2348; 2218 1925 1875 2120: 1794} 1567 1419 1440: 1582] |Celkové -696| -905] -887| -714| -605, -726] -701} -687; -706
Celkem 10742} 10770 10720 10608 10184 9642} 9152{ 8611 8406/ 8220} 8392| 8713 8658
Zmény Podle roku nastupu - relativné (%)
Ztraty za vSechny rocniky mez roky pottl | 2006 | 2007 | 2008 20092010} 2011 |2012{2013| 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
%] 06-07 | 07-08 | 08-09 | 09-10 {10-11{11-12{12-13}13-14{14-15{15-1616-17{17-18 Opak.1.ro¢. 2,74 35 31} 29 47, 31} 29} 31 4,0 3,1 2,5 2,2 2,8
-718| -466f -594; -681; -718; -980: -796{ -615; -791} -827{ -730; -700{ -891 1.-2.ro¢. -8,8/ -9,0{-10,0; -90;, -83 -7,6; -82{-10,2 -8,7 -6,4f -58 -9,5
-802 2.-3.roC. 23 -29 -38 -21 -19 -2,7, -25 -1,9 21 -42
3.-4.ro¢. -48 -16 -3,7, -3,1 -2,8. -20 -2,8 -4,3 -5,2
Absolventi -10,7;-21,9; -17,7; -13,9; -18,8; -23,2. -23,1 -199 -199
Celkové -23,9 -32,0,-32,1} -25,2: -25,2} -31,7. -33,1 -32,3, -30,9

Rok ukonéeni | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 { 2017 | 2018 2019 | 2020

Uplné odborné vzdélavani s maturitou a odbornym vycvikem (L0)

Absolutni Rok Zmeény Podle roku nastupu - absolutné
pocty 2006 | 2007 { 2008 | 2009 | 2010 {2011 {2012 {2013 { 2014 | 2015 { 2016 | 2017 { 2018 poctu 2006 {2007 {2008{2009{2010}{2011{2012}2013} 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Novi 494 414 574 532 455] 371} 337; 354; 382} 355{ 358, 337{ 341| |Opak.1.roc. 10{ 27 18 12 17 13 18 10 10 15 6 10 7
1. ro¢nik 504 441 592 544 472{ 384; 355: 364; 392, 370{ 364 347; 348| |1.-2.roc. -56{ -60{ -83} -75{ -63; -54} -32{ -48 -50 -15¢  -25 -34
2.roénik 381 448 381 509 469; 409; 330; 323: 316; 342; 355{ 339; 313] |2.-3.roC. -18f -18{ -19{ -34{ -34, -13} -31} -14 -31 -8; -25
3.ro¢nik 355 355 430 363 490f{ 435; 375 317: 292 302; 311, 347; 314| |3.-4.roc. -10f -24{ -39 -26{ -16; -13} -12 -6 -21 -24
4. ro¢nik 312 328 336 420 339{ 451; 409: 359: 304 280] 296, 290 323| |Absolvent -24{ -90{ -138} -144} -135, -126} -106} -112}{ -107
Absolventi 260 280 308 317 396] 249{ 313; 265! 224, 178{ 174, 184; 183| |Celkové -98] -165] -261} -267{ -231} -193} -163} -170{ -199
Celkem 1552¢ 15727 1739{ 1836{ 1770{ 1679{ 1469} 1363 1304} 1294{ 1326 1323 1298
Zmeény Podle roku nastupu - relativné (%)
Ztraty za vSechny ro¢niky mezi roky pocti 2006 {2007 { 20082009 {2010} 2011{2012}2013}{ 2014 | 2015 | 2016 |{ 2017 | 2018
%] 06-07 { 07-08 { 08-09 { 09-10 {10-11i11-12{12-13{13-14{14-15i15-1616-17{17-18| |Opak.1.rocC. 20{ 65{ 31f 23{ 37 35/ 53} 28 2,6 4,2 1,7 3,0 2,1
-179| -141} -117{ -130; -142} -226{ -252: -205! -227} -202{ -158; -166i -190| |1.-2.ro¢. -11,3{-145-145{ -14,1{ -13,8, -14,6; -95;-13,6; -13,1 42 -7,0{ -10,1
-222 2.-3.ro¢. 36, 43, 33 64 -75 -35 -92: -40 -8,1 23 -7,0
Zdroj dat: OSMS Pizefiského kraje 3-4r0¢. | 20 58 -68/ -49] 35 35 36 17 55 68
Absolventi -49:-21,71-24,0: -27,1 -29,7 -34,0 -315 -31,6; -28,0
Celkové -19,8: -39,9, -45,5! -50,2{ -50,8 -52,0: -48,4;-48,0. -52,1
Rok ukonéeni { 2010 | 2011 § 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 ; 2017 | 2018 2019 | 2020
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20.2 Priloha €. 2: Tabulka P17 Neuspésnost absolventu podle stupné dosazeného vzdélani a skupin obort

Neuspésnost absolvent(

vsztduéplggi Skupina obort 04/06 | 04/07 | 04/08 | 04/09 | 04/10 | 04/11 | 04/12 | 04/13 | 04/14 | 04/15|04/16 | 04/17 | 04/18
Prakticka

Skola Obecné odborna pfiprava 19,2| 12,0 12,5| 11,1} 11,8 6,3| 11,8, 0,0, 0,0/ 00| 0,0/ 8,3| 857
Potravinarstvi, gastronomie,

turismus 140| 14,3| 115| 18,1 22,0 17,9| 13,3| 19/4| 17,3| 10,6] 7,0/ 65| 18

Stavebnictvi 90| 82| 6,2, 215| 20,2 19,3| 14,5| 20,5| 11,6| 18,5| 122| 45| 53

N Zemédélstvi a ochrana pfirody 117 71| 6,8 321| 270| 16,4| 245| 216| 214| 229, 9,1, 27| 23

odborné | Obchod a sluzby 18,2| 16,7| 9,1| 154 46,2| 154| 6,7| 6,7| 43| 10,0] 11,1 0,0 5,0

vzdélani | yefejné sluzby 13,3| 13,3| 5,9| 16,7| 50,0/ 41,7| 15,8| 11,1| 95| 17,1| 69| 7,7] 0,0

Elektrotechnika a ICT 47| 6,7] 11,1| 26,1| 24,0| 148| 20,0, 6,3| 100, 59| 0,0/ 20,0] 0,0

Textilni a kozedélna vyroba 53| 43| 80| 25,0| 286/ 6,3] 125| 0,0| 18,2| 333| 0,0 - -

Strojirenstvi a hutnictvi 15,0 10,0/ 5,3] 20,0 23,1| 364| 77| 333| 150 7,7| 143| 0,0/110,0
Potravinarstvi, gastronomie,

turismus 68| 48| 34| 72| 110( 11,7 69| 135| 92| 66| 71| 52| 07

Strojirenstvi a hutnictvi 40, 37| 23| 73| 76| 57| 30| 85| 58 51| 37| 19| 0,7

Obchod a sluzby 6,1| 42| 39| 61| 111 81| 44| 11,7| 8,7 79| 53| 61| 53

Obory s Stavebnictvi 53| 38| 28| 63| 12,1| 136| 58| 148| 72| 7,7 61| 23| 10

Vﬁgfenri]m Elektrotechnika a ICT 41| 29| 20| 44| 60| 40| 27| 43| 25| 20| 04| 00| 0,6

Zemédélstvi a ochrana pfirody 46| 30| 14| 76| 114 54| 24| 116| 6, 7| 45| 37| 26| 00

Textilni a kozedéIna vyroba 78, 64| 51| 17,2| 150 4,0 6,7]300,0 - - - - X

Doprava a interdisciplinarni obory 6,7 56| 19| 115| 17,0 91| 375| 45| 138 86| 18| 47| 16

Zdravotnictvi - - - - - - - - 0,0/ 8,7 0,0/ 00| 0,0
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Ekonomika a podnikani 11,6 2,6 6,5 13,7 - - - - - - - - X
Elektrotechnika a ICT 3,8 3,5 2,6 6,8 5,4 8,1 3,9 7,2 4.0 3,5 49 0,0 6,1
Obchod a sluzby 60, 88| 69| 77| 10,8 10,7 85| 155| 76| 76| 10,6]| 45| 48
Oborys | Potravinarstvi, gastronomie,
maturitou a |turismus - - - - - - -| 111] 80| 51| 43| 23| 0,0
vyuéenim | strojirenstvi a hutnictvi 28| 33| 21| 19| 36| 36/ 08| 21| 42| 23| 13 10| 15
Doprava a interdisciplinarni obory - - - 8,7| 12,0 8,3 50| 15,7 7,3 6,0 2,9 4,2 2,1
Uméni - - - -| 15,0 6,3| 174| 88| 81| 00| 42| 53| 50,0
Ekonomika a podnikani 6,7 51 3,5 6,4 6,2 7,0 51| 10,9 7,0 5,3 51 2,3 1,4
Elektrotechnika a ICT 3,5 3,0 2,2 3.4 2,7 3.4 2,6 7.3 7,6 5,8 4.6 2,4 0,6
Obecné odborna pfiprava 29| 0,7 1,8 15| 26| 27| 3,6 6,9 42| 40| 2,7 2,1 15
Verejné sluzby 6,5/ 45| 26| 87| 59| 90| 45| 105, 72| 62| 78| 26| 04
Zdravotnictvi 32| 19| 04| 14| 31| 35| 2,7/ 70| 21| 12| 34| 16| 59
Odborné Doprava a interdisciplinarni obory 7,6 45 3,8 5,9 8,2 8,7 7,3| 10,6 8,8 49 54 49 3,4
\:ﬁgﬁ:ﬁg US Zemé&d&lstvi a ochrana piirody 87| 85| 54| 88| 64| 69| 38 96| 95| 49| 57| 30/ 00
Strojirenstvi a hutnictvi 33| 27| 42| 59| 76| 59| 13| 68| 48| 37| 33| 50| 0,0
Stavebnictvi 78 35| 20 38| 38| 48] 22 69| 61| 33| 62| 26| 30
Potravinarstvi, gastronomie,
turismus 99| 47, 63| 97| 87| 73| 55| 10,7, 90| 68| 41| 85| 7.2
Uméni 41| 43| 56| 73| 85| 10,7| 61| 148| 48| 64| 70| 49| 0,0
Textilni a kozedélna vyroba 98| 75| 37| 93| 51| 160| 9,7| 143| 20,0] 0,0/ 0,0| 16,7|700,0
Gymnazia Obecné vzdélavani 30, 1,7{ 15| 18 26| 19| 15| 36| 31| 23| 19| 12| 0,0
Konzervatof | Uméni 31| 3,7/ 00| 20| 48| 33| 00| 6,7 2,9 18| 25 X X
Nastavby | Ekonomika a podnikani 5,6 4.7 4,0 5,2 7,9 6,8 3,7 5,0 3,4 4,7 5,2 2,6 0,0

100



Elektrotechnika a ICT 18| 13| 26| 30 44, 26| 00| 20 26| 24| 103] 0,0 0,0
Strojirenstvi a hutnictvi 1,9 1,2 0,6 1,9 4.8 6,8 0,8 3,0 2,6 1,9 0,0 7,1 8,3
Potravinarstvi, gastronomie,

turismus 95| 34| 66| 41| 58| 125| 6,7| 20| 54| 118] 121| 3,0 0,0
Obchod a sluzby 76| 56| 30| 59| 86| 41| 52| 12,5(/550,0 - - - -
Doprava a interdisciplinarni obory 2,5 4,0 3,9 6,0 3,8 24| 81| 16,7 - - - - -
Verejné sluzby 00, 00| 00 00 00| 00| 00| 7,2 222 00| 00 0,0 00
Stavebnictvi 20, 26| 18| 68| 78] 26/ 00| 63| 83| 80| 154 0,0 0,0
Zemédélstvi a ochrana pfirody 2,3 6,8 2,0 49 6,3 - - - - - - - -
Textilni a koZzedélna vyroba 0,0 3,6 0,0 43 0,0 - X - - - - - -

Zdroj dat: OSMS KU Plzeriského kraje

20.3 Priloha 3: SWOT analyza MS a ZS
INKLUZE Z POHLEDU MAP

Nize uvedené SWOT analyzy pro oblast spoleéného vzdélavani vychazi z podkladl ziskanych od vSech pfijemct IPo MAP na uzemi Plzenského
kraje. Tyto SWOT 3 analyzy zaslali pfijemci IPo MAP ve vétSiné pfipadd za obdobi realizace MAP | (2016 — 2018), za ORP Plzeri a ORP
Domazlice + ORP HorSovsky Tyn jiz za MAP Il (2019). Seznam pfijemcu IPo MAP je uveden v nize. Nékteré MAP c¢lenily SWOT 3 analyzy na
oblasti MS a ZS, nékteré obé& skupiny spojily do jedné.

Jednotlivé body v kvadrantech jsou fazeny dle &etnosti vyskytu od nejéetnéji zmifiovaného k méné &etnym. Pfi praci s podklady doslo k zobecnéni
podnétl a v nékterych pfipadech i k pfesunuti urcitého bodu mezi kategoriemi tak, aby to odpovidalo metodice SWOT. NejCastéji Slo o presunuti
bodu ze slabych stranek (vnitfni aspekty) do ohrozeni (vnéjSi faktory). Mnoho z pfilezitosti bylo spiSe konkrétnimi navrhy feSeni - bude s nimi
pracovano nasledné.

MS:
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Silnou strankou MS je, Ze maiji vétsinou stabilni a kvalifikované pedagogy (ochotné se dale rozvijet a vzdélavat) a jsou jiz uvyklé spolupracovat a
sdilet své zku$enosti v inkluzivnim vzdélavani (mezi sebou, se ZS i s odbornymi organizacemi - SPC, PPP, NNO). Dalsi silnou strankou je husta
sit MS a tim tedy dostupnost pfedskolniho vzdélavani.

Slabé stranky se v nékterych pfipadech tykaji pfedevsim nedostatecnych podminek pro poskytovani spoleéného vzdélavani (vybaveni, prostory,
odborny personal) ¢i vysoké administrativni zatéze.

Jako pfilezitost vnima vétSina pfijemcu IPo MAP fakt, Ze spolecné vzdélavani je celospoleCenskym tématem, Ze je pro jeho rozvoj a podporu
nastavena legislativa a jsou dostupné finanéni zdroje (na rozvoj Skolek po materialni a technické, ale i personalni strance). DalS$i pfilezitosti jsou
samotné projekty MAP a dal3i platformy, které iniciuji a usnadriuji spolupraci, sdileni zkuSenosti a vytvafri moznosti k vzajemnému uceni.

Nejvyznamnéjsimi hrozbami jsou nejisté financovani a s nim spojena administrativni zatéz, klesajici pocty déti (demograficky vyvoj a vylidiiovani
venkova) a také nepfiznivé podminky Skolek pro realizaci spoleéného vzdélavani (chybi prostory, personal a metodika).
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Silné stranky

Slabé stranky

Komunikace mezi aktéry v inkluzivnim vzdélavani
. funguijici komunikace MS s détmi, pedagogy, rodigi
. ddraz na osobni rozvoj ditéte
. MS spolupracuje s ostatnimi partnery (PPP, SPC, apod.)
. vzajemna spoluprace pedagogu

Pedagogické zazemi/podminky

. stabilni a kvalifikované tymy
. ochota ucitell se vzdélavat
. pedagogove provadéji pedagogickou diagnostiku déti

moznost ziskat odbornika (AP, chivu) z financi statu

Husta sit’ matefskych Skol (dobra dostupnost)

Materialné-technické zajisténi

Materialné-technické zajisténi

. nedostateCna kapacita nékterych predskolnich zafizeni

. nedostatek metodického a materialniho zabezpec&eni

. nedostatek prostfedkd na zaméstnance managementu,
planovani a pro ziskavani zdrojl (pretizenost
pedagogickych pracovnikl, zejména ve vedoucich
pozicich) — snizeni kvality, obtizné realizovatelna
individualni prace s détmi, malo ¢asu na DVPP

Kvalita pedagogickych pracovniku

. nedostatek kvalitniho kvalifikovaného pedagogického
personalu
. nepfipravenost a nekompetentnost absolventd

Pretizenost PPP

. Materialni zabezpec&eni, dostateéna technicka uroven
Prilezitosti Hrozby
Prilezitosti pro rozvoj spoluprace, sdileni zkusenosti a vzdélavani | Financni otazky a administrativni zatéz
(MAP, KAP aj.) . nizka schopnost malych MS €erpat finance z dotaci
. administrativni naro¢nosti spojena s dotacemi i podplrnymi
opatfenimi
Moznosti financovani (podplrna opatfeni, dotace) - moznost ziskat Technické a personaini podminky
y al, asi : . , = . .
pomocny persondl, asistenty pedagoga . nejsou prostorové kapacity v MS - nelze délit na men3i
skupiny
Inkluze jako téma ve spoleénosti - vnéjdi motivace ke spole¢nému * nedostatek metodickych materialu
vzdélavani, legislativa . ?edos’tatek od.borneho’persoc)vr'laluv ' . S
J Spatna komunikace statu vuci verejnosti v otazkach inkluze
Demografickeé vlivy
. shiZzovani poctu déti
. odliv déti s rodinami do mést
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ZS:
Vysledky SWOT analyzy k situaci na ZS jsou velmi podobné jako u MS.

Silnou strankou je dobra sit MS, ZS a specializovanych pracovist v izemi a tim tedy dostupnost vzd&lavani i poradenskych sluzeb (a&koli na ty
se musi dlouho ¢ekat). VétSina MAP uvedla jako silnou stranku stabilni a kompetentni tymy pedagogu na Skolach a také komunitni prostredi a
dobré klima zejména na malych 8kolach umoziujici individualni kontakt a dobrou spolupraci s rodi¢i. Zminéno bylo i finanéné a prostorové
dostupné zajmové vzdélavani (sit ZUS a nabidka $kol).

Slabé stranky se tykaji pfedevsim personalnich kapacit - nejcastéji se objevovaly nedostatecné kompetence pedagogickych pracovnik( v oblasti
inkluze a celkové malo dostupnych profesionall (pedagogt, specializovanych odbornikd do $kol a SPC), nedostate¢né materialné technické
podminky a problémy v komunikaci $kol s rodi€i nékterych zaku.

Jako prileZitost vnima vétsina prijemcti IPo MAP (stejné jako u MS) fakt, Ze spoleéné vzdé&lavani je celospoledenskym tématem, takZe vznikl
prostor pro osvétu (na urovni vzdélavateld, ale i u laické vefejnosti a rodicd) a diky dostupnym finanénim zdrojam muze dojit ke zkvalitnéni vyuky
a k novym pfilezitostem pro zaky se SVP (v€. nadanych) i v zajmovém vzdélavani. VétSina bodl uvedenych v tomto kvadrantu se vSak tykala
spiSe navrhu na konkrétni opatfeni - na rozvoj skol v inkluzi po materialni a technické, ale i personalni strance prostfednictvim sdileni zku$enosti,
DVPP a spoluprace.

Nejvyznamnéjsi hrozbou je administrativni zatéz spojena s financemi a s realizaci podpurnych opatfeni, ktera pretézuje personal Skol a tim maze
vést jednak k demotivaci pedagogu a ztraté zajmu o povolani ve Skolstvi, ale i ke snizeni kvality vyuky (prace s heterogennimi kolektivy je mnohem

viv s

komunikacnich situaci ve Skole a s rodici inkludovanych i ostatnich zakua). Dal$i hrozba je nesystémovy a nekoordinovany tlak z narodni urovné
na zavadéni inkluzivnich principu (nepfipravenost terénu i intervence), nedostate¢né finanéni ohodnoceni pedagogl a dalSich pracovnikd v
inkluzivnim vzdélavani.
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Silné stranky

Slabé stranky

Stabilni a kompetentni tymy pedagogu na Skolach

Nedostate¢né kompetence pedagogickych pracovnik( v oblasti inkluze

. ochota pedagogul se vzdélavat . nedostatec¢na pfipravenost absolventu pedagogickych
. ochota spolupracovat s dalSimi aktéry fakult
. ochota sdilet zkuSenosti o chybéjici studijni obor specialni pedagogika na ZCU
Komunitni prostfedi a dobré klima zejména na malych Skolach * Eg%ﬂt‘.()ta v/%r']Evat se inkluzivnimu vzdélavani a pracovat s
. malé $koly a tFidy umozfiuii individualni pfistup vemyzaky S ,
W O o pedagogové nevyuzivaji nové metody prace
o bezpecné klima . .
. kontakt s rodici * aS|stent! pedagvo’ga’ : . .
o kvalita vzdélani asistentu a jejich nedostate¢né
Dostupna sit’ specializovanych pracovist ohodnoceni
. dostupnost SPZ a navazujicich sluzeb a organizaci o neexistence metodiky spoluprace s pedagogy
. profesionalita . DVPP nema ve Skole prioritu a pedagogoveé nepovaZzuji
o dobra spoluprace kol s SPZ seberozvoj za dllezity
Dostateéna sit MS a ZS NedostateCné persondlni kapacity (pedagogové ve Skolach,
. dostupnost specializované pozice)
J ochota spoluprace a funkéni pfechody mezi Skolami a . nedostatek pedagogu
stupni (ZS a MS) . chybéjici kapacity v poradenskych zafizenich
Dostate¢na nabidka zajmového vzdélavani * chybéjici odborné profese, vcetné asistentd
. nizkoprahova dostupnost NedostateCné materialné technické podminky
. nedostatec¢né finance na rekonstrukci objektl a zajisténi
bezbariérovosti
. maly pocet tfid pro praci s mensimi skupinami
. nedostatek financi na praci s Zaky se SVP
Nezajem nékterych rodicl, problémy v komunikaci Skol s rodici
. nedostate¢na spoluprace rodi¢t a Skoly
. Skola nevyuziva vSechny moznosti pfi komunikaci s rodinou
Prilezitosti Hrozby
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Zkvalitnéni vyuky

. rozSifeni nabidky formalniho a neformalniho vzdélavani pro
zaky
. adaptace skol na potfeby déti a vyuzivani modernich

pomucek a poznatku

Finanéni zdroje na rozvoj inkluze

J vyuziti vSech moznosti, které nabizeji Cerpani financnich
zdrojl
J zména financovani regionalniho Skolstvi
Sdileni pfikladl inspirativni praxe mezi aktéry inkluzivniho vzdélavani
. spoluprace mezi stupni ZS a MS
. spoluprace s rodici
Rozvoj pedagogl
. zkvalitnéni DVPP v oblasti inkluzivniho vzdélavani
. spoluprace ped. v profesnim ristu (kompetencni profily,

podpora zacinajicich ped.)

Administrativni zatéZz spojena s inkluzi vedouci k upadku vyuky a
vyhoreni pedagogu

. zahlceni pedagogl administrativou/administrativnimi
procesy

. duplikace odevzdavani dat

. chybéjici podpora v oblasti administrativné pravni
Zvysujici se poCet zakl se SVP

o narust rizikového chovani, socialni rozdily

. chybéjici komunikace mezi aktéry

. velky poCet zaku ve tfidé

. stfet o kompetence ve vychové zaku

Nesystémovy a nekoordinovany tlak z narodni urovné na zavadéni
inkluzivnich principu

. nevyhovujici systém financovani personalnich kapacit
(kratkodobost, projekty)

. Spatné fazovani koncepénich zmén a realiza¢nich kroku

. nedostatecna osvéta

. naruseni stavajici fungujici péce

Nedostate¢né finan¢ni ohodnoceni pedagogu a dalSich pracovnikl v
inkluzivnim vzdélavani

. pretizené PPP

. nedostatek odbornych kapacit

Vybé&r navrhi fedeni plynoucich z podkladd (pro MS i ZS):

e vyuzit operacnich program( pro zlepSeni prostorového a technického zazemi i vnéjSich prostor
e vyuziti operacnich programu k financovani DVPP a odbornych pozic
e rozvijet spolupraci mezi aktéry ve spole¢ném vzdélavani (pfiklady inspirativni praxe, vzajemné provazani aktivit, dalsi vzdélavani,

spoluprace s rodici)

zvySovat pedagogické a vychovné kompetence pedagogu
zapojovat pravidelné rodi¢e do déni ve Skole

rozvijet alternativni formy pfedSkolniho vzdélavani (pomudcky, metody, stravovani)

zajistit pedagogicko-psychologické poradenstvi pfimo ve Skolach (Sk. psycholog, logopedicky asistent, snizeni pfimé vyu&. povinnosti)
Sifit pozitivni osvétu v oblasti inkluze pro pedagogy, rodi¢e i vefejnost

zavadét interaktivni prvky do vyuky, vyuzivat nejnovéjSich poznatkl a technologii pfi rozvijeni vSech druht gramotnosti
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Realizatofi Mistnich akénich plant rozvoje vzdélavani | v

Plzenském kraji

MAS Aktivios, z.s. (ORP Prestice)

MAS Aktivios, z.s. (ORP Blovice)
Statutarni mésto Plzer (ORP Plzen)

MAS Radbuza, z.s. (ORP Nyfany)

MAS Radbuza, z.s. (ORP Stod)

MAS Svatého Jana z Nepomuku, z.s. (ORP Nepomuk)
MAS Svétovina, o.p.s. (ORP Rokycany)
MAS Svétovina, o.p.s. (ORP Kralovice)
MAS Cesky les, z.s. (ORP Domazlice)
MAS Cesky les, z.s. (ORP Hor$ovsky Tyn)
MAS Cesky Zapad, z.s. (ORP Stfibro)
MAS PoSumavi, z.s. (ORP Horazdovice)
MAS PoSumavi, z.s. (ORP Susice)

MAS PosSumavi, z.s. (ORP Klatovy)

MAS Zlata cesta, o.p.s. (ORP Tachov)
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Realizatori Mistnich akénich plant rozvoje vzdélavani Il v

Plzenském kraji

MAS Aktivios, z.s. (ORP Prestice + ORP Blovice)
Statutarni mésto Plzen (ORP Plzen)

MAS Radbuza, z.s. (ORP Nyfany)

MAS Radbuza, z.s. (ORP Stod)

MAS Svatého Jana z Nepomuku, z.s. (ORP Nepomuk)
Mésto Rokycany (ORP Rokycany)

Mésto Kralovice (ORP Kralovice)

MAS Cesky les, z.s. (ORP Domazlice + ORP HorSovsky Tyn)
MAS Cesky Zapad, z.s. (ORP Stibro)

MAS PoSumavi, z.s. (ORP Horazdovice + ORP SusSice)
MAS Ekoregion Uhlava, z.s. (ORP Klatovy)

MAP Il neni realizovan v ORP Tachov



v v

20.4 Priloha €. 4: Zaci se SVP v ZS v Plzeriském kraji ve Skolnim roce 2018/2019

Mapa 4: Zaci se SVP v zakladnich $kolach v Plzefiském kraji ve $kolnim roce 2018/2019
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