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1. Dotace je uréena pouze na zpUsobilé vydaje. ZpUsobily je vydaj, ktery:
e je vsouladu s pravnimi predpisy (tj. zejména legislativou EU a CR),
e je v souladu s pravidly programu (OPZ) a s podminkami poskytnuti podpory definovanymi
v Zasadach,
e je pfiméfeny (viz nize),
byl vynaloZzen na Uhradu nakladu, ktery vznikl v dobé realizace projektu podpofeného v ramci
dotaéniho programu ,,Podpora socialnich sluzeb v ramci individualniho projektu Podpora
socialnich sluzeb v Plzefiském kraji 2016 - 2019“ (dale jen Projekt), kdy datum zahajeni i datum
ukongeni realizace specifikuje Smlouva a byl uhrazen (pokud je to relevantni —tj. vyhradné u osobnich
a rezijnich nakladd posledniho obdobi realizace Projektu) nejpozdéji do okamziku predlozeni
zavére€né zpravy o realizaci Projektu. Ostatni vydaje musi byt uhrazeny v obdobi realizace Projektu
stanovenému ve Smlouvé. Vyjimkou jsou odpisy a tzv. dohadné polozky (viz bod 4 téchto Zasad
Cerpani)
¢ spliuje podminky Uzemni zpUsobilosti (tj. vaze se na aktivity Projektu, které byly realizovany na
uzemi Plzeriského kraje),
e je fadné identifikovatelny, prokazatelny a dolozitelny,
e byl vynalozen na Uhradu nakladll na poskytovani zakladnich druh( a forem socialnich sluzeb
v rozsahu stanoveném zakladnimi €innostmi pfi poskytovani socialnich sluzeb pro pfislusny
druh socialni sluzby podle zakona o socialnich sluzbach.

Uvedené podminky museji byt naplnény v8echny zarover. Poskytovatel dotace je opravnén si od
pfijemce vyzadat jakykoli dokument, ktery je nezbytny pro ovéfeni zplsobilosti vydaju v ramci
Projektu

2. Pfiméfenosti vydaje se rozumi dosaZeni optimalniho vztahu mezi jeho hospodarnosti, u€elnosti
a efektivnosti. Hospodarnosti je takové pouziti vefejnych prostfedki k zajisténi stanovenych ukoll
Efektivnosti takové pouziti vefejnych prostfedkl, kterym se dosahne nejvyse mozného rozsahu,
kvality a pfinosu plnénych Ukoll ve srovnani s objemem prostfedkd vynalozenych na jejich pinéni.
Ugelnosti takové pouziti vefejnych prostfedkl, které zajisti optimalni miru dosazeni cild pfi pinéni
stanovenych ukolu. V pfipadé, Ze vySe vydaje vykazana pfijemcem nespliiuje pozadavek souladu
s principem pfimérenosti vydaje, je poskytovatel dotace opravnén vydaj jako zplsobily neschvalit,
pfip. schvalit vydaj jen do urcité vyse.

3. Hospodarnost ma vazbu na ceny obvyklé. Na portalu www.esfcr.cz RO zvefejiiuje prehled
obvyklych cen a vysi mezd/platd pro komodity / pracovni pozice, které se v projektech podpofenych
z ESF objevuji nejéastéji.

Podminka, ze naklady se musi tykat doby realizace Projektu, musi byt u vSech vydaji ovéfitelna.
Datum vzniku nakladu, které je uvedeno na pfislusném ucetnim dokladu, musi spadat do obdobi
realizace Projektu. Podminkou zpUsobilosti je, ze vydaj musi byt ze strany pfijemce skutec¢né
zaplacen, tj. Uhrada musi byt dolozena bankovnimi vypisy &i vydajovymi pokladnimi doklady.
Vyjimku z podminky skute¢ného uhrazeni tvofi odpisy a tzv. dohadné polozky na rezijni vydaje
(energie, ndjem, uhrada za telekomunikace) - viz dale bod 4 téchto Zasad Cerpani.

4. Za uCelem zabranéni dvojimu financovani je pfijemce povinen zajistit oznadeni kazdého originalu
ucetniho dokladu, ktery doklada zpusobily vydaj, registracnim Cislem projektu, €islem smlouvy
o poskytnuti ucelové dotace a &islem registrace socialni sluzby (ID).
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Kategorie zpusobilych vydaja

Zpusobilé jsou vydaje na uhradu:

osobnich nakladi

cestovného

nakup zafizeni, vybaveni a spotfebniho materialu
rezijnich nakladu

drobnych stavebnich uprav

nakup sluzeb

DPH

Veskeré vydaje uvedené v jednotlivych kategoriich musi zarover splfiovat obecné zasady zpusobilosti
uvedené vyse.

1. Osobni naklady

ZpUsobilymi osobnimi naklady jsou:

a) mzdy a platy pracovnikd, ktefi jsou pfijemcem zaméstnani vyhradné pro Projekt;

b) pfislusna ¢ast mezd nebo plati zaméstnancu prijemce, ktefi se na realizaci Projektu podileji
pouze ¢asti svého Uvazku, a to ve vysi odpovidajici jejich ivazkim na Projektu;

c) ostatni osobni naklady na zaméstnance pfijemce, ktefi jsou v ramci Projektu zaméstnani na
dohodu o pracovni ¢innosti nebo dohodu o provedeni prace;

d) vydaje na odménu pfijemce podpory, ktery je OSVC. Odména musi odpovidat vykonané praci
pro Projekt.

Tyto vydaje nesmi pfesahnout obvyklou vysi v daném misté, Case a oboru. Napf. pro porovnani
osobnich vydaju s obvyklou vysi v daném oboru, ¢ase a misté Ize vyuzit Informacni systém
o primérném vydélku (ISPV). Informacni systém je dostupny na strankach www.mpsv.cz/ISPV.php.
Zaroven je na portalu www.esfcr.cz zvefejnén prehled obvyklych vysi mezd a platl pro nej¢astgji se
vyskytujici pozice v ramci projektl podpofenych z OPZ.

Pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér musi byt uzavreny v souladu se
zakonikem prace. Povinné musi obsahovat:

» popis pracovni €innosti (pozn.: €¢innost, kterou zaméstnanec vykonava pro Projekt, musi patfit
do nékteré z &innosti uvedenych v popisu Projektu),

» identifikaci Projektu (nazev &i registracni €islo projektu) a rozsah €innosti, tzn. Uvazek &i pocet
hodin za &asovou jednotku (mésic, rok apod.) pro Projekt, pfiemzZ je mozné velikost uvazku
specifikovat i jako proménou v €ase, napf. jako primérnou, i v rozsahu za cely Projekt bez
detailu na jednotlivé mésice apod.,

» vySi odmeény,

» pripadné dal$i zakonem stanovené nalezitosti (zejména: u pracovni smlouvy misto vykonu
prace a den nastupu do prace, u dohody o pracovni ¢innosti doba, na kterou se dohoda uzavira,
a sjednany rozsah pracovni doby, u dohody o provedeni prace doba, na kterou se dohoda
uzavira).

Mzdovymi naklady na zaméstnance se rozumi hruba mzda / plat nebo odména zaméstnancu pracujicich
na zakladé dohod o €innostech vykonavanych mimo pracovni pomér.

Hruba mzda je mzda pfed snizenim o pojistné na vSeobecné zdravotni pojisténi a socialni zabezpedeni,
zéalohové splatky dané z pfijm0 fyzickych osob a dal$i zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté
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srazky. Hruba (nominalni) mzda zahrnuje vSechny pracovni pfijmy, které byly v daném obdobi
zameéstnanci zuc¢tovany k vyplaté. Sklada se z nasledujicich polozek:

zakladni mzda nebo plat,

pfiplatky a doplatky ke mzdé nebo platu,

prémie a odmény,

nahrady mezd a platu napf. za dovolenou, za praci ve statem uznany svatek, za dobu pracovni
neschopnosti apod.,

odmény za pracovni pohotovost,

jiné slozky mzdy nebo platu.

VV YVYVVY

Dale jsou zpusobilym vydajem odvody zaméstnavatele na socialni a zdravotni pojisténi a dalsi poplatky
spojené se zaméstnancem hrazené zaméstnavatelem povinné na zakladé pravnich pfedpisu (napf.
pojistné podle vyhlasky MF ¢. 125/1993, kterou se stanovi podminky a sazby zakonného pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani). ZpGsobilymi jsou
ovSem pouze ty naklady, u nichz plati, ze je s kone€nou platnosti kryje zaméstnavatel, tj. neexistuje
u nich moznost, Ze by je jiny subjekt zaméstnavateli refundoval.

Pfi stanoveni vySe hodinové sazby za praci pro Projekt u osob, které vykonavaji stejnou ¢i obdobnou
praci i mimo realizaci Projektu, je pfijemce povinen brat v Uvahu vysi sazeb téchto zaméstnancl za
¢innosti mimo projekt. Pokud zaméstnanec zajiStuje v Projektu stejnou €i obdobnou €innost, jakou
vykonava mimo Projekt, pak se vySe sazby za praci pro Projekt a za stejnou ¢i obdobnou praci bez
vazby na Projekt nemohou (na zakladé zakona €. 262/2000 Sb., zakoniku prace) lisit. Vy3si hodinova
sazba za praci pro Projekt mize byt stanovena pouze v oduvodnénych pfipadech a s ohledem na
charakter vykonavané &innosti s Projektem nesouvisejici.

Pracovni uvazky zaméstnance se nesmi pfekryvat a neni mozné, aby byl placen za stejnou praci
vicekrat. Uvazek osoby, u které je odmémnovani i jen Sasteéné hrazeno z prostiedki Projektu, mize byt
maximalné 1,0 dohromady u vSech subjektd zapojenych do daného Projektu (ij. soucet vesSkerych
Uvazkd zaméstnance u zaméstnavatele/G véetn& pripadnych DPP a DPC nesmi prekrodit jeden
pracovni Uvazek), a to po celou dobu zapojeni daného pracovnika do realizace Projektu.

Odmény jsou zpusobilym vydajem za podminky, ze jsou odménou za spinéni mimofadného nebo zvlast
vyznamného ukolu apod. (Odména musi byt nalezité zdivodnéna, a pokud je pfislusny zaméstnavatel
pfi vyplaceni odmén vazan néjakym pravnim predpisem, musi postupovat v souladu s timto pfedpisem
- napf. pro zaméstnance, jimz je poskytovan plat, je platna uprava v § 134 zakona ¢&. 262/2006 Sb.,
zakonik prace)

Zduvodnéni vyplacenych odmén je nezbytnou podminkou jejich zpUsobilosti. PFi poskytnuti odmén vice
zaméstnancum je nutné, aby existovalo zdGvodnéni pro kazdého zaméstnance, kterému byly odmény
vyplaceny. V pfipadé odmén za mimofadné nebo zvlast vyznamné ukoly zaméstnavatel stanovi ve
svém vnitfnim predpisu, individualni nebo kolektivni smlouvé apod. kritéria, pfi jejichz splnéni Ize
odmény zaméstnanci poskytnout.

Cilové odmény dle § 134a zakona &. 262/2006 Sb., zakoniku prace, Ize poskytnout za spinéni pfedem
stanoveného mimofadné naro¢ného Ukolu, jehoz pfiprava, postupné zajistovani a konecna realizace
bude z hlediska plsobnosti zaméstnavatele zvlast vyznamna a zaméstnanec se na jeho spinéni
bezprostfedné nebo vyznamné podili. Vysi cilové odmény musi zaméstnavatel stanovit spole¢né
s hodnotitelnymi nebo méfitelnymi ukazateli pfed zapoletim plnéni Ukolu. Cilova odména pfislusi
zaméstnanci ve vysi uréené zaméstnavatelem v zavislosti na pInéni ukazateld, neskongi-li jeho pracovni
pomér pred spinénim stanoveného ukolu.

Zpusobilé jsou odmeény (bez ohledu na jejich charakter z pohledu zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku
prace), které neprekro€i 25 %:
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» rocniho Uhrnu nejvyssiho platového tarifu a nejvyse pfipustného osobniho pfiplatku v pfislusné
platové tfidé a v pfipadé predstaveného téz pfiplatku za vedeni, ktery Ize tomuto zaméstnanci
jako nejvySe pfipustny pfiznat (Pro uréeni maximalniho pfiplatku za vedeni, ktery Ize
zameéstnanci pfiznat v pfipadé platu dle nafizeni vlady ¢. 564/200 Sb., o platovych pomérech
zameéstnancu ve verfejnych sluzbach a spravé plati obdobna vyse jako dle pfilohy €. 2 k zakonu
€. 234/2014 Sb., o statni sluzbé.) nebo

» ro€ni mzdy/odmény z dohody, kdy se vychazi z ¢astky dle posledni platné verze pracovni
smlouvy/dohody o pracovni €innosti/dohody o provedeni prace. Na zaméstnance se vztahuje
vzdy jen jedna z variant, rozhodné je, zda pobira plat nebo mzdu/odménu z dohody.

V pfipadé zaméstnancl, jejichz zakladni plat nebo mzda jsou hrazeny z rozpocétu Projektu, se pfi
stanoveni maximalni mozné odmény zohledruje délka a vySe Uvazku zaméstnance na realizaci
Projektu.

Formou odmén dle § 134 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, nebo cilovych odmén dle § 134a
zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, Ize také uhradit praci na Projektu podpofeného z OPZ
vykonanou zaméstnanci, jejichz zdkladni plat neni hrazen z rozpoctu Projektu. V téchto pfipadech do
rozpoCtu Projektu vstupuji jen tyto odmény a s nimi souvisejici odvody zaméstnavatele, pficemz vySe
odmény pfi pfepocteni na hodinovou sazbu nesmi pfesahnout horni limit hrubé hodinové mzdy nebo
platu stanoveného pro danou pozici v pfehledu obvyklych cen a vy$i mezd / platli pro komodity /
pracovni pozice, které se v projektech podpofenych z ESF objevuji nejCastéji. Pokud pfisluSna pracovni
pozice v prehledu obvyklych mezd/platt chybi, pak se vychazi z Informacéniho systému o primérném
vydélku obdobné, jako z né&j vychazi prehled obvyklych mezd/platl sestaveny MPSV.

VySe uvedené limity pro odmény zpUsobilé v ramci Projektu nepfedstavuji pfekazku tomu, aby
zaméstnavatel zaméstnanci poskytl (mimo zpUsobilé vydaje Projektu) vy$Si odménu (pokud je to
v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy).

Veskeré vyplacené odmény v Projektu musi nalezet za ¢innosti vykonané pro Projekt a zaroven musi
souviset s Cinnostmi uvedenymi v pracovni smlouvé/dohodé ¢&lena realizaniho tymu, resp. popisem
pracovni pozice v dané organizaci.

U zaméstnance, u néhoz dochazi k rozvazani pracovniho poméru, v nékterych pfipadech zakon stanovi
povinnost Uhrady odstupného, a to v€etné stanoveni jeho minimalni vySe. Zpusobilym vydajem je
odstupné pouze do zakonem uvedené minimaini vyse.

Dojde-li k prekryti pracovnich pomért dvou zaméstnanct podilejicich se na realizaci Projektu za i¢elem
nahrazeni jednoho druhym, Ize osobni naklady obou téchto zaméstnancl povazovat za zpUsobilé do
maximalni doby 2 mésicu.

Nahrady za dovolenou jsou zpusobilé pouze v rozsahu, v jakém odpovidaji zapojeni zaméstnance do
realizace Projektu. V pfipadé Cerpané dovolené se musi jednat o dovolenou, kterou zaméstnanec Cerpa
v dobé realizace Projektu, termin vyplaceni nahrady musi splfiovat pravidla ¢asové zpuUsobilosti vydaju.
Dale plati, ze zpusobilym vydajem je nahrada mzdy nebo platu za dovolenou v rozsahu, ktery
zaméstnavatel musi zaméstnanci poskytnout na zakladé platného pravniho predpisu, kolektivni
smlouvy nebo vnitfniho pfedpisu zaméstnavatele upravujiciho pracovni ¢i sluzebni pomér. Nahrady za
dovolenou, kterou zaméstnanec Eerpal nad povinné minimum pro délku dovolené vyplyvajici z pravniho
predpisu, mohou byt maximalné za dovolenou v rozsahu 2 tydnu.

S ohledem na § 216 odst. 4 zakona &. 262/2006 Sb., zadkonik prace, v némz se vymezuje, Ze ,Jestlize
pomérna Cast dovolené ¢&ini necely den, zaokrouhli se na pulden®, je zpusobily objem dovolené
zaokrouhleny na pUlldny dle platného pravniho predpisu.
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V pfipadé, kdy zaméstnanec vykonava ¢innosti i mimo Projekt, je v ramci Projektu zpusobila jen ¢ast
jeho nahrad za dovolenou, pfiéemz za rozhodujici se bere podil z ¢erpané dovolené (pfipadné
zaokrouhlené na pulden, pokud je to dle zakoniku prace relevantni) odpovidajici rozsahu zapojeni
zameéstnance do Projektu. Tento podil vychazi z Gvazku a nezaokrouhluje se na puldny.

Mezi zpuUsobilé vydaje patfi také nahrada mzdy nebo platu, nebo odmény z dohody (resp. pomérna
¢ast) za dny doCasné pracovni neschopnosti nebo nafizené karantény ve vysi a trvani, ve kterych je
zameéstnavatel povinen tuto nadhradu mzdy, nebo platu, nebo odmény z dohody poskytovat podle
platnych pravnich pfedpisl, podle kolektivni smlouvy nebo vnitfniho predpisu zaméstnavatele
upravujiciho pracovni pomér.

Zpusobila je také nahrada mzdy nebo platu (resp. pomérna ¢ast) v pfipadé dalSich prekazek v praci, za
které v souladu se zakonikem prace nebo s kolektivni smlouvou nebo s vnitfnim pfedpisem
zaméstnavatele upravujicim pracovni €i sluzebni pomér pfislusi zaméstnanci nahrada mzdy/platu
hrazena zaméstnavatelem (napf. svatba, narozeni ditéte, studijni volno, promoce, indispozi¢ni volno,
nahrady za pfekazky v praci na strané zaméstnavatele apod.). Rozsah prekazek na strané zaméstnance
Ci zaméstnavatele a konkrétni podminky poskytovani ndhrad mzdy/platu musi byt ur€eny bud pravnim
pfedpisem, kolektivni smlouvou nebo vnitfnim predpisem zaméstnavatele upravujicim pracovni Ci
sluzebni pomér.

Za zpUsobily vydaj Ize také povaZovat pfiplatek za praci pres€as dle § 93 zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, pokud je zaméstnanci nafizena prace pfes€as zameéstnavatelem v souladu s uvedenym
zdkonem.

2. Cestovné
Cestovni nahrady pro zaméstnance

Zpusobilé jsou vydaje spojené s pracovnimi cestami zaméstnancl pfijemce pfi tuzemskych cestach,
pficemz zaméstnancem se rozumi také osoba, ktera ma s pfijemcem uzavienou dohodu o provedeni
prace €i pracovni ¢innosti, pokud je tak v dohodé stanoveno. Cestovni nahrady pro zaméstnance musi
byt stanoveny v souladu s platnou Ceskou legislativou — zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace,
a navazujicimi pfedpisy. Cestovni ndhrady zahrnuji ndhrady za jizdni vydaje, za vydaje za ubytovani,
za stravné a za nutné vedlejsi vydaje.

Pfi vyuctovani pracovnich cest se postupuje podle vyhlasky MPSV, kterou se pro ucely poskytovani
cestovnich nahrad stanovi vySe sazeb stravného, vySe sazeb zakladnich nahrad a vySe primérnych
cen pohonnych hmot pro dany rok.

Pracovni cestou se rozumi doba od nastupu zaméstnance na cestu k vykonu prace mimo sjednané
misto vykonu prace, v€etné vykonu prace v tomto misté, do navratu zaméstnance z této cesty.

Zpusobilé druhy cestovnich nahrad pfi pracovni cesté
» Jizdni vydaje
Zpusobilé jsou vydaje spojené s dopravou na sluzebni cesté, jmenovité: vydaje za jizdenky
vefejné dopravy, mistenky, lehatka nebo I0zka, jizdenky mistni hromadné dopravy, vydaje
souvisejici s pouzitim soukromého vozidla.

PFi pouziti soukromého vozidla jsou zpUsobilé vydaje:

v z&kladni nahrada vyjadfujici odhad miry opotfebeni vozidla, jejiz vySe vychazi
z vyhlasky MPSV;
v nahrada za spotfebované pohonné hmoty; vySe se vypocita z ceny pohonnych

hmot a spotfeby vozidla dle § 158, odst. 3 a 4 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik
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prace. Neprokaze-li zaméstnanec cenu pohonné hmoty dokladem o nakupu,

vypocte se vysSe nahrady z primérné ceny pohonné hmoty, ktera je stanovena

vyhlaskou MPSV. Pro Udaj o spotfebé vozidla je relevantni technicky prakaz.
Vydaje za pouziti méstské hromadné dopravy jsou zpUsobilé. PFi zakoupeni ¢asovych kuponu
musi byt doloZeno, Zze nakup kuponu je v ramci realizace Projektu levnéjSi nez proplaceni
jednotlivych jizdenek.

Ubytovani - Pro zplsobilé vydaje za ubytovani béhem sluzebnich cest plati, ze musi odpovidat
cenam v misté obvyklym.

Stravné

Pfislusi zaméstnanci v zavislosti na dobé trvani pracovni cesty. VySi stravného na zakladé
zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, a provadéci vyhlasky MF urcuje zaméstnavatel
zameéstnanci pfed vyslanim na pracovni cestu.

Zabezpedi-li zaméstnavatel uvedeny v § 109, odst. 3 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,
zaméstnanci na pracovni cesté plné bezplatné stravovani, stravné se neposkytuje (viz § 176,
odst. 4 zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakoniku prace). Pokud zaméstnavatel zabezpedi bezplatné
stravovani ¢asteCné, stravné se umérné krati v souladu s upravou uvedenou v § 163, odst. 2,
resp. § 176, odst. 3 zakona &. 262/2006 Sb., zakoniku prace

Nutné vedlejsi vydaje

Kromé vySe uvedenych jsou zplsobilym vydajem také dal$i Uhrady vydajl, blize v zakoné
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, nespecifikovanych, které zaméstnanec prokazatelné vynaloZil
na nezbytné nutné ucely vzniklé nebo spojené s pracovni cestou, napf. poplatky za dopravu
a uschovu nutnych osobnich a pracovnich zavazadel, pracovnich pomucek, parkovné, dalni¢ni
poplatek, ucastnické poplatky, vstupné &i vlozné na akce, které jsou cilem sluzebni cesty, na
niz byl zaméstnanec vyslan svym zaméstnavatelem (konference, veletrh), aj.

Vstupné na kulturni a sportovni akce pro zaméstnance nelze povazovat za uznatelny vedlejsi

vydaj souvisejici s vykonem pracovni cesty. Nejedna se o naklad souvisejici s poskytovanim
zakladnich €innosti socialni sluzby.

Nakup zarizeni a vybaveni a spotrebniho materialu

Zpusobilé jsou vydaje spojené s nakupem nového nebo pouzitého vybaveni (véetné napfiklad
nabytku, pokud je nezbytny pro realizaci projektu). Vydaje na pofizeni nebo technické
zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku jsou nezpusobilé. Dlouhodobym
hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni
cena vyssi nez 40.000 K¢&, dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba
pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 60.000 K¢.

Pokud jsou pofizené polozky vyuzivany i k jinym tcelim, které pfimo nesouvisi s cili Projektu,
zplsobila je pouze pomérna ¢ast téchto vydaja.

Vydaje na nakup pouzitého zafizeni jsou zpUsobilé pouze pfi dodrzeni nasledujicich podminek:
v' Pouzité zbozi nebylo v prabéhu uplynulych 5 let ziskano prostfednictvim podpory
z verejnych rozpocCtl (zejména statni dotace, podpory ze zdroju EU);
v" Kupni cena pouzitého zboZi nepfesahla jeho trzni cenu (cena dosahovana pfi prodeji
a koupi zbozi jako vysledek stfetu nabidky a poptavky po daném zbozi na trhu) a byla
nizSi nez cena obdobného, avSak nového zboZzi.
Vybaveni a zafizeni, zakoupené i Castecné z prostfedkd OPZ, neni pfijemce opravnén v dobé
realizace Projektu prodat ¢i darovat.
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Pro nakup zafizeni a vybaveni pro realiza¢ni tym Projektu plati, Ze narokovat a proplacet Ize
pouze takovou vysSi nakladl na zafizeni a vybaveni, ktera odpovida predpokladané vysi ivazku
Clena realizacniho tymu ve vztahu k jeho zapojeni do realizace Projektu. Mezi uvazky se
zarazuje i dohoda z kategorie dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér. Pro ucely
aplikace tohoto pravidla se v pfipadé dohod, u nichz je rozsah sjednané prace vyjadfeny v poctu
pracovnich hodin, provadi pfepocet takto vyjadfeného rozsahu na podil bézného rozsahu
pracovni doby v organizaci zaméstnavatele. Uvazky jednotlivych &lent realizadniho tymu je
mozné scitat, tj. napf. v pfipadé dvou 0,5 Uvazk( je mozno zakoupit z prostfedkl Projektu
dohromady jeden kus vypocCetni techniky. Vypoc€etni technikou se rozumi stolni pocitac,
prenosny pocita¢ (notebook apod.) nebo tablet. Vzdy plati, ze Ize koupit jen jeden druh
vypocetni techniky (pokud je zakoupen napf. stolni pocita¢, neni mozné koupit pro daného ¢lena
realiza¢niho tymu je$té notebook apod.).

PFijemce je povinen zajistit evidenci zafizeni a vybaveni pofizeného v ramci Projektu (nabytek,
PC, skartovacky, tiskarny, kopirky apod.).

Pfipadné vyuzivani spotfebniho materialu pro ucely i mimo Projekt vyzaduje rozdéleni
dotéenych vydaju na ¢ast relevantni pro Projekt a zbyvajici ¢ast.

4. Rezijni naklady

a) Najem ¢i leasing zarizeni a vybaveni, budov

Néjem / splatky operativniho leasingu (forma najmu, kdy se po jeho ukonéeni najatd véc vraci
pronajimateli, vlastnické pravo na najemce nepfechazi) zafizeni, vybaveni i budov jsou zpUsobilym
vydajem za téchto pfedpokladu:

v' zvypoctu ¢astky za najem nebo splatky operativniho leasingu musi byt zfejma skute¢na
ro¢ni vySe najemného nebo splatek operativniho leasingu zadatele, doba, po kterou byl
pfedmét najmu (operativniho leasingu) pro Projekt vyuzivan a vysledné zpusobilé
vydaje na najemné (splatky) operativniho leasingu;

v" smlouva o najmu nebo operativnim leasingu musi byt uzaviena pfimo pfijemcem
dotace;

v' najemce musi prokazat, Ze leasingova smlouva byla nejhospodarnéjsi metodou
k ziskani pfedmétu ngjmu.

Splatky finanéniho leasingu nejsou zpUsobilym vydajem.
b) Ostatni rezie

Naklady na energie, telekomunikaéni sluzby (telefon, internet), uklid, udrzbu, postovné, potraviny
v souvislosti se zajisténim zakladni ¢innosti (poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy), Cistici
prostfedky apod..

Rezijni vydaje jsou zpusobilé za podminky, Ze jejich zakladem jsou skute¢né vydaje pfimo souvisejici
s poskytovanim dané socialni sluzby spolufinancované z OPZ a jsou uréeny v poméru dané ¢innosti za
pomoci nestranné a opravnéné metody (napf. rozpocet spotfebovaného tepla podle vytapéné plochy
kancelafi). Rezijni vydaje musi byt prokazatelné doloZeny a zpusob vypoc¢tu musi byt zachovan po celou
dobu poskytovani dané socialni sluzby dle Smlouvy o poskytnuti u€elové dotace véetné zavére&ného
vyuctovani.

Z vypoctu ¢astky za najem musi byt zfejmy podil skuteCné roéni vySe najemného poskytovatele, ktera
je narokovana k proplaceni v ramci poskytovani dané socialni sluzby, a doba po kterou bude kancelar
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nebo ¢ast budovy pro poskytovani dané socialni sluzby vyuzivana. Zpulsobilé jsou pouze vydaje za
najem odpovidajici dobé vyuzivani pronajaté véci (prostor) pro poskytovani dané socialni sluzby v ramci
realizace Projektu. Vysledné zplisobilé vydaje na najemné, poplatky za nakup vody, paliv a energie,
internet, Uklid a udrzbu musi byt stanoveny obdobné.

Do nakladu (resp. souvisejicich vydajl) socialni sluzby je mozné zahrnout také tzv. dohadné polozky,
tji. naklady, které vécné a Casové souvisi s obdobim, na které byla poskytnuta dotace, ale v dobé
vyuctovani dotace jesté neni znama jejich pfesna vySe. Pfesna vySe je odhadovana. Nejsou tedy
dolozeny externim dokladem (napf. fakturou) a pfijemce dotace o nich uctuje na zakladé dokladl
internich.

Pfi stanoveni dohadnych polozek je nutné postupovat podle pfesné stanovenych pravidel tak, aby
kvalifikovany odhad co nejvice odpovidal realné vysi nakladu.

Pokud organizace nema zuctovaci doklad k datu vyuétovani vyrovnavaci platby nebo k datu skonceni
ucinnosti Smlouvy (tj. datum pro konecné vyucétovani pridélené dotace), ktery doklada skute€énou
spotiebu za sledované obdobi, mlizZe postupovat nasledujicim zplisobem a na zakladé svého
upfesnujiciho vnitfniho pfedpisu — napfiklad pokynu feditele:

a) Kdatu skon€eni uginnosti Smlouvy (resp. k datu kazdoro&niho vyucétovani vyrovnavaci platby)
provede inventuru spotfeby pfislusnych energii:

» Odecte stavy méficich pfistroji (elektromér, plynomér, vodomér atd.) a protokolarné je zapise
(min. dva podpisy).

» Zjisti skute€nou spotfebu — rozdil mezi stavem k datu skonceni ucinnosti smlouvy a stavem
uvedenym na poslednim zu&tovacim dokladu.

b) Na zakladé aktualni sazby spocita naklady. V pfipadé, ze bude pouzita jina sazba, nez je
uvedena na poslednim zuétovacim dokladu, musi byt jeji vySe hodnovérné dolozena. Jsou-li
soucasti zuctovani néjaké pausalni Castky tykajici se celého zudtovaciho obdobi (napfiklad
pronajem elektroméru), je mozné pouzit pomeérnou ¢ast téchto Castek.

c) Vytvofi interni uéetni doklad na spoctenou spotfebu. Pfilohou tohoto dokladu bude vySe
uvedeny vypocCet v€etné kopie posledniho zu&tovaciho dokladu, dokladu o stavu méficich
pfistroju k datu skonceni uc€innosti smlouvy a pfipadé dokladu o vysi pouZzité sazby (je-li jina
nez je v poslednim zuctovani).

Pokud byly do predchozich vyuctovani zalohovych plateb dotace zahrnuty zalohy na energie tykajici se
aktualniho zucétovaciho obdobi, budou tyto zalohy ve vyuétovani celkovych skuteénych nakladi (resp.
vydaju) odecteny — budou uvedeny v samostatnych fadcich vyuctovani se zapornym znaménkem (-).

PFijemce dotace je ale povinen respektovat doporuceni, aby se, pokud je to mozné, dohodl s dodavateli
energii termin vyuctovani zéaloh tak, aby bylo moZzné do data kone&ného vyuctovani dotace (resp.
kazdoro¢niho vyudtovani vyrovnavaci platby) zahrnout kone€nou fakturu za vyuétovani energii.

5. Odpisy

Odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku pouzivaného pro ucely Projektu jsou
zpusobilym vydajem za dobu trvani Projektu za predpokladu, ze nakup takového majetku neni soucasti
zpusobilych vydajl na Projekt. Pro u€ely posuzovani zpusobilosti vydajli se za zplsobily vydaj povazuje
danovy odpis (vypocteny ze vstupni ceny majetku) maximalné do vySe pomérné ¢asti rocnich odpisu
stanovené s presnosti na mésice ¢i dny pfipadajici na dobu realizace Projektu. VySe ro¢nich odpisl se
stanovi jako podil pofizovaci ceny a pfislusné doby odepisovani stanovené podle pfilohy €. 1 k zakonu
€. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, a § 30 tohoto zédkona pro u€ely dané z pfijmu pro jednotlivé druhy
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majetku. Pokud se majetek vyuziva pro realizaci Projektu pouze z €asti, uvedené odpisy se zahrnou do
zpusobilych vydaju pouze v alikvotni ¢asti. Odpisy se zaokrouhluji na celé koruny nahoru.

6. Drobné stavebni Upravy

Vydaje na drobné stavebni Upravy jsou zpUsobilé pouze tehdy, pokud cena vSech dokonéenych
stavebnich Gprav v jednom zdarnovacim obdobi nepfesahne v thrnu 40.000 K& na kazdou jednotlivou
ucetni polozku majetku (napf. vydaje spojené s Upravou pracovniho mista nebo které usnadni pfistup
osobam zdravotné postizenym). Pokud ma pfijemce dany majetek v najmu, lze hradit stavebni upravy
z Projektu pouze v pfipadé&, Ze je moznost provadéni stavebnich Uprav najemcem oSetfena v najemni
smlouvé. Stavebni Upravy presahujici limit 40 000,- K& za ucetni polozku jsou nezpusobilé.

7. Nakup sluzeb

Dodani sluzby musi byt nezbytné k realizaci Projektu a musi vytvarfet novou hodnotu. Pfedmétem
nakupu mohou byt zejména nasledujici sluzby:

» zpracovani analyz, prizkum, studii;
lektorské sluzby;
Skoleni a kurzy, pfip. mentoring;
vytvofeni novych publikaci, Skolicich material nebo manuald, CD, DVD atd. (pozn. nejedna se
o nakup plGvodnich dél);
pronajem prostor pro praci s cilovou skupinou (napf. pronajem ucebny, pronajem prostor pro
chranénou dilnu apod.)
Zpusobilymi vydaji nejsou vydaje na nakup lektorskych sluzeb/Skoleni/kurzli, na které ma pfijemce
platnou akreditaci. U téchto kurzll se ma za to, Ze zapojeni externiho dodavatele nenaplfuje podminku
hospodarnosti. (Nakupem lektorskych sluzeb se rozumi i situace, kdy danou akci organizacné zajistuje
pfijemce, nicméné lektor by lektorskou &innost provadél na z&kladé objednavky & smlouvy a nasledné
by poskytnutou sluzbu fakturoval.)

>
>
>
>

Interni fakturace v ramci jednoho subjektu neni z pohledu OPZ nakupem sluzeb, a proto nepodléha
pravidlim pro vybér dodavatele. Interni fakturace neni v Projektech zakazana, ale pro dolozeni
zpusobilosti vydaju je nutné interni faktury doprovazet kalkulacemi s odkazy na konkrétni ucetni
doklady, které dokladaji skute¢né vzniklé vydaje daného subjektu zahrnuté do interni faktury. Do &astky
fakturované formou interni faktury nesmi byt zahrnut Zadny zisk.

8. Dan z pridané hodnoty

Urcéeni zpUsobilosti DPH se lisi pro platce a neplatce DPH:

» Platce DPH — zpusobilym vydajem je ta ¢ast DPH, u které podle zakona o DPH nema platce
narok na odpocet dané na vstupu (napfiklad naklady na reprezentaci). Pokud platce DPH pfijata
zdanitelna pInéni pouzije jak pro uskutec¢néni své ekonomické Cinnosti, tak pro ucely s ni
nesouvisejici, je zpuUsobilou bud pomérna ¢ast DPH, nebo &ast DPH v kracené vysi
(odpovidajici rozsahu pouziti nesouvisejiciho s ekonomickou &innosti). Dale je zpUsobilym
vydajem DPH v pIné vysi, pokud platce nema moznost narokovat si odpocet dané na vstupu,
protoze plnéni nepouzije pro svou ekonomickou ¢innost.

» Neplatce DPH — dan z pfidané hodnoty je zpUsobilym vydajem.

Pro oba pfipady musi platit, Ze DPH splfiuje zakladni principy zpusobilosti (napf. €asovou zplsobilost)
a Ze se vztahuje k pInénim, ktera jsou sama zpUsobila.
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Nezpusobilé vydaje

1. vydaje, které nesouvisi s poskytovanim zakladnich €innosti socialni sluzby;

2. uroky z dluznych &astek, kromé grantt udélenych v podobé subvenci urokovych sazeb nebo
subvenci poplatk(l za zaruky;

3. dan z pfidané hodnoty, kromé pfipadl, kdy je podle vnitrostatnich pravnich predpisu
neodpoditatelna.

4. vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona o socidlnich sluzbéach,

5. Investi¢ni vydaje, tj. vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba
pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni cena vySSi nez 40.000 K¢, dlouhodobym
nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok
a vstupni cena vysS8i nez 60.000 K¢,

6. Vydaje na nakup infrastruktury a na rekonstrukci infrastruktury v rozsahu vétSim nez jsou
drobné stavebni Upravy. Za infrastrukturu se povazuji budovy, stavby, pozemky a technicka
zafizeni nezbytna pro fungovani budov a staveb, s nemovitostmi pevné spojena (vodovod,
kanalizace, energetické, komunikacni vedeni apod.). Za infrastrukturu se nepovazuji movité
a samostatné pofizované véci vyuzivané pfi realizaci Projektu - vybaveni, nabytek, ucebni
pomlicky, pfistroje slouzici k vyuce nebo pouzivané pfi vyzkumu a vyvoji apod.. Vydaje za tyto
movité a samostatné pofizované véci vyuzivané pfi realizaci Projektu musi splfiovat limity
uvedené vySe v bodé 4.

7. rezervy, naklady pfistich obdobi a opravné polozky provoznich nakladd,

8. plnéni socialniho charakteru poskytovana zaméstnancim v pfipadech, kdy na tato plnéni
nevznika narok podle pravnich predpisl, napfiklad pfispévky na penzijni pfipojisténi se statnim
pfispévkem, doplfikové penzijni spofeni a Zivotni pojisténi, dary k Zivotnim jubileim a pracovnim
vyro€im, pfispévky na rekreaci,

9. vydaje na finanéni leasing

10. dané a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢&innosti u jednotlivych druhud
socialnich sluzeb,

11. smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych pohledavek,
uroky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorbu fondl, Ubytek cennych papirtd a podill
v pfipadé jejich prodeje, uroky z prodleni podle smlouvy o Uvéru, vydaje spojené se ziskanim
bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy, jakoz i depozitni poplatky,

12. vydaje, které nelze ucetné doloZit.

13. Vydaj nesplriujici obecné podminky uznatelnosti (bod 1 — 3 v Uvodu téchto Zasad Cerpani).
VSechny zplsobilé vydaje budou posuzovany podle téchto obecnych podminek
uznatelnosti, v pfipadé pochybnosti je pfilemce povinen poskytovateli dolozit splnéni
obecnych podminek uznatelnosti konkrétniho vydaje (zejména splnéni pfiméfenosti vydaje, {j.
dosaZeni optimalniho vztahu mezi jeho hospodarnosti, ugelnosti a efektivnosti. Pfikladem
nehospodarného vydaje je vydaj na pofizeni zafizeni a vybaveni v obdobi blizicimu se konci
Projektu. Pokud dojde k nakupu zafizeni a vybaveni az v prabéhu realizace Projektu, uplatni
se jako zpusobily vydaj pouze pomérna ¢ast vydaje odpovidajici dobé vyuziti tohoto zafizeni
a vybaveni pro realizaci Projektu. To neplati u vydaju na pofizeni sezéonniho zafizeni
a vybaveni, které je vyuzitelné az v ur€itém obdobi roku (napf. venkovni nabytek pofizovany az
v letnich mésicich roku) a u vydajd na pofizeni zafizeni a vybaveni ur€eného jako nahrada za
puvodni, v dané dobé jiz nefunkéni zafizeni a vybaveni. Uznatelnost vydaje uvedeného v druhé
¢asti pfedchozi véty bude podminéna pfedloZenim ucetniho dokladu o vyfazeni plavodniho
zafizeni a vybaveni z uzivani nebo pfedloZzenim Cestného prohlaseni statutarniho zastupce
stvrzujici vyfazeni plvodniho, jiz nefunkéniho zafizeni a vybaveni a zaroven pfedchozim
souhlasem Odboru socialnich véci Krajského ufadu Plzerského kraje;

14. vstupné na kulturni a sportovni akce pro zaméstnance. Nejedna se o naklad souvisejici
s poskytovanim zakladnich €innosti socialni sluzby.
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Pravidla pro zadavani zakazek

Spoleéna ustanoveni pro zadavani zakazek?!

Pokud pfijemce nebo jeho partner s finanénim prispévkem (dale jen zadavatel) nedisponuje
dostate€nym vybavenim na realizaci projektu nebo neni schopen zabezpedit veSkeré Cinnosti spojené
s realizaci projektu pomoci vlastnich zaméstnancu, mlze pofizeni takového vybaveni, sluzeb, pfipadné
stavebnich praci (dale jen ,pInéni“) uhradit z prostfedk( projektu OPZ.

Zakazka je realizovana na zakladé pisemné smlouvy nebo pisemné objednavky mezi zadavatelem
a jednim ¢&i vice dodavateli, jejimz pfedmétem je Uplatné poskytnuti dodavek ¢i sluzeb nebo uUplatné
provedeni stavebnich praci. (Pozadavek na pisemnou smlouvu €i pisemnou objednavku se ovSem
nevztahuje na zakazky malé hodnoty).

Vymezeni zakazek podle jejich pfedmétu dle ustanoveni §14 zakona o zadavani verejnych zakazek:

odst. 1 - zakazkou na dodavky je zakazka, jejimz predmétem je pofizeni véci, zvifat nebo
ovladatelnych pfirodnich sil, pokud nejsou soucasti vefejné zakazky na stavebni prace podle odst. 3.
Pofizenim se rozumi zejména koupé, najem nebo pacht.

odst. 2 — zakazkou na sluzby je zakazka, jejimz pfedmétem je poskytovani jinych ¢innosti, nez
uvedenych v odst. 3.

odst. 3 - zakdzkou na stavebni prace je zakazka, jejimz pfedmétem je

a) poskytnuti innosti uvedené v oddilu 45 hlavniho slovniku jednotného klasifikaéniho systému pro
Ucely vefejnych zakazek podle pfimo pouzitelného predpisu Evropské unie?

b) zhotoveni stavby?, nebo

c) poskytnuti souvisejicich projektovych €&innosti, pokud jsou zadavany spoletné se stavebnimi
pracemi podle pismene a) nebo b).

Zakazky, které v sobé zahrnuji vice druhll zakazek, se zadavaiji v souladu s pravidly platnymi pro druh
zakazky odpovidajici hlavnimu pfedmétu této zakazky. Obsahuiji-li zakazky dodavky i sluzby a nejedna
se o zakazku na stavebni prace, urCi se hlavni pfedmét podle &asti pfedmétu zakazky s vySSi
predpokladanou hodnotou. V ostatnich pfipadech se hlavni pfedmét urci podle zakladniho ucelu
zakazky.

1 Zadavanim se rozumi jakykoli postup pro vybér dodavatele. Zadavanim se rozumi jak zaddvaci Fizeni (postup
zadavani dle zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek), tak i vybérové Fizeni (postup zaddvani mimo
zakon €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek).

2 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) &. 2195/2002 ze dne 5. listopadu 2002 o spoleéném slovniku pro
verejné zakazky (CPV), v platném znéni.

3 Stavbou je pro Gcely tohoto zékona vysledek stavebnich nebo montaznich praci vytvarejici jednotny celek, ktery
je sdm o sobé dostatecny k pInéni hospodarské nebo technické funkce. Bez ohledu na pravni formu spoluprace
mezi zadavatelem a dodavatelem se za vefejnou zakazku na stavebni prace povazuje rovnéz zhotoveni stavby
odpovidajici poZadavkim stanovenym zadavatelem, pfiCemZ za odpovidajici poZadavkim stanovenym
zadavatelem se povazuje stavba, u niz ma zadavatel rozhodujici vliv na druh nebo projekt stavby.
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Zasady zadavani zakazek

Zadavatel se pfi zadavani zakazek v ramci projektu fidi nasledujicimi zasadami:

1. Vydaje na pofizeni plnéni musi splhovat pravidla hospodarnosti, efektivnosti a u¢elnosti podle zakona
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (o finanéni kontrole);
tj. kromé jiného, pofizeni pInéni musi byt pro projekt nezbytné.

2. Zakladnimi zasadami, které je zadavatel povinen dodrzet pfi zadavani zakazky, jsou zasady
transparentnosti a pfimérenosti, ve vztahu k dodavatelim musi zadavatel dodrzovat zasadu rovného
zachazeni a zakazu diskriminace.

Podstata zasady transparentnosti spociva v tom, Ze zadavatel musi zajistit, aby byla pfi zadavani
zakazky zajisténa co nejvétsi pruhlednost Fizeni, ktera podstatnou mérou pfispiva k jeho
prezkoumatelnosti.

Naplnéni této zasady Ize spatfovat zejména v povinnosti:

e 0 v8ech vyznamnych ukonech souvisejicich s vybérem dodavatele pofizovat a uchovavat
pisemnou dokumentaci v dostate€ném rozsahu, ktery umozni Ukony zadavatele pfezkoumat;

e opatfit vSechna rozhodnuti fadnym oddvodnénim;

o definovani pfesnych podminek tak, aby vSichni potencialni dodavatelé pfedem védéli, jak bude
fizeni probihat (tedy napf. jakym zplsobem bude probihat hodnoceni nabidek atp.).

Zasada primérenosti spociva v nastaveni parametrd vybérového/zadavaciho fizeni tak, aby byly
pfiméfené charakteru a pfedmétu zakazky (napf. rozsahu kvalifikace atp.).

Zasada rovného zachazeni spociva v tom, ze zadavatel je povinen pfistupovat stejnym zpusobem ke
vSem dodavatel(im, ktefi mohou podat i podavaji nabidky.

Zasada zakazu diskriminace spociva v tom, Ze zadavatel je povinen postupovat vZdy tak, aby jeho
jednanim nedoslo k diskriminaci zadného z dodavatel(. To znamenad, ze podminky pro zadani zakazky
musi byt zadavatelem vzdy stanoveny tak, aby zaroven umoznovaly vybér nejvhodnéjSiho dodavatele,
ale na druhé strané neuzaviraly pfistup jinému dodavateli do fizeni z dvod(, které nesouviseji
s pfedmétem zakazky. Do zakazu diskriminace patfi povinnost zadavatele akceptovat doklady z jinych
&lenskych statl EU &i EHP nebo Svycarské konfederace nebo jiného statu, ktery ma s CR nebo s EU
uzavfenu mezinarodni smlouvu zarucujici pfistup dodavatelim z téchto statll k zadavané zakazce,
prokazujici rovnocennou kvalifikaci, jejiz spInéni v ramci vybérového/zadavaciho fizeni pozaduje.

3. Zadavatel je povinen rovnéz dodrZovat dalSi zdsady plynouci ze Smlouvy o fungovani EU, kterymi
jsou: volny pohyb zboZi, pravo usazovani a volny pohyb sluZzeb. (Zadavatel nesmi omezovat u¢ast
v soutézi tém dodavatelim, ktefi maji sidlo v jiném ¢lenském staté EU.) Dale nesmi omezovat ucast
v soutézi ani dodavateliim, ktefi maji sidlo v EHP, Svycarské konfederaci nebo jiném statu, ktery ma
s CR nebo s EU uzavienu mezinarodni smlouvu zarudujici pfistup dodavateliim z t&chto statd
k zadavané zakazce.

4. Zadavatel postupuje tak, aby nedochazelo ke stfetu zajm(. Pokud zadavatel zjisti, Ze ke stfetu zajma
doslo, pfijme k jeho odstranéni opatfeni k napravé. Za stfet zajmu se povazuje situace, kdy zajmy osob,
které:
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a) se podileji na priibéhu vybérového Fizeni, nebo
b) maji nebo by mohly mit vliv na vysledek vybérového/zadavaciho Fizeni,

ohrozuji jejich nestrannost nebo nezavislost v souvislosti s vybérovym fizenim. Ve stfetu zajmu se ocitaji
zejména:

e zameéstnanci zadavatele ¢&i ¢lenu statutarniho organu zadavatele (resp. statutarniho organu
zadavatele),

e prokuristé zastupujici zadavatele nebo

e Clenové realizaCniho tymu projektu a dale také

e o0soby, které se ve prospéch zadavatele podilely na pfipravé nebo zadavani pfedmétné
zakazky, nebo

e 0soby, které se podilely na zpracovani zadosti o podporu na projekt, v némz je realizovana
pfedmétna zakazka.

Zajmem osob se pro tyto ucely rozumi zéjem ziskat osobni vyhodu nebo snizit majetkovy nebo jiny
prospéch zadavatele. Dotéené osoby se zejména nesmi:

e podilet na zpracovani nabidky,

e nesmi podat nabidku a byt tak uchaze¢em o zakazku ¢i uchaze¢em ve sdruzeni ani pusobit
jako poddodavatel,

e byt statutarnim organem uchazece, resp. jeho €lenem ¢i prokuristou zastupujicim uchazece.

Kromé vySe uvedenych zasad se s ohledem na obecné cile OPZ doporucuje i pfi zadavani vefejnych
zakazek zohledfiovat poZadavky socialni a pfipadné environmentalni povahy. V souladu se zakonem
(§ 37, § 94, pfipadné § 116 zakona o zadavani vefejnych zakazek) muze zadavatel v zadavacich
podminkach uvést pozadavky na vlastnosti dodavek, sluzeb nebo stavebnich praci napfiklad z hlediska
environmentalniho nebo socialniho, tj. mize v zadavaci dokumentaci pozadovat predlozeni ur€itého
osvédE&eni, Ze pfisludné stavebni prace, sluzby nebo dodavky poZzadovanym vlastnostem vyhovuiji.

Zadavatel je povinen uchovavat veskerou dokumentaci vzniklou v souvislosti se zadavanim
zakazky a zaznamy o elektronickych ukonech souvisejici s realizaci zakazky po dobu uvedenou
ve smlouvé o poskytnuti Géelové dotace (Cl. XI. odst. 16). Dokumentaci je zadavatel povinen
uchovavat formou stejnopisu, pfip. kopie pfedané dokumentace. Dokumentaci o zakazce se
rozumi souhrn vSech dokumentl v listinné i elektronické podobé, vcéetné uUplného znéni
originali nabidek vSech dodavateldl a uzavienych smluv.

Uréeni predmétu a predpokladané hodnoty zakazky

V procesu zadavani zakazky zadavatel nejprve uréi pfedmét zakazky. Pfedmétem jedné zakazky jsou
vSechna plnéni, jejichz pfedméty pInéni tvofi jeden funk&ni celek, ktery zadavatel zamysli zadat béhem
realizace projektu, pfip. u zakazek, jejichz pfedmétem jsou pravidelné pofizované nebo trvajici* dodavky

4 Rozdil mezi pravidelné pofizovanym a trvajicim plnénim tkvi v tom, Ze trvajici pInéni je poskytovano kontinudlné
(napf. zajisténi pripojeni k internetu i sluzby podpory pro softwarové vybaveni zadavatele). Pravidelné
pofizované plnéni oproti tomu predstavuje opakované jednorazové poskytovani dodavek ci sluzeb podle
aktudlnich potreb zadavatele (napf. dodavky papiru Ci jiného spotfebniho materidlu pro administrativu
zadavatele).
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nebo sluzby ta plnéni, ktera zadavatel zamysli zadat minimalné v ramci obdobi 12 mésict nebo jednoho
Ucetniho obdobi, pokud je toto obdobi del$i nez 12 mésicu.5

Nasledné zadavatel v ramci pripravy vybéru dodavatele (tzn. pfed jeho zahajenim) stanovuje
pfedpokladanou hodnotu zakazky, tj. urCuje pfedpokladanou vysi penézitého zavazku vyplyvajici pro
zadavatele z pInéni zakazky.® Do predpokladané hodnoty zakazky musi byt zahrnuty hodnoty vSech
plnéni, ktera mohou vyplyvat ze smlouvy na realizaci pfedmétu zakazky, neni-li dale stanoveno jinak.
Pfedpokladana hodnota zakédzky souvisi s délkou trvani smlouvy na plnéni pfedmétu zakazky.
Predpokladana hodnota zakazky je rozhodujici pro uréeni dal$iho postupu zadavatele pfi vybéru
dodavatele.

Pro stanoveni pfedpokladané hodnoty zakazky na dodavky je rozhodna u smlouvy na dobu
a) urcitou pfedpokladana vyse Uplaty za celou dobu trvani smlouvy,
b) neurcitou nebo jejiz trvani nelze presné vymezit predpokladana vyse Uplaty za 48 mésicu.

Pro stanoveni pfedpokladané hodnoty zakazky na sluzby, u které se nestanovi celkova smluvni cena,
je rozhodna predpokladana vySe uplaty

a) za celou dobu trvani smlouvy, je-li doba trvani smlouvy rovna 48 mésicu nebo kratsi,
b) za 48 mésicl u smlouvy na dobu neurcitou, nebo smlouvy s dobou trvani delsi nez 48 mésicu.

Je-li zakazka rozdélena na &asti, stanovi se pfedpokladana hodnota podle souétu pfedpokladanych
hodnot vSech téchto ¢asti bez ohledu na to, zda je zakdzka zadavana v jednom nebo vice vybérovych
fizenich, nebo zadavatelem samostatné nebo ve spolupraci s jinym zadavatelem nebo jinou osobou.
Jednotliva ¢ast zakazky maze byt zadavana postupy odpovidajicimi pfedpokladané hodnoté této casti
v pfipadé, Ze celkova pfedpokladana hodnota v8ech takto zadavanych €asti zakazky nepfesahne 20 %
souhrnné pfedpokladané hodnoty.

Do pfedpokladané hodnoty musi zadavatel také zahrnout:

a) u pojistovacich sluzeb pojistné, provizi a jiné souvisejici platby,

b) u bankovnich a finanénich sluzeb poplatky, provize, Uroky a jiné souvisejici platby,
c) pfi projektové €innosti honorafe, provize a jiné souvisejici odmény.

V pfipadé stavebnich praci plati, ze poskytuje-li zadavatel dodavateli dodavky, sluzby nebo stavebni
prace, které jsou nezbytné pro poskytnuti zadavatelem pozadovanych stavebnich praci, zahrne jejich
hodnotu do pfedpokladané hodnoty zakazky.

5 Povinnost séitat vdechna plnéni za projekt je stanovena odlisné pro projekty, jejichz doba realizace pfesahuje
48 mésicl; u téchto projektl je povinnost scitat plnéni minimalné na obdobi 48 mésica.

6 Zadavatel neuréuje pfedpokladanou hodnotu, pokud neoslovuje dodavatele vyzvou k podani nabidek, ale zasild
dodavateli pfimo objednavku (viz kap. 20.5.1). Pro ucely kontroly dodrzeni pravidel zadavani zakazek (napf.
dodrzeni zdkazu déleni predmétu zakdzky pod limity stanovené pro jednotlivé postupy zadavani) se v téchto
pfipadech za predpokladanou hodnotu zakazky povazuje sjednana cena (bez DPH).
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Pfi stanoveni pfedpokladané hodnoty zakazky je vzdy rozhodna cena bez DPH, a to cena ke dni
zahajeni zadavani (napf. odeslani &i uvefejnéni vyzvy k podani nabidek, uvefejnéni oznameni dale jen
.vyzva k podani nabidek®) nebo pfed zadanim (v pfipadé zakazek, kde nedochazi k vybéru mezi
nabidkami).

Pfi ur€ovani predpokladané hodnoty zadavatel vychazi z ceny zakazek se stejnym nebo s obdobnym
plnénim. Nema-li zadavatel k dispozici takové udaje, je nezbytné, aby pfed zahajenim zadavani proved|
prizkum cen v misté plnéni zakazky, popfipadé stanovil pfedpokladanou hodnotu na zakladé udaju
a informaci ziskanych jinym vhodnym zplGsobem. Prizkum trhu musi byt proveden takovym zpuisobem,
aby formulace dotazu zadavatele nezvyhodriovala oslovené dodavatele oproti ostatnim dodavatelim
(napf. soucasti dotazu nesmi byt zadavaci dokumentace’ véetné kvalifikacnich pozadavkd Ci
obchodnich podminek, nebot zadavaci dokumentaci smi zadavatel dodavatelim poskytnout az po
uverejnéni vyzvy k podani nabidek).

Zadavatel nemuze ve vyzvé k podani nabidek, pfip. jinak oznacené dokumentaci uvést jako
predpokladanou hodnotu zakazky ¢astku z rozpoctu v zadosti,

a) pokud tato cena nebyla vytvofena zpusobem uvedenym v pfedchozim odstavci, nebo

b) pokud doslo béhem doby od sestaveni rozpoc¢tu do zahajeni zadavani zakazky k podstatné zméné
ceny poptavaného pinéni.®

Zadavatel je povinen uchovavat veSkerou dokumentaci vazici se ke stanoveni pfedpokladané hodnoty
zakazky.

Zadavatel je povinen postupovat tak, aby nedochazelo k déleni pfedmétu zakazky na mensi zakazky
s cilem snizit pfedpokladanou hodnotu zakazky pod limity stanovené pro jednotlivé postupy.®

Zadavatel neni povinen scitat pfedpokladané hodnoty zakazek, které budou pofizovany ,nahodile” dle
zcela aktualnich potfeb zadavatele a které nelze objektivné dopfedu vibec pfedvidat (napf. zakazky
pofizované v krajné naléhavych pfipadech jako disledek nepfedvidatelnych poskozeni a zniCeni
urcitych majetkovych hodnot apod.).

Povinnost s€itani neplati ani pro opakované zakazky, které zadavatel pofizuje nepravidelné podle svych
aktualnich potfeb a jejichz jednotkova cena je v prlbéhu ucetniho obdobi proménliva. Takovymi
zakazkami jsou zakazky na nakup zboZi typu potravin, pohonnych hmot &i letenek. Jednotlivé zakazky
jsou v téchto pfipadech povazovany za zakazky samostatné.

Pokud je pfedmét jedné zakézky natolik rozsahly, Ze by hrozilo, Ze by se jeho zadavanim jako nedilného
celku vyrazné zuzil poCet potencialnich dodavatell, a pfipousti-li to povaha pfedmétu zakazky, je

7 Zadavaci dokumentace je soubor dokumentd, Udajii, poZadavkd a technickych podminek zadavatele
vymezujicich predmét zakazky v podrobnostech nezbytnych pro zpracovani nabidky. Za spravnost a Uplnost
zadavacich podminek odpovida zadavatel.

8 Typickym pfikladem, kde dochazi béhem pomérné kritké doby k vyraznym cenovym posundm, je oblast
vypocetni techniky.

9 Pokud je zakazka takto rozdélena a zadavatel u véech timto délenim vzniklych jednotlivych zakdzek postupuje
postupem platnym pro zakdzku v hodnoté pred jejim rozdélenim, neni tento postup porusenim pravidel

15



* * ok Evropska unie

* * ’ (3T A s
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* g x Operacni program Zamestnanost

Priloha €. 4 Pravidel - Zasady ¢erpani finanénich prostredkl v ramci dotaéniho programu
»Podpora socialnich sluzeb v ramci individualniho projektu Podpora socialnich sluzeb
v Plzenském kraji 2016 - 2019“ (dale jen ,,Zasady Cerpani®)

vhodné, aby zadavatel rozdélil vefejnou zakazku na vice ¢asti.’® V tomto pfipadé je cely predmét
zadavan jako jedna zakazka, ktera je vnitfné ¢lenéna do ¢asti podle dil€ich sekci pfedmétu pinéni.1!
Pro stanoveni pfedpokladané hodnoty takové zakazky je rozhodujici soucet pfedpokladanych hodnot
vSech jejich jednotlivych ¢asti. Vysledkem Fizeni mudze byt zadani jednotlivych ¢asti zakazky rdznym
dodavatelim.

V pfipadé, kdy zadavatel neni schopen urcit, jaky rozsah plnéni bude potfebovat, stanovi maximalni
predpokladany rozsah plnéni s tim, ze bude po dodavateli pozadovat urCeni jednotkovych cen.
Zadavatel stanovi predpokladanou hodnotou v rozsahu maximalniho pFedpokladaného plnéni
a zakazku realizuje tak, Ze jednotliva plnéni od dodavatele objednava na zakladé své aktualni potfeby
formou ad hoc objednavek a uhradu provadi ve vysi dle jednotkové ceny a poc¢tu odebranych kus(.
Tento zplsob poskytovani pinéni je tfeba vymezit ve smlouvé uzaviené s dodavatelem.

Rozdéleni zakazek z hlediska plisobnosti zakona o zadavani verejnych zakazek

Verejné zakazky malého rozsahu - zakazky, jejichz pfedpokladana hodnota nepfevysuje 2 000 000 K&
bez DPH (pro vefejné zakazky na dodavky a pro vefejné zakazky na sluzby), resp. nepfevysuje 6 000
000 K& bez DPH (pro vefejné zakazky na stavebni prace).

VySe uvedené veriejné zakazky neni povinen zadavatel zadavat v zadavacim fizeni podle zakona
0 zadavani vefejnych zakazek. Jde tedy o vyjimku z povinnosti konat zadavaci Ffizeni. V této
souvislosti vSak nelze opomenout skuteénost, ze dle dikce zdkona ma zadavatel i pfi vyuziti této
vyjimky povinnost dodrzet pravidla pro uréeni predpokladané hodnoty a zakladni zasady
uvedené v ustanoveni § 6 citovaného zakona.

Pro spinéni vSech téchto podminek zadavatel postupuje dle stanovenych pravidel pro vybér dodavatele
vefejné zakazky malého rozsahu:

e Zadavani zakazek s predpokladanou hodnotou niz§i nez 400 000 K& bez DPH

Postupuje-li zadavatel v souladu se zasadou transparentnosti, rovného zachazeni a zakazu
diskriminace a souc€asné respektuje ceny v misté a ase obvyklé, nemusi u zakazek s predpokladanou
hodnotou niz8i nez 400.000 K& bez DPH provadét vybérové/zadavaci fizeni.

Dodavku zbozi, poskytnuti sluzeb nebo provedeni stavebnich praci neni tfeba dokladat pisemnou
smlouvou, postaci, aby byl uskuteénény vydaj dolozen ucetnimi doklady, resp. ucetnimi zaznamy podle
zakona €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

Z dokladll (u¢etniho nebo s nim souvisejici objednavky) musi byt zfejmy zejména predmét zakazky,
mnozstvi dodaného plnéni a cena pinéni.

10 pozn.: Institut rozdéleni vefejné zakazky na &asti je tfeba odlidovat od zakdzaného rozdéleni pfedmétu vefejné
zakazky.

11 Jednotlivé ¢asti zakdzky tak mohou mit rliznou Gpravu zaddvacich podminek, at jiz jde o rozdilné pozadavky na
kvalifikaci, hodnotici kritéria Ci jakékoli jiné pozadavky. Nabidky k jednotlivym ¢astem zakazky se posuzuji
a hodnoti samostatné; nesplnéni kvalifikacnich kritérii jedné ¢asti, resp. podani nelplné nabidky do jedné z ¢asti,
neni ddvodem pro vylouceni z hodnoceni ostatnich ¢asti zakdzky, do kterych dodavatel svou nabidku podal.
Vybérové Fizeni Ize zrusit pouze v té ¢asti, kde je k tomu divod dle kap. 0, a to zvlast bez Gcink( pro ostatni ¢asti.
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e Zadavani zakazek s predpokladanou hodnotou od 400 000 K& bez DPH do 2 000 000 K¢ bez
DPH pro sluzby a dodavky a v pripadé zakazek na stavebni prace do 6 000 000 K& bez DPH

Zadavatel je povinen uvefejnit vyzvu k podani nabidek vhodnym zplsobem, napf. na své webové
adrese. Dale je zadavatel povinen oslovit tfi dodavatele, pokud je to vzhledem k charakteru vefejné
zakazky a situaci na trhu mozné. V pfipadé, Zze neni mozné oslovit alespon tfi dodavatele, zadavatel
takovou skute¢nost pisemné oddvodni v zaznamu o poptavkovém Fizeni.

Vyzva k podani nabidek musi obsahovat alespori udaje:

a) identifikaéni Gdaje zadavatele (nazev, sidlo, IC/DIC),

b) jasné vymezeni pfedmétu zakazky,

¢) podminky pro plnéni vefejné zakazky (termin, misto, technické specifikace apod.),

d) podminky kvalifikace dodavatele,

e) pozadavek na pisemnou formu nabidky (v listinné formé v fadné uzavrené nepriihledné obalce
oznadené nazvem vefejné zakazky a slovem ,NEOTEVIRAT", v elektronické podob& musi byt
opatfena elektronickym podpisem)

f) pravidla pro hodnoceni nabidek,

g) Ihdta a misto pro podani nabidek,

h) zavazny navrh smlouvy.

Lhita pro podani nabidek €ini minimalné 5 pracovnich dni od uvefejnéni vyzvy na webové adrese
zadavatele.

Zadavatel je opravnén béhem lhaty k podani nabidek zménit podminky vyzvy. V pfipadé takové zmény,
ktera muze rozsifit okruh moznych dodavatell, musi zadavatel prodlouzit Ihdtu pro podani nabidek.

Otevirani obalek s nabidkami, posouzeni Uplnosti a hodnoceni nabidek provadi minimalné tfi¢lenna
komise, kterou zadavatel pisemné povéfil nebo zplnomocnil. Neni-li zadavatelem stanoveno jinak, je
komise usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jmenovanych ¢lenl, popf. nahradnikd,
a rozhoduje na principu vétsiny pfitomnych.

Clen komise & nahradnik ¢lena komise, ktery se Gastni posouzeni &i hodnoceni nabidek, nesmi byt
vUci dodavatelim, ktefi pfedlozili nabidku, ve stfetu zajmu, coz musi potvrdit pisemnym &estnym
prohlasenim.

Dale plati, Zze osoby, které posuzuji a hodnoti nabidky, musi zachovavat mienlivost o skute¢nostech,
které se dozvédi v pribéhu posouzeni a hodnoceni nabidek. Prevzeti zavazku mi¢enlivosti musi potvrdit
formou &estného prohlaseni.

Nabidky nesmi byt otevieny pred uplynutim Ihiity pro podani nabidek. Po uplynuti Ih(ity pro podani
nabidek zadavatel pfifadi nabidkam disla dle terminu doru€eni nabidek a v tomto poradi je otevife. Do
Zapisu o posouzeni a hodnoceni nabidek se uvede datum a ¢as doruceni nabidek.

Otevienim nabidky podané v elektronické podobé se rozumi zpfistupnéni jejiho obsahu. Nabidky
podané v elektronické podobé& nesmi byt zpFistupnény pfed uplynutim IhGty pro podani nabidek.
Zpfistupnuji se pouze nabidky podané ve l|huté pro podani nabidek, podepsané zaruéenym
elektronickym podpisem.
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Po otevieni nabidek provede komise jejich posouzeni. Posouzeni spociva v tom, zda jsou nabidky
zpracovany v souladu se zadavacimi podminkami. Pro hodnoceni nabidek stanovi zadavatel kritérium
ekonomické vyhodnosti. Zadavatel mize ekonomickou vyhodnost nabidek hodnotit také jen podle
nejnizsi nabidkové ceny.

Je-li nabidka neuplna nebo nejasna, mlze zadavatel za pfedpokladu dodrZeni zasad rovného pfistupu,
transparentnosti a nediskriminace pozadat dodavatele o jeji doplnéni nebo objasnéni v dodateCné
minimalné 48hodinové Ihité. Takto vSak nelze doplfiovat ¢i ménit nabizené plnéni, nabidkovou cenu
nebo jiné skute€nosti rozhodné pro hodnoceni.

V pfipadé, ze se zadavatel domniva, Ze je nabizena cena natolik nizka, Zze dodavatel nebude plnéni
schopen fadné a/nebo vcas realizovat, a zadavatel zamysli vylougit dodavatele, ktery tuto nabidku
podal, z dlvodu nepfimérené nizké nabidkové ceny, pisemné pozada o upfesnéni zakladnich prvku
nabidky, které povazuje za dllezité.

Jestlize je nabidka nelplna, marné uplyne dodate¢na Ihlta pro doplnéni, marné uplyne lhata pro
objasnéni nebo neni objasnéni dostatecné, musi byt dodavatel, ktery ji podal, vylou¢en z vybérového
fizeni.

Po rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjsi nabidky pisemné vyzve zadavatel vybraného dodavatele
k uzavieni smlouvy na zakladé jeho nabidky.

Smlouva musi mit pisemnou formu a musi obsahovat alespori tyto nalezitosti:

a) identifikaéni udaje smluvnich stran véetng IC a DIC, pokud jsou pfidéleny,

b) predmét pInéni (konkretizovany kvantitativné a kvalitativné),

c) cenu bez DPH a informaci, zda dodavatel je &i neni platcem DPH,

d) platebni podminky,

e) Ihdtu dodani nebo harmonogram pinéni,

f) misto dodani/pfevzeti zboZi nebo vystupu plnéni (neni-li vyslovné sjednano, rozumi se jim sidlo
zadavatele),

g) zavazek dodavatele pfedkladat k proplaceni pouze faktury, které obsahuji nazev a &islo projektu,

h) zapracovani udaju z nabidky, které byly pfedmétem posouzeni/hodnoceni kvalifikace (tj.
v okamziku uzavieni smlouvy i béhem realizace zakazky musi obsah smluvniho vztahu
odpovidat alespor tém parametrim nabidky, které zadavatel posuzoval nebo hodnotil).

Dale je mozné ve smlouvé upravit napf. smluvni pokutu, povinnost mi€enlivosti atd.
O poptavkovém fizeni zadavatel vyhotovuje pisemny zaznam, ktery minimalné obsahuije:

a) nazev a struény popis pfedmétu vefejné zakazky,

b) seznam podanych nabidek,

c) zpusob hodnoceni nabidek,

d) nabidkovou cenu uchazecu, dalSi vhodné informace o vefejné zakazce (odlvodnéni osloveni
méné nez tfi dodavatelu),

e) zapis o posouzeni a hodnoceni komise,

f) seznam vyfazenych nabidek v€etné odlivodnéni vyfazeni,

g) délku Ihaty stanovené pro podani nabidek.

Pokud zadavatelé zadavaji zakazky prostfednictvim e-trzist, postupuji pfi zadavani takovych zakazek
podle aktualnich Pravidel systému pouzivani elektronickych trzidt subjekty vefejné spravy pfi pofizovani
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a obméné uréenych komodit. Musi v8ak dodrzovat pravidla pro uréeni pfedpokladané hodnoty
a zakladni zasady uvedené v ustanoveni § 6 citovaného zakona.

V pfipadé, Ze zadavatel ve smyslu ustanoveni § 4 odst. 1 az 3 citovaného zakona zahaji zadavaci
fizeni (zejm. v podlimitnim nebo nadlimitnim rezimu) dle zakona o zadavani vefejnych zakazek za
uCelem zadani vefejné zakazky malého rozsahu, ackoli by tak na zakladé vyjimky poskytnuté
ustanovenim § 31 zakona o zadavani vefejnych zakazek ¢init nemusel, je povinen dodrzet veskera
relevantni ustanoveni tohoto zakona vztahujici se na rezim zadavaciho Fizeni, ktery zadavatel za
ucelem zadani vefejné zakazky malého rozsahu dobrovolné zvoli. V pfipadé dobrovolného zadani
vefejné zakazky malého rozsahu v zadavacim fizeni dle zakona o zadavani vefejnych zakazek
podléha postup zadavatele rovnéZ prezkumné pravomoci UOHS.

Verejné zakazky s predpokladanou hodnotou nad 2 000 000 K¢é bez DPH pro sluzby a dodavky
a v pripadé stavebnich praci nad 6 000 000 K¢ bez DPH

V pfipadé, Zze se zadavatel fadi do nékteré z kategorii zadavatell dle ustanoveni § 4 zakona o zadavani
vefejnych zakazek, tj. zejména do kategorie tzv. vefejného zadavatele (napf. organizacni slozky statu,
prispévkové organizace, obce, kraje) nebo zadavatele vyuzivajiciho vefejné prostfedky (ij. jakykoli
,soukromy” zadavatel zakazky, ktera je z vice nez 50 % hrazena z vefejnych zdrojl) a zakazka
presahuje 2.000.000 K¢ bez DPH, je zadavatel povinen Fidit se postupy podle zakona o zadavani
vefejnych zakazek, ledaze by zadavana zakazka spadala do oblasti vyjimek upravenych v ustanoveni
§ 29 az § 31 zakona.

Finan¢ni limity, od nichz jsou vefejné zakazky zakazkami nadlimitnimi, jsou stanoveny nafizenim viady
o stanoveni finanénich limitd pro ucely zakona o zadavani vefejnych zakazek.
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