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Podminky realizace individualniho projektu ,,Podpora socialnich sluzeb v Plzeriském kraji 2016

- 2019¢

Dotacni program ,Podpora socialnich sluzeb v ramci individualniho projektu Podpora socialnich sluzeb
v Plzeriském kraji 2016 - 2019“ (dale jen ,Program®) je realizovan v ramci individualniho projektu
Plzeriského kraje Podpora socialnich sluzeb v Plzefiském kraji 2016 - 2019* (déale jen ,IP“), ktery je
podporen na zakladé Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,O0PZ*). Z podminek OPZ vyplyvaji
pro Plzerisky kraj (dale také ,PK*) konkrétni povinnosti, jejichz plnénim je PK povinen zavazat také
pfijemce dotace v ramci tohoto Programu.

Povinnosti pfijemcl dotace v ramci Programu:

1.

a)

b)

Vést prukaznou evidenci uzivatelli podporenych socialnich sluzeb:

Neanonymni evidenci uzivatel( v pfipadech, kdy zakon &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach
ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale jen ,zakon®) neumoziuje anonymni evidenci osob, kterym
je socialni sluzba poskytovana. Ve sluzbach, kde je povinnost uzavirat smlouvu o poskytovani
socialni sluzby pisemné& neni mozné vedeni anonymni evidence osob a jejich osobni
dokumentace. Dal$i kategorii jsou sluzby, které musi uzavirat pisemnou smlouvu o poskytnuti
socialni sluzby v pfipadech, kdy alespori jedna smluvni strana tuto formu navrhne. Pokud je
s uzivatelem socialnich sluzeb uzaviena pisemna smlouva (na navrh uzivatele a/nebo
poskytovatele), nejedna se o anonymniho uzivatele socialnich sluzeb a poskytovatel socialnich
sluzeb u tohoto uzivatele nemlze vést anonymni evidenci.

V pfipadé vedeni neanonymni evidence uzivatelll podpofenych socidlnich sluzeb je pfijemce
dotace povinen zjiStovat veskera data v rozsahu uvedeném v Monitorovacim listu podpofené
osoby, jehoZ vzor je zvefejnén na http://www.plzensky-kraj.cz/cs/kategorie/individualni-
projekt-podpora-socialnich-sluzeb-v-plzenskem-kraji-2016-2019 .

Anonymni evidenci uzivateld v pfipadech, kdy zakon umozfuje anonymni evidenci osob,
kterym je socialni sluzba poskytovana. Zplsob vedeni anonymni evidence znamena, Ze jsou
informace o uzivateli socialni sluzby vedeny bez zakladnich identifikacnich znak( uzivatele, jako
je jméno a pfijmeni, adresa, datum narozeni apod. Anonymnim uUdajem muize byt napfiklad
pofadové ¢&islo kontaktu bez uvedeni dal3i specifikace uZivatele nebo zajemce o sociélni sluzbu,
Ciselny kéd, pfezdivka, charakteristické znaky osoby apod.

Kazdy poskytovatel, ktery vede anonymni evidenci, musi mit zpracovana jasna kritéria
a pravidla pro jeji vedeni a evidenci. Doporucuje se, aby pravidla uvadéla nasledujici informace:

. v jakych pfipadech organizace pfistupuje k anonymni evidenci klienta,
. kdo evidenci vede,

. kdo je za ni zodpovédny,

. popis systému jejiho vedeni,

. popis zabezpeceni anonymni evidence klientd,

. vymezeny okruh osob, ktery ma k anonymni evidenci pfistup.

Tato povinnost plati do 31. 12. 2018.


http://www.plzensky-kraj.cz/cs/kategorie/individualni-projekt-podpora-socialnich-sluzeb-v-plzenskem-kraji-2016-2019
http://www.plzensky-kraj.cz/cs/kategorie/individualni-projekt-podpora-socialnich-sluzeb-v-plzenskem-kraji-2016-2019
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a)

b)

Monitorovat pribéh socialni sluzby u jednotlivé podpoiené osoby:

v pfipadé anonymni evidence uzivatelU sledovat a evidovat zejména:

pohlavi,

typ znevyhodnéni,

vymezeni problému, s jehoz FeSenim potfebuje uzivatel pomoci (definovani ,zakazky*
uzivatele) a stanoveni cile,

jaké zakladni Cinnosti byly uZivateli v ramci sluzby poskytovany a v jakém &asovém
rozsahu,

pfi ukonCeni UcCasti uzivatele ve sluzbé zhodnoceni, zda se podafilo cile sluzby
dosahnout, pfipadné zda se podafilo Castecné dosahnout cile zakazky a pro¢, pfipadné
zda se nedosahlo cile zakazky a pro¢ (Doslo ke spInéni ,zakazky“? DoSlo k ¢aste€nému
splnéni ,zakazky“? DoSlo k nesplnéni ,zakazky").

Tato povinnost plati do 31. 12. 2018.

v pfipadé neanonymni evidence uzivatel( sledovat a evidovat zejména data uvedena v ML, tj.
udaje tykajici se:

zékladnich udajil o podpofené osobé (jméno a pFijmeni, datum narozeni, misto trvalého
pobytu, kontaktni idaje — e-mail, telefon),

pohlavi,

postaveni na trhu prace,

nejvyssiho dosazeného vzdélani,

typu znevyhodnéni,

pfistupu k bydleni,

sektoru ekonomiky, v némz je osoba ekonomicky aktivni,
specifikace pUsobeni ve vefejném sektoru,

vazby na vymezené Uzemi,

situace uzivatele po ukonCeni Uc€asti v projektu.

Dale je pfijemce dotace povinen sledovat a evidovat zejména data tykajici se:

vymezeni problému, s jehoZ FeSenim potfebuje uZivatel pomoci (definovani ,zakazky*
uZivatele) a stanoveni cile,

jaké zakladni €innosti byly uZivateli v ramci sluzby poskytovany a v jakém €asovém
rozsahu,

pfi ukon&eni u&asti uZivatele ve sluzbé zhodnoceni, zda se podafilo cile sluzby
dosahnout, pfipadné zda se podafilo Easte€né dosahnout cile zakazky a prog, pfipadné
zda se nedosahlo cile zakazky a pro¢ (DoSlo ke spInéni ,zakazky“? Doslo k ¢asteCnému
splnéni ,zakazky“? DoSlo k nesplnéni ,zakazky*).

PFijemce dotace je povinen plnit dalSi pozadavky na monitoring pribéhu sluzby podle
pokynu poskytovatele dotace a Fidiciho organu OPZ (MPSV). Jednou z kli¢ovych aktivit IP
je evaluace projektu, jejimZ vystupem bude zavéreéna evalualni zprava. Pfijemce dotace
je povinen poskytnout soucinnost pfi plnéni evaluace projektu poskytovateli dotace
a pripadné téz dodavateli, ktery bude evaluaci projektu zajiStovat. Tato soucinnost bude
spocivat zejména ve vykazovani vySe uvedenych a dalSich dat o poskytovanych socialnich
sluzbach.
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Pfi vykazovani typu a rozsahu podpory se pfijemce dotace fidi dokumentem ,,Pokyny pro
evidenci podpory poskytnuté Gcastnikim projektd“ vydanym Ffidicim organem OPZ
(MPSV), ktery je k dispozici na www.esfcr.cz v sekci OPZ - dokumenty. Pfijemce je
povinen fidit se aktualnim znénim vys$e uvedenych pokynu publikovanymi na www.esfcr.cz.

3. PIlnit monitorovaci indikatory:
a) se zavazkem vysledné hodnoty — viz €l. IV odst. 5 bod 5.1 smlouvy o poskytnuti U¢elové dotace
b) bez zavazku vysledné hodnoty — viz dale (€. IV odst. 5 bod 5.2 smlouvy o poskytnuti ucelové

dotace)



http://www.esfcr.cz/
http://www.esfcr.cz/
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b) POVINNOST VYKAZOVAT UVEDENE HODNOTY U VSECH UCASTNIKU PROJEKTU, neni zde zavazek naplnéni uréitého poétu
Kod4 Nazev indikatoru DEFINICE Mérna jednotka Typ indikatoru
624 00 | Neaktivni uéastnici, ktefi znovu | Neaktivni G&astnici intervence ESF, ktefi nov& hledaji praci po | U&astnici Vysledek
zaCali hledat zaméstnani po | ukonceni uc¢asti v ESF projektu. Pro Gcely tohoto indikatoru se za nové
ukonéeni své ucasti hledajiciho U&astnika bere uc€astnik, ktery se nové zaregistroval na
Uradu prace. Aktivita je zjiStovano k datu ukon&eni ucasti na projektu,
(pFip. k nejblizsim datu, ke kterému ma UP dostupné informace). ,Po
ukonéeni své Ucasti“ znamena do doby &tyr tydnl od data ukonéeni
ucasti na projektu.
62500 | Uéastnici v procesu vzdslavani / | Ugastnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdélavani | Ugastnici Vysledek
odborné pfipravy po ukoncéeni své | (celozivotni uceni, formalni vzdélavani) ¢i odborné prfipravy (jak v
ucasti ramci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapoditava ucastniky ihned po ukonceni jejich ucasti v projektu. ,Po
ukoncéeni své Ucasti“ znamena do doby ¢tyf tydnl od data ukoncéeni
ucasti na projektu.
627 00 | Ué&astnici zaméstnani po | Pivodn& nezaméstnani nebo neaktivni U&astnici intervence z ESF, | Ugastnici Vysledek
ukondeni své Gdasti, véetné OSVC | které jsou po ukon&eni Uéasti v projektu zaméstnani nebo OSVC. ,Po
ukon&eni své ucasti“ znamena do doby &tyf tydnl od data ukonceni
ucasti na projektu. Postaveni na trhu prace je zjisStovano po ukoncéeni
ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizSim datu, ke kterému ma
CSSZz/UP dostupné informace).
6 73 10 | Byvali Géastnici projektd, u nichz | Poget Gcastnikd, kterym jsou poskytovany intervence socialni prace, | Ugastnici Vysledek
intervence formou socialni maji uzavfen individualni plan a jeho kladné vyhodnoceni svéd¢i o
prace naplnila svdj ucel kvalitativni zméné v zivoté. Pfijemce provede do 1 mésice po ukonceni
podpory zhodnoceni spinéni cill intervenci socialni prace zamérenych
na feSeni klientovy nepfiznivé socialni situace. Indikator je nadfazeny
indikatoru ,,Byvali u€astnici projektd v oblasti socialnich sluzeb, u nichz
sluzba naplnila svij ucel“.
6 73 15 | Byvali uéastnici projektd v oblasti | Poget Ggastnik(l, jez maji uzavienou smlouvu o poskytovani socialnich | Ugastnici Vysledek

socialnich sluzeb, u nichz sluzba
naplnila svuj ucel

sluzeb, individualni plan a jeho kladné vyhodnoceni o kvalitativni
zméneé v zivoté. PFijemce provede do 1 mésice po ukonceni podpory
zhodnoceni splnéni cild poskytované sluzby u klienta. Indikator je
podfazeny indikatoru ,Byvali UCastnici projektd, u nichz intervence
formou socialni prace naplnila svuj ucel”.

Indikator 6 73 15 ,Byvali u€astnici projektl v oblasti socialnich sluzeb,
u nichz sluzba naplnila svdj ucel” je podmnozinou nadfazeného
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indikatoru 6 73 10 ,,Byvali U¢astnici projektud, u nichz intervence formou
socidlni prace naplnila svij ucel".
6 26 00 | Ué&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci | Ugastnici intervence ESF, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci | Ugastnici Vysledek

po ukonéeni své Ucasti

ucasti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je udileno na zakladé
formalniho provéfeni znalosti, které ukazalo, ze ucCastnik ziskal
kvalifikaci dle pfedem nastavenych standardud. V ramci vyzev maze byt
specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a potvrzeni kvalifikaci jsou
pfipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. Ugastnik je v
indikatoru zapoditan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych
kvalifikaci. ,Po ukonéeni své ucasti“ znamena do doby ¢&tyf tydnl od
data ukon&eni U€asti na projektu.
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4. Nakladat s osobnimi udaji GUc¢astnikt projektu v souladu s platnou legislativou

Pravidla zpracovani osobnich Udaji se od 25. 5. 2018 Fidi nafizenim Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udaji a o volném pohybu téchto udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (Obecné nafizeni o ochrané
osobnich udaju).

I. Rozsah zpracovani osobnich udajii na zakladé povéreni a jejich ochrana

Pfijemce dotace je opravnén zpracovavat osobni Udaje podpofené osoby v rozsahu vymezeném
v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ, které jsou k dispozici na www.esfcr.cz.

Osobni udaje je pfijemce dotace opravnén zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci projektu,
zejména pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu v€etné povinnych pfiloh.

Il. Technické a organiza¢ni zabezpeceni ochrany osobnich udaju

Pfijemce dotace je povinen zpracovavat a chranit osobni udaje v souladu s Obecnym nafizenim o
ochrané osobnich udajd, a to zejména takto:

a) osobni Udaje ve fyzické podobé, tj. listinné udaje ¢i na nosi¢ich dat, budou uchovavany
v uzamykatelnych schrankach, a to po dobu specifikovanou nize

b) pristup ke zpracovavanym osobnim udajim umozZni pfijemce dotace pouze svym
zaméstnancum, poskytovateli dotace (PK) a organim opravnénym provadét kontrolu,
s vyjimkou pfipadd zpracovani jinymi zpracovateli, jak je uvedeno dale;

C) zaméstnanci pfijemce dotace, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim
Udajim, budou pfijemcem dolozitelné pouceni o povinnosti zachovavat mi¢enlivost podle
¢l. 28 odst. 3 pism. b) Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaji*

M. Doba zpracovani

Pfijemce dotace je opravnén zpracovavat osobni Udaje po dobu deseti let od ukoncCeni realizace
projektu. Bez zbyte¢ného odkladu po uplynuti této doby je pfijemce povinen provést likvidaci téchto
osobnich udajl.

\VA DalSi povinnosti prijemce v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju

Pfijemce dotace je povinen v souladu s ¢l. 33 odst. 2 Obecného nafizeni o ochrané osobnich Gdaju
informovat spravce osobnich udajd, tj. MPSV (kontaktni udaje povéfence jsou uvefejnény na webovych
strankach https://www.esfcr.cz/ochrana-osobnich-udaju; www.mpsv.cz) o jakémkoli poruseni
zabezpeceni osobnich udajd, a to do 24 hodin od okamziku, kdy se o ném dozvédél).

Pfijemce dotace je povinen na zakladé vyZadani pfedat MPSV veSkeré informace potfebné k doloZeni
splnéni povinnosti tykajicich se zpracovani osobnich udaju.

Pfijemce dotace je povinen spolupracovat s MPSV pfi plnéni jeho povinnosti reagovat na Zadosti
podporenych osob tykajicich se osobnich udaju.

V. Zpracovani ostatnimi osobami

PFijemce dotace je povinen uzavfit smlouvu podle €&l. 28 odst. 4 Obecného nafizeni o ochrané osobnich
Udaju s partnerem nebo s dodavatelem, pokud takova osoba ma v souvislosti s realizaci projektu
zpracovavat osobni Udaje podpofenych osob. Stejnou povinnost ma partner vicéi svému dodavateli,
ktery by pfipadné byl zapojeny do zpracovani osobnich udaji. Pfijemce dotace je povinen predem

1V pfipadé, Ze dany pracovnik byl pouéen o povinnosti zachovavat mléenlivost vychazejici ze zdkona o ochrané
osobnich Udajl, pak je toto poudeni dostatecné i po 25. 5. 2018, tj. od okamZiku Gc¢innosti Obecného nafizeni o
ochrané osobnich adaja.


https://www.esfcr.cz/ochrana-osobnich-udaju
http://www.mpsv.cz/
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MPSV informovat o veskerych subjektech, které maiji v projektu pusobit jako zpracovatelé osobnich
udaji. MPSV je opravnéno vyslovit vuci zapojeni téchto subjektl jakozto zpracovatelll osobnich Gdaji
namitky.

Smlouvy uzavirané podle ¢l. 28 odst. 4 Obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd s partnerem, resp.
s dodavatelem, musi upravovat podminky zpracovani osobnich udaju stejné jako podminky stanovené
v povéreni prijemce dotace v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

VI. Upozornéni na vybrana ustanoveni Obecného nafizeni o ochrané osobnich tudaju

Osobni udaje podporenych osob jsou sbirany a zpracovavany z titulu pravniho predpisu, k jejich sbéru
a zpracovani tedy neni potfeba souhlas dané osoby. Musi byt nicméné zajisténo, Ze osoba je poucena
o vSech aspektech sbéru svych osobnich udajl, konkrétné o:

e totoznosti a kontaktnich udajich spravce osobnich udaju;

e kontaktnich udajich povérence pro ochranu osobnich udajd, kterého ustanovil spravce;
e Ucelu zpracovani osobnich udaj;

e tom, jaky je pravni zaklad pro zpracovani osobnich udaju;

e dobé uchovavani osobnich Gdaju;

e svych pravech podle ¢l. 13 a 14 Obecného nafl’zlenl' 0 ochrané os’obnich udaju (tj. napf. pravu na
vzneseni namitky, na podani stiznosti u dozorového Ufadu, kterym je Ufad na ochranu osobnich udajd);

e skuteCnosti, Ze Udaje poskytnuté danou osobou mohou byt na strané ministerstva doplnény o dalSi
osobni uUdaje tykajici se podpofené osoby, které jsou obsazeny v systémech Ministerstva prace
a socialnich véci a Ceské spravy socialniho zabezpedeni, pokud se jedna o Gidaje nezbytné pro zajisténi
vySe uvedeného ucelu; (pozn.: témito dopliujicimi osobnimi Udaji jsou napf. udaje o tom, zda je
podpofena osoba uchazeéem o zaméstnani vedenym v evidenci Ufadu prace Ceské republiky, zda je
podpofena osoba zaméstnana a po jakou dobu, zda je podpofend osoba osobou samostatné vydéleéné
¢innou).

Pouceni o vySe uvedenych aspektech je upraveno v monitorovacim listu podporené osoby.

Prava, ktera ma subjekt udaju (tj. podpofena osoba) dle ¢l. 13 a 14 Obecného nafizeni o ochrané
osobnich udaju, uplatiuje vici spravci osobnich uadajd, tj. vaci MPSV. Prijemce (Ci partner &i jimi
zapojeni zpracovatelé osobnich udaji ovSem mohou byt zapojeni do uplatnéni prav dané osoby vuci
MPSV. Nap¥. nabizeji osobam moznost vyuzit pro jejich kroky (jako zadost o opravu udajl aj.) formulare,
které jsou k dispozici na portalu OPZ.

Po uplynuti doby, po kterou je relevantni osobni udaje uchovavat (viz Ihata pro archivaci dokumentace
k projektu) je nutné Uudaje bez zbyte&ného prodleni zlikvidovat.

Zpracovatel osobnich Udaju (kterym je pfijemce a mlze jim byt i partner €i dalSi subjekt zapojeny do
projektu jako zpracovatel osobnich Udaji) ma na zakladé ¢l. 30 Obecného nafizeni o ochrané osobnich
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udajd, neni-li relevantni vyjimka uvedena nize, povinnost vést zaznamy o vSech kategoriich ¢innosti
zpracovani provadénych pro spravce, jez obsahuji minimalné:

a) jméno a kontaktni Udaje zpracovatele nebo zpracovatelll a spravce, pro néhoz zpracovatel jedna,
a poveéfence pro ochranu osobnich tdaju uréeného spravcem;

b) kategorie zpracovani provadéného pro spravce;

c) je-li to mozné, obecny popis technickych a organiza&nich bezpeénostnich opatifeni uvedenych v €l.
32 odst. 1 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaja.

Zaznam o ¢innostech zpracovani se vyhotovuje pisemné, v to pocitaje i elektronickou formu. Povinnost
mit k dispozici zaznam o €innostech zpracovani neplati pro podnik nebo organizaci zaméstnavajici
méné nez 250 osob.

VII. Zpusob predavani monitorovacich listi podporenych osob poskytovateli dotace
Vyplnéné monitorovaci listy podpofenych osob pfeda pfijemce dotace v zalepené obalce oznacené
textem ,NEOTEVIRAT" v terminu odevzdani zavéreéné zpravy o realizaci projektu Odboru socialnich

véci, Krajského Uradu Plzenského kraje.

5. Povinnosti a sankce v souvislosti s prijetim vyrovnavaci platby:

Pfijemce dotace bude mit ve smlouvé o poskytnuti u¢elové dotace stanoveny nasledujici povinnosti
v souvislosti s pfijetim vyrovnavaci platby, v€etné sankci za jejich neplnéni:

a) Povinnost vyuzit vyrovnavaci platbu v souladu s pravidly U¢elnosti, hospodarnosti a efektivnosti pfi
vynakladani vefejnych prostfedkl a ke stanovenému ucelu.

b) Povinnost zajistit rozsah (kapacitu) poskytované sluzby v souladu s Povéfenim.

c) Povinnost vést své pfijmy a vydaje (vynosy a néklady) transparentné s jednoznacnou vazbou ke
konkrétni socialni sluzbé& — identifikdtoru sluzby (zejména uletni stfediska, zakazky). Pfijemce
vyrovnavaci platby ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené s poskytovanim
pfislusné sluzby v uletnictvi pfijemce vyrovnavaci platby (poskytovatele socialni sluzby) oddélené
od pfijma a vydaju spojenych s jinymi sluzbami ¢&i ¢innostmi organizace. Povinnost oddéleného
uctovani se vztahuje na veSkeré polozky souvisejici se socialni sluzbou a nikoli pouze na polozky
souvisejici s poskytnutou vyrovnavaci platbou na pfislusnou socialni sluzbu.

d) Povinnost hlasit PK veskeré pfijmy, které obdrzel mimo plvodni kalkulaci (vypoCet) vyrovnavaci
platby, resp. veskeré odchylky od oCekavanych pfijmi/vydaju ve |haté stanovené ve Smlouvé
o poskytnuti ucelové dotace.

e) Povinnost nemit zavazky po |haté splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoctu, ke statnimu fondu,
zdravotnim pojistovnam, Ceské spravé socidlniho zabezpedeni nebo rozpodtu Gzemniho
samospravného celku.

f) Povinnost Fadné uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici s financovanim socialni sluzby formou
vyrovnavaci platby na zakladé Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU a prokazujici €erpani vSech financnich
prostfedk(l na realizaci socialni sluzby po dobu trvani Povéfeni a alespon 10 let od konce doby
Povéfeni zptisobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

g) Povinnost hlasit zmény v poskytovani socialni sluzby a v rozpoctu socialni sluzby a Cerpani
vyrovnavaci platby Plzefiskému kraji.

h) Povinnost pfedloZit dalsi dokumenty a informace v pfipadé Zadosti PK a poskytovatele dotace —
MPSV.

i) Povinnost poskytnout soucinnost pfi vykonu kontrolni €innosti ze strany PK a poskytovatele dotace
— MPSV.



* % %
*
*

*

* 4k

N Evropska unie
* Evropsky socialni fond
* Operacni program Zameéstnanost

6.

Povinnost za pfislusny kalendarnich rok fadné vyuctovat poskytnutou vyrovnavaci platbu a odvést
pfipadnou vratku na ucet PK, dle podminek stanovenych PK. Pokud nadmérné vyplacena ¢astka
nepfesahuje 10 % pramérné ro¢ni vyrovnavaci platby, Ize tuto nadmérnou ¢astku prevést do dalSiho
obdobi a odedist ji od vyrovnavaci platby splatné v daném obdobi.

Pov

innost dodrzovat Pravidla pro informovani a komunikaci a vizudlni_identita OPZ (dfive

pravidla publicity)

pravidla uvedena v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ, kapitola 19 —
.Pravidla pro informovani a komunikaci a vizualni identita OPZ*, dostupné na www.esfcr.cz
Sablony a vzory pro vizualni identitu dostupné na www.esfcr.cz — OPZ 2014 — 2020 —
dokumenty - Sablony a vzory pro vizualni identitu
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